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Inrittande av ateljéstod samt riktlinjer

Forslag till beslut
Kulturndmnden foreslas besluta

att anta foreslagna riktlinjer for ateljéstod for yrkesverksamma konstnérer,
att ateljéstdd inréttas utifran antagna riktlinjer frén och med 2016,
att avsatta 450 tkr av kulturndmndens budget for ateljéstod inklusive administration, samt

att tillagg gors till Delegations- och arbetsordning for kulturndmnden, punkt 7.3.3 Bidrag
och stipendier sa att den dven omfattar ateljéstod.

Sammanfattning
I kulturndmndens verksamhetsplan har kulturférvaltningen fatt i uppdrag att ta fram forslag

till en modell for tillgdngliggdrandet av ateljémiljoer samt ett ateljéstod till aktiva
Uppsalakonstndrer. Utifran detta uppdrag foreslas hur ett ateljéstod kan utformas och
riktlinjer for detsamma. Ateljéstodet ska den forsta ansokningsperioden 20162018 utgora ett
stod om 10 tkr per dr for 40 yrkesverksamma konstnérer inom omrédet bild och form.
Forslaget innebar att ett stod ska kunna sokas for tre &r i taget av yrkesverksamma konstnérer
som har ett hyreskontrakt for en ateljélokal i kommunen. Vid bedomningen av ans6kningarna
deltar en rddgivande referensgrupp bestdende av tjdnstepersoner inom konstomradet pa
kulturforvaltningen samt minst tvd externa sakkunniga ledamoéter inom konstomradet. Beslut
fattas pé delegation av chefen for avdelningen strategi & omvdérld.

Postadress: Uppsala kommun, kulturforvaltningen, 753 75 Uppsala
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E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se
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Arendet

Ett starkt och fritt kulturliv med méangfald och kvalitet dr en av grundstenarna i ett
demokratiskt samhélle. Kérnan i konstlivet dr de professionella kulturskaparna. En
fungerande kulturell infrastruktur ger kulturskapare mojlighet att fordjupa och utveckla sitt
eget skapande. Detta dr avgorande for ett langsiktigt, hallbart och dynamiskt kulturliv. Det
bidrar till att géra Uppsala till en attraktiv plats att leva, verka och bo pé. Vikten av att
konstnérer bor och verkar i Uppsala kommun &r 14ngt storre &dn det kulturutbud det genererar.
Konstnérerna bidrar pd ménga olika plan till ett kreativt och attraktivt samhélle. Darfor ér det
ocksa viktigt att Uppsala ér en attraktiv kommun for konstnérer genom att verka fér hallbara
forutséttningar for de professionella kulturskaparnas konstnérliga arbete.

I kulturndmndens verksamhetsplan 2016 har kulturforvaltningen fatt i uppdrag att ta fram
forslag till en modell for tillgédngliggdrandet av ateljémiljoer samt ett ateljéstod till aktiva
Uppsalakonstnérer. I kulturndimndens budget 2016 har 600 tkr avsatts for konstnérsateljéer.
Utifran detta uppdrag har kulturfoérvaltningen tagit fram detta forslag pa hur ett ateljéstdd kan
utformas och riktlinjer for detta. Angéende forslag till en modell for tillgéngliggérande av
ateljémiljoer dterkommer forvaltningen i ett senare drende.

Ateljéstodet syftar till att skapa bittre forutséttningar for konstnirer inom omradet bild och
form att verka i kommunen. Ateljén som arbetslokal dr ofta grundldggande for en konstnérs
mojlighet for att kunna utfora sitt arbete och lokalhyran kan i ménga fall vara en relativt stor
ekonomisk post i forhallande till de 1dga genomsnittsinkomster denna yrkesgrupp har. I den
rikstickande rapporten Utsikt fran ateljéerna 2014, gjord av KRO/KIF, uppgav 64 procent av
konstnarerna att deras manadsinkomster var 13 300 kronor eller lagre. Ateljéarbetet kommer
kommuninvénarna till del i utstéllningar och konstnérliga offentliga gestaltningar som gor
Uppsala till en rik kulturstad och frdmjar en héllbar utveckling av konstomradet 1 kommunen.

Enligt forslaget ska ateljéstodet kunna sokas av professionella och aktivt verksamma
konstnérer inom bild och form som bor och dr yrkesverksamma i Uppsala kommun.
Ateljéstodet foreslas vara tredrigt for att ge konstnirerna arbetsro samt minska kostnaderna
for administration. Ateljéstodets storlek faststélls infor varje ansdkningsperiod . Beloppet
betalas ut en géng per &r under den beviljade perioden. Ansdkan om ateljéstdd sker enligt
sdrskilda riktlinjer som presenteras i bilaga 1.

Enligt kulturnimndens intention foreslés ateljéstodet den forsta ansdkningsperioden 2016—
2018 utgodra ett stod om 10 tkr per ar for 40 yrkesverksamma konstnérer inom omrédet bild
och form. Innan ansékningsperioden 2019-2021 bdr ateljéstodets riktlinjer, storlek och
omfattning utvirderas.

Vid forsta ans6kningsomgangen hosten 2016 fordelas ateljéstod for perioden 2016-2018.
Beslut fattas senast i december 2016. Vid nista ans6kningsomgang hosten 2018 fordelas
ateljéstod for perioden 2019-2021 med beslut senast i december 2018 och sé vidare.

I riktlinjerna foreslas att nyutexaminerade konstnérer prioriteras for att underlétta deras
intrdde pé arbetsmarknaden och stimulera till tervéixt pa konstomradet i kommunen.
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Ansokningstiden &r dven anpassad till att ateljéstddet ska kunna sokas efter avslutad
konsthégskoleutbildning. Summan for ateljéstédet for varje ansokningsomgang faststélls av
kulturndmnden i for dret aktuell budgethandling. I summan ingar 4ven administrations—
kostnader.

Forslag till riktlinjer har arbetats fram med utgangspunkt fran andra kommuners erfarenheter
av ateljéstod samt utifran dialog med Uppsala konstnérsklubb och Upplands KRO foérening.
Upplands KRO forening anser att forslaget till riktlinjer ar bra, sérskilt att det stdlls hoga krav
pa de sdkande och att konstnérlig yrkesverksamhet betonas. Uppsala konstnérsklubb anser
ocksé att forslaget till riktlinjer ar bra. Forslaget har granskats av stadsjuristen i Uppsala
kommun och rapport har lamnats till férvaltningsledningen och till kulturndimndens
ordforande.

Avdelningen for strategi & omvérld inom kulturférvaltningen foreslds ansvara for hand—
laggning av ansdkningar och framtagande av underlag for beslut. Eftersom handlaggningen
bedoms som tidskrédvande foreslés att forvaltningen far en mojlighet att utdka personal—
resurserna 1 samband med ans6kningsomgéngarna vart tredje ar. Vid bedémningen av
ansokningarna foreslas dven att en radgivande referensgrupp tillsétts bestaende av tjanste—
personer inom konstomradet pé kulturforvaltningen samt minst tva externa sakkunniga
ledaméter inom konstomradet. Ledamoterna ska sammantaget ha en allsidig kunskap om de
konstformer som omfattas av ateljéstodet samt om det regionala konstlivet. Referensgruppen
utses infor varje ansokningstillfélle av chefen for kulturférvaltningens avdelning strategi &
omvérld. De externa ledaméterna arvoderas enligt KRO:s riktlinjer.

Beslut foreslés fa fattas pé delegation av avdelningschefen for strategi & omvérld enligt

tilldgg till Delegations- och arbetsordning for kulturndmnden, punkt 7.3.3 Bidrag och
stipendier. (Antagen av kulturndmnden den 21 maj 2015, § 87).

Ekonomiska konsekvenser
Satsningen ryms inom befintlig budget.

Kulturforvaltningen

Sten Bernhardsson
Direktor, chef for kulturférvaltningen

Bilaga 1 Riktlinjer for ateljéstdd for professionella konstnérer inom bild och form
verksamma 1 Uppsala kommun
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Riktlinjer for ateljéstod for professionella konstnirer inom bild och form
verksamma i Uppsala kommun

Ansokan
Ansokan kan goras vart tredje ar. Forsta perioden dr 2016-2018. Ansdkan ska goras pé
sérskild blankett. Till ans6kan ska bifogas:
e Personbevis
e Sammanstéllning av uppgifter om utbildning och konstnérlig yrkesverksamhet
e Kopia pa utbildningsbevis i férekommande fall
e Kopia pa hyreskontrakt for konstnirsateljé och aktuell hyresavi
e Kopia pa F-skattsedel
e En bild pa ett representativt verk eller hinvisning till egen webbsida med bilder

Kriterier for att ansokan ska provas

1. Verksamhet i Uppsala

Konstnaren ska vid ans6kan vara folkbokford i Uppsala kommun samt planera att vara fortsatt
verksam i kommunen under den kommande trearsperioden.

2. Kontrakt
Konstndren ska ha ett individuellt kontrakt pa ateljélokalen eller ateljéplatsen, som ska vara

beldgen i Uppsala kommun. Uppsédgningstid och hyresnivé ska vara specificerade. Av
kontraktet ska framg3 att lokalen ska anvéindas som konstnirsateljé. Arshyran ska uppga till
minst 14 400 kronor.

Ateljéstodet &r personligt och kan bara beviljas under forutséttning att lokalen &r hyrd och
endast anvidnds som ateljé av sokande konstnar. Ateljén far inte samtidigt anvéindas som
bostad. (Undantag kan goras om den sokande har sérskilda skl sdsom sjukdom eller
funktionsnedséttning.) Delas ateljén med flera konstnarer kan stdd sokas av varje konstnér for
respektive del av hyran, om samtliga forutséttningar for ansékan om bidrag dr uppfyllda for
alla sokanden.

3. Utbildning

Sokande ska ha genomgatt en konstnérlig utbildning om minst tre &r pa hogskoleniva inom
bild och form, vilken avslutats hogst fem ar innan ansékan. Om den s6kande har
hogskoleutbildning avslutad mer dn fem ar innan ansokan eller om s6kande saknar
hogskoleutbildning enligt ovanstdende, kravs aktuell konstnérlig yrkesverksamhet enligt
nedanstdende kriterier for aktiv yrkesverksambhet.

Postadress: Uppsala kommun, kulturforvaltningen, 753 75 Uppsala
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4. Aktiv yrkesverksamhet

Konstnéren ska kunna visa pd omfattande och aktiv yrkesverksamhet under de senaste fem
aren genom dokumentation av utstdllningar, offentliga konstuppdrag och/eller andra
utatriktade konstnérliga projekt. For att vara meriterande ska utstéllningar och liknande vara
genomforda i professionella sammanhang dér urvalet gjorts av sakkunniga inom omradet.
Utstéllningar och andra projekt som genomforts i samband med utbildning kan ej rdknas in
som aktiv yrkesverksamhet. Ett minimikrav under en feméarsperiod dr minst en
separatutstéllning, ett storre konstprojekt eller ett offentligt uppdrag.

Dispens fran yrkesverksamhetskraven kan inte sdkas for ateljéstodet. Hinsyn kan dock tas om
den sokande, pd grund av fordldraledighet eller sjukskrivning, haft en ldgre verksamhetsniva
under delar av den aktuella perioden.

Urval
Vid fler behoriga sékande dn antalet ateljéstod att fordela galler foljande prioriteringar:
e Nyutbildade konstnirer, med hogskoleexamen fran de senaste fem aren, ges fortur till
en femtedel av det totala ateljéstod som fordelas i varje ansokningsomgang
e Grad och omfattning av aktiv yrkesverksamhet under de senaste fem &ren

Referensgrupp

Vid beddmningen av ansdkningarna deltar en rddgivande referensgrupp bestaende av
tjanstepersoner inom konstomradet pa kulturforvaltningen samt minst tva externa sakkunniga
ledamoéter inom konstomradet. Ledaméterna ska sammantaget ha en allsidig kunskap om de
konstformer som omfattas av ateljéstodet samt om det regionala konstlivet. Referensgruppen
utses infor varje ansokningstillfélle av chefen for kulturforvaltningens avdelning strategi &
omvérld. De externa ledamoéterna arvoderas enligt KRO:s riktlinjer.

Utbetalning

Utbetalning av ateljéstodet sker en géng per ar senast 15 februari varje ar. (Med undantag for
2016 da utbetalning sker senast i december). Om stodmottagaren flyttar till annan kommun,
blir av med sin ateljé eller pd annat sétt inte ldngre uppfyller villkoren for ateljéstod dr denne
skyldig att omedelbart skriftligen underritta kulturforvaltningen.

Om ett beviljat ateljéstdd inte utnyttjas under hela tre-arsperioden har kulturforvaltningen
mojlighet att dela ut det pa nytt om det kvarstar sokande som uppfyller ansokningskriterierna
frén den foregéende ansdkningsomgangen

Inkomstuppgifter

Enligt inkomstskattelagen 29 kap. 5§ ska ett naringsbidrag tas upp om det anvinds for en
utgift som skall dras av omedelbart. Detta betyder att for en konstnir som bedriver
naringsverksamhet foreligger ritt till avdrag for hyra av ateljé. Om man erhaller stod for en
ateljé sa blir detta stod skattepliktigt i den bedrivna verksamheten. Kulturférvaltningen
kommer érligen att [dmna inkomstuppgifter till skatteverket med kopia till varje konstnér.

Riktlinjer antagna av Uppsala kommuns kulturndmnd 2016-06-
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