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Barn- och ungdomsnémnden

Samverkansavtal med Uppsala Universitet avseende ersittning
for arbete med mangfald och breddad rekrytering via ESMeralda

Forslag till beslut
Barn- och ungdomsndamnden féresléas besluta besluta

att godkénna tecknande av samverkansavtal med Uppsala universitet avseende ESMeralda
for perioden 1 juli 2013 till och med 30 juni 2016, samt

att arligen avsitta 225 000 kronor for &ndamalet under tre ar med start 1 juni 2013.

Arendet

Uppsala kommun har under ett flertal ar haft ett samarbete med Uppsala universitet om arbete
med méngfald och breddad rekrytering. Arbetet finansieras genom bidrag fran Uppsala
kommun och Uppsala universitet och verksamheten drivs av Uppsala studentkar, som ocksé
till vissa delar bidrar ekonomiskt till verksamheten. Nuvarande samarbetsavtal om ESMeralda
16per ut 2013-06-30. Ansdkan om medel for tiden 2013-07-01-2016-06-30 har inkommit fran
koordinator for ESMeralda, efter att forslaget har diskuterats i ESMeraldas styrgrupp.
Motsvarande ansokan har ocksa ldmnats till rektor for Uppsala universitet, som godkant
ansokan under forutsittning av att ocksa Uppsala kommun anslér motsvarande medel.
Ersdttningen som ansdkan avser har dkats jimfort med nuvarande erséttning huvudsakligen av
tva orsaker. Den ena dr arliga upprékningar av kostnader, vilket inte gjorts i nuvarande avtal.
Den andra é&r en planerad utdkad verksamhet riktad till ungdomar som ar nyanlénda till
Sverige och dérfor laser sprakintroduktion.

Verksamheten finansierades under de forsta aren gemensamt av barn- och ungdomsnédmnden
(BUN) och utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden (UAN), men har under senare ar helt
finansierats av UAN. Kontoret foreslar att BUN finansierar verksamhet inom ESMeralda med
225 000 kronor i enlighet med den framstéllan som inldmnats fran Uppsala studentkar 2013-
02-13.

Postadress: Uppsala kommun, Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad ¢ 753 75 Uppsala
Besoksadress: Strandbodgatan 1 « Telefon: 018 - 727 00 00 (véxel) « Fax: 018- 727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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Arbetet med ESMeralda sammanfaller med inriktningen f6r Uppsala kommuns Barn- och
ungdomspolitiska program. Studentambassadorernas skolbesok och vrig verksamhet har som
mal att ge likvérdiga villkor for ungdomar med studieovan bakgrund att sdka sig vidare till hogre
studier. Arbetsformerna bygger mycket pa delaktighet och inflytande och sker i en miljo préglad
av trygghet och tillgdnglighet ndra ungdomarnas boenden. Strévan &r att en god fysisk och
psykisk miljo ska prégla verksamheterna. Den 6kning av deltagandet i léxldsningsstodet som skett

tyder pa att dessa kriterier uppfylls. Barn- och ungdomsperspektivet &r pa ett tydligt siatt markerat
i ESMeralda.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius- Nilsson
Direktor
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Ansdkan om medel f6r mangfaldsbyran ESMeralda 2013-07-01 — 2016-06-30
ESMeralda bar nu funnits i over dtta dr och efiersom buvndfinansidirerna, Uppsala universitet och Uppsala
kommun, har visat intresse for ett fortsatt samarbete ansiker vi nu om nya medel for att kunna fortsitta vir
verksamhet i ytterligare tre dr (2013-2016). Uppsala studentkdr stdr for overbeadkostnader, vilka inte riknats
in  bifogad budget (e bilaga 2 och 3). Verksambeten bedrivs fran kéren och det anser vi fungerar vél. Vi hoppas
att den dven forisirtningsvis ska kunna gora det. Nérheten till studenterna dr en fordel i rekryteringen av
volontérer. Jdmfort med firra periodens ansikan pi 2 227 500 kr for perioden 2010-2013 innebiir denna
ansokan en okning pd ca 23 %, och totalt ansiker vi hos kommunen och universitetet en summa moisvarande
2749 176 kr. Firklaringar vill vissa sirskilda kostnadsikningar finns nedan samt en kort beskrivning av
ESMeralda.

ESMeralda fungerar som ett paraply for ett flertal satsningar for breddad tektytering till
hogskolan, Forutom pévetkansatbete och samordning med andra aktorer atbetar ESMeralda i
olika projekt; lixlisning pid Gottsundaskolan, Valsitraskolan och Grinbybiblioteket,
Studentambassadorerna och Skuggningsprojektet. Ut6ver dessa projekt drev ESMeralda ocksi ett
mentorskapsprojekt i Gottsunda; aMIGO fram till utgingen av vetksamhetsiret 11/12. Detta
projekt fasades dock ut under det verksamhetsiret di projektet inte fungerade som vi hade tinkt.

Lixlisningen och Studentambassaddretna stattades i bétjan av 2000-talet av studentet pd kiren
och lades under ESMeralda-pataplyn 2004, Dessa projekt 4t vil etabletade och fungetat vil.
Skuggningen kommer att fortsitta bedtivas genom Lixlisningen och Studentambassadéterna och
eventuellt det nya projektet vi ska starta i 4.

I budgeten 4skar vi medel f6r en anstilld koordinator, precis som under senaste
beviljningsperioden. Att ha en anstilld koordinator frimjar kontinuiteten i verksamheten och
resulterar i ett mer mélinriktat arbete. Vidate leder det till ett bittre utatriktat pavetkansarbete i
frigor om breddad rekrytering.

Till skillnad frdn forra perioden 4skar vi yttetligare medel for att arvodera en projektledare pa
halvtid f6r Studentambassadorerna. Detta beror pi att administrationen av projektet tar mer tid
4n vad som kan krdvas av en ideellt engagerad (se bilaga 6). Ar 2009/2010 arvoderade ESMeralda
en projektledate pa halvtid. Detta resulterade i att dubbelt s& méinga studenter kunde rekryteras
som Studentambassadorer och dessa nidde ut till 6ver 1700 elever i Arskurs dtta och nio i
kommunens hogstadieskolot, en 6kning pa 6ver 1 300 elever gentemot 4ret innan di ESMeralda
hade en projektledare atrvoderad pd 20 % undet en hel tetmin. Undet verksamhetsitet 2010/2011
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arvoderades en projektledare pa 30 %, och Studentambassadérerna kunde di nd ut till strax Sver
600 elever. Detta visar att en halvtidsarvodering dr att foredra framfor en pé 30 %.

En yttetligare stotre Okning i vetksamheten it inférandet av ett koncept med lixvitrdar pi
skolorna Gottsunda, Valsitra och Grinby, Detta koncept infétdes under verksamhetsiret
2011/2012 och har visat sig vata ovirdetligt f6t Lixldsningsprojektet. Lixvirdarna férbinder sig
till skillnad frin vanliga volontirer till att delta vid minst 80 % av lixlisningstillfillena vid den
specifika skolan och fir ett arvode motsvarande 4000 kt per tetmin. Det infrdes for att
ESMeralda alltid ska kunna garantera lixlisning pa skolorna vatje vecka. Det finns fortfarande ett
stort intresse for Laxldsningsprojektet bland kommunens hogstadieskolor och vi far
dterkommande frigor frin dem om vi kan etbjuda lixlisning pi detas skolot. For att utdka
verksamheten i projektet till att omfatta andra skolor skulle vi dock behova yttetligare resurser dn

de som vi nu begit.

Slutligen ansSker vi medel for att kunna driva ett nytt projekt som hat stattats under detta
verksamhetsdr, Det kommer att etrsitta mentorskapsprojektet aMIGO som tiktades till elever pa
Gottsunda. Det nya mentotskapsprojektet riktas till elever pa sprikintroduktionsprogtram (s.k.
SPRINT) pa gymnasiet. Syftet 4r frimst att bredda tektytetingen av den hit malgruppen till
hégskolan men ocksa att frémja integrationen av ungdomatna (se bilaga 4).

Totalt for verksamhet samt en anstillning av koordinator anséker vi om 2 749 176 ke (bilaga 1-3).
Bifogat finns ocksid en utforlig beskrivning av projekten som ingdr i ESMeralda (bilaga 4),
kootdinatorns arbetsbeskrivning (bilaga 5) samt atbetsbeskrivning fér projektledaren for
Studentambassadérerna (bilaga 6).
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For Uppsala studentké;?

oda/ta Ellstt6m i Fatma Aksal
Ordf6rande Uppsala studentkar tf. koordinator ESMeralda
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Bilaga 1. — Ansdkta medel

Lisar sOkt bidrag

Uppsala kommun
2013 /2014 458 196
2014 /2015 458 196
2015/2016 458 196
Summa: 1374 588
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sokt bidrag
Uppsala univetsitet

458 196
458 196
458 196

1374 588




Bilaga 2. — Budget 2013-2016

| ESMetalda

fé? Kontotsmatetial/Marknadsforing 25 000

Utbildning, fottbildning / Litteratur 35 000

- Resor 10000

::3 Sociala aktiviteter 25000
Summa 95 000 kt
Studentambassaddrerna
Atrvode projektledare 208 200
(1 petson 50 % atvode 6 940 kr/mén, 30 manader)
Atbetsgivaravgifter 65416
Atrvoden (250 besok * 150 k) 37 500
Atbetsgivaravgifter f6r atvoden 11782
Resot (200 t & r x 36 kr x 3 4t) 21 600
Summa 344 498 kr
Laxldsningen
Atvoden ptojektledate (4 st., 7 000 kt/termin x 6 ) 168 000
Atrbetsgivaravgifter - 52785
Arvoden lixvirdar (11 st, 4000kt/termin x 6) 264 000
Atbetsgivaravgifter : 82 948
Reseersittning 69 120
(16 tillfillen x 2 skolor x 10 studenter x 6 term. x 36 kr)
Fika 28 800
(16 tillfallen x 150 kr x 2 skolor x 6 term.)
(ca 3 kr/deltagare/ging)
Summa 665 653 kr
Skuggningen
Arvoden 22 500
(150 kr/tillfille x 25 tillfillen/termin x 6)
Arbetsgivaravgifter 7 069
Summa 29 569 kr
Hayat
Atrvoden
(1 ptojektledate 7 000k:/termin x 6) 42 000
(5 mentotet 4 000kt/ termin x 6) 120 000
Sociala avgifter 50 900
Vetksamhet - 36 000
(300 ke/tillfille och manad/mentorspar x 4 mén x 6 terminer )
Summa : 248 900
Ovrigt
Exempelvis kampanj, trycksaker, mOtesverksamhet 30 000
Summa 1413 620 kt
Overskott 0 kr
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Bilaga 3. — Koordinatorskostnader 2013-2016

V' Lonekostnad/manad 25720

(Medianlén enl. branschkommittén for ideella och idébutna otganisationet)

Lonekostnad 3t 1 (1/7 —30/6) 430 374
Lonekostnad 4r 2 (1/7 —30/6) 445 440
(baserat pa en 16neutveckling pa 3,5 %)
Lénekostnad &t 3 (1/7 — 30/6) 459 742
Lonekostnad/ar
(inkl. semestetersdttning, sociala avgifter, forsikring)
1335 556

Totalt:
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Bilaga 4. Projektbeskrivning ESMeralda

§

Studentambassadérerna

Studentambassadorerna besoker skolklasser i Uppsala kommun och betittar om hur det ér att
studera pA universitet och hogskola. Ambassadérerna 4t studenter som sjilva kommer frin
studieovana miljéer och/eller hat en annan etnicitet 4n svensk. Detas uppdrag ir att pd ett
petsonligt och engagerat sitt formedla att hogskola dr en moéjlighet for alla oavsett bakgrund. De
engagerade studenterna fir en praktisk och teoretisk utbildning som anordnas i samarbete med
universitetets institutioner och Folkuniversitet. BesSken gors frimst i dtskuts atta och nio men
ambassadorerna gor dven besdk pa gymnasieskolorna tillsammans med Studentavdelningen i
deras atbete med rekrytering av studenter till Uppsala univetsitet. Verksamheten erbjuds savil
kommunalt som privat skolverksamhet, D4 flera sociologiska studier visat att den starkaste

snedrekryteringen sket i valet till gymnasiet ser vi ett stort metvirde i att nd ut till elever redan 1

hogstadiet.

Viar milsittning har de senaste dren varit att varje 4r forsoka erbjuda alla drskurs dtta i kommunen
besok frédn studentambassadétet, och att vi besoket minst 75 % av dessa. Resultatet hatr undet
den senaste femitsperioden vatietat frin 4r till ir, beroende pa vilken grad av atvodering
projektledaren har haft. I botjan av denna femérsperiod gjorde kootrdinatorn dé noteringen att
projektet behover en egen projektledate som kan fokusera pd att boka in klassbes6k da det visade
sig att det krivde mer tid 4n koordinatorn kunde avvara till ett enskilt delprojekt. Aven di
projektledaren vatit arvoderad pd mindre d4n 50 % har antalet besckta klasser och aktiva
studentambassadorer vatit relativt firre 4n di ESMeralda har haft tresurser f6r en
halvtidsatvodetad projektledate. Ett exempel ar lisiret 09/10 di studentambassaddterna hade en
halvtidsarvoderad projektledate med atbetsplats pa Uppsala studentkdr. Det 4ret nidde
studentambassadérerna ut till mer 4n 1 700 elever jamf6rt med lisaret innan (d4 ESMeralda hade

en projektledare pé 20 %) di endast 400 elever fick besok av studentambassad6rerna.

Under vitterminen 2010 genomfdrde projektledaren fér Studentambassadorerna en ny
utvirdering av klassbesoken. Sammanlagt deltog 2007 elever i denna utvirdering, Resultatet var
6vervigande positiva. Nio av tio elever svarade att de hade lirt sig nigot nytt om universitets-
eller hogskolestudier och tva tredjedelar upplevde sig mer positivt instillda till hégre studier efter
besdken 4n innan. Eleverna fick ocksd svara pa frigor om sina forildrars utbildningsniva och om

de sjilva var fodda utomlands och/eller hade tvA utlandsfodda forildrar, Av detta kunde
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slutsatsen dras att de flesta av de elever som ingick i de ovannimnda kvoterna oftast var elever

som kom frin studieovana hem och/hade en annan etnicitet 4n svensk.

Lixldsningen

Lixhjilparna dr studenter som bistir elever i Arskurs sju-nio pia Gottsundaskolan och
Valsitraskolan med detas skolarbete en kvill i veckan samt att bistd elever i mellan- och
hogstadiet i Grinbyomridet med deras skolarbete pa Grinbybiblioteket en eftermiddag i veckan.
Vetksamheten dtivs av fyra projektledare som administrerar verksamheten. Projektet syftar till att
minska social och etnisk snedrekrytering till hogskolan pd tvd sitt. For det forsta har eleverna
som kommer pi lixlisningen mojlighet att forbittra sina betyg, vilket leder till att de har storre
valmdjligheter till gymnasiet. Vidare fir eleverna en kontinuetlig kontakt med studenter som ldser
pé universitet, vilket kan avdramatiseta universitets- och hogskolevirlden. Yttetligare en positiv
aspekt som framkommit i diskussioner med elever ir att lixlisningen kan ge elever frin

ekonomiskt svaga hem en plats for studier som inte hemmet kan erbjuda.

Under lisitet 11/12 har elevnirvaron pi lixlisningstillfillena varierat som vanligt. Som mest har
det vatit 52 elever och som ligst fem. Genomsnittet har legat mellan 25 och 30 under liséret.
Genotnsnittet pd antalet lixhjalpare hat legat pi ca 8 studenter per tillfille. P4 Valsitraskolan har
genomsnittet Okat och ligger pi ca 15 elever per tillfille, vilket tyder pi att
laxlisningsverksamheten pa skolan sedan starten 2008 har botjat etableras och bli vilkint for
eleverna. Dock har samma 6kning i antalet lixhjilpare inte skett, De flesta nya studenter viljer att

gka ut till Gottsunda av en 1 dagsliget okidnd anledning,

Under innevarande vetksamhetsdr har projektledatrna ocks3 mirkt att Laxldsningen har spridit sig
utanfor Valsitraskolan och Gottsundaskolan och elever frin andra skolor 4n dessa soker sig till
lixlisningen. En del elever pd Valsitta kommer dven till lixlisningen pa Gottsundaskolan di de
vill ha hjilp mer 4n en ging i veckan, Ttrenden ir alltsd fortsatt 6kat intresse frin elevernas sida
men det har blivit svirare att mota efterfrigan frin ESMeraldas sida. En 16sning som infordes
under verksamhetsiret 11/12 var att arvodera laxvirdar som forbinder sig att ndrvara pa minst 80
% av lixlisningstillfillena per termin, vilket har avhjilpt problematiken med lixlisningstillfallen
da det inte funnits ndgra eller vildigt fi laxhjilpate, d v s studenter som engagerar sig som

volontiter. Lixvirdarna har enligt projektledarna varit oumbitliga f61 verksamheten.
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Mentorskapsprojektet Hayat

Verksamheten gir ut pa att studenter pd universitet 4t mentorer for elever som it nyanlinda i
Svetige och som liser pd ndgot av Uppsala kommuns sprikintroduktionsprogram (forkortat
SPRINT) i gymnasiedldet. Syftet 4r framst att bredda rekryteringen av den hir mélgruppen till
hogskolan men ocksd att frimja integrationen av ungdomarna. Mentorerna bistdr eleverna i
skolarbete, gor studiebesék pé campus, informerar om hogskolestudier och det svenska
sambhillet. Projektet 4r i1 teststadiet dnnu, men vi tror att det 4r ett bra sitt att forena
kunskapandet med samhillsinformation. Mentorerna ges grundliggande kunskaper om breddad
rekrytering samt interkulturella méten. For sitt engagemang fir de en mindre arvodering och dtar

sig att utfora sitt uppdrag i enlighet med ESMeraldas policy.

Skuggningen

Verksamheten git ut pd att elever frdn framforallt hogstadiet men ocksd gymnasiet fir f6lja med
en student under en dag/halvdag pi univetsitet. Eleven fir bli studentens skugga. Tillsammans
gir de pé foreldsningar, dter lunch pd nation, besoker bibliotek, féteningar och andra intittningar
som it centrala i studentens liv. Skuggningen har tidigare haft problem med malgruppsfokus och
dtetbud, men vi kan idag konstatera att aktiviteterna it ett bra och billigt komplement till

ESMeraldas 6vriga verksamhet. Skuggningen erbjuds idag kommunens elever genom de 6vriga

projekten,
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Bilaga 5. Arbetsbeskrivhing koordinator
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Kootdinatorns arbetsuppgifter 2012/2013

R

Kootdinatorns uppgift it att atbeta for det 6vetgtipande syftet med ESMetalda (Elev, Student,
Mangfald), det vill séiga att uppmirksamma och motverka social och etnisk snedrekryteting till

hogskolan.

Kootdinator ir foredragande infSr en styrgrupp med tepresentanter frin Uppsala universitet,
Uppsala kommun och Uppsala Studentkdr. Styrgruppen hat méte minst 2ggr/halvir. Utover
detta sittet kootrdinatorn, tillsammans med Uppsala studentkérs jimlikhetsansvatig, som kérens
representant 1 Uppsala universitets kommitté for etnisk och social méngfald.

For samtliga verksamheter ingar foljande arbetsuppgifter
- tillsammans med styrgruppen planera verksamheten
- g6ra budget och administrera kostnader och utbetalningar

- marknadsfora de olika projekten

- rekrytera studentert
utvirdera och f6lja upp projekten i samarbete med projektledarna
- informera och marknadsféra verksamheten
planera och genomfora utbildning och kompetensutveckling av projektledare for

de olika delprojekten
For de fyra enskilda verksamheterna gillet:

Lixldsningsverksamheten
- Rektytera fyra projektledate och bistd dessa i planeting av verksamheten

- Rektytera elva lixvirdar
Ansvara for att arvoderingarna som projektledare utlyses i god tid och att de

tillsatts i samréid med sittande projektledare
- Vara kontaktperson f6r projektledarna, och kontrollera regelbundet att

verksamheten fungerar
Ha regelbunden kontakt med Gottsundaskolan, Valsitraskolan, Grinbybiblioteket.

- Utviardera vetksamheten pi lisitsbasis

Studentambassadorsvetksamheten

Rektytera en projektledare och bistd denna i planeting av verksamheten
Planera och genomfora utbildning for nyrektyterade studentambassadorer
- Ha regelbundna méten med studentambassadérerna

- Utvirdera verksamheten pa terminsbasis

Hayatverksamheten
- Rektytera en projektledare och bistd denna 1 planering av verksamheten

- Planera och genomféra utbildning for nyrektyterade mentorer
- Utvirdera verksamheten pa terminsbasis

Skuggning
- Informera skolor och SYV-funktionen om méjligheten till skuggning,
Ta emot intresseanmilningar frin elever och studenter samt matcha ihop dessa.

Forsta grenen
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- informeta skolor om moéjligheten att f4 14na utstillningen
- Genomf6ta webbkampanjen under hostterminen.
- Delta i Framtidskonventet med kampanjen

- Liagga sirskilt fokus pa utvecklandet av webbplatsen

I mojligaste man informetra om ESMetaldas vetksamhet i det omgivande samhillet
samt delta i aktiviteter ddr koordinatorns etfarenheter av projektet ar av betydelse.
Hélla sig informerad om vad som hinder i samhallet i frigor som r6r ESMeraldas
verksamhet.

- Anotdna fortbildning f6r de studenter som 4r engagerade i projektet.

Fungera som kontakt vid nitvetksbildande f6r méngfaldsarbete.

I uppdraget ingdr ocksi begrinsat deltagande i gemensamma kiruppgifter sisom Oppet hus,
atbete i reception och kirdagar enligt det avtal som finns mellan projektkoordinatorn och

Uppsala studentkar.
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Bilaga 6. Arbetsbeskrivning projektledare Studentambassadérerna
Arbetsbesktivning - Projektledatre studentambassadéretna

Kontakta hogstadieskolotr/gymnasieskolot i Uppsala kommun:
- silja in ESMetalda och studentambassadérernas verksamhet

- boka in besok i hogstadieklasset 4k 8 och 9

Tillsammans med koordinatorn tektytera studentambassadotet

Administtera skolbesok

Administrera arvodesutbetalningar

Vara kontaktperson fér studentambassadérerna

Genomféra planerad utbildning f6r studentambassadStrerna

Administrera studentambassaddternas e-post

Tillsammans med ESMetaldas kootdinator anotdna vidareutbildning, motesvetksamhet samt

social aktivitet f61r studentambassadorerna
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