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Barn- och ungdomsnédmnden

Delegations- och arbetsordning

Forslag till beslut
Barn- och ungdomsndmnden foreslas besluta

att idelegationsordningen punkterna 1.1-1.6, 1.14, 1.16-1.17, 1.20 och 1.22
Personaldrenden, delegera till chefscontroller att besluta. Darmed utgar ekonomichef som
delegat p& dessa punkter, samt

att 1 delegationsordningen punkterna 0.5, 0.21-0.22 Allmént, delegera till chefsekonom att
besluta. Darmed utgar ekonomichef som delegat pa dessa punkter.

Arendet
Forslag till revideringar beror pé att kontorets ekonomichef 6vergéar till att vara chefsekonom
utan personalansvar. Chefscontroller har rekryterats och blir chef f6r ekonomi och IT och

ddrmed ocksa personalansvarig for motsvarande.

I bifogat forslag till ny delegationsordning har fordandringarna markerats med rott.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad.

Carola Helenius-Nilsson
Direktor

Postadress: Uppsala kommun, Barn- och ungdomsndamnden < 753 75 Uppsala
Besoksadress: Strandbodgatan 1« Telefon: 018 - 727 00 00 (véxel)  Fax:
E-post: barn-ungdomsnamnden@uppsala.se
www.uppsala.se
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KOMMUNALLAGENS REGLER OM DELEGERING AV ARENDEN INOM EN NAMND
Namnders mojligheter till delegation av drenden behandlas i 6 kap §§ 33-38 kommunallagen:

338§

34§

35§

36§

378§

388§

En ndmnd far uppdra 4t ett utskott, it en ledamot eller ersittare eller at en anstélld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
ndmndens végnar i ett visst drende eller viss grupp av drenden, dock inte i de fall som avses i 34 §.

En gemensam namnd far d&ven under samma forutsittningar uppdra at en anstélld i ndgon av de samverkande kommunerna eller
landstingen att besluta pa namndens vagnar.

I foljande slag av drenden far beslutanderétten inte delegeras:

1 Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

2 Framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av
fullméktige har overklagats

3 Arenden som berér myndighetsutdvning mot enskilda, om de 4r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

4 Vissa drenden som anges i sérskilda foreskrifter.
Beslut som fattats med stdd av uppdrag enligt 33 § skall anmalas till ndmnderna, som bestdmmer i vilken ordning detta skall ske.

En ndmnd far uppdra at ordféranden eller en annan ledamot som namnden har utsett att besluta pa nimndens végnar i drenden som 4r sa
bradskande, att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut skall anmélas vid ndmndens nésta sammantréde.

Om en nimnd med st6d av 33 § uppdrar at en forvaltningschef inom namndens verksamhetsomrade att fatta beslut, far nimnden Sverlata
at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstilld inom kommunen eller landstinget att besluta i stéllet. Sddana beslut skall
anmdlas till chefen.

Om en ndmnd med st6d av 33 § uppdrar at en anstélld att besluta pd nimndens vagnar, far namnden uppstilla villkor som innebar att de
som utnyttjar nimndens tjanster skall ges tillfille att ligga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas. Namnden far ocksa
foreskriva att en anstélld far fatta beslut endast om foretrddare fo6r dem som utnyttjar ndmndens tjénster har tillstyrkt beslutet.



DELEGERAD BESLUTANDERATT
Barn- och ungdomsnzmnden delegerar rétten att pA ndmndens vagnar fatta beslut pa de villkor och i enlighet med den ordning som anges nedan.

e Beslutanderitten géller inom givet budgetansvar med de begridnsningar som anges i delegationsordningen.

e Delegation till tjinsteman far vid forfall for delegaten utévas av forordnad vikarie for denne.

e Vid forhinder for ordinarie handldggare och da beslut inte utan oldgenhet kan uppskjutas, dger overordnad tjinsteman eller annan tjdnsteman
inom verksamhetsomradet med samma beslutanderétt att fatta beslut i stillet for ordinarie tjansteman.

e Beslut som fattas med st6d av delegation skall fértecknas pa sérskild delegationslista som undertecknas av beslutsfattaren. Forteckningen

skall minadsvis Oversindas till nimndens sekreterare, som anmaler dessa till nimndens ndsta sammantriade. Utan anmélan i ndmnden vinner
besluten ej laga kraft.

FORKORTNINGAR
FB Foradldrabalken
FL Forvaltningslagen
FPL Forvaltningsprocesslagen

GrskF Grundskoleférordningen

KL Kommunallagen

LSS Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade
LASS Lag om assistanserséttning

OSL Offentlighets- och sekretesslagen

SkolLL Skollagén

SoF Socialtjanstférordningen

SoL. Socialtjanstlagen

TF Tryckfrihetsforordningen

BUN Barn- och ungdomsnémnden



V&B
T&S

ALN
UAN
SBN

UAK
KS

BOA

Vard & bildning

Teknik & service

Aldrenzimnden

Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden
Socialndmnden f6r barn och unga

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad
Kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige

Barnomsorgsadministration



Arende

Delegat Anmérkning

0. Allméant

0.1

0.2

0.3

0.4

0.5

0.6

0.7

0.8

0.9

0.10

0.11

Ordférandena eller en annan ledamot som

namnden har utsett att besluta p4 ndmndens

vagnar i &renden som ar sa bradskande, att
namndens avgdrande inte kan avvaktas

Beslut att utse arkivansvarig och
samordnande arkivredogdérare

Undertecknande av namndens handlingar

Undertecknande av avtal efter nAmndens
godk&nnande

Behoriga att ta emot delgivning

Behdorig mottagare av rek brev
Narvaroratt vid BUN:s sammantraden
Beslut om ansvar (attest) och betalnings-
kontroll inom nd&mndens
uppdragsverksamhet
Beredskapsplanldggare

Yttrande om detaljplaner som ej beror
BUN:s ansvarsomrade och da nd&mnden

avstar fran att yttra sig

Svar avseende synpunkter och klagomal
riktade till BUN

6 kap 36 § KL

Ordférande

Individutskottets ordférande Avseende individdrenden

Direktor

Tjanstgérande ordférande och sekreterare

Ordférande och direktér samt uppdragsstrateg

Direktdér och chefsekonom
Registrator

Direktor, uppdragschef, sekreterare samt
tiansteman for att féredra sitt arende

Direktor

Uppdragsstrateg

Uppdragsstrateg

Direktdr med ratt att vidaredelegera



0.12 Besluta om och utbetala féreningsbidrag Uppdragsstrateg
enligt av namnden faststéallda kriterier och

budget

0.13 Férordnande av personuppgiftsombud PUL (1998:204) Direktor

0.14 Undertecknande av beslutsattest av Namndsekreterare
sammantradesuppgift fér narvarande
fértroendevalda

0.15 Undertecknande av behovsprogram efter Ordférande och direktor

namndens godkannande

0.16 Anmalan av ej verkstallda bistandsbeslut till 16 kap 6 § f SoL.  Chef myndighet fér barn och ungdom
Socialstyrelsen

0.17 Rapportering av ej verkstallda Individutskottet
bistandsbeslut till kommunfullméaktige och
Kommunrevisionen

0.18 Beslut om vardnadsbidrag Lag om Handlaggare BOA
kommunalt
vardnadsbidrag

0.19 Beslut om aterkrav och eftergift, helt eller Lag om Handlaggare BOA
delvis, av felaktigt utbetalat vardnadsbidrag  kommunalt
vardnadsbidrag

0.20 Atersokning av statsbidrag Uppdragssekreterare

0.21 Aterkallande och makulering av kundfakturor Handlaggare BOA
Chefsekonom
Ekonom

Ekonomisekreterare

0.22 Godkannande av amorteringsplaner Handlaggare BOA
avseende kundfakturor Chefsekonom
Ekonom

Ekonomisekreterare



1. Personalirenden

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Anstallning

Tillsvidareanstéllning

Personal direkt understélld direktér UAK
Personal understélld uppdragschef,
chefscontroller eller Chef myndighet fér barn
och ungdom

Tidsbegrédnsad anstéllning

Direktor for UAK

Personal direkt understélld direktdr UAK
Personal understalld uppdragschef,
chefscontroller eller Chef myndighet f6r barn
och ungdom

Tjanstledighet och entledigande
Personal direkt understélld direktér UAK
Personal understalld uppdragschef,
chefscontroller eller personal understalld
Chef myndighet fér barn och ungdom

Semester

Direktor UAK

Personal direkt understélld direktér UAK
Personal understalld uppdragschef,
chefscontroller eller personal understalld
Chef myndighet fér barn och ungdom

Omreglering av anstéllning, delning av
anstéllning, dndring av sysselséttningsgrad,
sammanldggning av deltidsanstéllningar
Personal direkt understélld direktér UAK
Personal understélld uppdragschef,
chefscontroller eller personal understalld
Chef myndighet fér barn och ungdom

Direktor

Uppdragschef, chefscontroller for respektive
enhet eller Chef myndighet fér barn och
ungdom efter godkannande av direktér

Ordférande

Direktor

Uppdragschef, chefscontroller for respektive
enhet eller Chef myndighet fér barn och
ungdom

Samma delegat som 1.2
Samma delegat som 1.2
Samma delegat som 1.2

Ordférande
Samma delegat som 1.2
Samma delegat som 1.2

Samma delegat som 1.2
Samma delegat som 1.2



1.6

1.7

1.8

1.9

Arbetstider

Generella beslut om forskjutning av arbets-
tid, inarbetning m m

Individuella beslut

Personal direkt understalld direktér UAK
Personal understalld uppdragschef,
chefscontroller eller personal understélld
Chef myndighet fér barn och ungdom

Distansarbete
All personal

Omplacering
All personal

Inréttande av anstélining i enlighet med
namndens riktlinjer

Indragning av anstélining i enlighet med
namndens riktlinjer

Uppségning
All personal

Avsked
All personal

Disciplindrenden

Avsténgning enligt AB § 10

Direktér UAK

Personal direkt understalld direktér UAK
Ovrig personal

Samma delegat som 1.2
Samma delegat som 1.2

Direktor

Beslut fattas av den som ager ratt att besluta
om anstéllning pa den tjanst dit omplacering
sker

Direktor

Direktor

Direktor efter samrad med nadmndens presidium

Direktor efter samrad med namndens presidium

Ordférande

Direktor

Uppdragschef fér respektive enhet,
chefscontroller eller Chef myndighet fér barn
och ungdom



1.20

Ovrigt
Samverkan enligt samverkansavtalet/
férhandlingar enligt MBL

Arbetsmiljéansvar

Ansvar for arbetsmiljouppgifter innebér att
k&nna till och tillampa lagar, foreskrifter,
instruktioner och avtal géllande UAK och
dess personal i enlighet med dokumentet
"Uppsala kommuns arbetsmiljéhandbok”

Overgripande ansvar for arbetsmiljduppgifter
enligt niva 1
Arbetsmiljdansvar enligt niva 2-3

Bilavtal

Beslut om vem som &ger réatt att nyttja egen
bil i tjansten

Direktér UAK

Personal direkt understalld direktér UAK
Ovrig personal

Férbud mot bisyssla
All personal

Férbud att tidnstgéra i avvaktan pa
lékarintyg
All personal

Beslut om férstadagsintyg vid sjukdom
(AB 28)

Personal direkt understalld direktér UAK
Ovrig personal

Direktdr med ratt att vidaredelegera

Direktor

Uppdragschef, chefscontroller fér respektive
enhet eller Chef myndighet fér barn och
ungdom

Ordférande

Direktor

Uppdragschef, chefscontroller fér respektive
enhet eller Chef myndighet fér barn och
ungdom

Direktor

Direktor

Direktor

Uppdragschef, chefscontroller respektive enhet
eller Chef fér myndighet fér barn och ungdom



1.21 Beslut om deltagande i kurser, konferenser,
studieresor och dylikt utanfér de nordiska
och baltiska lénderna
Direktér UAK Ordférande Efter redovisat syfte
Ovrig personal Direktor Efter redovisat syfte
1.22 Beslut om deltagande i kurser, konferenser,
studieresor och dylikt inom Sverige, de
nordiska och baltiska ldnderna
Direktor UAK Ordférande Efter redovisat syfte
Personal direkt understallt direktér UAK Direktor Efter redovisat syfte
Ovrig personal Uppdragschef, chefscontroller respektive enhet  Efter redovisat syfte
eller Chef fér myndighet fér barn och ungdom
2. Sekretess
2.1 Beslut om avslag pa begaran om 2kap. 14§ TF Direktor
uteldmnande av allman handling till enskild 6 kap. 2 § OSL
eller annan myndighet samt uppstéllande av 10 kap. 14 §
forbehall i samband déarmed forsta stycket och
12 kap. 2 § andra
stycket OSL
10 kap. 4 § forsta
stycket och 10
kap. 13 § forsta
stycket OSL
2.2 Beslut att Iamna ut uppgifter ur person- 12 kap 6§ SoL Direktor
register till statliga myndigheter i forsknings-
syfte
2.3 Beslut om sekretesskydd fér anméalare 26 kap 5§ OSL  Chef myndighet fér barn och ungdom

10



3. Overklaganden, yttranden och anmiilningar m m till domstol, dklagarmyndighet och andra myndigheter

a.1 Beslut om att fora talan samt avge yttrande i 10 kap 2 § SoL Individutskottet
mal och arenden vid allmé&n domstol eller 27 § 1-4 LSS
férvaltningsdomstol avseende
individarenden
3.2 Utse ombud att féra ndmndens talan i mal Uppdragschef
vid allméan domstol eller forvaltningsdomstol 10 kap 2§ SoL  Chef myndighet fér barn och ungdom
3.3 Andring av beslut 27 § FL Delegat
3.4 Provning att 6verklagande skett i ratt tid och 24 § FL Uppdragsstrateg
avvisning av 6verklagande som kommit in Bistandshandlaggare
for sent
3.5 Avvisande av ombud 9§FL Chef myndighet fér barn och ungdom
3.6 Yitrande i &renden om férordnande avgod 11 kap 16 §2st  Chef myndighet fér barn och ungdom
man eller férvaltare for nagon som fylit 16 &r FB
4. Socialtjinstlagen m m
4.1 Beslut i individarenden som ej delegerats till SoL Individutskottet
annan delegat
4.2 Beslut om placering i kontaktfamilj 4 kap 1§ SoL Familjehemssekreterare vid familjenheten LSS
4.3 Beslut om arvodeserséattning till kontaktfamilj 4 kap 1 § SoL Familiehemssekreterare vid familieenheten LSS | enlighet med vad Sveriges

Verksamhetschef LSS, barn och ungdom *

kommuner och landsting
rekommenderar

* Avser arvode och
omkostnader utéver vad
Sveriges kommuner och
landsting rekommenderar
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

410

Beslut om bistand i form av hemtjanst max 4 kap 1§ SoL
20 timmar per vecka

Beslut om bistand i form av hemtjanst max 4 kap 1§ SoL

14 dagar enligt riktlinjer vid akuta situationer
da normal beslutsgang ej kan avvaktas

Beslut om 6vrigt bistand till funktions- 4 kap 1§ SoL
hindrade

Beslut om forbehallsbelopp dd kommunens 8 kap 6-8 §§ SoL
schabloniserade minimibelopp tillampas

Beslut om avgift efter tillampning av 8 kap 5 § SoL
kommunens schabloniserade minimibelopp

Beslut om att &ndra avgift 8 kap 9 § SoL

Beslut om nedséttning av avgift p g a av
andra skal &n ekonomiska

Chef myndighet fér barn och ungdom

Vardlagsledare, sjukskoterska, omradeschef
produktion

Bistandshandlaggare

Chef myndighet fér barn och ungdom*

Assistent T&S

Assistent T&S

Assistent T&S

Chef myndighet fér barn och ungdom

Avser situationer d& hand-
laggare inte kan nas under
kvallar och helger. Beslut
skall rapporteras till myndig-
heten nastkommande
vardag.

Har ingér ex ledsagare max
20 timmar, kontaktperson
och avlésare max 20 timmar

*Korttidsboende/lagervistelse
upp till 21 000 kr per ar och
individ, kontaktfamilj och
annat personligt utformad
stéd med max 20 timmar per
vecka samt insatser for
syskon till barn med
funktionshinder m m

Kan exempelvis avse per-
soner som skulle lida néd om
de inte tar emot en insats
med anledning av avgiften
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4.14

4.16

Beslut om avgifter av foraldrar vars barn ar
under 18 ar och som far omvardnad i ett
annat hem an det egna

Beslut om nedskrivning av eller befrielse
fran skuld avseende debiterad avgift inom
handikappomradet

Beslut om att inleda utredning (ej
anmalningar enligt 14 kap 1§ Sol) eller att ej
inleda utredning

Beslut om framstallning om &verflyttning av
arende till namnd i annan kommun och
beslut om mottagande av arende fran annan
kommun

Beslut om anmalan till 6verférmyndaren om

behov av god man/forvaltare

Beslut om anmalan till 6verférmyndaren om
att behov av god man/forvaltare inte langre
foreligger

Beslut om bostadsanpassningsbidrag

Beslut om aterbetalning av erhallet bidrag

6 kap 2-3 §§ SoF

11 kap 1§ SoL

16 kap 1§ SolL

5 kap 3 § 1 SoF

5 kap 3 § 2 SoF

4-16 §§ lag om
bostadsanpass-
ningsbidrag

17 § lag om
bostadsanpass-
ningsbidrag
(1992.1574)

Bistandshandlaggare

Individutskottet

Bistandshandlaggare

Chef myndighet fér barn och ungdom

Bistandshandlaggare

Bistandshandlaggare

Bostadsanpassningshandlaggare vid
Aldrenamnden (handlaggare)
Individutskott (1U)

Bostadsanpassningshandlaggare vid
Aldrenamnden

Over 300 000 kr, IU

Hogst 300 000 kr,
handlaggare

Hogst 50 000 kr teknisk ass
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