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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2018-12-12

§ 248

Motion av Stefan Hanna (-) om forvaltningschefers tillsattning
KSN-2018-1169

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att besvara motionen med foredragningen i drendet.

Reservation
Stefan Hanna (-) reserverar sig mot beslutet till forméan for bifall till motionen och avger skriftlig

reservation enligt bilaga A § 248.

Sarskilt yttrande
Zahrah Lifvendahl (C) avger sérskilt yttrande enligt bilaga B § 248.

Yrkanden
Stefan Hanna (-) yrkar bifall till motionen.

Sammanfattning

Stefan Hanna (C) foreslar i motion vackt vid kommunfullméktiges sammantrdde den 26 mars 2018 att
Uppsala kommuns ndmnder ges vetordtt mot kommunstyrelsens forslag till ny férvaltningschef pa
ndmndens ansvarsomréade.

Beslutsging
Ordféranden stéller arbetsutskottets forslag till beslut mot Stefan Hannas (-) bifallsyrkande och finner

att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
Forvaltningens skrivelse den 1 november 2018.
Arbetsutskottets beslut den 4 december 2018.
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Bilaga A § 248
Reservation

Namnderna har ett stort verksamhetsansvar samt arbetsmiljoansvaret for relevant forvaltning. Det ar
mycket rimligt att ndmnderna far vetoratt kopplat till rekrytering av den for ndmnden viktigaste

tjanstepersonen.

Stefan Hanna

Partipolitiskt oberoende



Bilaga B § 248
Arende 25
Motion av Stefan Hanna (C) om férvaltningschefers tillséttning

Sarskilt yttrande
Centerpartiet

D3 Centerpartiet saknade tjanstgorande representanter pa kommunstyrelsens sammantrdade

saknade vi mojlighet att yrka och résta i samband med att beslutet togs. Centerpartiet star
bakom motionen och @mnar résta for den i kommunfullmaktige.

Zahrah Lifvendahl (C)
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% UPPKOsMaM!Je KOMMUNLEDNINGSKONTORET

Handlaggare Datum Diarienummer
Forsell Tommy 2018-11-01 KSN-2018-1169
Bittner Anna

Kommunfullmaktige

Motion av Stefan Hanna (C) om forvaltningschefers tillsattning

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta

att besvara motionen med foredragningen i drendet.

Arendet

Stefan Hanna (C) foreslar i motion véckt vid kommunfullméktiges sammantride

den 26 mars 2018 att Uppsala kommuns nimnder ges vetoritt mot kommunstyrelsens forslag
till ny forvaltningschef pad ndmndens ansvarsomrade.

Motionen aterges som bilaga.

Beredning
Arendet har beretts av kommunledningskontoret.

Foredragning

Kommunstyrelsen anser att det vore olampligt att ge nimnderna vetoritt vid tillséttning av
forvaltningschefer. Som motionéren sjilv padpekar har kommunstyrelsen arbetsgivaransvaret,
och kommunstyrelsen anser dirmed ocksa att den bor ha mandatet att slutligt besluta om
tillsattningar av forvaltningschefer. Enligt kommunstyrelsens uppfattning skulle en vetoritt
for nimnderna kunna innebéra att rekryteringsprocesser drar ut pa tiden eller méste géras om.
Det skulle kunna ge en negativ bild av Uppsala kommun som arbetsgivare.

Déaremot delar kommunstyrelsen motionédrens uppfattning att det ar viktigt att berérd ndamnd
ar delaktig nér en forvaltningschef rekryteras. Det &r viktigt att ndmnderna har fortroende for
sina chefer och att kommunstyrelsen déarfor tar hansyn till nimndernas bedémningar och
involverar dem i hela rekryteringsprocessen. Darfor genomfors ocksa alla
direktorsrekryteringar tillsammans med ansvarig ndmnds presidium.

Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt i drendet.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se



Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ola Héagglund
Stadsdirektor Tf. chef kommunledningskontoret



(96 Uppsala, den 21 februari 2018

Motion av Stefan Hanna (C) om férvaltningschefers
tillsattning

Vi som valts av Uppsalaborna att foretrdda dem i kommunfullméktige ar ytterst ansvariga
for all verksamhet som finansieras och/eller utfors av Uppsala kommunorganisation. Det dr
en omfattande verksamhet som omsitter 14 miljarder kronor och sysselsitter 12 000
personer.

D4 det vore ogorligt for oss 81 personer i kommunfullméktige att pa ett tillfredsstdllande
satt utveckla och folja upp en sa stor verksamhet sa har vi delegerat stora delar av de
operativa besluten till nimnden med sirskilda ansvarsomréden. Dessa delegerar i sin tur
verkstillandet av sina beslut till opolitiska tjdnstemén, vilka leds av en forvaltningschef.

For att den verksamhet som understills kommunens olika ndmnder ska fungera effektivt ar
det av stor betydelse att den forvaltningschef som leder det arbete de ansvarar samarbetar
vil med ndmnden. Sdledes torde det vara en sjdlvklarhet att namnden har stort inflytande
over tillsdttningen av sin forvaltningschef. Sa ér det emellertid inte i Uppsala kommun
idag. Kommunstyrelsen har arbetsgivaransvar for hela kommunorganisationen och
namnderna har inget formellt inflytande 6ver vem som ar deras forlangda arm in i den
operativa verksamheten.

Centerpartiet vill se en mer decentraliserad kommunorganisation, dér det finns en tydlig
koppling mellan ansvar och befogenhet och dir beslut flyttas sd ndra kommuninvénarna
som mojligt. En sddan ordning skulle emellertid krdva en omfattande omorganisation och
ta tid att infora. For att snabbare kunna ge nimnderna ett visst inflytande éver vem som
blir deras forvaltningschef foreslar vi darfor att ndimnderna ges vetoritt vid tillsdttningen av
ny forvaltningschef.

Det vore ett enkelt sitt att ge nimnderna inflytande 6ver vem deras nya forvaltningschef
blir. Det formella arbetsgivaransvaret skulle fortsatt ligga kvar under kommunstyrelsen,
men kommunstyrelsen skulle behdva dtminstone samtycke frén berdrd ndmnd for att
tillsdtta den forvaltningschef de anser bast lampad.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar Centerpartiet kommunfullmdktige

att Uppsala kommuns ndmnder ges vetoritt mot kommunstyrelsens forslag till ny
forvaltningschef pd nimndens ansvarsomrade.

NARODLAD
POLITIK

Centerpartiet
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