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Forslag till beslut

Aldrendmnden foreslas besluta

att godkinna 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap med
Diakonistiftelsen Samariterhemmet enligt upprattat férslag och

att delfinansiera verksamheten med 2 000 000 kr under perioden 2020-01-01-
2021-12-31.

Sammanfattning

Den 27 april 2017 beslutade dldrendmnden att teckna en 6verenskommelse om
idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Diakonistiftelsen Samariterhemmet
avseende verksamhet for aldre som upplever sig som ensamma/socialt isolerade.
Overenskommelsen omfattar perioden 2017-05-01-2019-12-31.

Ett forslag till forlangning av 6verenskommelsen har tagits fram i samverkan mellan
aldreférvaltningen och Diakonistiftelsen Samariterhemmet. Den forlangda
overenskommelsen omfattar totalt 2 000 000 kr arligen under perioden 2020-01-01-
2021-12-31, déar vardera parten bidrar med 1 000 000 kr.

Postadress: Uppsala kommun, dldreférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: aldreforvaltningen@uppsala.se
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Arendet

Den 27 april 2017 beslutade namnden att teckna ett idéburet offentligt partnerskap
(IOP) med Diakonistiftelsen Samariterhemmet. Overenskommelsen undertecknades
darefter formellt mellan parterna med giltighetstiden 2017-05-01-2019-12-31.

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) &r en partnerskapsrelation mellan den offentliga
och den idéburna sektorn for att stotta en verksamhet som hanterar nagon form av
samhallsutmaning. Férutsattningarna for IOP i Uppsala kommun regleras genom
kommunens riktlinje for idéburet partnerskap.

Malet med 6verenskommelsen &r for parterna att genom uppsokande aktiviteter na
ensamma aldre och forbattra dldres halsa, kdnsla av sammanhang och sociala
deltagande. Verksamheten bedrivs inom ramen for Diakonistiftelsens Aldrecenter.
Saval Diakonistiftelsen som &dldrenamndens olika verksamheter ska arbeta aktivt for
att identifiera dldre som upplever ensamhet/lever i social isolering och motivera
enskilda att delta i verksamheten.

Verksamheten haller 6ppet dagtid, vardagar, mandag till fredag. Aktiviteterna
innefattar saval enskilt stod i form av samtal eller annat praktiskt stod,
gruppaktiviteter, temaféreldsningar samt firande av hégtider och liknande. | varje
grupp deltar cirka 15 personer.

Under 2019 omfattar 6verenskommelsen totalt 2 000 000 kr dar dldrenamnden och
Diakonistiftelsen bidrar med 1 000 000 kr vardera.

Ekonomiska konsekvenser

Ett undertecknande av 6verenskommelsen innebar att dldrendmnden (pa samma satt
som under 2019) forbinder sig att bidra med 1 000 000 kr arligen inom ramen for
partnerskapet under perioden 2020-01-01 -2021-12-31.

Aldreférvaltningen

Carina Juhlin

Forvaltningsdirektor

Bilaga. Forslag till 6verenskommelse om IOP mellan dldrenamnden och
Diakonistiftelsen Samariterhemmet.
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Overenskommelse om
Ideburet Offentligt Partnerskap

mellan dldrenimnden i Uppsala kommun och Diakonistiftelsen
Samariterhemmet



Inledning

Nedan foljer en 6verenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap mellan dldrenimnden i Uppsala
kommun (fortsattningsvis dldrendmnden) och Diakonistiftelsen Samariterhemmet (fortsittningsvis
Samariterhemmet).

Idéburet offentligt partnerskap i Uppsala kommun

Uppsala kommuns samspel med det civila samhéllet regleras i Overenskommelse mellan Uppsalas
foreningsliv och Uppsala kommun (eller den lokala 6verenskommelsen) som antogs av
kommunfullméktige vdren 2013 och sedan reviderades 2018. Overenskommelsen lyfter fram
betydelsen av att skapa tydliga forutsittningar och strukturer for dialog och samverkan mellan
parterna. Ideella organisationers sjdlvstdndighet och oberoende ska synliggoras och stirkas, samtidigt
som kommunen ska verka f6r mdjligheten for idéburna organisationer att utgora viktiga aktorer inom
vélfardsutvecklingen.

Uppsala kommun vill ta tillvara medborgarnas drivkraft, formagor och engagemang. Inom det civila
sambhéllet identifieras behov och initiativ tas till att skapa en positiv samhéllsutveckling.
Utgéngspunkten for samspelet med det civila samhéllet ar att stod och stimulans ska utgd ifrin
organisationernas integritet och oberoende.

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) &r en partnerskapsrelation mellan den offentliga och den
idéburna sektorn for att stotta en verksamhet som hanterar nigon form av samhéllsutmaning. En
overenskommelse om IOP &r en form av fordjupat verksamhetsbidrag som bygger pé en lang och
fortrogen relation mellan parterna. Ett IOP innebér att den idéburna organisationen bidrar till
samhéllsutvecklingen pa ett mer konkret sétt &n vad verksamhetsbidragen ger utrymme till, men som
inte bygger pd marknadsmekanismer och kommersiella kontrakt. Forutsittningarna for IOP i Uppsala
kommun regleras genom kommunens riktlinje for idéburet partnerskap.

Syftet med ett IOP &r att genom samverkan med civilsamhéllet ta tillvara det ideella engagemanget
och den kraft som finns dér, for att tillsammans med kommunens resurser stirka den sociala
héllbarheten. Overenskommelsens form innebér att parternas avsikt r att samverka kring en
verksamhet som grundas pa ett virde och en idé som gynnar ett allménintresse, samt inte syftar till
ekonomisk vinst for ndgon av parterna. Verksamheten bedéms kunna bidra till lokal utveckling och
delaktighet i samhéllet och avses drivas under en ldngre tid. IOP 6kar mojligheterna att synliggéra och
stdrka den idéburna sektorns mojligheter att vara en viktig aktor inom vélfardsutvecklingen.

Parter

Uppsala kommun

Aldrenimnden i Uppsala kommun
753 75 Uppsala
Organisationsnummer: 212000-3005

Diakonistiftelsen Samariterhemmet
Dragarbrunnsgatan 70

75320 Uppsala
Organisationsnummer: 8176000803



Bakgrund till partnerskapet mellan aldrendmnden och

Samariterhemmet

Antalet dldre i landet och i Uppsala 6kar kraftigt under kommande ar. De flesta dldre har upp 1 hog
alder resurser och mojlighet att ingd i olika ndtverk, men manga saknar savil anhoriga som nétverk. Pa
senare ar har behovet av existentiell hélsa lyfts fram av bl.a. Vérldshélsoorganisationen (WHO) som
listar atta olika perspektiv eller byggstenar for existentiell hdlsa: hopp, harmoni, helhet, me-
ningsfullhet, forundran, andlig kontakt, personlig tro och gemenskap.

Aldrenimnden har inom ramen for féreningsbidrag gett ekonomiskt bidrag till ett flertal féreningar
inom civilsamhéllet. Urvalet av foreningar som fatt foreningsbidrag har varit de som bedrivit
verksamhet som ansetts gynna namndens mélséttningar och dess malgrupp.

Aldrenimndens uppfattning ir att Samariterhemmet bedriver en verksamhet av hog kvalitet och att de
mervardesinsatser som Samariterhemmet bidrar med &r en resurs i arbetet med att forbattra hélsan for
malgruppen sirskilt utsatta och ensamma dldre. Aldrenimnden har inte funnit att det finns nigon
alternativ aktor som kan tillhandahalla de tilltdnkta aktiviteterna med motsvarande kvalitetsinnehall
som stiftelsen erbjuder. Samariterhemmet kompletterar dérigenom andra verksamheter och erbjuder
ndgot annat dn vad kommunen kan tillhandahalla.

Utifran ovanstdende utgangspunkter tecknade dldrendmnden och Samariterhemmet en
overenskommelse om IOP under perioden 2017-05-01-2019-12-31. Detta avtal dr en forldngning av
denna 6verenskommelse och bygger pa de gemensamma erfarenheter och kunskaper som den forra
overenskommelsen resulterat 1

Virdegrund

Partnerskapet ska bygga pé dppenhet, dialog och langsiktighet mellan parterna. Verksamheten ska
bedrivas utifran Uppsala kommuns och Samariterhemmets respektive virdegrund. Den ska bygga pa
en humanistisk syn om alla ménniskors lika virde med respekt for sjdlvbestdimmande och integritet.
Kommunens utgédngspunkt dr dldrendimndens samlade virdegrund (TITORB). Begreppet star for
trygghet, inflytande, tillgdnglighet, oberoende, respekt och bemétande och ska prégla kontakten med
de éldre.

Samariterhemmets viardegrund synliggor den enskildes mojligheter och behov av samtal om
existentiella fragor och 6ppenhet for andliga behov. Verksamheten véinder sig till alla oavsett politisk
eller religios tillhorighet. Samariterhemmets vardegrund utgar fran:

e att alla ménniskor har rétt till lika vdrde och vérdighet

e att varje manniska dr unik

e att varje médnniska har ritt att motas med respekt och integritet

e att varje ménniskas har ritt till medinflytande Gver sin situation

e att varje médnniskas ska ha ritt till samhorighet och gemenskap

e att varje médnniska dr en helhet med kroppsliga, psykiska, sociala och existentiella behov

e  att varje ménniska skall bemdtas med generositet och vélvilja, respekt och ansvarstagande.



Syftet med 6verenskommelsen

Aldrenimnden erbjuder kommunens #ldre ett brett utbud av hilsofrimjande aktiviteter. Det handlar
dels om fysisk aktivitet, dels om social samvaro och olika former av kunskapshdjande aktiviteter som
4r tillgingliga for samtliga #ldre i kommunen. Samariterhemmet vill genom Aldrecenter erbjuda en
mojlighet till aktiviteter som dr sirskilt riktade till dldre som kénner sig ensamma och med bristande
socialt nitverk. Aldrenimnden ser att en sddan verksamhet skulle kunna skapa ett mervirde for 4ldre
som trots de dvriga aktiviteter som finns till buds upplever sig ensamma och socialt isolerade.

Parterna &r Gverens om att verksamheten ska erbjuda aktiviteter for framjande av den fysiska,
psykiska, sociala och existentiella hélsan for malgruppen och ddrigenom utgdra ett komplement till
ndmndens 6vriga hdlsofraimjande aktiviteter.

Malséittning

Malet med 6verenskommelsen dr for parterna att genom uppsokande aktiviteter na ensamma dldre och
genom verksamhetens deltagarstyrda program forbéttra dldres hélsa, kénsla av sammanhang och
sociala deltagande.

Samariterhemmets strategier for att nd mdlet dr:

- attisamarbete med verksamheter inom Uppsala kommun, Region Uppsala, kyrkan och andra
aktorer inom idéburen sektor som har kontaktytor hos malgruppen, identifiera ensamma &ldre
som lever 1 social isolering

- att arbeta aktivt for att motivera enskilda att delta i verksamheten

- att arbeta genom medverkan av volontdrer och personal som har férmégan att se, mota och
samtala utifran den enskildes situation och 6nskemal

- att bedriva en personcentrerad verksamhet for ensamma dldre som utgér fran ett salutogent
forhallningssatt

- att frdmja dldres mojligheter till deltagande i ett socialt sammanhang genom att motivera och
aktivera utifran ett langsiktigt perspektiv och med tillvaratagande av den enskildes egna
intressen, forméagor och resurser.

Aldrendmndens strategier for att nd mdlet dr:

- att arbeta aktivt for att identifiera dldre som upplever ensamhet/lever i social isolering
- att motivera enskilda inom &ldrendmndens verksambheter att delta i verksamheten.

Malgrupp
Malgruppen for verksamheten dr personer i Uppsala som &r dldre &n 65 ar, upplever en kénsla av
ensamhet och som soker gemenskap.



Beskrivning av verksamheten

Verksamheten bedrivs i Sammariterhemmets lokaler. Enskilda personer far anmadla intresse till att
delta i verksamheten. Deltagare i verksamheten ges mojlighet att delta vid atminstone tva halvdagar
varje vecka. Hur lange personer deltar i verksamheten &r individuellt. Mélet &r att verksamheten ska
kunna bidra till att enskilda hittar nya kontakter och sjdlva skapar sig ett socialt sammanhang dven
utanfor den organiserade verksamheten.

Verksamheten héller 6ppet dagtid, vardagar, mandag till fredag. Verksamheten erbjuder aktiviteter
som innefattar sévél enskilt stod i form av samtal eller annat praktiskt stod, gruppaktiviteter som
intresserar och skapar stimulans, temaforelédsningar samt firande av hogtider och liknande. I varje
grupp deltar cirka 15 personer. Verksamheten frimjar &dven integration genom de méten som sker
mellan dldre med olika spraklig, kulturell och religiés bakgrund. Verksamheten arbetar utifrdn en
helhetsyn pa mianniskan som géller bade fysiska, psykiska, sociala, existentiella och andliga behov.

Antalet medarbetare, exklusive volontirer, kommer att bestd av maximalt 2,5 arsarbetare, beroende pa
beldggning och behov. Samariterhemmet &r arbetsgivare for medarbetare 1 verksamheten och svarar
for att gdllande lagar, forfattningar och avtal foljs.

Kunskapsinhimtning och uppfoljning

Verksamheten kommer att foljas upp utifran dess paverkan pa deltagarnas upplevda ensamhet men
dven utifran intresset for verksamheten. Uppf6ljning av antalet deltagare gors kvartalsvis, 1 samband
med &terrapportering och samradsméten mellan parterna. Statistik Gver antalet deltagare i
verksamheten redovisas ménadsvis av Samariterhemmet.

Verksamheten ska dokumenteras och rapporteras savil till styrelsen for Samariterhemmet som till
dldrendmnden i Uppsala kommun. Resultatuppfoljning kommer att genomforas.

Organisation och samverkan

Uppsala kommun och Samariterhemmet forutsétts samverka kring detta avtal och den verksamhet som
ar grund for avtalet. Samariterhemmet ansvarar for aktiviteterna/verksamheten och for aterrapportering
till Uppsala kommun samt kallelse till dialoggrupp.

Uppsala kommun och Samariterhemmet ansvarar gemensamt for att informera om och for att
identifiera och motivera deltagare till verksamheten.

Dialoggruppen tréffas en géng per kvartal for samrad och éterrapportering. I gruppen ingér personal
fran Samariterhemmet och foretridare fran dldreforvaltningen. Dialoggruppen leds av personal frin
Samariterhemmet. Utdver dessa tillféllen kan initiativ tas av bada parter till ytterligare traffar. Vid
dessa moten ges mojlighet till kunskapsutbyte samt dialog om och utveckling av partnerskapet.

Ekonomi
Verksamhetens ekonomiska omfattning berdknas uppga till ca 2 000 000 kr arligen under
overenskommelsens 10ptid.

Uppsala kommun bidrar med 1 000 000 kr arligen, vilket betalas ut fordelat 6ver arets ménader.

Samariterhemmet bidrar med 1 000 000 kr arligen.



Kontaktpersoner

For dldreférvaltningen: For Diakonistiftelsen Samariterhemmet:
Daniel Karlsson, utredare Marie Simas Nordberg, verksamhetschef
Telefon: 018-727 85 97 073-027 57 87

e-post: daniel.karlsson@uppsala.se marie.simas(@samariterhemmet.se

Period for avtalet
2020-01-01-2021-12-31.

Overenskommelsen upphor utan uppségning dé denna tidsperiod 4r slut.

Omforhandling, uppsidgning samt tvist

Alla parter kan pakalla omférhandling av bestimmelser i denna 6verenskommelse. Om betydande
avvikelser fran verksamhetsplan och budget planeras ska parterna innan férdndringarna genomfors,
fora en dialog.

Om négon av parterna inte uppfyller villkoren for 6verenskommelsen eller brister i sina dtaganden,
eller om vésentligt &ndrade omsténdigheter uppstar, kan endera parten nir som helst under perioden
pékalla nya forhandlingar alternativt sdga upp 6verenskommelsen. I sidana fall géller 9 manaders
uppsdgningstid.

Vid héndelse av att 6verenskommelsen bryts kan Samariterhemmet bli &terbetalningsskyldig for delar
av eller hela summan utbetalda medel, Samariterhemmets avvecklingskostnader undantagna.

Eventuella tvister ska 16sas genom dialog mellan 6verenskommelsens parter.

Underskrifter

Denna 6verenskommelse dr upprittad i tva likalydande exemplar dédr bada parter erhallit varsitt
exemplar.

Uppsala 2019-10-xx

For Uppsala kommuns dldrendmnd For Diakonistiftelsen Samariterhemmet
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