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Postadress: Uppsala kommun, vård- och omsorgsförvaltningen, 753 75 Uppsala  

Besöksadress: Stadshusgatan 2 

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter) 

E-post: vard-ochomsorgsforvaltningen@uppsala.se 

www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text.Click or tap here to enter text. 

Uppsägning av avtal gällande fyra 
gruppboenden enligt LSS  

Förslag till beslut 

Omsorgsnämnden beslutar 

1. att säga upp avtal med Frösunda omsorg AB för boendena Bordtennisvägens 

gruppbostad, Grundstensvägens gruppbostad och Konstnärsvägens gruppbostad, 

2. att säga upp avtal med Nytida AB för Ärentunavägens gruppbostad, samt 

3. att uppdra till egen regi, att efter uppsägningstiden enligt avtal, ta över driften 
för ovanstående boenden.   

Ärendet 

Omsorgsnämnden har som viljeinriktning att verksamheter ska drivas inom egen regi. 
Som ett led i denna viljeinriktning har omsorgsnämnden för avsikt att säga upp avtal 

för fyra gruppboenden enligt LSS för att återta verksamheterna till egen regi. 

Förvaltningens samlade bedömning är att egen regi kan säkerställa ett kvalitativt bra 

övertag av boendena och att det finns god tid att tillse de resurser som behövs inför 
övertagandet. Förvaltningen bedömer att återtagande av boendena kan komma att få 

viss negativ ekonomisk påverkan för nämnden. Att arbeta med bemanningssamverkan 
mellan närliggande boenden kan potentiellt bidra till att begränsa ökade kostnader.  

Beredning 

Ärendet har beretts av avdelning strategi och avtal i samråd med avdelning 

funktionsstöd. 

Vård- och omsorgsförvaltningen  Datum: Diarienummer: 
Tjänsteskrivelse till omsorgsnämnden 2025-10-23 OSN-2025-00744 

  
Handläggare:  

Petra Sundström 
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Föredragning 

Omsorgsnämnden upphandlade år 2020 driften av fyra LSS-gruppboenden. Avtalen 

trädde i kraft den 1 oktober 2021. Avtal tecknades med Frösunda omsorg AB för 
Bordtennisvägens gruppbostad, Grundstensvägens gruppbostad och Konstnärsvägens 
gruppbostad och med Nytida AB för Ärentunavägen. Den 1 oktober 2024 förlängdes 

avtalen med en förlängningsoption som löper som längst till 30 september 2027. 

Nämnden kan under optionstiden välja att säga upp avtalen med nio (9) månaders 
uppsägningstid. 

Omsorgsnämndens viljeriktning med verksamhet inom vård- och omsorg tydliggörs i 
nämndens politiska plattform. Nämndens utgångspunkt är att verksamheter ska drivas 

inom nämndens egen regi. Vid behov, som kan motiveras av ekonomiska och 

verksamhetsmässiga skäl, kan utförande av nämndens uppdrag upplåtas till privata 
leverantörer.  

Under de senaste åren så har nämndens egen regidrift för boende LSS ökat i relation till 
upphandlad verksamhet. Detta beror dels på att återtagande av tidigare 

entreprenaddrift har genomförts och att nya boendeenheter har tillkommit. Den 
nuvarande fördelningen mellan egen regi-drift och drift genom 

entreprenadupphandling är 87 procent respektive 13 procent.    

Övertagande av befintlig verksamhet och uppstart av ny verksamhet innebär alltid 

merarbete i en organisation och det kan behöva tillskapas resurser beroende på i 
vilken omfattning organisationen växer. Nämndens intention vid upphandling och vid 

återtag av boende är att det ska ske med så kallad verksamhetsövergång, det vill säga 
att all tillsvidareanställd personal erbjuds anställning hos den nya utföraren. Detta för 

att bibehålla kontinuiteten för brukarna som bor på boendet. 

Avdelning funktionsstöds övergripande bedömning är att egen regi kommer kunna 

säkerställa övertag av de fyra boendena på ett kvalitativt bra sätt. Ett övertag av 

verksamhet innebär initialt alltid ett ökat behov av stödresurser från stabsfunktioner 
och administrativt stöd. Förvaltningen ser att det finns tid att säkerställa resurser inför 

att övertagandeprocessen av boendena påbörjas. Vid ett övertag så föreligger en risk 

att medarbetare inte följer med över vid övertagandet, och det går därmed inte helt att 
utesluta att brukare och bemanning kan komma att påverkas under en 

övergångsperiod. Denna risk föreligger alltid vid ett övertag av boende oavsett vilken 
aktör som tar över boendet. Egen regi har erfarenhet av att hantera och minimera 

dessa risker. 
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Ekonomiska konsekvenser 

Att beräkna vilka ekonomiska konsekvenser ett övertag av de fyra boenden kommer ge 

omsorgsnämnden är svårt att göra i förväg. Bedömningen är att kostnaderna sannolikt 
blir högre än idag. Att arbeta med bemanningssamverkan mellan närliggande boenden 
kan potentiellt bidra till att begränsa ökade kostnader. 

Kostnaderna påverkas bland annat av att kommunen inte längre får 

momskompensation (cirka 1,2 mnkr per år), att heltid som norm gäller för 
tillsvidareanställda och att kommunens kollektivavtal innebär andra regler för vila, jour 
och nattarbete.  

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 23 oktober 2025 

 

 

 

Vård- och omsorgsförvaltningen 

 

 

Lenita Granlund  
Förvaltningsdirektör  
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