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UPPDRAGSLAMNARE
Gamla Uppsala Missionsforsamling, 817600-1363, Regins vag 1, 754 40 Uppsala.

LEDNINGENS ANALYS OCH BEDOMNING AV RESULTATET

Musikskolan har det gangna aret sett en stor elevtillstromning och har med rage 6verstigit de 100
som uppdraget omfattar. Aven i évrigt anser ledningen att musikskolan uppfyller eller dvertraffar
malen i uppdraget samt levererar en undervisning och elevupplevelse med en hog kvalitet.

Elevernas upplevelse av verksamheten gors inom ramen for BUNs uppfdljning av pedagogisk
verksamhet och till stod for detta kommer en enkatundersokning bland eleverna att genomforas
under februari-mars 2013 av BUN.

Kommentarer till uppdraget

Uppdrag 1: Lirande och kunskapsutveckling

Elevantalet har under aret 6verstigit 100 elever, individuella utvecklingsplaner har inforts under
hostterminen. Antalet elevframtradanden per elev uppskattas 6verstiga malet 3 — 4 i snitt. Enskilda
lektioner och orkesterspel gor att elevernas redan visade intresse for musik utvecklas och véxer. Vart
intryck ar att de ocksa upplever det sa.

Uppdrag 2: Trygghet

De flesta elever har en personlig relation dven till andra vuxna i var verksamhet &n sin ndrmaste
larare i musikskolan. Flera elever deltar dven i annan verksamhet i lokalerna sasom fritids och scout.
Likabehandlingsplan infors under 2013 enligt mal.

Uppdrag 3: Inflytande och delaktighet

90 % av eleverna ska uppleva att de ar med och bestdmmer vad man ska gora i verksamheten.
En kontinuerlig dialog fors mellan larare och elev for att ge eleven mojlighet att uttrycka sin vilja och
paverka vad som goérs i musikskolan.

Uppdrag 4: Likvardiga villkor

Ingen kosituation foreldg nagon gang under aret. Kontakter for att kunna genomféra
personalutbildning inom omradet funktionsnedsattningar har tagits. Malet ar att genomfora
utbildningen under 2013. Forsta kontakt for samarbete med intresseorganisationer riktade till
sverigefinlandare. Detta &r i 6verensstimmelse med malen.

Uppdrag 5: Halsa och utveckling

De flesta elever ser mer an sin instrumentallarare i sin ordinarie undervisning. Olika larare bidrar med
olika formagor for att stotta den enskilde eleven. Den goda narvarofrekvensen talar for att eleverna i
storsta allmanhet mar bra och stimuleras av sitt spelande.

Uppdrag 6: Entreprendrskap och entreprendriellt ldrande

Konserter, musikkaféer, soppkonserter genomférs kontinuerligta under ldsaret. Att spela offentligt
har en lang tradition och ar en viktig del i musikskolans arbete, vilket inte har férandrats under
verksamhetsaret.



EKONOMI

Elevavgifter

Osterledskyrkans Musikskola stravar efter att halla deltagaravgiften sa 1dg som méjligt, da vi anser att
musikundervisningen ska vara till for alla, oavsett bakgrund och familjeekonomi. Vi har dven i nagra
ommande fall valt att reducera avgiften for att gora det maojligt att delta i undervisningen.
Elevavgiften 2012 var 975 kr/termin per elev, samt 200 kr syskonrabatt.

Resultat

Musikskolan gor en forlust under 2012 pa omkring 70 000 kr, framst pa grund av hogre
I6nekostnader an budgeterat, och dven 2013 budgeteras med en motsvarande forlust. Musikskolan
ser nu Over elevavgifterna, men har bedémt att man inte kan hoja dessa till den grad att man nar
nollresultat. Musikskolans huvudman, Gamla Uppsala Missionsférsamling, satter stort varde pa
verksamheten och gar in och tacker forlusten.

Organisation

Gamla Uppsala Missionsférsamling driver Osterledskyrkans musikskola genom Musikskolerddet, som
har det 6vergripande ansvaret for musikskolan. Musikskoleradet bestar av representanter for
forsamling, larare, Gamla Uppsala Symphonic Band (vuxenorkester) och foraldrar. Ordférande ar for
narvarande Thomas Akerdahl. Musikskoleradet ar understalld Gamla Uppsala Missionsférsamlings
styrelse.

Forsamlingen har ocksa ett personalutskott som involveras i personalfragor.

Musikskolan har fem larare med varierande tjanstgoringsgrad. Tva av lararna har dessutom delad
tjanst dar de till storsta delen fungerar som larare och dirigenter i musikskolan men dven en mindre
del dér de jobbar med musik fér férsamlingens rdakning, sdsom kor och orkester. Tva av lararna ar
tillsvidareanstallda, 6vriga timanstallda.

Personal

Orkesterledare/dirigent, klarinettldrare Eva-Karin Axelsson Hellander, 30 %

Utbildad vid Framnds folkh6gskola samt vid Musikhégskolan i Piteg.
Utéver musikskolan jobbar hon ytterligare 15 % fér férsamlingen.

Brassldrare, dirigent, administration (varterminen) Johanna Andersson, 60 %

Utbildad vid Musikhdgskolan i Ingesund samt vid Musikhégskolan i Malmé.
Utéver musikskolan jobbar hon ytterligare 40 % fér férsamlingen.
Verksam under varterminen

Brasslarare, dirigent, administration Tryggve Palmquist, 70 %
Utbildad vid Musikhdgskolan i Ingesund.

Har varit verksam som musiker vid Musik i Uppland.

Utdver musikskolan jobbar hon ytterligare 30 % fér férsamlingen.
Verksam fran och med mitten av varterminen



Saxofonldrare, dirigent  Ola Persson, timlérare

Utbildad vid bl.a. Musikhégskolan i Stockholm samt vid Stockholms Musikpedagogiska Institut (SMI).
Har tidigare bl.a. verkat som undervisande rektor vid Tierps kommunala musikskola samt Iérare resp.
rektor vid SMI.

Tvarflojtslarare Maria Brehwens, timldrare
Utbildad vid Musikhégskolan i Stockholm.

Tvarflojtslarare (vikariat varterminen) Elisabet Green Nilsson, timldrare

Utbildad vid Musikhégskolan i Malmé
Verkar som frilansande musiker och musikldrare

Slagverkslarare Karl Jansson, timldrare

Utbildad vid Bolandsgymnasiet.
Verkar professionellt som musiker med ldraruppdrag vid Osterledskyrkans musikskola sedan 2000 och
Folkuniversitetet sedan 2004.

Ovrig personal

Utover lararna jobbar Thomas Akerdahl, och Lars Eriksson samt Annika Blomgren med avtal,
langsiktiga mal, ekonomi, personalfragor etc. pa ideell basis. Tryggve Palmquist fungerar som
musikledare och ar personalansvarig for musikskolans personal. Ansvarig arbetsledare ar
forsamlingsforestandare Lars-Gunnar Skogar. Firmatecknare for musikskolan &r férsamlingens
ordférande, kassor och férestandare, tva av dem i forening.

Lokaler

Musikskolan nyttjar lokaler i och i direkt anslutning till Osterledskyrkan. De undervisningsrum for
brass respektive slagverk som musikskolan har ensamratt till hyrs av Gamla Uppsala
Missionsforsamling, 6vrig undervisning bedrivs kostnadsfritt i lokaler som dven delas av annan
verksamhet.

Utrustning

| varje undervisningslokal finns minst tillgang till piano och ljudanlaggning (fér play-a-long). | egna
lokaler forfogar musikskolan dessutom over slagverk (trumset, xylofon, klockspel), keyboards och PA.
| kyrksalen, dar framst orkesterrepetitioner och konsertverksamhet bedrivs, finns bade pukor
(timpani), trumset saval som flygel. Ett begransat utbud av udda instrument, sdsom barytonsaxofon,
piccolaflojt, basklarinett, soprankornett etcetera, finns att tillga for utlaning vid behov. Ett begransat
antal skolinstrument finns till uthyrning, men vi hanvisar i férsta hand till musikhandlare
specialiserade pa blas.



NYCKELTAL
Nyckeltal i enlighet med "Uppdragsbeskrivning kultur- och fritidsverksamhet 2012-14”, daterad 2011-
11-10, sidan 9.

1. Antal elever totalt per imne och instrument

Instrumentférdelningen varen och hésten 2012. 2011 inom parentes.

Instrument Totalt
Baryton/Eufonium/Tuba 4 (4)
Klarinett 19 (15)
Piano 8 (2)
Saxofon 15 (15)
Slagverk 15 (13)
Sang 0 (2)varav 1 dven piano
Trombon 8 (10)
Trumpet 15 (11)
Tvarflojt 13 (9)
Valthorn, althorn 2 (2)
Brasslek 18 (19)
Musiksmygare 0 (4)

2. Antal elever totalt i verksamheten

Under varen och/eller hésten 2012 har totalt 116 elever (116 unika individer) deltagit i
verksamheten.

3. Antal kérer, ensembler, orkestrar, musikgrupper med uppgifter om antal deltagare

Musikskolans elever erbjuds och uppmuntras att vid sidan av individuell undervisning dven delta i
orkesterverksamhet. Orkestrar finns i olika nivaer for att passa varje elevs kunskapsniva.
Vissa elever deltar parallellt i flera orkestrar.

Orkester Antal
Gamlisblaset (endast HT) 13
Miniblaset (endast VT) 6
Lilla GUSB (endast VT) 20
Orkester X (endast HT) cal2
GUSB, (kombinerad elev/vuxenorkester) 19

Osterledsbrasset, (kombinerad elev/vuxenorkester) 4



4. Antal elevframtrédanden och konserter med uppgift om publikantal

Under 2012 har omkring 21 konserter/elevframtradanden arrangerats, darutéver dven solistinsatser
och smagrupper i exempelvis gudstjanstsammanhang och liknande. Nedanstaende avser
framtradanden da en eller flera orkestrar deltagit. ”Soppkonserter” och musikcafeér har dock en
tonvikt pa solistframtradanden och 6vriga ensembler.

Julgransplundring 200 st Gudstjanst, GUSB 75 st
Gudstjanst, GUSB 65 st Gudstjanst, Brass 75 st
Gudstjanst, Brass 80 st Soppkonsert 75 st
Soppkonsert 60 st Hostmarknad, Kammarmusik 50 st
Musikcafé, valborgsfirande 100 st Gudstjanst, GUSB 150 st
Brassband, konsert 70 st Konsert, Brass 80 st
Gudstjanst, GUSB 175 st Sjung in Julen 130 st
Varkonsert 150 st Adventskonsert 85 st
Konsert, GUSB 100 st Julmarknad, Kammarmusik 75 st
Gudstjanst, Stadsskogen 150 st Julkonsert 60 st
Oppet hus 60 st

5. Antal kulturprogram arrangerade av ungdomar med uppgift om publikantal

Inga kulturprogram har arrangerats direkt av ungdomar under 2012.

6. Fordelning av elever pa stadsdelar och bygdedelar

Bjorklingeomradet
Danmarksbygden
Flogsta-Ekeby
Falhagen

R N P NN W

Gamla Uppsalabygden
Gamla Uppsala/Nyby 39
Innerstaden
Kabo

[N

7. Aldersférdelning pé eleverna; 7 -9, 10 — 12, 13 - 16, 17 — 19, 20 dr -
Fordelningen nedan avser eleverna under 2012 férutom de vilka fodelsearet inte ar kant.
17 st (fodda 1996 — 1999)
4 st (fodda 1993 — 1995)
11 st (fodda 1992 och tidigare)

0-6 ar 13 st (fédda 2006 och senare) 13-16 ar
7-9 ar 46 st (fodda 2003 — 2005) 17-19 ar
10-12 ar 25 st (fodda 2000 — 2002) 20- ar

Luthagen 3

Loten 4 Vardsatra
Sala Backe 4  Arsta
Stenhagen 1 Arna
Storvretabygden 15

Svartbécken 1 Ovriga

Savja-Bergsbrunna
Tunabackar

8. Antal undervisningstimmar per termin

Instrumentalundervisning
Ordinarie orkesterundervisning

Var Host Total
510 690
120 120 240

Undervisning vid konserter/6vningsdagar 45 45 90

Vattholmabygden

Ostra Bilingebygden

1290 undervisningstimmar

Total undervisningstid

Lektionsundervisning, snitt per vecka:

1 undervisningstimme = 40 minuter

675 855
43 undervisningstimmar

1530 undervisningstimmar

= A NN

26



9. Antal undervisningstimmar férlagda till fredag — I6rdag — s6ndag

Under fredagar - sondagar ar normalt ingen ordinarie undervisning inplanerad, men évningsdagar
och konserter ar oftast forlagda till dessa dagar. Detta omfattar omkring 45 undervisningstimmar per
termin. 1 undervisningstimme = 40 minuter.

10. Lokala skolor/platser verksamheten bedrivs pa.

All undervisning sker i Osterledskyrkans lokaler, samt viss verksamhet vid Hagmarkens skola, Bilinge.
Konsertframtradanden foretas dven pa andra platser.

11. Antal gemensamma arrangemang enheten deltagit i.

Under 2012 har Osterledskyrkans Musikskola samarrangerat 10 evenemang med totalt tre andra
foreningar.

12. Antal (%) flickor i verksamheten

| verksamheten utgor 53 % flickor.

13. Samverkansparter

Gamla Uppsala Missionsforsamling (huvudman)

Studieférbundet Bilda

Gamla Uppsala Hembygdsforening

Kommunala skolor i ndromradet — Gamla Uppsala, Fredrika Bremer, Storvretaskolan
Hagmarkens skola, Bélinge

SMM (Svenska Missionskyrkans Musikkarer)

Svenska Kyrkan

14. Antal terminer i genomsnitt elev varit inskriven i verksamheten.

Genomsnittlig inskrivningstid for de elever som deltagit under 2012 ar 4,18 terminer. Nyborjare (en
termin) undantagna ar medeltalet 5,98. Spridningen ar som féljer:

1 termin 42 elever 6 terminer 10 elever 11 terminer 3 elev
2 terminer 14 elever 7 terminer 9 elever 12 terminer 2 elever
3 terminer 11 elever 8 terminer 1 elever 15 terminer 5 elever
4 terminer 8 elever 9 terminer 4 elever 16 terminer 1 elev
5 terminer 6 elever 10 terminer 1 elev 19 terminer 1 elev

15. Ovrigt vad musikskolan redovisa

Antal tillfdllen da barn och ungdomar fatt framféra sina synpunkter i organiserade
dialogformer.
Antal tillfdllen da eleverna har fatt framfora sina synpunkter i organiserad dialogform uppgar till ett

(1) tillfalle i samband med framtagande av individuell utvecklingsplan. Darutéver har naturligtvis
larare och elev en fortlopande dialog.



ATAGANDET i sammandrag

| detta sammandrag av uppdraget har arbetssatt for respektive uppdrag uteslutits.

Uppdrag 1: Lérande och kunskapsutveckling

Musikskolans verksamhet syftar till att:
e Ge barn och ungdomar en meningsfull fritidsaktivitet utan tavlingsmoment.
e Ge mojlighet att utvecklas som manniska, bade individuellt och i grupp
e Vara en motesplats som 6verbryggar aldersgranser, konsbarriarer saval som etnisk bakgrund.

a) Verksamheten ska bedriva dmneskurser i musik. Amneskurserna ska ha kursplaner

Mal:
Antalet elever skall uppga till 100 per ar.

b) Brukarna ska ges méjlighet att utveckla sina intressen

Mal:

Alla elever skall uppleva att de har mdjlighet att utveckla sina intressen.
c) Varje brukare ska ha en individuell utvecklingsplan

Mal:
Fran och med 2014 skall samtliga elever ha en individuell utvecklingsplan.
Rutiner for utvecklingsplaner skall utarbetas under senast 2013.

d) Brukare ska ges majlighet att framtrada infor publik

Mal:

Under ett ar ska varje elev i genomsnitt ha medverkat vid 3-4 framtradanden i musikskolans regi.

e) Verksamheten ska stodja brukare som har for avsikt att bli professionella musiker

Musikskolan ar till for alla oavsett om malet ar att bli en bra amator, om siktet ar pa en professionell
bana, eller enbart att berika sin fritid.

Mal:
Musikskolan studievagleder de elever som sa onskar ga vidare pa en professionell bana i sitt
musicerande.



Uppdrag 2: Trygghet

Vardegrund

Musikskolan har sin plattform i en kristen vardegrund utifran vilken vi varnar om gemenskap,
delaktighet, ansvar och hansyn och darmed stravar efter att:

e Sla vakt om individens integritet.

e Framja formaga till sjalvstandiga stallningstaganden.

e Stimulera till ansvarsfullt engagemang i samhalls- och kulturliv.
e Arbeta med generationsoverskridande moten.

e Arbeta for integration mellan olika etniska grupper.

Frikyrkan har en langvarig tradition av avstandstagande mot droger och alkohol, hdrigenom
garanteras eleverna aktiviteter i drogfri miljo. Musikskolans personal bedriver inte nagon paverkan
pa barnen i religiost syfte men kan ge information om vad kyrkan star fér och vilka 6vriga aktiviteter
man kan delta i.

a) Brukarna ska uppleva att de ar trygga i verksamheten

Elever ska kdanna absolut trygghet i den enskilda undervisningen med sin larare, i
gruppundervisningen, i orkestrarna saval som alla andra situationer, dven da olika verksamheter
mots.

Osterledskyrkan ligger i ett lugnt omrade i Gamla Uppsala, ltt att nd med stadsbussarna. Fér den
som behéver komma med bil finns det alltid plats pa kyrkans egen gratisparkering.

Mal:

100 % av eleverna ska kdnna sig trygga i verksamheten.
b) Verksamheten ska utveckla en likabehandlingsplan

Mal:
100% av eleverna skall uppleva att alla ar lika mycket varda. 2013 skall verksamheten ha en
uppdaterad likabehandlingsplan.

Uppdrag 3: Inflytande och delaktighet
a) Brukarna ska uppleva att de har inflytande i verksamheten

Mal:

90 % av eleverna ska uppleva att de ar med och bestdmmer vad man ska gora i verksamheten.

b) Verksamheten ska inga i framtida e-tjanster for medborgares valmdjligheter och
information

Atagande:

Vi atar oss att ingd i framtida e-tjanster. Med en gemensam portal nas en storre rekryteringsbas av
barn och ungdomar och sannolikheten 6kar darmed att fler hittar den lilla musikskolan som
komplement till den kommunala.



Uppdrag 4: Likvérdiga villkor

a) Barn och ungdomar, oavsett kon, funktionsnedsattning, sexuell ldggning, etnicitet,
religion, kulturell bakgrund och familjestruktur, ska ha likvardiga villkor att delta i
verksamheten

Mal:
Under 2013 och 2014 ska minst en halvdag/termin reserveras for utbildning inom

funktionsnedsattningar. (Dyslexi, Asperger, ADHD mm.)
Hela personalen ska ges mojlighet att delta i utbildningen.

b) Verksamheten ska ge stéd till nationella minoriteter att starka sin kulturella identitet

Mal:
Senast under 2013 skall ett samarbete med intresseorganisationer riktade till sverigefinlandare ha
inletts.

c) Verksamheten ska till uppdragsgivaren redovisa en atgardsplan fér att korta kon till
verksamheten

Mal:
Ingen ko foreligger for narvarande. Vid en rimlig kdsituation skall den s6kande kunna erbjudas en
[6sning inom en termin.

10



Uppdrag 5: Hilsa och utveckling

a) Verksamheten ska erbjuda aktiviteter som leder till god fysisk och psykisk hélsa

Kulturradet konstaterar att kultur i alla dess former stimulerar till en battre halsa. Det géller saval
konsumtion som skapande, men valfrihet &r viktig for att det ska ha nagon positiv effekt. Musik &r
kanske den kulturform som for de flesta dnda ar bland de mest lattillgéngliga. ”Musik frigér kroppens
eget lyckohormon endorfin, som hojer den fysiska formagan och gor dig lycklig. Det allra basta ar att
sjunga eller spela sjalv. Hur det later ar inte sa viktigt.” (Musikterapeut Rut Svedberg)

Mal:

100 % av eleverna skall uppleva att de far det stod de behéver.
Uppdrag 6: Entreprenérskap och entreprenériellt lidrande
a) Barn och ungdomar ska ges stod att arrangera kulturprogram

Mal:

Konsertverksamhet skall vara en integrerad del av pedagogiken.

11
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