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Ny delegationsordning for kommunstyrelsen
Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta
att anta forslag till delegationsordning for kommunstyrelsen enligt bilaga, samt
att anméla beslutet till kommunfullmaktige.

Arendet

| arendet foreslas en ny delegationsordning for kommunstyrelsen. Forslaget syftar till att upp-
datera, fortydliga och astadkomma en mer konsekvent delegationsordning och dar delegation-
erna renodlats till att enbart avse delegationsbeslut i kommunallagens mening. Arbetet med
delegationsordningen har dven syftat till att fa fram en mer enhetlig struktur som ska kunna
tjana som mall for 6vriga namnders delegationsordningar.

Forandringarna innebdr i huvudsak féljande.

Ett sarskilt avsnitt innehaller kommunstyrelsens arbetsordning, dvs. ansvarsuppgifter av ad-
ministrativ karaktar som ges at sarskilt utpekade tjansteman och fortroendevalda. Det ror sig
inte om delegation utan de egentliga delegationsbestammelserna finns under avsnittet delege-
ringsforteckning som innehaller amnesspecifika underavsnitt.

Enligt kommunfullméktiges beslut om ny arbetsgivarstadga (beslut den 5 november 2014, 8
175) ar kommunstyrelsen kommunens arbetsgivarorgan. Beslut i arbetsgivarfragor delegeras
darfor fran kommunstyrelsen till férvaltningsdirektor for respektive forvaltning. Som en f6ljd
av detta maste 6vriga namnders delegationsordningar éndras i den delen.

Delegationsordningen far inte ses som ett statiskt dokument. Den aterspeglar det arbetsséatt
som kommunstyrelsen och kommunledningskontoret hela tiden utvecklar i syfte att effektivi-
sera arbetet. Kommunstyrelsen bor darfér minst en gang om aret se éver sin delegationsord-
ning, inkl. delegeringsforteckning.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshuset, Vaksalagatan 15 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel) » Fax: 018-727 00 01
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se
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1 Kommunallagens regler om delegering av arenden inom en namnd

Namnders mojligheter till delegation av arenden behandlas i 6 kap. 33-38 §§ kommunallagen, dar féljande framgar.

33 § En namnd far uppdra at ett utskott, at en ledamot eller ersattare eller at en anstélld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
ndmndens vagnar i ett visst drende eller viss grupp av arenden, dock inte i de fall som avses i 34 §.

En gemensam namnd far dven under samma forutsattningar uppdra at en anstalld i ndgon av de samverkande kommunerna eller landstingen
att besluta pa namndens vagnar.

34 § | foljande slag av arenden far beslutanderatten inte delegeras:

e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
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o framstallningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av
fullmaktige har dverklagats

e &renden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt, och

e vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

35 § Beslut som fattats med stdd av uppdrag enligt 33 § ska anmélas till ndmnderna, som bestdmmer i vilken ordning detta ska ske.

36 8§ En namnd far uppdra at ordféranden eller en annan ledamot som namnden har utsett att besluta pa namndens végnar i &renden som &r sa
bradskande, att namndens avgorande inte kan avvaktas. Sadana beslut ska anmélas vid namndens nasta sammantrade.

37 § Om en namnd med stod av 33 § uppdrar at en forvaltningschef inom namndens verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden
overlata at forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att besluta i stallet. Sadana beslut ska
anmalas till forvaltningschefen.

38 § Om en namnd med stod av 33 § uppdrar at en anstalld att besluta pa namndens vagnar, far namnden uppstéalla villkor som innebér att de
som utnyttjar namndens tjanster ska ges tillfalle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas. Namnden far ocksa foreskriva
att en anstalld far fatta beslut endast om foretradare for dem som utnyttjar namndens tjanster har tillstyrkt beslutet.

2 Delegerad beslutanderatt

Respektive namnds ansvar och behdrighet framgar av Reglementet for kommunstyrelsen och évriga namnder i Uppsala kommun.
Delegationsregler:

e Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan oldgenhet kan uppskjutas, har 6verordnad tjansteman, forordnad vikarie, eller
annan tjansteman inom verksamhetsomradet med samma funktion ratt att fatta beslut i stallet for ordinarie tjansteman. Den
overordnade tjanstemannen bestammer i ett sadant fall vem av dessa som ska fatta beslut.

e Om drendets beskaffenhet sa pakallar, ska beslut fattas av éverordnad tjansteman, utskott eller namnd. Det ar den 6verordnade
tjanstemannen som tar stéllning till detta.

e | de fall forvaltningsdirektoren ér delegat far forvaltningsdirektoren i sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen att besluta i
stéllet, om inte annat anges i den specifika delegationen.
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3 Anmalan av delegeringsbeslut

Beslut som fattas med stdd av delegation ska anmalas vid kommunstyrelsens n&sta sammantrade. Syftet med anmalningsskyldigheten &r dels
att tillgodose namndens informations- och kontrollbehov, dels att se till att beslutet vinner laga kraft. Ett kommunalrattsligt beslut vinner laga
kraft efter tre veckor raknat fran den dag da det tillkdnnagavs pa anslagstavlan att protokollet éver beslutet justerats. Vad géaller beslut som
fattats med stod av delegation raknas klagotiden fran den dag da anslag skett avseende justering av protokoll fran det sammantrade vid vilket
beslutet anméldes till ndmnden.

4  Verkstallighetsbeslut

Till beslutsfattande som faller utanfér delegationsbegreppet hor beslut som dr att betrakta som ren verkstallighet, dvs. dar det saknas
utrymme for sjalvstandiga bedomningar. Exempel pa sadana beslut ar avgiftsdebitering enligt en faststalld taxa och ink&p enligt ramavtal.

Aven flertalet beslut som ror myndighetens rent interna forhallanden utgér ren verkstallighet, t.ex. fastighetsforvaltning, attest, I6neséttning,
och 6vrig personaladministration.

Denna typ av arbetsuppgifter kan istallet framga av en arbetsordning som tas fram inom respektive forvaltning.

5 Arbetsordning

Av foljande forteckning framgar vad som galler i administrativa fragor for kommunstyrelsen. Forteckningen beslutas av kommunstyrelsen
men utgdr inte delegeringar i kommunallagens bemérkelse. Atgarder som vidtas med stéd av denna férteckning behdver inte anmalas till
namnden.
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Nr | Arende Ansvar Anmarkning
1 Teckna kommunens firma Ordférande eller forste eller andre vice
ordfrande, i forening med stadsdirektor eller
bitradande stadsdirektor
2 Underteckna kommunstyrelsens handlingar Ordférande och namndsekreterare Beslut som fattas med st6d av delegation samt skrivelser,
avtal och andra handlingar som uppréttas med anledning
darav undertecknas av den som fattat beslutet eller den
som annars utses.
3 Behorig att ta emot rekommenderat brev N&mndsekreterare
Registrator
4 Behorig att skriva pé delgivning Registrator
Stadsjurist
Kommunjurist
5 Utse ombud att féra kommunstyrelsens talan Forvaltningsdirektor KLK Omfattar utfardande av fullmakt.
Avdelningschef FEX
Upphandlingschef
6 Utse personuppgiftsombud Forvaltningsdirektor KLK
7 Godkanna tjansteresa utanfér Europas granser Stadsdirektor
for forvaltningsdirektor KLK
8 Godkénna tjansteresa utanfor Europas granser Ordférande

for stadsdirektoren
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6 Delegeringsforteckning

| delegeringsforteckningen nedan anges vilka arenden eller grupper av arenden inom namndens omrade dar annan &n namnden far
beslutanderatt.

6.1 Allmant
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Besluta i arenden som &r sa bradskande att 6 kap. 36 § KL Ordfoérande eller forste eller Forste vice ordférande vid forfall for
ndmndens avgdrande inte kan avvaktas andre vice ordférande ordférande. Andre vice ordférande vid
forfall for forste vice ordforande.
2 Prova om overklagande skett i ratt tid och 24 §FL Delegat *1 de fall kommunstyrelsen eller dess
awvvisa 6verklagande som kommit in for sent S . utskott fattat beslut.
Ansvarig tjansteman for arendet*
Delegationen omfattar att ta stéllning till
om &ndring av beslut ska ske eller inte.
3 Omprdéva och @ndra beslut 27 §FL Delegat
4 Besluta att inte ldmna ut handling, uppstélla OSL a) Upphandlingschef

villkor for dess utlamnande eller avge yttrande

over overklagande av sadant beslut b) Chef for stadsarkivet

a) Upphandlingsarenden ¢) Forvaltningsdirektér KLK

b) Arkivérenden

¢) Ovriga drenden

5 Avvisande av ombud 98FL Forvaltningsdirektor KLK
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
6 Fora kommunstyrelsens talan och avge yttrande a) Avdelningschef FEX Delegationen omfattar att ta stéllning till
i arenden eller mal vid domstol eller annan . . S om beslut eller dom ska 6verklagas samt
: b) Foérvaltningsdirektor KLK e .
myndighet att i forekommande fall dverklaga.
a) MEX-arenden Géller inte i &renden enligt 6 kap. 34 §
b) Ovriga drenden KL.
Avrbetsrattsliga arenden, se under avsnitt
arbetsgivarfragor.
6.2 Ekonomi
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Faststalla forfragningsunderlag LOU Upphandlingschef Upphandling MEX; se under avsnitt
MEX.
Galler inte i &renden enligt 6 kap. 34
8§ KL.
2 | Fatta tilldelningsbeslut och andra beslut inom LOU Upphandlingschef Upphandling MEX; se under avsnitt
ramen for ett upphandlingsérende, inkl. MEX.
avbrytande av upphandling Géller inte i &renden enligt 6 kap. 34
§ KL.
3 Inga avtal efter upphandling LOU Upphandlingschef Upphandling MEX; se under avsnitt
MEX.
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Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

Inga forlikning under en pagaende tvist som ror
kommunstyrelsens verksamhetsomrade om det
omtvistade beloppet understiger fyra miljoner
kr

Forvaltningsdirektor KLK

Besluta att, inom de ramar som
kommunstyrelsen anger, genomféra de
transaktioner som kravs for att malen i
finanspolicyn ska uppnés

Finanschef

Besluta om nedskrivning av fordran upp till tio
prisbasbelopp

Ekonomidirektor

Besluta att befria en av tva eller fler galdenarer
fran ett solidariskt betalningsansvar

Ekonomidirektor

Besluta om ansokningar stéllda till
kommunstyrelsen om medel understigande ett
prisbasbelopp

Forvaltningsdirektér KLK

Besluta om bidrag till néringslivsbeframjande
verksamhet inom budget upp till fem
prisbasbelopp i varje enskilt fall

Néringslivsdirektor

10

Fordela beviljade statsbidrag for
minoritetspolitiska insatser upp till fyra
prisbasbelopp

Stadsdirektor

Minoritetspolitiken omfattar fragor
om skydd och stod for de nationella
minoriteterna och de historiska
minoritetsspraken.

11

Besluta om attestordning

Férvaltningsdirektér KLK
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6.3 Arbetsgivarfragor
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Beslut om anstéllning, villkor, forflyttning, KSAU
bisyssloférbud och avslut av anstallning samt
beslut i disciplindrenden for
Forvaltningsdirektorer och direktérer for HR,
ekonomi, naringsliv och kommunikation
2 Tillsvidareanstéllning Forvaltningsdirektor for Galler inte beslut avseende
respektive forvaltning stadsdirektor.
3 Visstidsanstallning Forvaltningsdirektor for Visstidsanstallningar under sex
respektive forvaltning manader utgor verkstallighet.
Géller inte beslut avseende
stadsdirektor.
4 Forflyttning mellan namnder HR-direktor Galler inte beslut avseende
stadsdirektor.
5 Forflyttning inom ndmnd Forvaltningsdirektor for Galler inte beslut avseende
respektive forvaltning stadsdirektor.
6 Beslut om placering efter 7 § andra stycket LAS HR-direktor Gller inte beslut avseende
omplaceringsutredning stadsdirektor.
7 Disciplinarenden Forvaltningsdirektor for Efter att ha hort forhandlingschefen.
respektive forvaltning Galler inte beslut avseende
stadsdirektor.
8 Forbud av bisyssla Forvaltningsdirektor for Galler inte beslut avseende

respektive forvaltning

stadsdirektor.
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
9 Uppsagning pa grund av personliga skal Forvaltningsdirektor for Efter att ha hort forhandlingschefen.
respektive forvaltning Galler inte beslut avseende
stadsdirektor.
10 | Awvsked Bitradande stadsdirektor Efter att ha hort forhandlingschefen.
Far inte vidaredelegeras.
Géller inte beslut avseende
stadsdirektor.
11 | Beslut om stridséatgard KSAU
12 | Sluta kollektivavtal a) Forvaltningsdirektor for
a) om avvikelse fran arbetstidslagen, respektive forvaltning
forlaggning av arbetstid och tjanstestéllen b) Forhandlingschef
b) iandra fragor
13 | Foretrdda kommunen i arbetsrattsliga drenden i Forhandlingschef Efter att ha hort
domstol och dvriga myndigheter samt inga eller forvaltningsdirektdren for respektive
forkasta forlikning i arbetsrattsliga tvister forvaltning.
14 | Beslut om individuell pension KSAU Galler i andra fall &n verkstallighet.
15 | Beslut i fragor upptagna i pensions- och HR-direktor
forsakringsavtal, samt i 6vrigt i fraga om
pension
16 | Beslut om garantipension/avtalspension Forhandlingschef
17 | Beslut att Iamna uppdrag till en 6 kap. 3 § lagen om vissa KSAU

sammanslutning av kommuner i
arbetsgivarfragor

kommunala befogenheter
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
18 | Beslut rérande centrala medel for avveckling/ Forhandlingschef
omstallning
6.4 Mark- och exploatering (MEX) samt strategisk lokalfoérsdrjning
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Forvarv och overlatelse av fast egendom samt a) Avdelningschef b) Avdelningschef undertecknar
markbyten b) MEX-utskott ﬁ\éﬁﬂ I?r::ha::ndra nddvandiga
a) 0-5 mnkr gar.
b) 5-30 mnkr
2 Exploateringsavtal a) Avdelningschef b) Avdelningschef undertecknar
avtal och andra nddvéandiga
a) 0-5 mnkr b) MEX-utskott handlingar.
b) éver 5 mnkr
3 Forvarv och overlatelse av fast egendom dar Enhetschef
kommunstyrelsen har beslutat om prissattning
4 | Ans6kan om lantmateriforrattning samt Handldggande tjansteman
&renden vid Inskrivningsmyndigheten
5 Godkénnande av/medgivande vid a) Enhetschef b) Avdelningschef undertecknar

lantméteriforrattning
a) 0-5 mnkr
b) 5-30 mnkr

b) MEX-utskott

avtal och andra ndédvandiga
handlingar.
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning

6 Servitutsupplatelse till forman for kommunagd Handldggande tjansteman

fastighet
7 Nyttjanderétt eller arrende dar kommunen &r Engangsersattning c¢) Avdelningschef undertecknar

nyttjanderattshavare eller arrendator a) Enhetschef avtal och andra nddvandiga

. e handlingar.

Engangsersattning b) Avdelningschef g

8) 0-0,5 mnkr ¢) MEX-utskott

b) 0,5-2 mnkr Arsavaild

vga

€) 2-5 mnkr a) Enhetschef

Arsavgald b) Avdelningschef

8) - 0-0,05 mnkr ¢) MEX-utskott

b) - 0,05-0,2 mnkr

¢) - 0,2-0,5 mnkr
8 Markupplatelse avseende kommunagd mark, Engangsersattning b) Avdelningschef undertecknar

tomtrétt, arrende, nyttjanderatt eller servitut a) Avdelningschef avtal och andra ndédvéandiga

Engangsersattning b) MEX-utskott handlingar.

8) 0-2 mnkr Arsavgald

b) 2-3 mnkr a) Avdelningschef

Arsavgald b) MEX-utskott

a) 0-0,2 mnkr

b) 0,2-0,5
9 Markupplatelse av kommunégd mark dar Enhetschef

motparten kan fa ledningsratt




13(15)

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
10 | Framstallan till plan- och byggnadsndmnden MEX-utskott Avdelningschef undertecknar avtal
om planldggning och planéndring och andra nédvandiga handlingar.
11 | Upphandling av varor och tjanster fran extern a) Handl&ggande tjansteman d) Avdelningschef undertecknar
part samt kommuninterna bestallningar avtal och andra nddvandiga
b) Enhetschef handli
a) 0-0,4 mnkr . andlingar.
' ¢) Avdelningschef
b) 0,4 -1 mnkr d) MEX-utskott
c¢) 1-5 mnkr
d) 5-10 mnkr
12 | Awvrop fran ramavtal a) Handlaggande tjansteman d) Avdelningschef undertecknar avtal
a) 0-0.4 mnkr b) Enhetschef och andra nédvandiga handlingar.
b) 0,4-1 mnkr ¢) Avdelningschef
c) 1-5 mnkr d) MEX-utskott
d) 5-10 mnkr
13 | Forvarv och forséljning av Enhetschef
bostadsrattslagenheter
14 | Traffa uppgorelse om erséttning med a) Enhetschef c¢) Avdelningschef undertecknar

hyresvérd/hyresgést
a) 0-2 mnkr

b) 2-5 mnkr

¢) 5-10 mnkr

b) Avdelningschef
¢) MEX-utskott

avtal och andra ndédvandiga
handlingar.
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning

15 | In- och uthyrning av lokal/ Arshyra Arshyra c) och Avtalstid b)
anléggning/sérskilda boenden med a) Enhetschef Avdelningschef undertecknar avtal
hyresvérd/hyresgést ) och andra nédvandiga handlingar.
Arshvra b) Avdelningschef
a) 0-2 mnkr ¢) MEX-utskott
b) 2-5 mnkr Avtalstid
¢) 6ver 5 mnkr a) Enhetschef
Avtalstid b) MEX-utskott
a) 0-5 ar
b) dver 5 ar

16 | Uppséagning av hyresavtal Enhetschef

17 | Uppgodrelse om hyror och andra hyresvillkor Enhetschef
med Hyresgéstféreningen och/eller hyresndmnd

18 | Ansokan i mal om betalningsforelaggande eller Enhetschef
handréckning eller begéran om verkstéllighet
av utslag/dom

6.5 Ovriga arenden
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 Ge tillstdnd att anvanda kommunens heraldiska | 1 § lagen (1970:498) om skydd Kommunikationsdirektor

vapen

for vapen och vissa andra
officiella beteckningar
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
2 Inga sakerhetsskyddsavtal 8 § sékerhetsskyddslagen Sékerhetschef
(1996:627)
3 Besluta om registerkontroll och placering i 198§ Séakerhetschef
sékerhetsklasser sékerhetsskyddsférordningen
(1996:633)
4 Besluta inom ramen for tillsyn i arkivfragor Arkivlagen (1990:782) Chef for stadsarkivet
7 Forkortningslista
ERS ersattning for fortroendevalda
FEX fastighets- och exploateringsavdelningen
FL forvaltningslagen (1986:223)
KL kommunallagen (1991:900)
KS kommunstyrelsen
KSAU kommunstyrelsens arbetsutskott
KLK kommunledningskontoret
MEX mark- och exploatering
OSL offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
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