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Kulturndmnden

Forslag till remissversion av kulturpolitiskt program

Forslag till beslut
Kulturndmnden foreslas besluta

att godkénna forvaltningens uppréttade forslag till remissversion av kulturpolitiskt program,
att ge kulturforvaltningen 1 uppdrag att bjuda in externa parter till remisskonferens,

att ge kulturforvaltningen 1 uppdrag att bjuda in nimnder och bolagsstyrelser till en
kommunintern remisskonferens,

att ge kulturforvaltningen i uppdrag att inhdmta externa parters synpunkter pa programmet i
ett remissforfarande samt

att ge kulturforvaltningen 1 uppdrag att ssmmanstélla inkomna synpunkter och dterkomma
med ett reviderat forslag till kulturpolitiskt program till kulturndmnden i oktober 2018.

Sammanfattning

Kulturforvaltningens stab har upprittat ett forslag till nytt kulturpolitiskt program. Forslaget
har tagits fram 1 gemensam beredning inom forvaltningen samt med andra forvaltningar och
bolag. Arbetet har letts av kulturndmndens arbetsutskott som varit styrgrupp for arbetet.

Arendet

Uppsala kommun antog sitt forsta kulturpolitiska program 2005. Programmet géallde till och
med 2014. Kulturfoérvaltningen har pa uppdrag av kommunfullméktige och kulturndmnden
tagit fram ett reviderat forslag till program.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se
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Forslaget ér utarbetet efter styrgruppens, kulturnimndens arbetsutskotts, direktiv for arbetet
samt utifrdn kommunens riktlinjer for styrdokument.

Enligt styrgruppens direktiv utgar forslaget till kulturpolitiskt program frén de statliga
kulturpolitiska malen samt foljer en modell som delar upp kulturpolitiken i tre olika
perspektiv; kulturpolitik, konstpolitik samt kulturplanering. Modellen anvinds dven i den
regionala kulturplanen vilken styr fordelningen av statliga medel till regionen.

Som en del av arbetet har synpunkter inhdmtatas pa olika sitt. Kulturndmnden genomforde
sex seminarier for att sarskilt lyfta vissa fragestillningar. Det har funnits mojlighet for
allméinhet och aktorer inom kulturomradet att lamna inspel till arbetet via kommunens
webbsida. Inkomna synpunkter har aterrapportertas till styrgrupp, arbetsgrupp samt
kommunledningsgrupp.

Den forvaltnings- och bolagsgemensamma arbetsgruppen har bidragit med underlag till
programmet samt bearbetat innehéllet I[6pande under arbetets gang.

Forvaltningen foreslar att kulturndmnden bjuder in till tvd remisskonferenser, en med interna
parter och en med externa. Forvaltningen foreslar dven att forslaget till program sénds pa
remiss till externa parter for att inhdmta synpunkter. Inkomna synpunkter och yttranden
foreslas sedan sammanstillas av forvaltningen och darefter delges styrgruppen. Dérefter
foreslés att ett reviderat forslag sedan foreldggs kulturndmnden vid nimndens sammantride 1
oktober. Dérefter kan programmet 6verlamnas till kommunstyrelsen for vidare beslut. Det ar
kommunfullmiktige som sedan kan anta programmet.

Forvaltningen har dven paborjat arbetet med att ta fram en handlingsplan till programmet. Det
arbetet kommer att fortgd under 2018 och remisskonferenserna ar viktiga delar i framtagandet
av handlingsplanen. Handlingsplanen antas sedan av kommunsstyrelsen.

Kulturforvaltningen

Sten Bernhardsson

Direktor, chef for kulturférvaltningen

Bilaga Program for Uppsala kommuns kommunpolitik



% UPPKC?%!JQ KULTURFORVALTNINGEN

Datum Diarienummer
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Program
for Uppsala kKommuns
Kulturpolitik

Ett aktiverande dokument som kommunfullméktige fattade beslut om 2018-XX-XX

Inledning

Uppsala har unika forutsittningar inom konst- och kulturomradet, med ett rikt kulturarv,
manga kulturskapare och ett levande kulturliv. Impulser utifrén berikar och utmanar. Alla,
enskilda, foreningar och institutioner ar viktiga kulturbarare. Savél staden som omgivande
landsbygd deltar pa goda villkor i kulturens olika aktiviteter.

Ett starkt, fritt och sjdlvsténdigt konst- och kulturliv som préaglas av mangfald och kvalitet &r
grundléggande i ett demokratiskt samhélle. Uppsala ska ha ett konst- och kulturliv dér alla
kan delta. Det kulturpolitiska programmet sitter ramar for och anger hur kultur kan stérkas
och utvecklas i kommunen. Programmet ska bidra till att kultur far en starkare roll i
sambhéllet.

Barn och unga ir en prioriterad grupp for kultursatsningarna. De genomfors med hénsyn till
jamlikhets- och jamstilldhetsperspektiv. Uppsala star bakom de globala utvecklingsmalen i
Agenda 2030 och hallbarhetsarbetet utgér fran perspektiven ekologisk, social och ekonomisk
hallbarhet. Kultur dr en del av samtliga tre perspektiv. En stark kulturpolitik dr en viktig
forutsittning for ett hallbart samhélle.

Ett konst- och kulturliv praglat av mod, bildning och nytéinkande ger Uppsalas samtid och
rika historia en levande gestaltning. Det kulturpolitiska programmet vill f6rmedla en vision
om att Uppsala dr en av Europas attraktiva kulturstider med internationell lyskraft.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Svartbacksgatan 17  Telefon: 018-727 87 00 (véxel) * Fax: 018-727 86 50
E-post: kulturkontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Omfattning

Programmet for Uppsala kommuns kulturpolitik &r ett aktiverande dokument som anger mal
och inriktning f6r kommunens kulturpolitik. Det antas av kommunfullméktige och giller alla
ndmnder och bolag.

Programmet samspelar med kommunens dvriga styrdokument. Ansvaret for forverkligandet
av det kulturpolitiska programmet vilar pd alla kommunala ndmnder och bolag, enskilt eller 1
samverkan.

Till programmet knyts en handlingsplan som kommunstyrelsen beslutar om. Handlingsplanen
definierar nimnders och bolags ansvar och prioriterade atgéarder utifran programmets
méalomraden.

Malomraden

Uppsala kommuns kulturpolitiska program utgér fran de nationella och regionala
kulturpolitiska malen. Den regionala kulturplanen ligger till grund for statligt stod till
kulturverksamhet i Region Uppsala och paverkar ddrmed &ven for kulturverksamhet i Uppsala
kommun.

Programmet omfattar foljande tre malomraden:

e Kulturpolitik har kommunens invénare och deras mojligheter att vara kulturellt
delaktiga genom att utova och uppleva kultur i fokus. Kulturbegreppet omfattar,
forutom det professionella utovandet inom alla konstformer, dven deltagarkultur,
amatorkultur och bildningsverksamhet.

e Konstpolitik har konsten inom olika konstomrdden och dess utveckling i fokus.
Konst dr hiar synonymt med konstformerna och innebér gestaltning av upplevelser,
idéer och kunskap 1 konstnérlig form inom till exempel litteratur, musik, teater, dans,
bild- och formkonst samt filmkonst.

e Kulturplanering har samhéllsutvecklingen 1 fokus. Kulturplanering handlar om
samspelet mellan kultur, plats och identitet. Kulturplanering innefattar kulturarv, men
ocksa omraden som kultur inom samhélls- och stadsplanering, besoksnéring samt
kulturella och kreativa néringar
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Milomrade 1 Allas mdjlighet att vara kulturellt delaktiga

Uppsala kommun ska underléatta for alla att ta del av kultur och uppmuntra till eget skapande.
Mangfald, bildning och forstaelse bidrar till ett mer jamlikt, demokratiskt, socialt och
kulturellt hallbart samhalle. Kulturpolitiken utformas ur ett medborgarperspektiv.

Uppsala kommuns kulturpolitik
e framjar allas mojlighet att ta del av kultur och sjilva skapa
e framjar demokrati, delaktighet och bildning

e framjar barns och ungas ritt till kultur och inflytande

Kulturpolitiken framjar allas mojlighet att ta del av kultur och sjalva skapa

Moten med konst och kultur stodjer ménniskors utveckling till sjdlvstandigt och kritiskt
tdnkande, empatiska och kreativa individer. Kultur bidrar till kunskap, sjdlvinsikt, glddje,
estetiska upplevelser och mdten med det ovintade.

Kulturen ska ha en bredd som méter olika behov. Anpassning ska ske sé att personer med
begriansad fysisk rorlighet eller annan funktionsnedséttning ska kunna delta. Kommunen ska
frdmja kulturdeltagande i grupper som tar del av kultur i mindre omfattning. Folkbildande
verksamheter bidrar till personlig utveckling och livslangt larande. Amatorkultur och ett
aktivt foreningsliv &r en tillgdng och bidrar till ett dynamiskt och levande kulturliv och
samhélle. Mgjlighet till eget skapande ska stddjas.

Det ska vara mojligt att utdva och uppleva kultur oavsett var ménniskor bor i kommunen. Den
digitala utvecklingen tas tillvara for att oka tillgangligheten till kultur och ge béttre
forutséttningar for eget skapande.

Information om kultur ska utvecklas och samordnas i hdgre utstrackning inom kommunen
men ocksé i samverkan med externa parter for att underlitta for invanare och besokare att ta
del av kultur.

Kulturpolitiken framjar demokrati, delaktighet och bildning

I ett demokratiskt och jamlikt samhélle finns tillgang till fri information och mojlighet att
bilda sig egna dsikter. Kulturinstitutionernas verksamhet speglar samhéllets utveckling och
erbjuder motesplatser for upplevelser, information, kunskap och samtal.

Minniskor med olika kulturell och etnisk bakgrund ska ges mojlighet att métas. Interkulturell
utveckling och méngfald bidrar till att skapa ett varierat kulturutbud. Internationella kontakter
och utbyten ska frdmjas och dppenhet for kulturell fornyelse ska priagla verksamheten.

Kulturella métesplatser ska ta tillvara ett mangfaldsperspektiv. Sveriges nationella minoriteter
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har med sina erfarenheter, sin kultur och sina sprék en sirstallning. Uppsala kommun ska
frimja nationella minoriteters kultur och sprék.

Kulturpolitiken framjar barns och ungas ratt till kultur och inflytande

Barn, ungdomar och unga vuxna ska erbjudas meningsfulla fritidssysselséttningar. Deras
behov och 6nskemdl ska respekteras och de ska ha mgjlighet att pdverka. Det ska finnas
platser for kulturupplevelser, méten, inflytande och delaktighet.

Barn och unga ska védxa upp i1 en miljo dér det dr enkelt att lustfyllt och nyfiket ta del av
professionella kulturupplevelser. De ska kunna utveckla sin kreativitet och sjdlva prova olika
estetiska uttryck i sin vardag samt utveckla en kénsla for estetiska virden. De ska ha
mojlighet att satsa pa sina formagor och intressen, sjilvstindigt eller tillsammans med andra,
och ha mgjlighet att ta initiativ till och ansvara for egna projekt. Kulturella uttryck ar
skapande sprak och sitt att uttrycka sig som barn och unga har rétt att fa mojlighet att
tillgodogora sig.

Barns och ungas tillgéng till professionell kultur ska frimjas. Det ska finnas forutsittningar
for barns och ungas eget skapande, sivil i forskola och skola som under den fria tiden.
Kulturupplevelser ska vara en naturlig del av skoltiden. Genom kulturskoleverksamhet och en
kulturgaranti starks barns och ungas tillgéng till kultur. Alla barn och unga ska varje ar kunna
ta del av minst en kulturupplevelse med professionella inslag. Barn och unga ska ha mgjlighet
att till lag avgift delta i organiserad kulturpedagogisk verksamhet.

Malomrade 2

Konstpolitik for ett vitalt och blomstrande samh:ille

Uppsala kommun ska skapa goda och hallbara villkor for konsten och kulturskaparna. Ett
starkt och fritt kulturliv &r en av grundpelarna i ett demokratiskt samhélle. Kulturskaparna
och kulturinstitutionerna utgor stommen i konstlivet. Ett langsiktigt, hallbart och dynamiskt
kulturliv ger kulturskaparna moéjlighet att fordjupa och utveckla sitt skapande och att
interagera med samhéallet.
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Uppsalas konstpolitik
e virnar konstens integritet, oberoende och egenvirde
e framjar konstnirlig kvalitet
o stirker Kreativitet, konstnirlig mangfald och utveckling
e verkar for hillbara villkor for konstformer och kulturskapare

e verkar for konstnirliga och kulturellt orienterade utbildningar

Varnar konstens integritet, oberoende och egenvarde

Konsten har ett egenvérde och kulturskaparna ska kunna verka fritt, sjalvstandigt och
obundet. Principen om armlidngds avstind ska tillimpas 1 Uppsala kommun.

Konstnarlig kvalitet

Den konstnérliga verksamheten ska vara av hog kvalitet. Vad som anses vara kvalitet varierar
mellan tider och platser, fran genre till genre och mellan grupper och individer. Kriterier kan
vara originalitet och professionalitet i utovandet. Formaga att kommunicera, utmana och
berdra utgdr viktiga faktorer for bedomning av kvalitet. Aktorerna inom kulturomradet har en
nyckelroll i samtalet om vad som &r konstnérlig kvalitet.

Kreativitet, konstnarlig mangfald och utveckling

Ett samhélle behéver manniskor som ifrdgasétter och kommenterar, lyfter fram alternativ och
finner nya végar att kommunicera. For att stirka den méngfald av uttryck som konsten
omfattar behdvs en vél fungerande kulturell infrastruktur, bade vad géller platser, stoddformer
och mojligheter till utbyten av olika slag.

Samverkan mellan kulturinstitutioner och det fria kulturlivet ska utvecklas.
Kulturinstitutionernas erfarenhet och stabilitet i samverkan med enskilda kulturskapares och
gruppers flexibilitet och kreativitet skapar ett positivt flode av erfarenheter och idéer som
starker utvecklingen inom kulturomradet.

Den obundenhet till plats som den digitala utvecklingen medfor ska oka flédet av impulser i
konstlivet. Inom omréadena scenkonst, bild- och formkonst och litteratur finns behov av 6kade
satsningar 1 samverkan med olika aktorer.

Hallbara villkor for konstformer och kulturskapare

Kulturskapare ska ges forutsittningar att verka, fordjupa och utveckla sitt skapande samt inga
1 internationella och interkulturella utvecklingsprocesser och utbyten. Uppsala ska stddja nya,
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oprovade koncept och projekt, bade av kulturskapare och arrangérer inom kulturomradet.
Goda forutsittningar for kulturell yrkesverksamhet genom tillgang till arbetsplatser, skéliga
ersittningar och mojlighet att soka kulturstod och stipendier ska erbjudas. Fler professionella
kulturskapare ska ges forutséittningar att etablera sig i kommunen for att uppna ett myllrande
konst- och kulturliv.

Konstnérliga och kulturellt orienterade utbildningar

Mojligheten till eget skapande och estetisk utbildning skapar en grund for ett konstnérligt
yrkesval. Det okar forstaelsen for, och kunskapen om, de olika konstformerna. For att na
tillvixt och fornyelse inom konstlivet dr konstnirliga utbildningar viktiga. Uppsala kommun
ska verka for att det finns konstnérlig utbildning pé alla nivder i kommunen.

Maialomrade 3

Kulturplanering for en attraktiv, vixande och hallbar kommun

Uppsala kommuns kulturplanering bidrar till att skapa ett socialt och kulturellt hallbart
samhéalle att leva, verka och vistas i. Det ska vara mojligt att uppleva och utéva kultur i hela
kommunen. Malet &r att erbjuda en attraktiv livsmiljo och att 6ka tillgangligheten till kultur.
Konst och kultur medverkar till att utveckla och starka kommunens identitet som dynamisk
och hallbart vaxande kommun. All kulturplanering ska genomsyras av ambitionen att vara
tillgénglig, jAmstalld och beakta barns och ungas ratt till kultur.

Uppsalas kulturplanering

e ska vara en integrerad del av samhiillsplaneringen
e ska utveckla det offentliga rummet genom konstniirlig gestaltning

e ska frimja ett levande och attraktivt kulturarv som bevaras, anvinds och
utvecklas

e ska utveckla kulturella métesplatser

e ska frimja kulturella och kreativa néiringar
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En integrerad del av samhallsplaneringen

En vil fungerande kulturell infrastruktur ska vara en integrerad del av samhéllsplaneringen.
Tillgang till konst och kultur ska ha god geografisk spridning. Kulturens fysiska miljoer ska
var sd utformade att de inkluderar minniskor med funktionsnedsdttning. Rutiner som
tydliggor kulturella varden i vardagsmiljon ska utvecklas. Byggnadskulturens betydelse,
platsers karaktir och identitet dr viktiga. Kulturvirden maste vara en sjélvklar utgdngspunkt
och resurs. Fornyelsen ska préglas av historisk medvetenhet och arkitektonisk kvalitet.
Tydliga principer utformas for att gora medborgarna delaktiga i kulturplaneringen.

Att utveckla det offentliga rummet genom konstnérlig gestaltning

Konst i offentlig milj6 sitter fokus pa en plats, ger estetiska upplevelser, stimulerar till samtal
och reflektion och erbjuder invanarna kvalitativ konst aret om. Konsten kan bryta invanda
monster, skapa debatt, ifragasitta och ge platser nya dimensioner. Uttrycken &r varierade,
materialen olika och konstnérerna utsedda for att 6ka bredden pé influenser till samhéllet.

Konstnirlig gestaltning ska ingd som en sjilvklar del 1 den fysiska planeringen. Olika platser
har olika forutsittningar som kan tas till vara genom konst. Det finns riktlinjer for konstnarlig
gestaltning som sdkerstéller kvalitet, en demokratisk urvalsprocess, mangfald och
jamstdlldhet. En procent av kommunens investeringar avsitts till offentlig konst.

Att framja ett levande och attraktivt kulturarv som bevaras, anvands och utvecklas

Uppsala kommun ska verka for att kulturarvet bevaras, anvinds och utvecklas. Det 4r bdde en
sjalvklar del av en god och stimulerande livsmilj6 och en sjdlvklar resurs for rekreation,
friluftsliv och besoksnéring. Fornyelsen ska priglas av historisk medvetenhet, konstnérlig
kreativitet och arkitektonisk kvalitet.

Museer har ofta en central roll for att levandegora historien. Uppsala kommun ska ta titen i
utvecklingen av museiverksamheten i samverkan med 6vriga aktorer som driver museer inom
kommunens geografiska omrade for att stirka beskrivningen av Uppsalas historia och
platsens identitet och dragningskratft.

Att utveckla kulturella motesplatser

En vixande kommun behover kulturella motesplatser for att skapa sammanhang, demokrati
och inkludering i lokalsamhéllet samt 6kad tillgédnglighet till kulturupplevelser. Kulturella
motesplatser ska darfor utvecklas i stadsdelar och pa landsbygden. Det behovs dven vil
fungerande plattformer dédr samtliga konstarter kan komma till uttryck och utvecklas.

Att framja kulturella och kreativa naringar

Uppsalas rika historia och kulturarv och ett nutida vibrerande konst- och kulturliv som préglas
av internationella influenser dr en viktig del av Uppsalas platsvarumirke och en stor tillgang i
for ndringsliv och besoksnéring. Med detta som utgangspunkt bor kultur och kreativa néringar
uppmarksammas i1 besoks- och naringslivsutveckling.
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Uppfoljning

Programmet géller for samtliga ndamnder och bolag. Uppf6ljning av programmet sker arligen
och dr en integrerad del av den uppf6ljning och samordning som sker som en del av
kommunens budget- och uppféljningsprocesser.

I handlingsplanen redovisas dtgirder och dir anges vilka nimnder och bolags som sirskilt
ansvarar for dessa. Alla nimnder och bolag redovisar arligen resultatet av sitt arbete till
kommunstyrelsen.

Programmet géller tills vidare och revideras vid behov. Nér revidering av programmet
genomfors ska en gemensam beredning ske inom kommunen och underlag fran respektive
ndmnd och bolag beaktas.

Definition av begrepp

Kultur

I en vid definition innefattar begreppet kultur alla de andliga, materiella, intellektuella och
kénslomadssiga egenskaper som utgor ett samhélle eller en grupp ménniskor. Kultur innefattar
livsstilar, traditioner och mycket annat. Detta ar det sé kallade antropologiska
kulturbegreppet.

Konst och konstniir/kulturskapare

Konst ingér 1 begreppet kultur och avser hir yttringar inom de olika konstarterna/formerna.
Med konstndr menas inte enbart bildkonstnir utan dven konstnarer/kulturskapare inom andra
konstomraden sasom till exempel litteratur och dans etc.

Principen om armlingds avstand

Armléngds avstand innebdr att politiker beslutar om mél, riktlinjer och ekonomiska ramar for
den offentligt finansierade kulturen men inte om det konstnérliga innehallet. De konstnérliga
beddmningarna eller andra kvalitativa beddmningar dverléts till konstnarliga ledare,
amnesexperter och sakkunniga. Principen om armliangds avstdnd handlar bade om demokrati
och yttrandefrihet, men dven om konstnirlig kvalitet och integritet.

Kulturellt hiallbart samhiillet

Ett kulturellt hallbart samhille hdvdar konstens integritet, oberoende och egenvirde. Det
framjar ocksa konstnérlig yttrandefrihet och kvalitet. Det finns goda och hallbara villkor for
konsten och konstndrerna. Ett kulturellt hallbart samhélle 6kar den sociala sammanhéallningen
och frimjar demokrati och jimlikhet, delaktighet och ménniskors lust, motivation och
mojlighet att ta del av konst och kultur och att sjdlva skapa.
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I ett kulturellt hallbart samhélle &r livsmiljon attraktiv och kommunens karaktér och historia
tydlig. Kulturarvet vérnas, vardas, tillgdngliggors och utvecklas och det finns goda
forutséttningar for hallbar stadsutveckling i ett hela kommunen och méjlighet till
medborgarinflytande 6ver den fysiska miljon.

Fritid

Uppsala kommuns idrotts- och fritidspolitiska program géller i princip alla typer av
fritidsaktiviteter. Det kulturpolitiska programmets inriktning grinsar till detta. Dessa tva
program kompletterar dirmed varandra for att skapa en sammanhéllen kultur- och
fritidspolitik.

Relaterade mal, lagar och styrdokument som har stor paverkan
pa det kulturpolitiska programmet

Agenda 2030

Nationella kulturpolitiska mal

Nationella mal for kulturmiljoarbete

Barnkonventionen

Bibliotekslag

Mal & budget

Handlingsplan for Uppsala kommuns kulturpolitik (efter upprattande)

Biblioteksplan

Hallbarhetspolicy

Oversiktsplan

Riktlinje for Uppsala kommuns normkritiska arbete for 6kad jamstalldhet enligt CEMR
Naringslivsprogrammet

Landsbygdsprogrammet

Innerstadsstrategi

Program for full delaktighet for personer med funktionsnedsattning

Handlingsplan for att framja manskliga rattigheter och motverka diskriminering och rasism i
Uppsala kommun

Arkitekturpolicy

Lokalfoérsorjningsplan

Aktivitetsplan- Uppsala en utvecklingskommun for romsk inkludering 2016-2016

Regional kulturplan

Regional utvecklingsstrategi for Uppsala lan — Ett gott liv i en nyskapande kunskapsregion
med internationell lyskraft

Nationella strategin for hallbar regional tillvaxt och starkt attraktionskraft 2015-2020
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