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Barn- och ungdomsnémnden

Verksamhetsredovisning av Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad
lisaret 2011-2012

Forslag till beslut
Barn- och ungdomsnédmnden foreslas besluta

att godkinna verksamhetsredovisningen fran Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad.

Bakgrund

Barn- och ungdomsnédmnden har en 6verenskommelse med Samarbetsorganisationen
Uppsalas Elevrad. Nuvarande §verenskommelse avser perioden 2010-08-01 —2012-07-31
och utgar fran av ndmnden godkénd verksamhetsbeskrivning for aktuell period.

I verksamhetsbeskrivningen anger Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad inriktning

av verksamheten, organisation, mal och uppfoljning av resultat. Ndamnden ger organisationen
ett verksamhetsbidrag pa totalt 555 tkr.

Enligt 6verenskommelsen med ndmnden ska Samarbetsorganisation Uppsalas Elevrad
arligen till namnden redovisa hur man uppfyllt sin del av 6verenskommelsen. Redovisning
gors dven till ndimnden vid arligt uppfoljningsmoéte (2012-05-07). Tjénstemén vid kontoret
och ndmndens kontaktpolitiker har kontinuerligt uppf6ljningsméten med representanter for
Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad. Med utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden
har organisationen motsvarande verenskommelse f6r gymnasieskolorna.

Foredragning

Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad redovisar till nimnden sin
verksamhetsredovisning ldséret 2011 - 2012 om hur insatser och prestationer utforts utifran
overenskommelsen med ndmnden och den verksamhetsbeskrivning, som konkretiserar
overenskommelsen.

Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad redogor for olika former av elevers organisering,
organisation och for verksamhetutvecklarnas uppgifter samt for olika former av insatser och
medlemsservice som t.ex. kurser och utbildningar, vigledning och foreldsningar. Vidare
redovisas insatser, gemensamma projekt och resultat utifrdn verksamhetsbeskrivningens mél,
sid 8-14. Uppgifter om elevers anslutningsgrad, utskott och kommittéer, verksamhet,
genomf6rda arsmoten och andra insatser samt forteckning pa genomforda utbildningar pé
respektive skola redovisas.
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Kontoret delar i huvudsak Uppsalas Elevrads beskrivning av resultaten och bedomer att
insatser utforts enligt dverenskommelsen och verksamhetsbeskrivningen. Den redovisning
elevorganisationen ldmnar dr genomlysande och komplett och bor uppmérksammas.
Varterminen 2011 saknades kontakt med elevsammanslutningar pa Heidenstamskolan, Livets
Ords skola, Kunskapsskolan norra, Raoul Wallenbergskolan, Vaksalaskolan, Valsétraskolan
och Gavsta skola. Dessa skolor har man nu kontakt med och med stéd av verksamhets-
utvecklarnas insatser finns nu elevsammanslutningar pa dessa skolor. Elevsammanslutningar
finns ldséret 2011-20121 pa alla skolor, men med varierande aktivitetsniva, sid 1-3.

Sammanfattning

Elevsammanslutningar finns nu pa alla hogstadieskolor.

Elevkar finns pa en skola, Kvarngérdesskolan.

En 6kning av antalet aktiviteter kan konstateras som t.ex. talangjakter, temadagar,
caféverksamhet, paverkansarbete, klddbytardagar.

Elevraden har fatt 6kad stabilitet och kontinuitet med regelritta arsméten, social verksamhet
och styrelseutbildningar.

Antalet utskott och verksamhetskommittéer har kat och finns pa elva skolor. Samtidigt &r
fortfarande mycket av arbete och engagemang centrerat till styrelserna.

Utomstaende parter som rektor, elevstédjare och ibland fordldrar beslutar pa vissa skolor
om och styr elevradens verksamhet. Samtidigt 6kar antalet sjélvstandiga elevrad.
Foreldsningar, samtal och végledning har genomférts med elevrdden om hur elevradsarbetet
ska kunna omfatta fler elever.

Elevraden har borjat utveckla en medvetenhet om att arbetet maste bli mer medlemsinriktat
och baseras pa medlemmarnas intressen. Arbetet har borjat organiseras i kommittéer och
utskott, vilket ger mojlighet f6r fler elever att engagera sig.

De elevsammanslutningar som ldsaret 2009-2010 fick ett utdkat stéd har 1 hogre utstrackning
utvecklat verksamhet och organisation, vilket visar pa att verksamhetsutvecklarens insatser
gor skillnad.

Workshop om elevinflytande har genomf6rts med skolledningar frén kommunala och
fristdende skolor.

Genomforda insatser pa respektive skola beskrivs i bilaga 2.

Analys och bedomning

Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad har inriktat mycket av sina insatser pé att
elevsammanslutningar ska finnas pa alla skolor. Samtidigt lyfter man fram vikten av att
eleverna maste bygga organisationer som fungerar med arsmoten, egna bankkonton och
bokforing, medlemsregister, medlemsférmaner, utskott och kommittéer for att ta tillvara pa
elevers engagemang. Infor lasaret 2012-2013 har man bestédmt att arbetet ska fokusera pa
elevsammanslutningar med fler aktiva elever, insatser for skolans elevradsstodjare och for
erfarenhets- och kunskapsoverforing mellan elevraden. Organisationen har en tydlig strategi
och en god struktur i sin planering.

Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad har utvecklats fran en organisation som tidigare
mest koncentrerade sig pa paverkansarbete till en organisation som vill bygga starka och
sjélvstindiga elevsammanslutningar till gagn for ungas sjélvorganisering och sociala
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verksamhet for en givande skoltid. Kontoret bedomer att en dylik verksamhet bor stiarka
sammanhallningen mellan elever pa respektive skola och den sociala tilliten. Tryggheten

bor dka pa skolan liksom den psykosociala miljon stdrkas. En vil fungerande elevorganisation
kan ocksé bidra till att stérka respektive skolas varumérke och konkurrenskraft.

Elevers engagemang bygger enligt organisationen pa varje individs intresse. I detta finns
ett tydligt salutogent forhallningssétt som kan bidra till att stiarka elevers delaktighet och
intresse for inflytandearbete. Engagemang i elevsammanslutning stérker elevers kognitiva
forméga vilket &r till gagn for skolresultat och f6r skolan. Det finns i elevsammanslut-
ningarnas arbete med egna projekt och organisationsbygge ett entreprendriellt forhéllnings-
sétt och ett icke-formellt larande. Samtidigt har skolan ett ansvar att ta tillvara pa och starka
detta inom ramen for undervisningen och skolans demokratiuppdrag.

Elevers sjdlvorganisering, delaktighet och inflytande kan inte enbart vara ett uppdrag for de
unga. I moétet mellan skolans formella ldrande och elevsammanslutningarnas icke-formella
larande kan kreativa moten ske. Pa4 hogstadiet bor skolans stod till elevsammanslutningar
inriktas pé att stérka elevernas sjédlvorganisering och forméga att driva sina egna organisa-
tioner. Det forutsitter en insikt om skillnaden mellan skolans ansvar for elevinflytande och
formerna for skolans stod till elevers egen organisering. Det dr en av forutsédttningarna

for att elevradsarbetet ska fa en kontinuitet pd hogstadieskolorna.

Kontoret instimmer i Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrads bedomning, att elevarbetet
maéste bli mer medlemsinriktat och baseras pa medlemmarnas intressen. Arbetet bor 1 hogre
utstrdckning organiseras i kommittéer och utskott, vilket ger méjlighet for fler elever att
engagera sig. For att elever ska kénna ett dgandeskap och engagemang for sin organisation
bor verksamheten i hogre utstrackning utga fran eleverna. Det kan goras genom att framst
fokusera pé stabila organisationer med mycket verksamhet utifrén elevernas intressen och
behov.

Kontoret delar Uppsalas Elevrads bedomning att med elevrad som kollektivt ansluter alla
skolans elever, tappar organisationen fokus pa vilka man gor verksamheten for och dr

till for. En forutsdttning for att atgérda detta dr att skolledning och alla elever pa skolan

vet och upplever att alla elever &r medlemmar i elevradet och har rétt att bli tillfragade om
engagemang och insatser. For att det ska bli mojligt behovs ett aktivt stod fran skolans
ledning och en medvetenhet om vad en aktiv elevsammanslutning kan tillféra eleverna och
skolan; demokratisk fostran, icke-formellt larande, engagemang, sjélvorganisering, social tillit
och entreprendriella erfarenheter och formagor.

Kontoret gor den bedémningen att verksamheten utvecklats i positiv riktning och har en
stabilitet och kontinuitet i sin verksamhet. Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad har
vidmakthallit arbetet att ge elevsammanslutningarnas arbete en tydlig social dimension.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius-Nilsson, direktor



