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Socialndmnden

Avtalsoverlatelse av skyddat boende fran
Goteborgs Kyrkliga Stadsmission Bistand och
Entreprenad AB till Stiftelsen Goteborgs
kyrkliga stadsmission

Forslag till beslut
Socialnamnden beslutar

1. att godkanna avtalsoverlatelse av Goteborgs Kyrkliga Stadsmission Bistand
och Entreprenad AB:s skyddade boende med avtalsnummer 83179 inom
ramavtal SCN-2024-00096 till stiftelsen Goteborgs kyrkliga stadsmission.

Arendet

Goteborgs Kyrkliga Stadsmission Bistand och Entreprenad AB, 556746-3038, har med
anledning av en omstrukturering lamnat in en begaran om 6verlatelse av ramavtal om
skyddat boende med diarienummer SCN-2024-00096 till stiftelsen Goteborgs kyrkliga
stadsmission, 802426-019.

Beredning

Arendet har beretts av avtalsansvarig strateg i samrad med upphandlare vid
kommunledningskontoret.

Foredragning

Goteborgs Kyrkliga Stadsmission har bedrivit verksamhet inom socialt arbete genom
flera juridiska enheter. En av dessa ar aktiebolaget Goteborgs Kyrkliga Stadsmission
Bistand och Entreprenad AB som dr ett helagt dotterbolag till Stiftelsen Goteborgs
Kyrkliga Stadsmission. Socialnamnden har ramavtal om skyddat boende med
Goteborgs Kyrkliga Stadsmission Bistand och Entreprenad AB sedan 2025-07-01.
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Leverantoren har beslutat att omstrukturera verksamheten i syfte att skapa en mer
sammanbhallen, flexibel och effektiv organisation. Leverantoren beskriver syftet med
omstruktureringen att den bland annat ska forenkla den juridiska strukturen inom
GOteborgs Stadsmission och minska de administrativa kostnaderna. Pa sikt vill
leverantoren att omstruktureringen ska 0ka transparensen inom verksamheten och
starka den idéburna profil och den allmannyttiga karaktar som praglar organisationens
arbete.

Leverantdren beskriver att Overlatelsen ska genomféras som en intern transaktion
inom koncernen och omfatta samtliga tillgangar, rattigheter och skyldigheter som
hanfor sig till de aktuella verksamheterna, inklusive personal, avtal, inventarier,
utrustning och dvriga tillgangar. Verksamheterna ska fortsatta i oforandrad form och
omfattning, med samma personal, resurser och kvalitet, men under stiftelsen
Goteborgs kyrkliga stadsmission juridiska person. Samtliga medarbetare, avtal,
hyresavtal och dvriga resurser ska 6verforas i sin helhet till stiftelsen.

| beredningen av det har arendet har forvaltningen begart in foljande dokument
gallande den nya avtalsparten, den senaste balans- och resultatrakningen, uppgifter
om vilka som sitter i styrelsen, uppgift om vem som kommer vara firmatecknare samt
Inspektionen for vard och omsorgs (IVO:s) beslut om tillstand att driva skyddat boende,
i syfte att kontrollera att den nya avtalsparten uppfyller de krav som var uppstélldai
upphandlingen. Bedomningen efter genomgang av inkomna uppgifter och dokument
ar att avtalsoverlatelsen ska godkannas.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse daterad 2026-05-27.
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