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Ingrid Burman (V) Uppsala ordférande

Bertil Brunn (S) Uppsala ledamot

Lotta Carlberg (C) Tierp ledamot

Gunilla Hamrin (S) Heby ledamot

Kjell Hansson (S) Enkoping ledamot

Kristina Trusse (KNU) Knivsta ledamot §§ 292-302
Christian Nordberg (M) Habo ledamot

Heikki Titinen (KD) Enkoping ledamot

Thomas Folkesson (S) Uppsala tjg. ersiittare

Inger Liljeberg-Kjelsson tjg. ersiittare §§ 285-291
Gerd Skoldestig (S) Enkoping tjg. ersiittare

Anna Hogberg (M) Alvkarleby tjg. ersiittare
Soroor Moetazed (MP) Enkoping ersittare

Solweig Lundkyvist (S) Hibo ersiittare

Roger Lamell (S) Osthammar ersiittare

Susanna Sandstrém chef

Sofi Maag sekreterare
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§ 296

Verksamhetsplan
Overférmyndarnimnden beslutar

att anta verksamhetsplan och budget for 2024

Foredragande
Susanna Sandstrém

Bakgrund

En verksambhetsplan for 2024 med plan for 2025 till 2026 har tagits fram. Verksamhetsplanen
utgdr frén de mal och uppdrag som Sverformyndarndgmnden fétt frin kommunfullméktige i
virdkommunen Uppsala. I arbetet med verksamhetsplanen har det tagits hénsyn till att mal
och uppdrag ska vara relevanta for samtliga dtta kommuner i samverkan.

Motivering
I verksamhetsplanen beskriver 6verformyndarndmnden hur Sverformyndarverksamheten ska
bedrivas under 2024 med plan for 2025-2026.

Delges: Kommunledningskontoren i samtliga samverkande kommuner



§ 297

Verksamhetsstatistik november 2023
Overférmyndarnimnden beslutar

att ldgga statistiken till handlingarna

Foredragande
Susanna Sandstrém

Sammanfattning

Susanna Sandstrém informerar om aktuell verksamhetsstatistik. Forvaltningen har granskat
samtliga arsrdkningar for 2023. Det var fler arsrédkningar 2023 4n féregdende ar vilket &dr
négot som kommer medtas infér planeringen av granskningen f6r 2024. 55 nya gode mén har
blivit godkénda under aret. Ny annonsering &r pd gang och kommer paborjas i december.
Godmanskapen har 6kat nagot f6r 2023 medan forvaltarskapen har minskat. Antalet
ensamkommande barn har &ven minskat da drendena avslutas nér barnen blir myndiga och
inflodet av nya &érenden é&r fa.



§ 298

Internkontrollplan
Overférmyndarnimnden beslutar
att anta internkontrollplan fér 2024

Foredragande
Susanna Sandstrém

Bakgrund

Intern kontroll handlar om att sékerstélla att verksamhetens uppdrag utfors i enlighet med
beslutade rutiner och handliggningstider. Overformyndarnimnden ska genom sin interna
kontroll sikerstilla att verksamheten skots pa ett &ndamalsenligt och fran en ekonomisk
synpunkt tillfredsstéllande sétt. Det dr 6verférmyndarndmndens ansvar att den interna
kontrollen dr tillrdcklig.

Motivering

For att sikerstilla att alla viktiga delar av den interna kontrollen genomfors har en
interkontrollplan for 2024 tagits fram. Overformyndarndmnden &r ansvarig for det interna
kontrollarbetet och ska dérfor anta internkontrollplanen.

Delges: Kommunledningskontoren i samtliga samverkande kommuner



§299
Ansokan om foreningsstod for frivilliga samhiillsarbetare i Heby kommun
Overformyndarnimnden beslutar

att bevilja foreningsstéd om 12 000 kr baserat pa antalet medlemmar och planerad
verksambhet.

Foredragande
Susanna Sandstrom

Bakgrund

Frivilliga samhéllsarbetare i Heby kommun har ansékt om bidrag for sin verksamhet.
Foreningen &r behjélpliga for sina medlemmar bland annat nér det géller att uppritta
arsredovisning och anordnar d&ven medlemsaktiviteter flera ganger per ar. Féreningsstodet
anvénds huvudsakligen for att bekosta lokaler, fortdring under féreningens tréffar samt att ta
fram och trycka informationsmaterial. Féreningen meddelar att det finns ett stort behov av att
anordna temakvillar och trivselkvillar. Trivselkvéllarna fungerar ocksé som ett
erfarenhetsutbyte for medlemmarna.

Motivering
Foreningen utgor ett viktigt stéd for gode mén och forvaltare i Heby kommun genom att

erbjuda bade fortbildning och erfarenhetsutbyte.

Delges: Frivilliga samhillsarbetare i Heby kommun



§ 300

Uppfoljning internkontrollplan av totalrevisioner

Overformyndarnimnden beslutar
att godkénna uppféljningen av interkontrollplan avseende totalrevision

Foredragande
Susanna Sandstrom

Bakgrund

Enligt internkontrollplanen 2023 skall samtliga arsrdkningar som granskats med anmérkning
foregdende ar granskas med totalrevision aret efter. Totalrevision innebdr enligt av
overféormyndarndmnden beslutad granskningsinstruktion att merparten av posterna i
arsriakningen verifieras.

Overférmyndarforvaltningen har under 2023 gjort totalrevisioner p4 alla som under 2022
fick anmérkning pa sina arsrikningar som avséig redovisningsaret 2021. Det var totalt 107
stycken arsrikningar som granskades med anmérkning under granskningséret 2022. De
stillforetrddare som fick anmérkning pa sina &rsréikningar avseende redovisningséar 2021 och
som fanns kvar vid ingéngen av 2023 har f6ljts upp med en totalrevision. Av dessa
stillforetréddare granskades samtliga utan anmérkning forutom sju stycken och i fem av dessa
har stéllforetrddaren blivit utbytta under 2023. Tvé stéllforetrddare har fatt kvarsta trots tva
anmérkningar tva ar i rad. I det ena fallet géller det en anhorig som varit god man sedan 33
ar tillbaka. Hon har tagit till sig varfor vi anmérkt pa hennes forvaltning och kommer pé
grund av alder att inte kvarsté sa ldnge till som god man. I det andra drendet &r det ocksé en
anhorig som fatt tvda anmérkningar tva ar i rad men da det rort sig om mindre 6vertridelser
har han fatt kvarsta.

Motivering
Totalrevision har genomforts av alla arsrdkningar som granskades med anmérkning for
redovisningséret 2021 vid granskningsarbetet under ar 2022.
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§ 301
Aterkoppling sérja for person

Overférmyndarnimnden beslutar
att lagga rapporten till handlingarna

Foredragande
Susanna Sandstrom

Bakgrund
Overformyndarforvaltningen har genomfort en utkad kontroll kring sérja for person for 125

slumpvis utvalda &renden. Rapporten beskriver tillvigagangssétt och utfall.

Motivering

Overférmyndarforvaltningen har valt att gi vidare med en férdjupad kontroll av férordnandet
att sorja for person. Det dr en direkt f61jd av de direktiv verformyndarférvaltningen fétt frén
overférmyndarndmnden nér det géller att utveckla tillsynen kring forordnandet.



§ 302
Ovriga fragor vickta av nimndens ledamater

Inger Liljeberg-Kjelsson undrar om stillforetrddarna har mgjlighet att fa support angaende
sina uppdrag. Susanna Sandstrdm informerar att forvaltningen har telefontider fyra génger i
veckan mellan 10.00-12.00. stillforetridarna har dven mojlighet att skicka sina fragor via e-

post.

Lotta Carlberg meddelar att hon inte har fitt en inbjudan till informationstrédffarna som
kommer hallas i tre av samverkanskommunerna i december. Susanna Sandstrém ska skicka ut
en inbjudan till de berdrda ledaméterna.

Sammantridet avslutas.



