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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R A D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

Plats och tid: Arbetsmarknadsförvaltningen, Stationsgatan 12, klockan 13:00 - 17:05 

Ledamöter: Ulrik Wärnsberg (S), ordförande 
Benny Lindholm (FP), 2:e vice ordförande 
Maria Gauffin Röjestål (S) 
Björn Christiernin (S) 
Carolina Bringborn Anadol (M) 
Bekir Jusufbasic (M) 
Sanna Selberg (MP) 
Ehsan Nasari (C) t.o.m. § 64 

Tjänstgörande 
ersättare: 

Ersättare: 

Anja Karinsdotter (V) t.o.m. § 69 
Joakim Strandman (MP) 
Anita Ericsson (FP) 
Ylva Gäverth (M) fr.o.m § 64 

Soraja Nadimpour (S) 
Beatriz Hedvåg (S) 
Ylva Gäverth (M) §§ 62-63 

Övriga Lena Winterbom, direktör, Marcus Bystedt, controller, strateger: Tobias Åström Sinisalo, 
deltagare: Andreas Christoffersson, Tuomo Niemelä, Jan Sund, Eva Hellstrand, Lotta Königsson, 

avdelningschef, Ida Bylund Lindman, avdelningschef, Henrik Jansson, avdelningschef, Hero 
Ramazanali, enhetschef, Morgan Lyhné, marknads strateg och Magnus Arvidsson, 
förbundschef samordningsförbundet 

Utses att 
justera: Benny Lindholm (FP) Paragrafer: 60 - 73 

Justeringens A 
plats och tid: Arb^smarknadsförvaltingen den 27 april 2015 

Underskrifter: 
Benny Lindholm (FP), justerar 

Lotta von Wowern, sekreterare 

ANSLAG/BEVIS Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ: 

Datum: 

Arbetsmarknadsnämnden 

2015-04-23 
Datum för 
anslags uppsättande: 2015-04-28 

Sista dag för överklagande: 2015-05-19 
Datum för anslags nedtagande: 2015-05-20 

Förvaringsplats 
för protokollet: Arbetsnjarknadsförvaltningcn, Uppsala 

Underskrift: 
Lotta von Wowern, sekreterare 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§60 

Val av justerare och justeringsperson 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att utse Benny Lindholm (FP) att justera dagens protokoll tillsammans med ordföranden 
den 27 april 2015 klockan 10.00 på arbetsmarknadsförvaltningen. 

§61 

Fastställa föredragningslistan 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att fastställa föredragningslistan med tillägg: 
-Verksamhetsövergång för elektronikåtervinningen t i l l Styrelsen för teknik och service. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Uppsala 
• " K O M M U N 

A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R A D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§62 

Medlemsdialog med Samordningsförbundet 

Magnus Arvidsson, förbundschef presenterar Samordningsförbundets organisation och verksamhet. 

Medlemmar i Samordningsförbundet är Länets alla åtta kommuner, Arbetsförmedlingen, 
Försäkringskassan och Landstinget i Uppsala län. 

Samordningsförbundet hjälper medlemmarna att skapa aktiviteter för individer som är i behov av 
samordnade arbetslivsinriktade rehabiliteringsinsatser ska återfå sin arbetsförmåga. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§63 

Ekonomi 2015 
AMN-2015-0177 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att lägga informationen t i l l handlingarna. 

Sammanfattning 
Ekonomisk månadsuppföljning för nämndens verksamhetsområden per mars 2015. 
Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat för perioden januari t i l l och med mars 2015 med 
658 tlcr, vilket överstiger budget med samma belopp. Motsvarande verksamheter och period föregående år 
visade ett negativt resultat på - 2 441 tkr. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 14 april 2015. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§64 

Uppföljning ekonomiskt bistånd och arbetsmarknad 2015 
AMN-2015-0114 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att överlämna rapporterna till kommunstyrelsen, 

att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
En rapport över utvecldingen av utbetalt ekonomiskt bistånd, antal hushåll, orsaker til l beviljat ekonomiskt 
bistånd och uppföljning av arbetsmarknadsinsatser per mars presenteras. 
Redovisas en sammanställning av kommunal arbetsmarknadsstatistik för 2014 hämtad från kommun- och 
landstingsdatabasen (Kolada). Sammanställningen består av antal deltagare som har hänvisats t i l l 
kommunala arbetsmarknadsåtgärder 2014, antal deltagare totalt under året i kommunala arbetsmarknads
åtgärder, resultat vid avslut från kommunens arbetsmarknads verksamhet, antal ungdomar i feriejobb eller 
feriepraktik via kommunen och kostnader för kommunala arbetsmarknadsåtgärder per invånare. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 25 mars 2015. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 
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S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

S ammanträdesdatum: 2015-04-23 

§65 

Utvärdering av innovationsvänligt upphandlade arbetsmarknadsinsatser 
AMN-2015-0223 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade den 13 september 2012 att genomföra en 
innovationsvänlig upphandling av arbetsmarknadsinsatser i form av tjänstekoncession, i syfte att 
utöka utbudet av kompetenshöj ande arbetsmarknadsinsatser för att få fler personer i ekonomiskt 
bistånd i hållbar försörjning. 
Nästan 800 personer har tagit del av de upphandlade insatserna som erbjudits av 19 olika utförare. 
43 procent av de deltagare som haft arbetsmarknadsinsatser ute hos utövare har vid avslut från 
arbetsmarknadsverksamheten Navet gått vidare till arbete och 17 procent har börjat studera. 

De upphandlade arbetsmarknadsinsatserna har gett bra resultat för många deltagare, dock behövs andra 
insatser för de flesta som inte varit i arbete eller studier en lång period innan insatsen. Kostnaderna för de 
upphandlade arbetsmarknadsinsatserna har varit lägre än beräknat, då budgeten för upphandlingen låg på 
12 000 tkr för 2014 och det slutliga utfallet var cirka 8 400 tkr. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 31 mars 2015. 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§66 

Förlängning av avtal avseende samverkan till stöd för barn och unga mellan 
Uppsala kommun och Landstinget i Uppsala län 
AMN-2015-0185 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att förlänga befintligt avtal avseende samverkan ti l l stöd för barn och unga 0-20 år mellan 
Uppsala kommun och Landstinget i Uppsala län 2015-01-01 - 2015-12-31, samt 

att ge arbetsmarknadsförvaltningen i uppdrag att i samverkan med Landstinget i Uppsala län utarbeta ett 
förslag till revidering av de antagna riktlinjerna. 

Sammanfattning 
Avtalet avseende samverkan ti l l stöd för barn och unga 0-20 år mellan Uppsala kommun och Landstinget i 
Uppsala upphörde 31 december 2014. Parter i avtalet har varit Landstinget i Uppsala län, hälso- och 
sjukvårdsstyrelsen (HSS) och Uppsala kommun, socialnämnden för barn och unga (SBN), barn- och 
ungdomsnämnden (B UN) och utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden (UAN). 

Utifrån huvudmännens gemensamma avtal om samverkan har gemensamma riktlinjer tagits fram och även 
reviderats gemensamt av Landstinget i Uppsala län och Uppsala kommun. Riktlinjerna utgör en bilaga till 
avtalet och syftar til l att tydliggöra samverkan och respektive huvudmans ansvar. De gemensamma 
riktlinjerna har fokus på de barn och ungdomar som har behov av stöd och insatser från olika verksamheter 
och huvudmän. Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår att det tidigare avtalet förlängs ett år och att 
förvaltningen ges i uppdrag att i samverkan med Uppsala läns landsting utarbeta ett förslag på revidering av 
de gemensamma riktlinjerna samt verka för ett länsgemensamt avtal. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 17 mars 2015. 

Utdragsbestyrkande 
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Uppsala 
• " K O M M U N A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§67 

Behovsplan för bostäder till nyanlända flyktingar 
AMN-2015-0227 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att anta förslag t i l l behovsplan 2015 för bostäder til l nyanlända flyktingar samt 

att överlämna behovsplanen ti l l Kommunstyrelsen. 

Reservationer 

Benny Lindholm (FP) och Anita Eriksson (FP) inlämnar särskilt yttrande enligt bilaga 1. 

Sammanfattning 
Arbetsmarknadsnämnden ansvarar för att planera bostäder till nyanlända flyktingar boende på 
Migrationsverkets anläggningsboende som fått uppehållstillstånd och ska bosätta sig i en kommun 
och påbörja sin etablering. Nämnden ansvarar också för att planera för bostäder till anhöriga som anknyter 
t i l l ensamkommande barn placerade av Migrationsverket i Uppsala kommun. För att kunna fullgöra 
arbetsmarknadsnämndens åtagande finns ett behov av cirka 120 bostäder. Nämnden ansvarar inte för att 
planera för bostäder t i l l nyanlända flyktingar med uppehållstillstånd som redan är bosatta på egen hand i 
kommunen. 
Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 30 mars 2015. 

Utdragsbestyrkande 
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S A M M A N T R A D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§68 

Feriearbete och sommarjobb 2015 
AMN-2015-0226 

För årskurs 9 är målsättningen att samtliga elever ska kunna erbjudas ett feriearbete. Alla som går i årskurs 
nio eller läser språkintroduktion (SPRINT) kan söka sommarjobb hos Uppsala kommun. I vissa fall kan också de 
som går i gymnasiet få sommarjobb. 

Feriepraktik kan gymnasieungdomar som har någon form av funktionsnedsättning eller psykisk ohälsa söka. 
Feriepraktiken pågår i upp till tre veckor och eleven praktiserar normalt sex timmar per dag. 

Subventionerade sommarjobb är en satsning som innebär att arbetsmarknadsnämnden subventionerar halva 
lönen för gymnasieelever i årskurs 1 och 2 vilka i så stor utsträckning som möjlighet ska hitta sitt eget 
sommarjobb. 

Roligaste sommarjobbet är en upphandlad insats som drivs av företaget Indi vätor och syftet är att utveckla 
elevernas entreprenöriella förmågor. En vecka är introduktion och under tre veckor driver eleverna sina egna 
företag. 

lusterandes sign Utdragsbestyrkande 
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S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§69 

Verksamhetsövergång för elektronikåtervinningen till Styrelsen för teknik och 
service 
AMN-2015-0232 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att överföra ansvaret för elektronikåtervinningen från arbetsmarknadsnämnden t i l l Styrelsen för 
teknik och service under förutsättning att motsvarande beslut fattas av Styrelsen för teknik och 
service. 

Sammanfattning 
Verksamheten som har en tydlig produktionskaraktär och som kräver kompetens inom området har 
tidigare varit organiserad under Styrelsen för teknik och service. För arbetsmarknadsnämnden 
innebär överflyttningen av verksamheten att förvaltningen inte behöver tillhandahålla den 
kompetensen, utan istället kan fokusera på kärnuppdraget inom arbetsmarknadsinsatser. 

Social hållbarhet är ett viktigt område. Redan idag tillhandhåller Styrelsen för teknik och service ett 
stort antal sysselsättningsplatser främst inom driftsorganisationen, elektronikåtervinningen kommer 
att utgöra ett bra komplement. 

Arbetsmarknadsnämnden kommer efter övergången av verksamheten fortsättningsvis att ha tillgång 
t i l l minst 30 årsplatser för OS A-anställningar, välfärdsjobb och arbetsträning. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse den 22 april 2015. 

Justerandes sign 

yy 
Utdragsbestyrkande 
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S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§70 

Information om SFI-propositionen 

Information om Regeringens proposition 2014/15:85 som träder i kraft den 1 januari 2016 och 
tillämpas från och med 1 j u l i 2016. 

Förändringar är bland annat att utbildning i svenska för invandrare upphör som egen skolform och 
blir en del av den kommunala vuxenutbildningen, studievägarna inom utbildning i svenska för 
invandrare målgruppsanpassas, ökad flexibilitet och en skyldighet för hemkommunen att erbjuda 
studie- och yrkesvägledning. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R Ä D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§71 

Delegation till socialförvaltningen om att bevilja ekonomiskt bistånd till 
boendeavgift i samband med akut behov 
AMN-2015-0007 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att beslut om ekonomiskt bistånd enligt 4 kap 1 § socialtjänstlagen t i l l avgift eller hyra t i l l 
tillfälligt boende i akuta situationer delegeras t i l l myndighetshandläggare vid 
socialförvaltningens boendeenhet. 

Sammanfattning 
Socialnämnden ansvarar för bostadssociala frågor enligt kommunfullmäktiges reglemente. Det 
innebär bland annat att vid behov avhjälpa akut hemlöshet. Ofta blir lösningen ett tillfälligt boende 
på vandrarhem, lägenhetshotell eller dylikt. 

I samband med detta behövs en utredning ske av den hemlöses rätt t i l l ekonomiskt bistånd för 
kostnaden för vandrarhemmet. Den frågan ansvarar arbetsmarknadsnämnden för. Denna typ av 
ärenden är oftast av akut art och behöver handläggas samma dag. 

För att underlätta arbetet och inte i onödan fördröja beslutsprocessen föreslås att myndighetshand
läggare vid socialförvaltningens boendeenhet får delegation på att fatta beslut om rätten t i l l bistånd 
för boendekostnaden. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningen tjänsteskrivelse den 14 april 2015. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

§72 

Anmälningsärenden 
AMN-2015-0048 

S A M M A N T R A D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att lägga förteckning över anmälningsärenden t i l l handlingarna. 

Sammanfattning 
Föreligger företeckning över anmälningsärenden per 23 april 2015. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Uppsala 
• " K O M M U N 

A R B E T S M A R K N A D S N Ä M N D E N 

S A M M A N T R A D E S P R O T O K O L L 

Sammanträdesdatum: 2015-04-23 

§73 

Inbjudan från regeringen till dialogen Gemensamma krafter - en dialog om den 
civila sektorns roll för nyanländas etablering 

Beslut 
Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att utse Sanna Selberg (MP) och Ylva Gäverth (M) att representera nämnden vid konferensen 
Gemensamma krafter - en dialog om den civila sektorns roll för nyanländas etablering den 
8 maj 2015 klockan 10.00-16.00 i Stockholm. 

Sammanfattning 
Föreligger inbjudan från Regeringen t i l l konferensen Gemensamma krafter - en dialog om den 
civila sektorns roll för nyanländas etablering den 8 maj 2015 klockan 10.00 - 16.00 i Stockholm. 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
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Särskilt yttrande ärende 4.3 Behovsplan för bostäder 
till nyanlända flyktingar 
Folkpartiet anser att Uppsala ska ta sitt ansvar när människor flyr undan krig och förtryck. Många av de 
nyanlända som i dag beviljas uppehållstillstånd får aldrig en ärlig chans att etablera sig i samhället på 
grund av bristen på bostäder. Den behovsplan som majoriteten har tagit fram är därför ett steg i rätt 
riktning, men mer behöver göras. 

Den bästa vägen t i l l etablering i samhället är en egen bostad och ett eget jobb. I dagsläget är dock ca 
13 000 nyanlända som har beviljats uppehållstillstånd fast i Migrationsverkets anläggningsboenden. 
Antalet beräknas dessutom att öka de kommande åren. Detta får följden att många nyanlända inte kan 
flytta t i l l en reguljär bostad, etablera sig i samhället och få de integrationsinsatser som de har rätt t i l l . 

Arbetsmarknaden i Uppsala är en av de starkaste i hela landet och vår region har goda kommunikationer 
samt utbildning i världsklass. Folkpartiet anser därför att det är kritiskt för Sveriges utveckling att just 
Uppsala tar sitt ansvar i den situation som råder. Uppsala, med våra mycket goda förutsättningar, har 
bättre möjligheter än många andra kommuner att avlasta Migrationsverket och erbjuda människor som 
har flytt en chans t i l l nystart. 

Att majoriteten har beslutat om 150 anvisningsplatser och en behovsplan är ett steg i rätt riktning. 
Folkpartiet anser dock att kommunen behöver utöka ansträngningarna, såväl när det gäller antalet 
anvisningsplatser och bostäder som när det gäller det sätt på vilket kommunen arbetar med planeringen. 

Integrationen blir bättre om processerna kortas och nyanlända snabbare kommer in i utbildning eller 
arbete. Att som flykting behöva vänta i månader och i vissa fall ett helt år på en kommunplacering gagnar 
inte en snabb introduktion i samhället. Al la blir förlorare, Uppsala kan bättre. 

Benny Lindholm 
2:e vice ordförande (FP) 
arbetsmarknadsnämnden 

Folkpartiet Liberalerna 
Arbetsmarknadsnämndens i Uppsala kommun sammanträde den 22 januari 2915 


