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OMMUN

STYRELSEN UPPSALA VARD OCH OMSORG

Plats och tid:

Ledamadoter:

Ovriga
deltagare:

Utses att justera:

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2015-05-21 SUV-2015-0018

Vérd & omsorg, Fyrisborgsgatan 1 kl. 14.15 —-17.15

Kjell Haglund (V) Tjénst- Birgitta Mogard (V) § 42
Maria Patel (S) gorande  Rikard Sparby (M) §§ 45-48
Owe Rubenman (S) ersittare:  Stephen Schad (C)§§ 4648

Anders E Eriksson (S) t o m § 45

Tarja Onegard (MP)§§ 35-41,43-48

Jonas Segersam (KD) t o m § 44

Simone Falk (M)

Anders A Aronsson (FP)

Evelina Solem (KD) Ersiittare:

Johan Firnstrand, produktionsdirektor

Susanne Soderberg, affirsomradeschef

Kerstin Karlsson, omradeschef

Eva Hermansson Flodin, ekonomichef

Teresa Palmquist, marknads- och kommunikationschef
Cecilia Boija, kommande marknads- och kommunikationschef
Lena Bjuhr Erngren, kvalitets- och miljéchef

Anna Bittner, HR-direktor KLK

Marie-Louise Lind, Arbetsmiljostrateg KLK

Anne-Louise Wahlund, kanslichef

Jonas Segersam (KD) §§ 35-44
Anders A Aronsson (FP) §§ 45-
48 Paragrafer: 35-48

Justeringens plats och tid: Fyrlsborgsgatan 14 tisdagen den 26 maj 2015 klockan 17.00
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Anne-Louise Wahlund, sekreterare

Anders A Aronsson (FP)

ANSLAG/BEVIS

Organ:

Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Styrelsen Uppsala vard och omsorg

Sammantridesdatum: 2015-05-21

Datum for

anslags uppséttande:

Forvaringsplats
for protokollet:

Underskrift

2015-05-27 Sista dag for overklagande: 2015-06-17
Datum for anslags nedtagande: 2(015-06-18

Vard & omsorg, Fyrisborgsgatan 1
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Anne-Louise Wahlund

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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YSUppsala
KOMMUN STYRELSEN UPPSALA VARD OCH OMSORG

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum:2015-05-21

§35
Ordningsfragor och upprop

Genomgang av tjanstgérande ersittare.

§ 36
Val av justeringsperson och tid for justering

Jonas Segersam (KD) samt Anders A Aronsson (FP) utses att justera dagens protokoll.
Justeringstiden faststélls till 26 maj 2015 klockan 17.00.

§ 37
Foredragningslista

Féredragningslistan faststills med dndring av att uppfoljning av miljdarbete och stabsinformation
Kansli flyttas till kommande styrelsemote.
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Y5 UPRsal
KOMMUN STYRELSEN UPPSALA VARD OCH OMSORG

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum:2015-05-21
§ 38

Regler for externkommunikation for Vard & omsorg, SUV-2015-0393

Beslut
att anta Regler for externkommunikation fér Vérd & omsorg, samt
att forvaltningen dterkommer i oktober med revideringar i dokumentet.

Arendet

3(7)

Forslaget ér ett komplement och tydliggdrande till Uppsala kommuns kommunikationspolicy.

Yrkande

Jonas Segersam (KD) yrkar att dokumentet revideras och lamnas till styrelsen for beslut till
sammantradet oktober d& en ny marknads- och kommunikations chef &r pé plats.

Styrelsen stéller sig bakom forslaget.

Beslutsunderlag
Forvaltningens forslag till beslut daterat 2015-05-08

§39

Kriskommunikationsplan Vard & omsorg, SUV 2015-0391

Beslut
att  anta Kriskommunikationsplan for Uppsala kommun Vérd & omsorg i enlighet med

forvaltningens forslag.

Arendet
Forslaget till Kriskommunikationsplan for Vard & omsorg kompletterar Uppsala kommuns

krisinformationsplan och Vard & omsorgs rutin for krishantering.

Beslutsunderlag
Forvaltningens forslag daterat 2015-05-08.
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Y'SUppsala
KOMMUN STYRELSEN UPPSALA VARD OCH OMSORG

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:2015-05-21
§ 40

Revidering av delegationsordning 2015, SUV 2015-0002

Beslut
att  revidera delegationsordning 2015 i enlighet med forvaltningens forslag.

Arendet

Forvaltningen foreslér ett namnbyte av affirsomrédde Boende dldre till

Aldreboende, vird & hilsa. Namnéndringen genomfors for att battre spegla verksamheten inom
affarsomradet.

Beslutsunderlag
Forvaltningens forslag daterat 2015-05-06.

§ 41
Etisk kod, SUV-2015-0533

Beslut
att  anta den etiska koden for Vard & omsorg i enlighet med forvaltningens forslag.

Arendet

Den etiska koden ar antagen av Vérd & omsorgs ledningsgrupp.

Den etiska koden ska vara vigledande for arbetet inom Vard & omsorg och ska gilla for alla
medarbetare och chefer. Det ér ett styrdokument som inbjuder till reflektion, diskussion och egna

stdllningstaganden.

Den etiska koden med bilaga ér tinkta att anviandas i samtal, vid arbetsplatstréffar och seminarier
och kan dven anvindas som ett underlag vid rekrytering samt vid introduktion av nyanstéllda.

Chefer pa alla nivéer har ansvaret for att den Etiska koden halls levande.

Beslutsunderlag
Forvaltningens forslag daterat 2015-05-12.
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YSUppsal
KOMMUN STYRELSEN UPPSALA VARD OCH OMSORG

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum:2015-05-21
§ 42

Hemmaplanslosning for ungdomar med missbruksproblematik, SUV-2015-0567

Beslut
att  stélla sig bakom forvaltningens forslag till “Hemmaplanslosning” samt,
att oversinda forslaget till Socialndmnden med anhallan om att starta forsdksverksambhet.

Arendet
I Uppsala kommun finns idag inget behandlingshem f6r ungdomar med missbruksproblematik att

tillgd som kan tillgodose ungdomars specifika behov. Behandlingsmetoderna som idag finns att
tillgd dr antingen oppenvéardsbehandling pd hemmaplan eller att placera ungdomar pa
behandlingshem i privat regi, oftast langt frdn Uppsala.

Kostnaderna for placeringarna ar hoga samtidigt som behandlingen i ménga fall missar vérdefulla
behandlingsomraden som behdver bedrivas pa hemmaplan. Det géller fram for allt ungdomar som
har behov av att insatserna riktas till flera omraden samtidigt sdsom psykiatriska eller
neuropsykiatrisk problematik, arbete med relationer i familjen, skola/sysselsittning.

Ungdomar som placeras langt fran Uppsala eller sin hemort har svért att komma hem igen efter
behandling da det ar svart att arbeta med familjen pa distans och de fortfarande oftast inte fatt hjélp
med sina eventuella psykiatriska problem, har ingen skolgang att &tervénda till och ingen uppbyggd
fritid p4 hemmaplan.

Affarsomrade Socialpsykiatri & socialt stod har utarbetat ett forslag till ”Hemmaplanslosning” for
att rida bot pa problematiken och &r intresserade av att starta upp en forsoksverksamhet.

Beslutsunderlag
Forvaltningens forslag daterat 2015-05-12.

§43
Utveckling

Forvaltningen ger en kvalitetsrapport.
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YSUppsala
KOMMUN STYRELSEN UPPSALA VARD OCH OMSORG

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum:2015-05-21

§ 44

Ekonomi

Férvaltningen informerar om uppfoljning per februari, mars och april. D4 styrelsens periodbokslut
och heldrsprognos per april 2015 ska behandlas i kommunstyrelsens arbetsutskott innan nésta
styrelsemote foreslas att styrelsen ger AU beslutanderitt 1 drendet.

Beslut
att uppdra till styrelsens arbetsutskott att fatta beslut om periodbokslut och helarsprognos per

april 2015, samt
att tillstilla kommunstyrelsen uppfoljningen per april med periodbokslut och heldrsprognos.

§ 45
Medarbetare/ledare

Férvaltningen informerar om deltider och delade turer samt arbetsmiljdansvar och
arbetsmiljouppgifter.

§ 46
Ovrig information

Ordforanden informerar om Studiedagar 7-8 oktober samt frén verksamhetsbesok den 16 april.
Forvaltningen informerar om verksamhetsbesok den 11 juni inom hemvérden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Y'SUppsala
KOMMUN STYRELSEN UPPSALA VARD OCH OMSORG

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum:2015-05-21

§ 47

Anmélningsirenden

Beslut, protokoll, protokollsutdrag, skrivelser och inbjudningar for tiden 2015-03-04 till och med
2015-05-20 anmails.

Forutom handlingar enligt utskickad forteckning anmales:
e KF 2015-04-27§§ 55 och 59 avsigelse frén Ebba Busch Thor och val av Jonas Segersam till
ledamot, tillika 2:e vice ordférande i Styrelsen Uppsala vérd och omsorg.
e Landstingsfullmiktige 2015-04-29 § 34 Allménna riktlinjer for hjilpmedelsforskrivning inom
landstinget i Uppsala lan.

§ 48
Delegationsbeslut

Delegationsbeslut for tiden 2015-03-04 till och med 2015-05-20 for nedanstéende omréden anmals:

Beslut fattade av
e Styrelsens ordforande (namnéndring av affarsomrade)

Produktionsdirektor (avtal, attestansvar och delegering)

Arbete & bostad (6ppnande av kontantkort samt attestansvar och delegering)
Assistans (attestansvar och delegering)

Hemvérd (avtal, attestansvar och delegering)

Socialpsykiatri & socialt stod (avtal, attestansvar och delegering)
Aldreboende, vird & hilsa (attestansvar och delegering).
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