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Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum:
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Avtal for lakarmedverkan i kommunal halso-
och sjukvard i Uppsala ldn

KSN-2020-01169

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

1. att godkdnna avtal for lakarmedverkan i kommunal halso- och sjukvard i
Uppsala lan.

Beslutsgang

Ordférande staller foreliggande forslag mot avslag och finner att arbetsutskottet
bifaller detsamma.

Sammanfattning

Enligt halso- och sjukvardslagen (2017:30) ska regionerna och kommunerna sluta
avtal angaende omfattningen av och formerna for lakarmedverkan, for att
tillgodose att patienter med kommunala hélso- och sjukvardsinsatser bedéms
medicinskt, utreds, behandlas for sjukdomar och skador samt far vard pa ratt niva.

Ett forslag till avtal har tagits fram inom den regionala samverkansstrukturen HSVO
(hélsa, stod, vard och omsorg) dar Region Uppsala och lanets kommuner samarbetar i
gemensamma fragor. Avtalet i drendets bilaga 1 ska godkédnnas av respektive parti
samverkan.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 30 mars 2020
e Bilaga 1, Avtal om lakarmedverkan i kommunal halso- och sjukvard i Uppsala
lan

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Avtal for lakarmedverkan i kommunal halso-
och sjukvard i Uppsala ldn

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. attgodkanna avtal for lakarmedverkan i kommunal halso- och sjukvard i
Uppsala lan.

Arendet

Enligt hélso- och sjukvardslagen (2017:30) ska regionerna och kommunerna sluta
avtal angdende omfattningen av och formerna for lakarmedverkan, for att
tillgodose att patienter med kommunala halso- och sjukvardsinsatser bedéms
medicinskt, utreds, behandlas for sjukdomar och skador samt far vard pa ratt niva.

Ett forslag till avtal har tagits fram inom den regionala samverkansstrukturen HSVO
(halsa, stod, vard och omsorg) dar Region Uppsala och lanets kommuner samarbetar i
gemensamma fragor. Avtalet i arendets bilaga 1 ska godkannas av respektive part i
samverkan.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret och HSVO. En arbetsgrupp med
representation fran Region Uppsala och lanets kommuner, daribland representanter
for aldreforvaltningen och omsorgsforvaltningen i Uppsala kommun, har tagit fram
underlaget till avtal. Avrapportering under arbetets gang har skett i tjansteledningen
for HSVO.

Foredragning

Sedan ADEL-reformen ar 1992 har kommunerna i Uppsala lan hilso- och
sjukvardsansvar for personer som bor i sérskilda boenden, vistas i dagverksamhet
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samt ansvaret for hemsjukvard i ordinart boende. Ansvaret omfattar inte halso- och
sjukvard som utfors av lakare.

I enlighet med halso- och sjukvardslagen ska Region Uppsala till kommunerna inom
lanet avsatta de lakarresurser som behovs for att enskilda ska kunna erbjudas en god
hélso- och sjukvard i sarskilt boende och i dagverksamhet enligt 12 kap. 1 §. Detsamma
galler hemsjukvard i ordinart boende och i sddant sarskilt boende som avsesi5 kap. 5 §
tredje stycket socialtjanstlagen (2001:453), om en kommun ansvarar for varden enligt
14 kap. 18.

| hdlso- och sjukvardslagen framgar dven att Region Uppsala och kommunerna ska
sluta avtal angdende omfattningen av och formerna for lakarmedverkan.

Det avtalsforslag som tagits fram i bilaga 1 omfattar ldkarinsatser for enskilda personer
med kommunal hélso- och sjukvard. | avtalet samt i relaterade styrdokument som
publiceras i dokumentsamlingen Vard i Samverkan (ViS) anges och faststalls parternas
ataganden for lakarmedverkan i kommunal halso- och sjukvard.

Parallellt med framtagandet av avtalet har en 6versyn av berorda styrdokument i ViS
genomforts vilket inneburit att sju olika styrdokument sammanfogas till en riktlinje.
Syftet ar att tydliggora huvudmannens respektive ansvar och utforma en tydligare
grund for lokala rutiner. Ansvarsfordelning och kvalitetsomrdden har tydliggjorts och
mallar/bilagor har utformats sd att de passar for all kommunal hemsjukvard oavsett
var patienten bor.

Det aktuella avtalet tydliggor bland annat att halso- och sjukvardsinsatser i hemmet
erbjuds person som inte pa egen hand eller med stdd kan uppsoka vardcentral och att
rutiner for uppfoljning av lakarmedverkan upprattas. Parterna ska gemensamt verka
for att att patienten och dennes anhdriga upplever delaktighet och trygghet
betraffande halso- och sjukvardsinsatser och att en samordnad individuell planering
(SIP) erbjuds och fast vardkontakt utses nar behov foreligger.

Ekonomiska konsekvenser

Avtalet for inte med sig nagra ekonomiska ataganden utover befintlig ekonomisk ram.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 30 mars 2020
e Bilaga 1, Avtal om lakarmedverkan i kommunal halso- och sjukvard i Uppsala
an

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor
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1 AVTALSPARTER

Mellan Uppsala lans landsting (nedan kallat Region Uppsala) och var och en av kommunernai
Uppsala lan har slutits féljande avtal. Avtalet undertecknas av behérig foretradare inom Region
Uppsala samt inom respektive kommun.

2 BAKGRUND OCH SYFTE

Sedan ADEL-reformen 1992 har kommunerna i Uppsala ldn hilso- och sjukvardsansvar for
personer som bor i sarskilda boenden, vistas i dagverksamhet samt for hemsjukvard i ordinart
boende. Ansvaret omfattar inte halso- och sjukvard som utfors av lakare. | enlighet med halso- och
sjukvardslagen (2017:30) ska Region Uppsala till kommunerna inom lanet avsatta de lakarresurser
som behovs for att enskilda ska kunna erbjudas en god halso- och sjukvard i sarskilt boende och i
dagverksamhet enligt 12 kap. 1 §. Detsamma galler hemsjukvard i ordinart boende och i sadant
sarskilt boende som avses i 5 kap. 5 § tredje stycket socialtjanstlagen (2001:453), om en kommun
ansvarar for varden enligt 14 kap. 1 §.

| Uppsala lan finns en gemensam strategi for narvardssamverkan. Strategin ska bidra till att sdkra
ett gott omhandertagande for de personer som har behov av hidlso- och sjukvardsinsatser och
omsorg fran bade Region Uppsala och kommunerna. Ambitionen &r att bibehalla och
vidareutveckla en langsiktig fortroendefull samverkan inom hélso- och sjukvarden i Uppsala lan.

Detta avtal omfattar lakarinsatser for enskilda personer med kommunal halso- och sjukvard. |
avtalet samt i relaterade styrdokument som publiceras i Vard i Samverkan (ViS), anges och
faststalls parternas ataganden for lakarmedverkan i kommunal halso- och sjukvard.

3 DEFINITION

Med lakarmedverkan avses i avtalet Region Uppsalas ansvar for att det finns lakarresurser i
tillracklig omfattning sa att patienter med kommunala hélso- och sjukvardsinsatser bedéms
medicinskt, utreds, behandlas for sjukdomar och skador samt far vard pa ratt niva.

4 PARTERNAS ATAGANDEN

Region Uppsala och kommunerna i Uppsala lan har ett 6msesidigt atagande att bidra till en
gynnsam utveckling av parternas halso- och sjukvardsverksamhet till nytta for invanarna.

Vid eventuella forandringar som kan paverka lakarmedverkan enligt forutsattningarna for detta
avtal ska huvudmannen informera varandra om dessa forandringar.

Region Uppsala och kommunerna atar sig att folja vid var tid gallande styrdokument
(6verenskommelser, riktlinjer och rutiner) vilka aterfinns i dokumentsamlingen Vard i samverkan -
ViS.t

1 Se http://publikdocplus.lul.se/
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Region Uppsala ansvarar for lakarmedverkan for att enskilda ska kunna erbjudas en god halso- och
sjukvard i enlighet med hélso- och sjukvardslagen (2017:30) pa ett effektivt satt. Lakarinsatser
utgar fran troskelprincipen? och omfattar ordindrt boende, kommunernas sarskilda boenden fér
dldre samt de sarskilda boenden dar personer behdver extra mycket vard och stéd och inte sjalva
kan ta sig till vardcentral eller har en annan lakarkontakt etablerad. Hembesok ska goras nar lakare
beddmer att det ar motiverat pa grund av sjukdom, funktionsnedséattning eller social situation.
Ramar samt ersattningsnivaer for lakarmedverkan framgar av géllande forfragningsunderlag for
vardcentral.® N&ra vard och hélsa upprattar rutiner fér uppfoljning och ansvarar fér samordning av
insatser i enlighet med forfragningsunderlag och riktlinjer.

Kommunerna atar sig att tillse att det finns en medicinskt ansvarig skoterska (MAS) inom sina
verksamhetsomraden.* MAS ansvarar enligt hilso- och sjukvardsférordningen (2017:80)° for att
det finns rutiner for att kontakt tas med lakare nar patientens tillstand fordrar det och att
patienten far den halso- och sjukvard som en lakare férordnat om.

| all verksamhet dar huvudmannen bedriver halso- och sjukvard ska det finnas en verksamhetschef
som sdkerstaller att patientens behov av trygghet, kontinuitet, samordning och sdkerhet i varden
tillgodoses.® Verksamhetschefen ansvarar for att det i enlighet med patientlagen (2014:821) finns
rutiner for att en fast vardkontakt utses.’

5 MALSATTNING

Parterna ska gemensamt verka for att uppna foljande mal:

e Bemanning och kompetens finns hos parterna for att uppfylla en god och sidker halso- och
sjukvard.

e Patienten och dennes anhoriga upplever delaktighet och trygghet betraffande halso- och
sjukvardsinsatser.

e Forskrivning av lakemedel och uppféljning av lakemedelsbehandling sker sakert och enligt
rekommendationer och regelverk.

e Insatser sker utifrdn en medicinsk planering.

e Ensamordnad individuell planering (SIP) erbjuds och fast vardkontakt utses nar behov
foreligger.

6 AVTALSTID

Avtalet ar inganget nar det ar undertecknat av behoriga foretradare fran alla parter.

2 Troskelprincipen innebar att patienten i forsta hand ska ta sig till vardcentral for vard. Halso- och
sjukvardsinsatser i hemmet ska erbjudas person som inte pa egen hand eller med stdéd kan uppsoka
vardcentral.

8 Vardval Uppsala lan — Vardcentral, https://www.valfrihetswebben.se/

4 Halso- och sjukvardslagen (2017:30), 11 kap. 4 §

5 Halso- och sjukvardsférordningen (2017:80), 4 kap. 6 §

6 Halso- och sjukvardslagen (2017:30), 4 kap. 2 §

7 Patientlagen (2014:821), 6 kap. 2 §
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Avtalet géller fran 2020-05-01 och tillsvidare.

7 UPPSAGNING

Avtalet kan sdgas upp av vardera parten med en uppsagningstid av ett (1) ar.

8 PATIENTSAKERHET OCH AVVIKELSER | LAKARMEDVERKAN

Awvvikelser enligt patientsdkerhetslagen (2010:659) ska hanteras i enlighet med respektive
huvudmans och vardgivares riktlinjer och rutiner.

Awvikelser som berdor flera huvudmaén ska handlaggas enligt publicerad rutin i ViS.8

9 ERSATTNING VID BRISTER | LAKARMEDVERKAN

Om Region Uppsala inte uppfyller sitt atagande enligt detta avtal ska kommunen patala detta for
ansvarig verksamhetschef vid berérd vardcentral samt ansvarig chef vid Varduppdragsenheten pa
Region Uppsalas regionkontor.

Region Uppsala ska i forsta hand |6sa den uppkomna situationen genom en omdisponering av re-
surser i syfte att tillgodose behovet av lakarinsatser.

Om Region Uppsala trots att behovet patalats av berdrd verksamhetschef, inte kan tillhandahalla
en lakare i enlighet med atagande i gallande forfragningsunderlag, har kommunen ratt att pa egen
hand anlita en ldkare och fa ersattning fér denna kostnad fran Region Uppsala.® Region Uppsala
ska i dessa fall betala den faktiska kostnad som uppstar for kommunen ifraga.

10 UPPFOLJNING

Detta avtal ska foljas upp en gang per ar och darutover vid behov enligt beskrivning i publicerad
riktlinje i ViS.1°

Uppfoljningen syftar till att skapa en grund for gemensam utveckling av lakarmedverkan i
kommunal halso- och sjukvard i Uppsala lan. Uppféljningen syftar ocksa till att granska om
parterna uppfyller sina dtaganden enligt detta avtal samt om avtalet pa ett tillrackligt tydligt satt
reglerar parternas respektive ataganden.

11 TVIST

Uppkomna tvister ska I6sas mellan berdrda parter pa lokal niva och via ansvariga tjanstepersoner
hos respektive huvudman (Region Uppsala samt berérd kommun).

8 Se http://publikdocplus.lul.se/, Avvikelsehantering avseende vard i samverkan, 2018-11-30
9 Halso- och sjukvardslagen (2017:30), 16 kap. 1 §
10 Se http://publikdocplus.lul.se/, Lakarmedverkan i kommunal hemsjukvard i Uppsala lan, 2020
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Kvarstdende oklarheter om tolkning av avtalet lyfts till det politiska samradet mellan kommunerna
och Region Uppsala.

Eventuell kvarstaende tvist ska darefter avgoras av allman domstol med Uppsala tingsratt som
forsta instans.

12 FORANDRINGAR AV AVTALSVILLKOR

Om under avtalsperioden beslut tas om forandring i tillampliga forfattningar dger parterna ratt att
pakalla justering av avtalet sa att detta harmonierar med beslutade andringar.

13 UNDERSKRIFTER

Detta avtal har upprattats i nio (9) likalydande exemplar varav parterna erhallit var sitt. Bindande
avtal foreligger nar alla parter undertecknat avtalet.
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