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UPPSALA VATTEN

Uppsala Vatten och Avfall AB Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till Styrelsen for Uppsala Vatten 2022-12-16 UVA-2022-01355
och Avfall AB

Handlaggare:
Karin Carlsson

Avrapportering Internkontroliplan 2022

Forslag till beslut
Styrelsen for Uppsala Vatten och Avfall AB foreslas besluta

Att godkanna avrapportering internkontrollplan 2022

Bakgrund till arendet samt hur beredningen av drendet gatt till

Bolagets internkontrollplan for 2022 ska f6ljas upp och redovisas for
styrelsen och for vidare rapportering till kommunstyrelsen. I beredningen
av arendet har uppféljning involverat hela bolaget och enligt faststalld plan
for uppfoéljning.

Sammanfattning

Redovisning av gjord internkontroll visar att flertalet risker hanteras utan
anmarkning, en del med mindre anmarkning och vissa med anméarkning. De
kontrollmoment som hanterats med anmarkning ar:

e Att dricksvattenanlaggning har ett fysiskt skydd i enlighet med
interna riktlinjer for verksamhetsskydd och aktuell betydelseklass.

e MSBFS 2013:3 foreskrifter om tillstand till hantering av brandfarliga
gaser och vatskor.

Planerat arbete med omhadndertagande av dessa risker finns och redovisas
narmare i dokumentet Avrapportering internkontroll 2022.

Sigrid De Geyter
VD

Bilaga 1: Internkontrollplan 2022
Bilaga 2: Avrapportering internkontroll 2022

Uppsala Vatten och Avfall AB

Postadress Kundtjanst Webbplats Organisationsnummer
Uppsala Vatten Telefon: 018-727 94 00 www.uppsalavatten.se 556025-0051

Box 1444 kundtjanst@uppsalavatten.se

751 44 Uppsala Fax: 018-727 94 10
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2022-11-16 UVA-2021-01329

Handlaggare:
Karin Carlsson

Internkontrollplan 2022
For Uppsala Vatten och Avfall AB

Ett aktiverande dokument som Uppsala Vatten och avfalls styrelse foreslas fatta beslut om den 9 december 2021


https://public360.uppsalavatten.se/locator/DMS/Case/Details/Simplified/61000?module=Case&subtype=61000&recno=201329

Internkontrollplan 2022

Inledning

Kommunfullmaktige i Uppsala kommun antog den 26 mars 2007 ett reglemente for intern kontrolli
Uppsala kommun och kommunens heldgda bolag. | reglementet beskrivs hur arbetet med den interna
kontrollen ska struktureras och rapporteras till kommunstyrelsen, som har det 6vergripande ansvaret for
fragan.

Uppsala Vattens styrelse upprattar arligen en internkontrollplan. Planen ska vara ett stod i styrningen av
verksamheten och ett hjalpmedel for att na verksamhetsmalen. Planen ska forsakra att

e Verksamheten bedrivs pa ett andamalsenligt och kostnadseffektivt satt
e Denfinansiella rapporteringen och information om verksamheten ar tillforlitlig
e Verksamheten bedrivs i enlighet med lagar, foreskrifter, policyer och riktlinjer

Internkontrollplanen beskriver vad som behdver goras utifran viktiga risker som framkommit i
riskanalysen. Varje kontrollmoment i internkontrollplanen foljs upp enligt beskriven frekvens och metod.
Resultatet av uppfoljningen redovisas arligen till kommunstyrelsen.

Internkontrollplanen innehaller ocksa en beskrivning av hur styrelsen arbetar med intern kontroll och
hur internkontrollplanen anvands for att utveckla detta arbete.

Styrelsens arbete med intern kontroll

Styrelsen diskuterar risker i verksamheten och den interna kontrollen vid sin strategidag i oktober.
Verksamheten tillhandahaller uppféljning av internkontrollen till styrelsen med den tidsintervall som
framkommer av internkontrollplanen. Styrelsen kan da vilja att fatta beslut om atgarder med anledning
av brister som framkommer i samband med uppfoljningen av den interna kontrollen.

Utveckling av den interna kontrollen

Bolaget har tagit fram ett riskregister och utifran det poangsatt varje risk, dar nedan redovisade risker ar
de som bedomts vara mest kritiska.



Begrepp som anvands i internkontrollplanen

Kontrollomrade

Omraden som det ska finnas kontrollmoment inom. Det finns fem kontrollomraden:
- Verksamhetskontroller
- Kontroller av system och rutiner
- Kontroll av efterlevnad av regler, policyer och beslut
- Finansiell kontroll
- Kontroll avseende oegentligheter, mutor och jav

Riskbeskrivning

Beskrivning av den risk som ligger till grund for kontrollmomentet.
Hamtas fran riskregistret.

Kontrolilmoment

Konkreta atgarder som vidtas for att motverka, minimera eller i vissa fall eliminera
riskerna. Kontrollmomenten kan antingen vara forebyggande eller upptackande och
korrigerande.

Forebyggande kontrollmoment ar atgarder for att undvika att brister uppstar.
Upptéackande och korrigerande kontrollmoment hjalper styrelsen att se om riskerna
har lett till de handelser som kan befaras och visar pa vilka atgarder som behdver
vidtas for att komma tillrétta med bristerna.

Kontrollmetod

Beskrivning av hur, nar och hur frekvent kontrollmomentet ska genomforas.

Tidpunkt for rapportering

Tidpunkt da kontrollmomentet ska rapporteras till styrelsen
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Risker och kontrollmoment

Styrelsen uppdrar at VD att utse kontrollansvarig och riskansvarig for respektive kontrollmoment.

Tidpunkt for

Kontrollmoment Kontrolimetod

Riskbeskrivning

Kontrollomrade: Verksamhetskontroller

rapportering

Bolaget misslyckas med att leva
upp till certifieringskraven

Sakerstélla att vi lever upp till Certifierad atervinning
SPCR 120, ISO 9000:2015 & certifieringssystemet
Revaq.

Rapport fran externrevision och protokoll fran
ledningens genomgang.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 ganger
per ar i samband
med arsbokslutet

Undermalig underhallsprocess

Uppfdljning av planeringsgraden fér underhallsinsatser
i anlaggningarna.

Statistiskt utdrag ur Idus (system for underhall)
avseende arbetsorder.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 ganger
per ar i samband
med arsbokslutet

Olaga intrang av obehdriga
personer i
dricksvattenanlaggningar

Att dricksvattenanlaggning har ett fysiskt skydd i
enlighet med interna riktlinjer for verksamhetsskydd
och aktuell betydelseklass.

Fysik revison av minst fyra
dricksvattenanlaggningar, varav tva ska vara
vattenverk.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

Overskridande av grénsvarden,
riktvarden eller villkor inom
tillstandspliktig verksamhet

Lagar och regler gallande miljoskydd efterlevs och f6ljs
upp inom bolagets verksamheter.

Kontroll och uppféljning av kvartalsrapportering
mot anlaggningsagare och/eller
tillsynsmyndighet.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

Overskridande av gréansvarden
eller villkor inom tillstandspliktig
verksamhet

MSBFS 2013:3 foreskrifter om tillstand till hantering
av brandfarliga gaser och vatskor

Genomgang av befintliga tillstand och uppstallda
villkor ar omhandertagna samt att korrekt
delegation avseende forestandare finns i
forhallande till gallande organisation.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.




Kontrolilmoment

Riskbeskrivning

Kontrollomrade: Kontroller av system och rutiner

Kontrolimetod

Tidpunkt for

rapportering

Kaénnedom om utbildningsmaterial
dokumenthantering och diarieforing

Bristfallig dokumenthantering

10 stickprov for att kontrollera att medarbetare
tagit del av utbildningen. Kontroll av diariet
antalet diarieférda arenden ska oka.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

Att I16pande undersdka och fa kunskap om risker i
arbetsmiljon ar en viktig del av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Det ar darfor av vikt att
uppratthalla en hog frekvens av rapportering av risker,
tillbud och olyckor.

Underrapportering av avvikelser,
tillbud och riskobservationer

Métning av den totala mangden inrapporterade
risker, tilloud och olyckor. P4 arsbasis ska
rapportférekomsten 6ka med minst 30 % jmf.
med 2021.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

Awvikelsesystem (lA) ar infort och systemet ska vara
kant bland samtliga medarbetare.

Underrapportering av avvikelser,
tillbud och riskobservationer

Kaénnedom om systemet ska kontrolleras genom
att utskick av enkat till sSlumpmassigt utvalda
medarbetare.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

Olaga dataintrang i kritiska styr- Att beslutad plan for segmentering fullfoljs.

och dvervakningssystem

Dokumentkontroll och intervju med berdrda
chefer.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.
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Tidpunkt for
rapportering

Riskbeskrivning Kontrollmoment Kontrolimetod

Kontrollomrade: Kontroll av efterlevnad av regler, policyer och beslut

10 | Medarbetarna foljer inte policy Kannedom om den kommundvergripande policyn for Enkat till 20 slumpmassigt utvalda medarbetare Rapporteras till VD
for gavor och representation representation och gavor samt Riktlinje for for att kontrollera att kannedom om policy och och styrelse 1 gang
representation och riktlinje finns. Stickprov ska fordelas pa alla per ar i samband
gavor, KSN-2018-1222. Kdnnedom uppnas genom att | avdelningar och sektioner. med arsbokslutet.

rutinen diskuteras vid minst en APT.

11 | Kvalitetsbrister i beslutsunderlag | Enligt 8 kap. 21 § 2 st. 2 p. ABL ska ett underlag for Kontroll att process samt riktlinje/handbok finns Rapporteras till VD

beslut i styrelsen vara tillfredsstallande. Aven och ar upprattad, beslutad och kand. och styrelse 1 gang
tryckfrihetsforordningen och arkivlagen stéller krav pa per ar i samband
att ett drende ska kunna féljas och vara sparbart. med arsbokslutet.
Arendeprocess ska under aret omarbetas och
utvecklas.
12 | Brister i féljsamhet mot Att arbetsmiljduppgifter ar korrekt delegerat i syfte att Fullstandig genomgang av att befintliga Rapporteras till VD
arbetsmiljélagen uppna en tydlig och effektiv och organisation for delegeringar dverensstammer med aktuell och styrelse 1 ganger
systematiskt arbetsmiljdarbetet. organisation. per ar i samband
med arsbokslut
13 | Brister i féljsamhet mot Att alla sektioner och avdelningar genomfoért och Fullstandig genomgang av att protokoll finns for Rapporteras till VD
arbetsmiljolagen dokumenterat minst en fysisk skyddsrond. alla sektioner och avdelningar och styrelse 1 ganger

per ar i samband
med arsbokslut

14 | Brister i folisamhet mot Skyddskommittén ska noga félja utvecklingen i fragor Dokumentgenomgang av att det finns minst fyra Rapporteras till VD
arbetsmiljélagen enligt 6 Kap 9 § AML som ror skyddet mot ohalsa och protokollférda sammantraden och att fragor enligt | och styrelse 1 ganger
olycksfall samt verka for tillfredsstallande 6 Kap 9 § AML hanterats korrekt. per ar i samband

arbetsmiljoforhallanden. med arsbokslut




Riskbeskrivning

Kontrollomrade: Finansiell kontroll

Kontrolilmoment

Kontrolimetod

Tidpunkt for

15

Ansvarig attesterar fakturor for
egna kostnader eller
representation

Att beslutsattestant inte attesterar fakturor som avser
egna kostnader.

Stickprovskontroll av beslutsattestanter ska
kontrolleras nagon gang under aret.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

16

Fel funktion/delegat ér ansvarig
for att attestera

Att attestinstruktionen ar korrekt i forhallande till
gallande organisation och delegationsordning.

Kontroll av att

1) attest och delegationsordningen ar uppdaterad
2) att ratt person fran attestforteckningen finns
med i Agresso

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

17 | Avtalstrohet Att kbp av varor och tjanster sker genom avrop fran Historik pa inkdp fran respektive leverantor, Rapporteras till VD
ramavtal nar ackumulerade avtalsvardet dverstiger kontroll mot avtal och tjansteomraden. och styrelse 1 gang
615 312kr. per ar i samband
med arsbokslutet.
18 | Otillracklig ekonomistyrning Att beslut om ink6p av varor och tjanster fattats av Stickprovskontroller av slumpmassigt utvalda Rapporteras till VD

behdrig beslutsfattare enligt gallande
delegationsordning.

fakturor genom kontroll av att behérig
beslutsfattare star som referens. Kontroll avser
behorig attestansvarig

och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

19

Otillracklig ekonomistyrning

Leverantorsreskontra - Kontroll av
konteringar

Kontroller av fakturor I6pande under aret.

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.

20

Otillracklig ekonomistyrning

Att bolaget inte betalar sina leverantérsfakturor i tid.

Kontroll av pAminnelser, utifrdn paminnelser gors
stickprov med férdjupad kontroll. Kontroll utférs
utifran erhallen dréjsmalsranta och
paminnelseavgifter

Rapporteras till VD
och styrelse 1 gang
per ar i samband
med arsbokslutet.
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Riskbeskrivning Kontrollmoment Kontrolimetod VLIS for
rapportering
21 | Felaktig bokforing Varor och tjanster som avser investeringsprojekt Stickprovskontroller av slumpmassigt utvalda Rapporteras till VD
bokférs som driftkostnad eller tvartom. fakturor genom kontroll att investeringsprojekt och styrelse 1 gang
bokfors som driftskostnad eller tvartom. per ar i samband

med arsbokslutet.

Kontrollomrade: Kontroll avseende oegentligheter, mutor och jav

22 | Medarbetare & chefer foljer inte Enligt Regel for bisysslor inom Uppsala Vatten och Kontroll genom enkat till alla chefer Rapporteras till VD
reglerna for bisysslor Avfall AB kan fragan om bisyssla aktualiseras i och styrelse 1 gang
samband med arliga medarbetarsamtal. per ar i samband
med arsbokslutet.
23 | Medarbetare & chefer foljer inte Kannedom om bolagets rutin for Riktlinjer mutor och Kontroll genom enkat till alla chefer. Rapporteras till VD
reglerna for mutor och jav. jav. Kdnnedom uppnas genom att rutinen diskuteras och styrelse 1 gang
vid minst en APT. per ar i samband

med arsbokslutet.
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1 Sammanfattning

Bolaget sammanstéller och analyserar samtliga kontrollmoment under november och december.
Uppgifterna avser heldret 2022, om inget annat anges. Under aret bevakas kontrollmoment av
kontrollansvarig och riskansvarig i dialog.

1.1 Arbetet med intern kontroll under dret

Styrelsen har i internkontrollplanen for 2022 valt att samtliga kontrollmoment f6ljs upp en gang per
ar 1 samband med arets slut. Storre avvikelser inom kontrollomrédena redovisas for styrelsen vid
maluppfoljning och vd-rapportering.

Under 2022 har bolaget processkartlagt sin risk- och avvikelseprocess och processen for
internkontroll. Arbetssétt och rutiner har utvecklats for att effektivisera kontrollerna och darmed
kunna utdka omradena samt skapa en tydligare styrning for hur dtgérder hanteras i organisationen.
Ett digitalt verktyg har implementerats for att effektivisera processen och skapa en transparens i
bolaget for respektive kontrollmoment.

1.2 Granskningen ar genomfér med anmarkning avseende:

Kontrolimoment Bedomning

Att dricksvattenanlaggning har ett fysiskt skydd i enlighet med interna riktlinjer for verksamhetsskydd .
och aktuell betydelseklass.

MSBFS 2013:3 foreskrifter om tillstand till hantering av brandfarliga gaser och vatskor. [ |

1.3 Granskningen ar genomford med mindre anmarkning
avseende:

Kontrolimoment Bedémning

Att arbetsmiljduppgifter ar korrekt delegerat i syfte att uppna en tydlig och effektiv och organisation for
systematiskt arbetsmiljdarbetet.

Att beslut om inkdp av varor och tjanster fattats av behdrig beslutsfattare enligt gallande
delegationsordning.

Att bolaget inte betalar sina leverantorsfakturor i tid.

Att kop av varor och tjanster sker genom avrop fran ramavtal nar ackumulerade avtalsvardet éverstiger
for LOU galler 700 000 SEK och fér LUF galler 1 200 000 SEK, sedan 1/2 2022.

Att I6pande undersdka och fa kunskap om risker i arbetsmiljon ar en viktig del av det systematiska
arbetsmiljdarbetet. Det ar darfor av vikt att uppratthalla en hég frekvens av rapportering av risker, tillbud
och olyckor.

Avvikelsesystem (IA) ar infort och systemet ska vara kant bland samtliga medarbetare.

Enligt Regel for bisysslor inom Uppsala Vatten och Avfall AB kan fragan om bisyssla aktualiseras i
samband med arliga medarbetarsamtal.

Kannedom om bolagets rutin fér Riktlinjer mutor och jav.

Kannedom om utbildningsmaterial dokumenthantering och diarieféring.

Lagar och regler gallande miljoskydd efterlevs och féljs upp inom bolagets verksamheter.

Uppfdljning av planeringsgraden for underhallsinsatser i anldggningarna.

Varor och tjanster som avser investeringsprojekt bokférs som driftkostnad eller tvartom.

Uppsala Vatten och Avfall - VD, Avrapportering av internkontrollplan 3(14)
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1.4 Granskningen ar genomford utan anmarkning avseende:

Kontrolilmoment

Bedémning

Att alla sektioner och avdelningar genomfért och dokumenterat minst en fysisk skyddsrond.

Att attestinstruktionen ar korrekt i férhallande till géllande organisation och delegationsordning.

Att beslutad plan fér segmentering fullfoljs.

Att beslutsattestant inte attesterar fakturor som avser egna kostnader.

Enligt 8 kap. 21 § 2 st. 2 p. ABL ska ett underlag for beslut i styrelsen vara tillfredsstallande. Aven
tryckfrihetsférordningen och arkiviagen stéller krav pa att ett &rende ska kunna féljas och vara sparbart.
Arendeprocess ska under aret omarbetas och utvecklas.

Kannedom om den kommundvergripande policyn fér representation och gavor samt Riktlinje for
representation och gavor, KSN-2018-1222.

Leverantdrsreskontra - Kontroll av konteringar

Skyddskommittén ska noga félja utvecklingen i fragor enligt 6 Kap 9 § AML som ror skyddet mot ohélsa
och olycksfall samt verka for tillfredsstallande arbetsmiljéférhallanden.

Sakerstalla att vi lever upp till Certifierad atervinning SPCR 120, ISO 9000:2015 & certifieringssystemet
Revaq.

Uppsala Vatten och Avfall - VD, Avrapportering av internkontrollplan
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2 Redovisning av kontrolilmoment

2.1 Granskningen ar genomford med anmdarkning avseende:

gransvarden eller villkor
inom tillstandspliktig
verksamhet- brand

tillstand till hantering av
brandfarliga gaser och vatskor.

Risk Kontrollomraden Kontrollmoment Beddomning At_g_;ard
kravs

Olaga intrang av Verksamhetskontroller Att dricksvattenanlaggning har . Ja
obehdriga personer i ett fysiskt skydd i enlighet med
dricksvattenanlaggningar interna riktlinjer for

verksamhetsskydd och aktuell

betydelseklass.
Overskridande av Verksamhetskontroller MSBFS 2013:3 féreskrifter om . Ja

Att dricksvattenanliggning har ett fysiskt skydd i enlighet med interna riktlinjer for
verksamhetsskydd och aktuell betydelseklass.

Kontroll av fyra anldggningars fysiska sdkerhet har genomforts med hjilp av inhyrd
expertkompetens. Brister identifierades pa anldggningarna. Atgirdandet av bristerna behdver
paborjas snarast. Resultatet fran kontrollen finns dokumenterat i UVA-2022-01640.

MSBFS 2013:3 foreskrifter om tillstind till hantering av brandfarliga gaser och vitskor.

Utifréan tidigare genomford utredning géllande tillstandspliktig verksamhet rekommenderas foljande

atgarder for 2023.

Identifiera vilka tillstindspliktiga verksamheter bolaget bedriver. Se 6ver befintliga tillstands
giltighet och omfattning samt praktisk hanteringen och skriftliga rutiner for brandfarliga och

explosiva varor.

Identifiera ytterligare dtgirder for att langsiktigt uppfylla lagkraven for de tillstdndspliktiga

verksamheterna.

2.2 Granskningen ar genomford med mindre anmarkning

avseende:
Risk Kontrollomraden Kontrolimoment Bedomning ét.gard
ravs
Undermalig Verksamhetskontroller Uppfdljning av planeringsgraden Ja
underhallsprocess for underhallsinsatser i
anlaggningarna.
Avtalstrohet Finansiell kontroll Att kép av varor och tjanster Nej
sker genom avrop fran ramavtal
nar ackumulerade avtalsvardet
Overstiger for LOU galler
700 000 SEK och fér LUF galler
1200 000 SEK, sedan 1/2 2022.
Otillracklig Finansiell kontroll Att beslut om inkdp av varor och Nej
ekonomistyrning - inkép tjanster fattats av behorig
beslutsfattare enligt gallande
delegationsordning.
Overskridande av Verksamhetskontroll Lagar och regler géllande Ja
gransvarden, riktvarden miljéskydd efterlevs och foljs
eller villkor inom upp inom bolagets
tillstandspliktig verksamheter.
verksamhet
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Risk

Kontrollomraden

Kontrolilmoment

Bed6émning

Atgird

foljer inte reglerna for
bisysslor

oegentligheter, mutor och
jav

Uppsala Vatten och Avfall AB
kan fragan om bisyssla
aktualiseras i samband med
arliga medarbetarsamtal.

kravs

Bristfallig Verksamhetskontroller Kannedom om Ja
dokumenthantering utbildningsmaterial

dokumenthantering och

diarieféring.
Otillracklig Finansiell kontroll Att bolaget inte betalar sina Nej
ekonomistyrning- leverantdrsfakturor i tid.
leverantdrsfakturor i tid
Felaktig bokforing Finansiell kontroll Varor och tjanster som avser Nej

investeringsprojekt bokfors som

driftkostnad eller tvartom.
Underrapportering av Verksamhetskontroller Att I6pande understka och fa Ja
avvikelser, tillbud och kunskap om risker i arbetsmiljon
riskobservationer ar en viktig del av det

systematiska arbetsmiljdarbetet.

Det ar darfor av vikt att

uppratthalla en hog frekvens av

rapportering av risker, tillbud och

olyckor.
Brister i félisamhet mot Kontroll av efterlevnad av | Att arbetsmiljouppgifter ar Nej
arbetsmiljélagen- regler, policyer och beslut | korrekt delegerat i syfte att
systematiskt uppna en tydlig och effektiv och

organisation for systematiskt

arbetsmiljoarbetet.
Underrapportering av Kontroll av system och Avvikelsesystem (IA) ar infort Ja
avvikelser, tillbud och rutiner och systemet ska vara kant
riskobservationer- system bland samtliga medarbetare.
Medarbetare & chefer Kontroll avseende Kannedom om bolagets rutin for Ja
foljer inte reglerna for oegentligheter, mutor och | Riktlinjer mutor och jav.
mutor och jav. jav
Medarbetare & chefer Kontroll avseende Enligt Regel for bisysslor inom Ja

Uppfoljning av planeringsgraden for underhéllsinsatser i anliiggningarna.

Risken foranledde ett bolagsovergripande projekt for att ta fram en underhallsstrategi och -process.

Detta projekt har nu avslutat forstudiefasen och gér in i en genomforandefas.

Under en dialog med projektet foreslogs en fordndrad kontrollmetod. I stillet for att forlita sig pa ett
system (Idus) som i dagslédget ej &r strukturerat och kommer ingé som en betydande parameter i
projektet sa foreslogs det att i stéllet titta pa den ekonomiska rapporteringen péd avhjilpande
respektive forebyggande underhall.

Statistik som tagits fram med utfallet per manad (jan-sept. 2022, inkl. medarbetares tidsskrivning,
ex. konteringar for VA-nét) for avhjdlpande underhall respektive forebyggande underhall. Sifforna
visar en uppdtgdende trend i1 det avhjidlpande underhallet med undantag f6r semesterménaderna.

Kontrollen dr genomford med mindre anmérkning: projektet fortgar och kontrollen bor genomforas

daven kommande ar. Framgent bor dven VA-nits underhallsfordelning avhjdlpande kontra

forebyggande ingér.
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Att kop av varor och tjinster sker genom avrop frin ramavtal nir ackumulerade
avtalsvirdet overstiger for LOU géller 700 000 SEK och for LUF giller 1 200 000 SEK, sedan
1/2 2022.

Av 162 kontrollerade leverantorer har avtal eller godtagbart skél for att inte ha avtal kunnat
beldggas i 153 fall. For 8 leverantorer saknas avtal och for 1 leverantor har avtalssituationen ej
kunnat klarlaggas.

Att beslut om inkop av varor och tjinster fattats av behorig beslutsfattare enligt géillande
delegationsordning.

Av 13 stycken granskade fakturor saknades skriftliga beslut om ink&p for 7 stycken ink&p.

3 av inkdpen som saknar skriftliga beslut om ink&p omfattar kdp inom entreprenader. For kop som
gors inom ramen for en entreprenad har varierad dokumentation erhéllits. Kopen har antingen
godkénts muntligen av chef infor att kpen gjorts, eller med stdd av igdngsittnings- och
investeringsbeslut eller med stod av ett skriftligt beslut dir det enskilda kdpet specificeras.

2 av kopen dér skriftliga beslut om inkop saknades rorde séllankdp eller enstaka kop. I ett fall
uppméirksammades att beslut saknade. I det andra fanns ett muntligt godkdnnande fran chef.

2 av kopen dér skriftliga beslut saknades rorde 16pande bestillningar dir behovet dr kontinuerligt. |
ett av fallen uppgavs att kopen gors efter muntligt godkédnnande fran chef.

Lagar och regler gillande miljoskydd efterlevs och foljs upp inom bolagets verksamheter.

Kontrollerna ar gjorda for kvartal 1-3 2022.

Kungsdngsverket:

Verksamheten vid Kungsdngsverket regleras huvudsakligen genom en begrénsning av
tillstdndsgiven anslutning (personer) samt utslappsvillkor f6r BOD-7 och fosfor.

Antal anslutna personer under 2022 finns inget underlag pa &n, men kommer att redovisas i
miljérapporten. Antalet anslutna uppgick i slutet av 2021 till 190 573 personer. Tillstandsgiven
anslutning dr 200 000 personer. Antalet anslutna ndrmar sig tillstindsgiven anslutning och nytt
tillstdnd behovs. En tillstandsprocess som syftar till att utoka tillstdndet pagar.

Uppfoljningen visar att utsldppsvillkor inte overskrids eller riskerar att dverskridas under éret.

Bjorklinge avloppsreningsverk:

Verksamheten vid Bjorklinge reningsverk regleras huvudsakligen genom en begransning av
tillstdndsgiven anslutning (pe) samt utsldppsvillkor for BOD-7 och fosfor.

Uppfodljningen visar att utslédppsvillkor inte 6verskrids eller riskerar att Gverskridas under aret.

Storvreta avloppsreningsverk:

Verksamheten vid Storvreta reningsverk regleras huvudsakligen genom en begransning av
tillstdndsgiven anslutning (pe) samt utslappsvillkor for BOD-7 och fosfor.

Uppf6ljningen visar att utsldppsvillkor inte overskrids eller riskerar att dverskridas under éret.

Hovgadrdens avfallsanldiggning

Verksamheten vid Hovgardens avfallsanldggning regleras bl.a. genom faststillda arliga méngder
och avfallstyper som far hanteras pa anldggningen. For utgdende vatten (ytvatten/lakvatten) som
lamnar anldggningen finns utsldppsvillkor som anges i flodesviktade arsmedelvérden.

Uppfdljningen av de avfallsmédngder och typer som hanterats vid anldggningen grundar sig pa
uppgifter i Hovgardens driftsuppf6ljningsdokument. Uppfoljningen visar att avfallsmidngderna
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ligger under de tillstdndgivna méngderna.

Uppfdljningen av utsldppsvillkoren grundar sig pa mitningar, provtagningar och analyser.
Uppfdljningen av flodesviktade medelviarden pd utgaende vatten (punkten A1) visar att de
villkorade véirdena innehélls. For utsldpp av fosfor pd utgaende vatten (punkten A1) finns ett villkor
som sdger att det rullande aritmetiskta medelvérdet 6ver en tiodrsperiod inte far Gverskrida 15 kg/ar.
Uppf6ljningen visar att prognosen for att klara villkoret &r god.

Biogasanldiggningen, Kungsdngens gard
Verksamheten vid biogasanldggningen regleras huvudsakligen genom en begrinsning av den arliga
méngd substrat som far tas emot.

Uppf6ljningen av hur mycket substrat som tagits emot vid anldggningen grundar sig pa uppgifter i
biogasanldggningens driftsuppfoljningsdokument. Uppf6ljningen visar att mangden avfall som
tagits emot ar stor i forhéllande till den méngd som tillstdndet medger. En tillstdndsprocess som
syftar till att utoka tillstandet pagar. Utdver detta har en forfragan stillts till Lansstyrelsen om det
finns mojlighet att ga utover gillande tillstdnd under 2022 sett till att efterfrdgan péd gas dr hog
under radande omstindigheter (kriget i Ukraina och dess foljdeffekter). Vidare visar uppfdljningen
att driftsvillkor innehélls.

Mellanlagringstationen i Fyrislund
Verksamheten vid mellanlagringstationen regleras huvudsakligen genom en begransning av hur
mycket avfall som maximalt far lagras pé anldggningen.

Uppf6ljningen av hur mycket avfall som lagras gors med forutsdttningen anldggningen for
nédrvarande inte dr utformad for att rymma de tillstdndsgivna miangderna. Enligt sektionschefen har
inga fordndringar skett i anldggningens utformning. Driftsvillkor innehélls.

Kinnedom om utbildningsmaterial dokumenthantering och diarieforing.

Enkat skickades ut till 15 slumpmaéssigt utvalda medarbetare, plus en pdminnelse. 7 svar kom in.
Kring begreppet allmén handling och om varfor vi diariefor var kunskapen god. Alla respondenter
kunde hitta till utbildningssidorna, men négra har bristfalliga kunskaper i DHS (underlag i drende
UVA-2022-01355).

Kvalitetskontroll i diariet:

- Manga drenden tomma, diarieforing skulle behova ske mer 16pande. Instillningen till diarieféring
och dokumenthantering uppfattas som inte helt positiv.

- Namnsittning pa dokument behover bli béttre.

- Handldggare missar med jdmna mellanrum att skanna alla handlingar till DHS och lamnar in
enbart papperskopia, och ibland tvértom att handling finns skannad i DHS men papperskopia
saknas. Skapar mycket extraarbete for den som tar emot och kontrollerar mot diariet.

Antal startade drenden:

- 1 aug - 31 okt 2022: 431 &renden.

- Samma period 2021: 572 drenden (hér ska man ha i atanke att drenden frén gamla diariet
fortfarande overfordes, sé det dr inte 572 helt nya drenden. Det ar ocksé skilet till det korta
tidsspannet for jimforelsen, hélften av de drenden som fordes dver gjordes perioden maj-juli 2021,
resten mer utspritt).

- Samma period 2020 (EDP Diarium): 229 édrenden.

Antal diarieférda dokument/handlingar:
- 1 aug - 31 okt 2022: 1096 dokument.
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- Samma period 2021: 756 dokument.
- Samma period 2020 (EDP Diarium): 717 handlingar.

Att bolaget inte betalar sina leverantorsfakturor i tid.

Under aret har vi erhallit 503 paminnelsefakturor, dessa sparas i parmar fysiskt under aret.
Stickprov har tagits pa 25 st av dessa paminnelsefakturor och alla dessa fakturor har efter
paminnelse betalts. Hir har en manuell kontroll skett av pdminnelserna i pdrmen mot att
leverantdrsfakturan i Agresso dr betald.

Vi har ytterligare kontrollerat drdjsmalsrintefakturor i Agresso och de var till antalet 103 st vid
kontrolltidpunkten. Troligtvis ar detta inte alla fakturor da vissa personer inom bolaget inte konterar
drojsmalsranta pé rétt konto (8421) och bolaget saknar system att finga upp om drdjsmalsrénta inte
konteras pa ratt konto.

I ar har vi erhallit fler pAminnelser dn foregaende ar. Detta beror inte enbart pa att vi har konterat
och attesterat for sent utan dven pd att var skanningsleverantor har fortsatta problem med
skanningen, bade tidsaspekten och felskannade belopp. Det leder bl. a till att det tar ldngre tid for
oss att erhélla leverantorsfakturan och kan hantera dem infor betalning. Uppsala Vattens
medarbetare maste bli battre pa att kontrollera fakturans belopp jamfort med inskannat belopp.

Varor och tjanster som avser investeringsprojekt bokfors som driftkostnad eller tvirtom.

Samtliga fakturor konterade pé 5410-5439 Gverstigande ett halvt prisbasbelopp ér kontrollerade.
Vid granskningen framkom att tio fakturor varit felaktigt konterade som driftkostnad. Dessa
kostnader har l6pande 6verforts till investeringar. Verifikationsnummer: 100 909 044, 100 909 225
och 100 909 480.

Atta fakturor var felaktigt konterade som investering. Dessa kostnader har efter kontrollen dverforts
till drift. Verifikationsnummer 100909452.

Kontrollen visar att det dr relativt sannolikt att vissa kostnader konteras felaktigt som driftkostnad,
de tio felaktigt konterade fakturorna &r fordelade pa olika enheter och attestansvariga. Men att det ar
relativt osannolikt att vissa kostnader konteras felaktigt som investering, samtliga atta fakturor
tillhérde samma enhet och attestansvarig.

Att lopande undersoka och fa kunskap om risker i arbetsmiljon éir en viktig del av det
systematiska arbetsmiljoarbetet. Det dr dirfor av vikt att upprétthilla en hog frekvens av
rapportering av risker, tillbud och olyckor.

Av antalet inrapporterade avvikelserna, tillbuden och olyckorna s& bedomer vi att vara det
fortfarande en underrapportering. Att anvianda vért system ENIA for avvikelser, tillbud och olyckor
behover repeteras for alla inom bolaget. Vi behdver kontrollera att det som rapporteras in i systemet
ska omhidndertas av ansvarig chef.

Arbetsmiljoorganisationen far klargdra att vi finns tillgéngliga for att stodja cheferna. Cheferna far
dven upprepa vikten av anvindning av ENIA for alla arbetstagare pd APT, arbetsmiljomdten mm.

Vi planerar en grundldggande arbetsmiljoutbildning 2023 p4 APT nivé for att 6ka kunskap om
SAM, ENIA mm.

Att arbetsmiljouppgifter ir korrekt delegerat i syfte att uppna en tydlig och effektiv och
organisation for systematiskt arbetsmiljoarbetet.

Delegering av arbetsmiljouppgifter dokumenteras i vart personal system Hogia Personal. Vid
kontroll upptickte vi att tvd nya chefer saknade aktuell delegation. Blankett for delegation har
skickats med epost till cheferna for signering. Vi invéntar paskrivna delegationer och dé lagger vi in
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dem i1 Hogia Personal.

Vi kontrollerade dven att delegation av arbetsmiljouppgifter fanns med i introduktionsprogrammet
av ny chef (checklistan). Punkten fanns med men kom i slutet av checklistan. Vi har lyft fram det sa
det kommer med tidigare under introduktionen.

Avvikelsesystem (IA) ér infort och systemet ska vara kint bland samtliga medarbetare.

Vi skickade ut en enkit till 20 slumpvalda arbetstagare (chefer och medarbetare).

1. Kénner du till ENIA? J/N

2. Har du anvint systemet for att anméla in avvikelse, tillbud eller olycka J/N. Om nej: Varfor?
- inget att anmdla,

- anmaélt men inget hinder

3. Vad skulle hjilpa dig att anméla oftare?

Vi fick svar fran 12 personer. 10 av dem kanner till att ENIA &r infort och ként. 6 personer hade
anvint ENIA det senaste halvéret. Av de 6 personer som inte anvint ENIA svarade 4 att de inte
hade négot att rapportera och 2 personer uppgav att de inte visste hur man gor.

Vid kontroll av checklista for introduktion av ny medarbetare kommer genomgang av ENIA i slutet
pa introduktionschecklistan. Vi har lyft fram genomgang av ENIA till rubriken som hanteras forsta
veckan 1 introduktionen.

Vi fortsatta att informera och utbilda medarbetarna om hur och varfor de ska anvinda ENIA {or att
anmadla avvikelser, tillbud och olyckor.

Kéinnedom om bolagets rutin for Riktlinjer mutor och jéiv.

Vi skickade en enkdt till 20 slumpvis utvalda arbetstagare (chefer och medarbetare).

1. Kénner du till véra riktlinjer fér mutor och jav?
2. Vet du var du kan hitta vara riktlinjer om mutor och jav?

Vi fick svar fran 13 personer. 9 personer svarade att de kénner till rutinen, 8 personer visste ocksa
vart de kan hitta riktlinjerna.

Storre delen av de som svarade kdnner till vara riktlinjer. Vi bor dock fortsitta att informera om
vara riktlinjer 1 olika forum sa som APT, arbetsmiljométe mm, samt géra Personalhandboken (dér
riktlinjerna finns med) och Interna stodprocesser/Personal i VLS (dér riktlinjerna ligger) mer kiand.

Enligt Regel for bisysslor inom Uppsala Vatten och Avfall AB kan frigan om bisyssla
aktualiseras i samband med arliga medarbetarsamtal.

Av bolagets 30 chefer (med personalansvar) svarade 26 stycken pd enkéten som skickats ut géllande
bisysslor. 50 procent av de svarade angav att de val kidnner till bestimmelserna om bisysslor enligt
kollektivavtal 46 procent angav till viss del och 4 procent angav att det inte alls kénde till
bestimmelserna. Dock s& anger 85 procent av cheferna att de kinner de bolagsgemensamma
rutinerna for bisysslor och 81 procent har tagit upp frdgan om bisyssla i mote med alla medarbetare
under det senaste aret.
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2.3 Granskningen ar genomford utan anmarkning avseende:

arbetsmiljélagen-
skyddskommitté

regler, policyer och beslut

utvecklingen i fragor enligt 6 Kap
9 § AML som rér skyddet mot
ohalsa och olycksfall samt verka
for tillfredsstallande
arbetsmiljoférhallanden.

Risk Kontrollomraden Kontrolimoment Beddomning é:g:;d
Ansvarig attesterar Finansiell kontroll Att beslutsattestant inte . Nej
fakturor for egna attesterar fakturor som avser
kostnader eller egna kostnader.
representation
Bolaget misslyckas med Verksamhetskontroller Sakerstalla att vi lever upp till . Nej
att leva upp till Certifierad atervinning SPCR
certifieringskraven 120, 1ISO 9000:2015 &

certifieringssystemet Revagq.
Fel funktion/delegat ar Finansiell kontroll Att attestinstruktionen ar korrekt . Nej
ansvarig for att attestera i forhallande till gallande

organisation och

delegationsordning.
Olaga dataintrang i Verksamhetskontroller Att beslutad plan for . Nej
kritiska styr- och segmentering fullfoljs.
overvakningssystem
Medarbetarna féljer inte Kontroll av efterlevnad av | K&nnedom om den . Nej
policy for gavor och regler, policyer och beslut | kommundvergripande policyn for
representation representation och gavor samt

Riktlinje for representation och

gavor, KSN-2018-1222.
Otillracklig Finansiell kontroll Leverantorsreskontra - Kontroll . Nej
ekonomistyrning- av konteringar
kontering
Kvalitetsbrister i Verksamhetskontroller Enligt 8 kap. 21 § 2 st. 2 p. ABL . Nej
beslutsunderlag ska ett underlag for beslut i

styrelsen vara tillfredsstallande.

Aven tryckfrihetsforordningen

och arkivlagen staller krav pa att

ett arende ska kunna féljas och

vara sparbart. Arendeprocess

ska under aret omarbetas och

utvecklas.
Brister i foljsamhet mot Kontroll av efterlevnad av | Att alla sektioner och . Nej
arbetsmiljolagen- regler, policyer och beslut | avdelningar genomfért och
skyddsrond dokumenterat minst en fysisk

skyddsrond.
Brister i félisamhet mot Kontroll av efterlevnad av | Skyddskommittén ska noga folja . Nej

Att beslutsattestant inte attesterar fakturor som avser egna kostnader.

Att beslutsattestant inte attesterar fakturor som avser egna kostnader; har gjort stickprov pa ett
antal konton sdsom egna resor, hotellvistelser mm och dirigenom kontrollerat om nigon attestant
har attesterat egna kostnader och sa var inte fallet”.

Sikerstilla att vi lever upp till Certifierad dtervinning SPCR 120, ISO 9000:2015 &

certifieringssystemet Revaq.

Bolaget dr fortsatt certifierat enligt ISO 9001:2015. Fortsatt certifierade enligt Revaq. Extern

revision for Revaq genomfordes i november och resulterade i 0 avvikelser och nagra noteringar.
Ledningens genomgang genomfordes i maj 2022 enligt rutin.
Fortsatt certifierade enligt SPCR120. Extern revision for SPCR120 genomfordes 1 oktober och
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resulterade i 1 mindre avvikelse och nagra noteringar. Ledningens genomgéing genomfordes i maj
2022 enligt rutin.

Att attestinstruktionen éar korrekt i forhillande till gillande organisation och
delegationsordning.

Ekonomi har kontrollerat att attestforeckningen ir korrekt i forhallande till organisation. Aven
kontrollerat s& Agresso Overensstimmer med attestforeckningen.

Att beslutad plan for segmentering fullfoljs.

Segmenteringen ér beskriven 1 Handlingsplan NIS nétverk, 2020-0338.Ett separat nédtverk har satts
upp med samtliga nddvéndiga tjanster dar Uppsala Vatten styr hela administrationen. Sista
atgdrderna slutfordes i oktober 2021.

Kinnedom om den kommundvergripande policyn for representation och gavor samt Riktlinje
for representation och gavor, KSN-2018-1222.

20 slumpmaissigt utvalda medarbetare har fétt svara pa frdgan Har du kinnedom om de
kommunkoncerngemensamma styrdokument for gdvor och representation. 71 procent svarade
Stammer helt och hallet eller stimmer delvis. Av de som angav att de handlade gavor eller bestillde
representation svarade alla helt eller delvis pd kinnedom om styrdokument f6r gavor och
representation.

Leverantorsreskontra - Kontroll av konteringar

Inom fakturaintervallet (verifikationsnummer) 200211601-200211800 valdes slumpmaéssigt 25
fakturor ut for att kontrollera att de var korrekt konterade. Av de 25 fakturorna var ingen faktura
felkonterad det vill siga alla koddelar var korrekta ritt Konto, IKS, Projekt, Aktivitet och GEO.
(det gjorda urvalet finns 1 Excelformat och bifogas drendet 1 diariet)

Dessa kontroller sker d&ven kontinuerligt under ret, frimst 1 samband med ménadsbokslut och
uppfoljning. Det forekommer en hel del felkonteringar dér man konterat fakturan som en
driftkostnad men som skall vara investering. Nér vi upptécker dessa fel s& fors vi om den till ett
giltigt investeringsprojekt.

Enligt 8 kap. 21 § 2 st. 2 p. ABL ska ett underlag for beslut i styrelsen vara tillfredsstillande.
Aven tryckfrihetsforordningen och arkivlagen stiiller krav pa att ett irende ska kunna foljas
och vara sparbart. Arendeprocess ska under iret omarbetas och utvecklas.

Bolaget har under 2022 kartlagt en process for att fatta beslut och skrivit fram tillhrande rutiner.
Kanslifunktionen har sékrat med kompetens och resurser de tva senaste dren for att drenden ska
passera processen med stod och kvalitetssékring. Ett digitalt d&rendeberedningsverktyg har
upphandlats och implementering pagér.

Att alla sektioner och avdelningar genomfort och dokumenterat minst en fysisk skyddsrond.

Vi foljer upp att alla verksamheter har genomfor fysiska skyddsrond via ENIA. Alla sektioner och
avdelningar har genomfort fysisk skyddsrond.

Skyddskommittén ska noga folja utvecklingen i fragor enligt 6 Kap 9 § AML som ror skyddet
mot ohilsa och olycksfall samt verka for tillfredsstiillande arbetsmiljoforhallanden.

Skyddskommittén har planerat fyra moten per ér. I ar har tre genomforts och en planeras den 5
november. Kommittén har en fast dagordning och foljer arbetsmiljoarbetet 1 bolaget. Vid behov kan
kommittén besluta om att genomfora riktade projekt for att forbattra det forebyggande arbetet.
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Arbetsmiljoarbetet bedrivs 1 alla verksamheter i bolaget. Vi stévar efter att hela tiden utveckla
arbetsmiljoarbetet.

2.4 Foreslagna dtgéarder utifran granskningarna

2.4.1 Att dricksvattenanldaggning har ett fysiskt skydd i enlighet
med interna riktlinjer fér verksamhetsskydd och aktuell
betydelseklass.

Atgirder Beskrivning

Omradesskydd Dricksvatten ska vidta atgarder for att skerstalla att kraven pa omradesskydd uppfylls for
bolagets dricksvattenanlaggningar. Kravniva per anladggning beslutas i samrad med
verksamhetsskyddschef. Omradesskydd for de fyra hogst prioriterade anlaggningarna
ska prioriteras och etableras under beslutad period.

Kamerabevakning Dricksvatten ska vardera och besluta om behovet av kamerabevakning pa bolagets
dricksvattenanlaggningar i samrad med verksamhetsskyddschefen. Etableringen av
kamerabevakning ska ha pabdérjats pa minst tva anlaggningar under beslutad period.

Larmsystem Dricksvatten ska under forsta halvaret 2023 pabdrja éversyn av larmsystemet for
dricksvatten for att sakerstalla att det uppfyller avsedd larmklass. Detta ska ske i
samverkan med Teknik och Fastigheter samt Verksamhetsskydd. Férhallandet mellan
tilltraddessystem och larmsystem ska sarskilt varderas.

Skalskydd Dricksvatten ska vardera och vid behov starka skalskyddet pa de sex viktigaste
dricksvattenanlaggningarna. Nivan av skalskydd ska anpassas baserat pa
betydelseklass, geografisk placering av anldggningen samt évriga skyddsatgarder som
vidtagit, till exempel kamerabevakning och omradesskydd.

2.4.2 Enligt Regel fér bisysslor inom Uppsala Vatten och Avfall AB
kan fr8gan om bisyssla aktualiseras i samband med &rliga
medarbetarsamtal.

Atgirder Beskrivning

Information pa chefsméte  HR-sektionen ansvarar for att informera om bisysslor och de bolagsdvergripande
rutinerna vid minst ett chefsméte under férsta kvartalet 2023.

2.4.3 Lagar och regler géllande miljéskydd efterlevs och féljs upp
inom bolagets verksamheter.

Atgérder Beskrivning
Miljétillstand Fortsatta arbetet med nytt miljétillstand for Kungsangsverket enligt plan.
Kungséangsverket
Nytt miljétillstand Fortsatta arbetet med nytt miljotillstand for biogasanlaggningen vid Kungsangens gard
biogasanlaggningen enligt plan.
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2.4.4 MSBFS 2013:3 foreskrifter om tillstdnd till hantering av
brandfarliga gaser och véatskor.

Atgirder Beskrivning

Utredning Genom att utreda forhallandena inom bolaget baserat pa forfattningskrav kopplat till lagen
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE) samt lagen (2003:778) om skydd
mot olyckor (LSO) inklusive Statens raddningsverks allménna rad och kommentarer om
systematiskt brandskyddsarbete (SRVFS 2004:3), bolagets styrande dokument samt
forsakringsbolaget SKFAB:s forsakringsvillkor se Over.

*Tillstandspliktiga verksamheter.
Identifiering av alla verksamheter inom bolaget som bedriver verksamhet som ar
tillstandspliktig enligt ovan namnda lagar.

*Omfattning av befintliga tillstand.
Ar tillstdnden tillrackliga eller har verksamheten férandrats sa det kréavs en éndring av
tillstanden for att vara i linje med den verksamhet som bedrivs.

*Hantering av brandfarliga och explosiva varor.
Oversyn av den praktiska hanteringen samt tillhérande dokumentation. Féljs de lagkrav
som medféljer en tillstandspliktig verksamhet.

Ovanstaende punkter samt identifiering av ytterligare atgarder for att pa lang sikt
vidmakthalla uppfyllandet av de lagar och regler som galler for tillstandspliktiga
verksamheter gallande uppféljning, utbildning, dokumentation och rutiner.
Utredningen ska resultera i en 6vergripande strategi for hur brandfarliga och explosiva
varor inom bolaget ska hanteras.

2.4.5 Uppféljning av planeringsgraden foér underhéllsinsatser i

anléggningarna.
Atgirder Beskrivning
Bevaka Underhallsprojektet pagar och Kvalitetssamordnare kommer bevaka detta.
underhallsprojektet Kvalitetssamordnare kommer aven agera metodstdd i fragor kring ledningssystemet,
processer och dokumentation.
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