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Socialdemokraterna begarde for ca ett & sedan
att ddrenamnden skulle redovisa antalet per-
sonal vid véardboenden for personer med de-
menssjukdom. Resultaten visade pa manga hall
en nedsldende bild. Pa flera vardboenden fanns
inte tillrackligt mycket personal for att sékra en
trygg omsorg om de boende. En redovisning av
bemanningssituationen vid dvriga vardboenden
visade pa i stort sett samma resultat. Konsek-
venserna av den laga bemanningen &r att varje
boende inte fatt sina individuella vard- och om-
sorgsbehov tillgodosedda, vilket & mycket all-
varligt och tyder pa en bristande kvalitet inom
Uppsala kommuns &l dreomsorg.

Uppsala kommun & dock inte den enda kom-
munen i Sverige som visat sig ha for 1ag be-
manning pa bland annat vardboenden for per-
soner med demens. Fragan har uppmérksam-
mats nationellt och utretts av Socialalstyrelsen
pa uppdrag av Socialutskottet i riksdagen. |
dagarna presenterade Socialstyrelsen riktlinjer
for bemanning vid vardboenden for personer
med demens. Riktlinjerna kan sammanfattas
enligt foljande:

e Sociandmnden (eller motsvarande) i
varje kommun ska se till att alla sar-
skilda boenden dér personer med de-
menssjukdom bor har tillrackligt med
personal for att ge varje individ den
hjdlp han eller hon behdver.

e For att berdkna hur mycket persona
som &r tillrackligt maste socialndmnden
ta reda pa vilka insatser varje person
behover och fatta besut om det. Det
ska framga vad insatserna far for
praktisk betydelse for den enskilde. Pa

sa sétt blir det tydligt for alla inblan-
dade, inklusive anhdriga, vilken hjalp
den &ldre har rét till.

 En boendeenhet dér en person med
demenssiukdom bor far aldrig lamnas
obemannad.

« Kommunerna maste skarpa kontrollen
av ala sérskilda boenden dér personer
med demenssjukdom bor, bade de
offentliga och de privata. Socialndmn-
den ska regelbundet folja upp hur varje
enskild person har det och om perso-
nalen récker till.

Foreskrifterna planeras trada i kraft i januari
2013.

Med anledninga av ovanstdende vill jag fraga
Aldrenamndens ordférande Ebba Busch (KD)
fdljande:

o Vilken & din bedémning av ddre-
namndens foljsamhet till ovanstaende
riktlinjer i dagslaget?

e Vad tanker du gora for att ddre
namnden ska leva upp till Socialsty-
relsensriktlinjer som borjar gélla fr.o.m.
januari 2013?

o Tanker du verka fér regelbundna be-
manningsrevisioner  inom  Uppsaa
kommuns dldreomsorg?

Caroline Andersson (9
2:evice ordférandei Aldrenamnden

Svar:

Socialdemokraterna har i en interpellation stallt
tre frégor rérande Socialstyrelsens nya riktlinjer
for bemanning som tréder ikraft den 1 januari
2013. Riktlinjerna kan sammanfattas i foljande
punkter:

1) Sociadndmnden i varje kommun ska se till
att alla sérskilda boenden dér personer med
demenssjukdom bor har tillrackligt med
personal for att ge varje individ den hjalp
han eller hon behéver.




2) For att berékna hur mycket personal som
ar tillrackligt maste socialnamnden ta reda
pa vilka insatser varje person behdver och
fatta beslut om det. Det ska framga vad in-
satserna far for praktisk betydelse for den
enskilde. Pa sa sétt blir det tydligt for alla
inblandade, inklusive anhériga, vilken
hjép den @dre har rétt till.

3) En boendeenhet dér en person med de-
menssjukdom bor far adrig lamnas obe-
mannad.

4) Kommunerna maste skarpa kontrollen av
ala sérskilda boenden dér personer med
demenssjukdom bor, béde de offentliga
och de privata. Socialndmnden ska regel-
bundet fdlja upp hur varje enskild person
har det och om personalen récker till.

Den forsta fragan &r vilken min bedémning &r
av dldrenamndens foljsamhet till de nya rikt-
linjerna. Idag finns tydliga krav i ala for-
fragningsunderlag pa att ala utférare ska ha
tillréckligt med personal for att kunna erbjuda
en individanpassad vard och omsorg utifrén den
enskildes behov. Vidare har ndmnden for ett
drygt & sedan antagit riktlinjer for god och
saker vard i kommunens demenshboenden vilka
bl ainnehaller foljande punkter:

= Bemanningen vid demensenheter ska an-
passas till de boendes behov och vara
minst tva personer under dag- och kvalls-
tid,

= En demensenhet f& aldrig lamnas
tom/obemannad (oavsett tid pa dygnet),

= Aktiviteter och socia samvaro ska er-
bjudas under veckans alla dagar,

Min beddmning &r att de krav som finns i fér-
fragningsunderlagen i kombination med
namndens riktlinjer for god och saker vard gor
att dldrendmnden redan idag har god f6ljsamhet
till punkt 1 och 3 i Sociastyrelsens nya rikt-
linjer.

Den andra punkten i Socialstyrelsen riktlinjer
handlar om att bistandsbesluten ska vara detal-
jerade och att det ska framga vad insatserna far
for praktisk betydelse for den enskilde. De be-
sut som adrenamndens bistandshandlaggare

fattar &r redan idag detaljerade. Inom ramen for
beslutet om sdrskilt boende kan féljande indi-
viduella insatser beviljas: p& och avkladning,
personlig hygien, toalettbestyr, tillsyn, mat,
maltidsstéd, stadning/tvétt, utevistelse, inkop/
drenden, ledsagning samt stod, rad eller annan
hjdp i personliga angelégenheter. N&ar en pe-
son flyttar in pa ett sarskilt boende finns béde
avtal och SOSFS som stadgar att den enskilde
och personalen tillsasmmans upprétta en genom-
forandeplan som ska beskriva hur beslutet ska
genomforas i praktiken. Min beddmning & dar-
for att ldrendmnden i allt vésentligt redan sva-
rar mot Sociastyrelsens kommande krav inom
detta omrade. Dartill vill jag understryka att jag
hoppas att socialstyrelsen riktlinjer i praktiken
inte innebdr dnnu mer detaljstyrning. Det vore
olyckligt da det utifran bistandsbesluten maste
finnas utrymme for att arbeta individanpassat
utifrén hur den & dre har det.

Nér det gdler den fjarde punkten har ddre-
namnden idag en va utbyggd individ- och av-
talsuppfdljning varfér min beddmning & att
namnden har god foljsamhet ocksa till punkt 4.
Det forekommer dock att bemanningen inom
kommunens demensboenden inte svarar mot
aldrendmndens krav och egnariktlinjer. | de fall
uppfoljningarna visar att brister foreligger nér
det géller utférarnas foljsamhet mot de krav
namnden stéller & det darfor viktigt att kontoret
och namnden agerar kraftfullt for att sékerstélla
att bristerna atgérdas.

Interpellationens tredje fréga & om jag téanker
verka for regelbundna bemanningsrevisioner
inom Uppsala kommuns @dreomsorg. En god
bemanning i kommunens demensboenden &r en
mycket viktig frdga och jag kan tanka mig att
verka for att regel bundna bemanningsrevisioner
infors som ett komplement till den uppfdljning
som redan idag sker. Det & da viktigt att
poangtera att ett sddant arbeta bor syfta till att
bemanningen ska vara av sadan karaktar att det
sakrar en god kvalitet inte att det sékrar en viss
bemanningsniva for nivans skull.
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