BUN 20130 -3

{\ ., ooy
/ \ { 'O,I,AVQ!,Q, i} Y '.f;

V'S uUppsala |

KOMMUN KONTORET FOR BARN, UNGDOM OCH ARBETSMARKNAD
Handldggare Datum Diarienummer

Henrik Sifstrom Danielsson 2013-10-10 BUN-2013-0999

Marie-Louise Brundin BUN-2012-1386

BUN-2011-0469

Barn- och ungdomsnédmnden

Revideringar i Regler och Riktlinjer inom férskoleverksamheten

Forslag till beslut
Barn- och ungdomsndmnden foreslés besluta

att anta reviderade Regler for forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet, samt

att anta reviderade Riktlinjer f6r godkdnnande och bidrag for fristdende forskoleverksamhet
och annan pedagogisk verksambhet.

Sammanfattning

En kommun ska stréva efter att erbjuda omsorg for barn under tid dé forskola eller fritidshem
inte erbjuds i den omfattning det beh6vs med hénsyn till fordldrars forvirvsarbete och
familjens situation i &vrigt.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad har tagit fram riktlinjer avseende omsorg under
tid d& forskola och fritidshem inte erbjuds och arbetat in dessa i Regler for forskola,
[fritidshem och annan pedagogisk verksamhet och Riktlinjer for godkdnnande och bidrag for
fristaende forskoleverksamhet och annan pedagogisk verksamhet. | samband med
revideringarna av dokumenten har &ven vissa mindre redaktionella férdndringar gjorts.

1 Riktlinjer for godkdnnande och bidrag for fristaende forskoleverksamhet och annan
pedagogisk verksamhet har dven en punkt lagts till avseende bidrag nér ett barn har tagits
emot i tva verksamheter.

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 87 00 (vixel) « Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
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Arendet
Regler for forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet
I Uppsala kommun erbjuds forskola och fritidshem pa vardagar mellan kl. 06:30 och 18:30.
Omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds anordnas dédrmed vardagar mellan
kl. 18:30 och 06:30 samt 16rdagar, sondagar och helgdagar.
Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad foreslar en uppdelning av omsorgen under tid
da forskola eller fritidshem inte erbjuds i:

- omsorg som inte innebar Gvernattning och

- omsorg som innebér Gvernattning eller bedrivs under l6rdagar, séndagar och helgdagar.

Reglerna anger forédldrars rétt till omsorgen och dvergéngsbestimmelser fran dagens 16sningar
samt ansvar for resor.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad vill uppmérksamma ndmnden pa vissa
konsekvenser av forslagen.

- Det finns skél att anta att fordldrar som idag har 16sningar dér personal himtar barnet
och bedriver omsorgen i hemmet kommer att uppleva férédndringarna som en
forsdmring av dagens situation. Detta ska dock stéllas mot de stora kostnader som
detta system innebér och mot svarigheter att uppfylla de kompetens- och kvalitetskrav
som skollagen stéller pd verksamheten.

- Frdgan om resor dr viktig for manga fordldrars mojlighet att ta del av omsorgen. Detta
maste dock stéllas mot de stora kostnader ett kommunalt atagande for resor skulle
kunna innebéra. Kontoret foreslér restriktivitet i beviljandet av rétt till transport
och/eller assistans for resa. Detta kan komma att bli en stor fraga for enskilda
foréldrar.

Riktlinjer for godkdnnande och bidrag for fristaende forskoleverksamhet och annan
pedagogisk verksamhet
Riktlinjerna anger huvudménnens ritt till bidrag f6r omsorgen.

I riktlinjerna har dven en punkt lagts till om att kommunen inte &r skyldig att limna ett samlat
bidragsbelopp som &r hégre &n om barnet tagits emot i endast en verksamhet, nér ett barn har
tagits emot i tva verksambheter.

1 dagslédget far familjedaghem och forskolor full erséttning dven for barn som samtidigt tas
emot 1 en annan verksamhet. Kommunen betalar ddrmed dubbel erséttning for vissa barn. En
konsekvens av kontorets forslag kan bli att en del familjedaghem och f6rskolor far svart att
klara sin ekonomi i och med den l4gre erséttningen. Detta ska stillas mot de besparingar som
forslaget medfor.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius-Nilsson
Direktor




