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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsförvaltningen, 753 75 Uppsala 
Besöksadress: Stadshusgatan 2
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)
E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se 

Revidering av arbetsmarknadsnämndens 
delegations- och arbetsordning 2026, augusti 

Förslag till beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

1. att revidera nämndens delegations- och arbetsordning enligt förslag.

Ärendet
Införandet av reformen om aktivitetskrav medför tillägg i delegations- och 
arbetsordningen under avsnitt 5 Individärenden inom socialtjänsten. Även en punkt 
om anvisning till praktik och annan kompetenshöjande verksamhet tillförs avsnittet. 

I avsnitt 2 Upphandling och övrig ekonomi föreslås en höjd beloppsgräns för 
förvaltningsdirektör vid fastställande av anbudsinbjudan inom ramen för DIS och 
direktupphandling. Det görs för att möjliggöra en snabbare beslutsgång i samband 
med att kunna erbjuda aktiviteter utifrån aktivitetskravet. 

Beredning

Ärendet har beretts inom arbetsmarknadsförvaltningen i samverkan med 
kommunledningskontoret.

Föredragning

För att förvaltningen ska kunna fatta delegationsbeslut om anvisningar till 
aktivitetskravet behöver nya punkter läggas till i nämndens delegations- och 
arbetsordning. I samband med denna förändring har det upptäckts att det saknades en 
punkt för beslut om anvisning till praktik eller annan kompetenshöjande verksamhet, 
vilken också läggs till.

Datum: Diarienummer:
2026-08-13 AMN-2025-00764

Tjänsteskrivelse

Handläggare: 
Eva Hellstrand

Arbetsmarknadsnämnden
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Enligt nuvarande delegations- och arbetsordning:

Enligt nytt förslag:

Förvaltningsdirektörens delegation att fastställa anbudsinbjudan inom ramen för DIS 
och direktupphandling föreslås höjas från 1 000 000 kronor till 1 500 000 kronor. Vid 
högre belopp är upphandlingsutskottet delegat. 
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Enligt nuvarande delegations- och arbetsordning:

Enligt nytt förslag:

Ärendet har inga konsekvenser utifrån perspektiven barn, funktionsrätt eller klimat.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i ärendet.

Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse daterad 13 augusti 2026

Helena Clementson

Förvaltningsdirektör


