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Interpellationssvar, systematiskt kvalitetsarbete

Hur sakerstaller utbildningsnamndens ordforande att kvalitetsarbetet i Uppsala bedrivs pa
ett systematiskt och kvalitetsframjande satt?

Vi behéver kontinuerligt utveckla rutiner och strukturer for kvalitetsarbetet pa
huvudmannaniva, men det &r inte en riktig bild att nAmnden bara har hanterat fragor om
planering/genomforande och klagomalshantering.

1. Styra och leda kvalitetsarbetet
Namndens kvalitetsarbete utgar ifran den verksamhetsplan som beslutas i december. Utéver
mal, strategier och uppdrag beslutas ocksa om tidpunkter och innehall i aterrapporteringar till
namnden. Namnden har fatt information om den styrning, ledning och uppféljning som finns i
forvaltningen mellan utbildningsdirektor, skolformschef, rektor och medarbetare for att bade
ge genomslag for viljeinriktningen och fa underlag for aterrapporteringen till namnden.

Majoriteten delar uppfattningen att det for elevernas larande ar mycket viktigt att
kvalitetsarbetet fungerar pa alla skolor. En av atgarderna i namndens verksamhetsplan for
2017 &r darfor ett uppdrag till forvaltningen att félja upp att enheterna bedriver ett
kvalitetsarbete dar de foljer upp och analyserar sitt arbete och resultat pa alla nivaer.
Uppfoljningen ska aterrapporteras till namnden i september.

2. Dokumentera kvalitetsarbetet
Den dokumentation som l&rare och rektor svarar for regleras till stor del i lagstiftning och
Skolverkets allméanna rad. Dokumentation av kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva finns idag i
former av kvalitetsrapporter, tertialuppfoljningar, arsbokslut mm. Redovisningarna foljer
strukturen som beslutas i verksamhetsplanen.

For att starka kopplingen mellan skolornas analyser och aterrapporteringen till nAmnden
kommer en ny rutin for dokumentation att tas i bruk 2017. Se vidare under nasta punkt.

3. Fodlja upp resultat och maluppfyllelse

4. Analysera och beddéma utvecklingsbehoven
Redan idag sker bade uppfoljning och bedémning av utvecklingsbehov pa alla olika nivaer.
Som tidigare namnts ar verksamhetsplanen det dokument dar namnden utifran tidigare
uppféljningar anger prioriterade uppdrag samt vilka sarskilda uppféljningar som ska goras
under aret for att forbattra maluppfyllelsen.
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Majoriteten bedémer dock att de olika nivaernas arbete behover sammankopplas tydligare.
Fran hosten 2017 kommer darfor respektive skola fa i uppdrag att sammanstélla en
enhetsanalys utifran en given mall. Den uppfoljning som varje larare/forskollarare gor bildar
underlag for en samlad analys av arets maluppfyllelse och utvecklingsbehov som
rektor/forskolechef lagger fram till huvudmannanivan.

Enhetsanalyserna bildar underlag for en avdelningsanalys for hela skolformen. Dessa bildar i
sin tur underlag for utbildningsdirektorens samlade analys for hela forvaltningen. Saval
enhetsanalyser som avdelningsanalyser kommer att vara tillgangliga for namndens ledaméter.

Vilka omedelbara atgarder planerar utbildningsnamndens ordférande att satta in vid de
skolor och enheter som idag underpresterar resultatmassigt, sa att alla elever far de
kunskaper och fardigheter som de har ratt till enligt Skollagen?

Under laséaret 2016/17 har utbildningsdirektorens manatliga uppféljning skarpts. Alla skolor
gor prognoser éver hur resultaten kommer att utvecklas. Prognoserna foljs varje manad och
prognoser och det gas igenom vilka atgarder som behdver vidtas. Detta arbetssatt gor att det
med kort varsel blir tydligt om det behdvs stod eller andra atgéarder fran huvudmannanivan for
att resultaten ska utvecklas positivt.
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