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Postadress: Uppsala kommun, utbildningsförvaltningen, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stadshusgatan 2 
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E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text.Click or tap here to enter text. 

Tillhandahållande av arbetsskor inom 
förskolan  

Förslag till beslut 
Utbildningsnämnden beslutar 

1. att uppdra till utbildningsförvaltningen att tillhandahålla arbetsskor till 
förskollärare och barnskötare i förskola, samt 

2. att uppdra till utbildningsförvaltningen att inom ramen för genomförandet 
samråda med berörda personalorganisationer 

Ärendet 
I det politiska styrets förslag till Mål och budget inför 2025 har aviserats att personal i 
förskolan som står och går mycket i sitt arbete ska få tillgång till arbetsskor på 
arbetsplatsen för att undvika belastningsskador. Beslut om arbetsskor har tidigare 
tagits i äldrenämnden, omsorgsnämnden och socialnämnden. 
Utbildningsförvaltningen föreslås få i uppdrag att på motsvarande sätt tillhandahålla 
arbetsskor inom förskoleverksamheten.  

Beredning 

Ärendet har beretts inom utbildningsförvaltningen. 

Förslaget till beslut har inga konsekvenser sett ur barn- eller näringslivsperspektivet. 

Förslaget har ett jämställdhetsperspektiv eftersom det innebär en utjämning av de 
skillnader mellan kvinnodominerade och mansdominerade yrkesgrupper som finns 
när det gäller tillgång till arbetsskor.  

 

Utbildningsförvaltningen  Datum: Diarienummer: 
Tjänsteskrivelse till Utbildningsnämnden 2024-09-16 UBN-2024-05518 
  
Handläggare:  
Katarina Håkansson 
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Föredragning 

Beslut om arbetsskor har tidigare tagits i äldrenämnden, omsorgsnämnden och 
socialnämnden. Liksom inom dessa verksamheter finns inom förskolan medarbetare 
som står och går mycket och som sliter på sina skor mer än brukligt.  

Arbetsskorna ska inte vara att betrakta som en skattepliktig förmån och ska därför vara 
tydligt märkta med kommunens logotype och får enbart användas på arbetsplatsen.  

Tillgången till arbetsskor avser förskolor i kommunens egen regi. Fristående huvudmän 
ges motsvarande ekonomisk ersättning.  

Ekonomiska konsekvenser 

Kostnader beräknas till cirka 2,5 miljoner kronor per verksamhetsår inklusive 
ersättningen till fristående huvudmän. Kostnaden finansieras inom befintlig 
budgetram. 

Beslutsunderlag  

Tjänsteskrivelse 2024-09-16 

 

 

Utbildningsförvaltningen 

 

 

Susana Olsson Casas  
Utbildningsdirektör  
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