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§1

Val av justerare samt justeringsdag

Omsorgsnamnden utser Carolina Bringborn (M) att justera dagens protokoll
tillsammans med ordféranden den 18 februari 2022.

§2

Faststallande av foredragningslista

Omsorgsnamnden faststaller utsand foredragningslista.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§3

Arsbokslut verksamhetsplan och budget for
omsorgsnamnden

OSN-2020-00843

Beslut

Omsorgsnamnden beslutar
1. att faststalla Verksamhetsplan och budget 2021, arsbokslut enligt bilaga 1,
2. att faststalla Ekonomiskt bokslut enligt bilaga 2,
3. att faststalla Uppfoljningsrapport enligt bilaga 3,

4. att faststalla omsorgsnamndens sammanstallda analys infor arsredovisning
enligt bilaga 4, samt

5. att 6verlamna dessa till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Omsorgsnamndens drsbokslut 2021 innefattar bdde namndens ekonomiska bokslut,
samt bedomning av hur namnden uppnatt de inriktningsmal och uppdrag som
tilldelats namnden av fullmaktige.

For 2021 redovisar omsorgsnamnden ett positivt resultat pa 22 miljoner kronor.
Kommunbidraget 2021 var 1 771 miljoner kronor och namndens nettokostnader
uppgick till 1 749 miljoner kronor Detta betyder att namnden hallit sig inom sin budget
med ett 6verskott pa 1,2 procent av tilldelad budgetram.

Uppfdljning av kommunfullméaktiges mal och uppdrag och nédmndens atgarder visade
att namnden natt maluppfyllelse i hog grad i sju inriktningsmal och delvis i tre
inriktningsmal.

Jessica Dahl, strateg, och Magnus Bergman-Kyllonen, ekonomichef, foredrar arendet.
Johan Lonngqvist, strateg, deltar under 6verlaggningen i arendet.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 31 januari 2022

e Bilaga 1, Verksamhetsplan och budget - Arsbokslut 2021

e Bilaga 2, Ekonomiskt bokslut 2021

e Bilaga 3, Uppfoljningsrapport 2021

e Bilaga 4, Omsorgsnamndens sammanstallda analys infor drsredovisningen

Sarskilt yttrande

Carolina Bringborn (M), Stig Radahl (M), Diana Zadius (C) och Evelina Solem (KD)
anmaler ett sarskilt yttrande enligt foljande:

Det &r sjalvklart positivt att namnden visar pa ett plusresultat for 2021.
Samtidigt behdver siffrorna ses med stor forsiktighet. Det framgar tydligt
att bokslutets resultat till stor del beror pa statliga medel som tillskjutits pa
grund av pandemin. Det framgar ocksa att ndmnden inte har haft den
efterfragan som vi kalkylerade med i samband med beslut om budget. Just
den minskade efterfragan ar det som oroar mest, bade ur ett
individperspektiv och ur ett framtida ekonomiskt perspektiv. Det ar forstas
svart att sia om hur situationen blir efter Coronapandemin, men det mesta
pekar pa att de som varit avvaktande och 6st sin situation pa annat satt pa
grund av oro fér smitta, nu kommer att komma tillbaka, vilket ocksa for
tillbaka kostnaderna till mer normala nivaer. Det kan ocksa bli sa att vi ser
att andra behov har 6kat, sd som stod for manniskor med psykisk ohalsa.
Hur val haller da vara kalkyler?

Att det idag inte gar att saga vilken effekt effektiviseringarna i némnden har
fatt, om nagra, fortjanar forstas kritik. Kostnadskontroll &r kanske &nnu
viktigare i ett exceptionellt lage an i ett normalldge, i den man det gar att
gradera. Namnden har heller inte kunnat f6lja den ursprungliga planen
med att tillskapa nya LSS-boenden vilket far anses anmarkningsvart i en
situation dar Kommunfullmaktige tydligt pekat ut detta som ett prioriterat
omrade. FOr 2022 kravs ratt prioriteringar, en lyhordhet och méjlighet till
snabb anpassning efter nya eller 6kade behov, fortsatta effektiviseringar
och kanske framst en 6kad takt i tillskapandet av nya LSS-boenden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§4

Internkontrollplan 2021
- uppfoljning arsbokslut

OSN-2020-00844

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att godkanna uppfoljning av internkontrollplan 2021 - uppfoljning arsbokslut -
enligt foreliggande forslag, samt

2. att 6verlamna den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning
| omsorgsnamndens internkontrollplan finns kontrollmoment inom fem omraden:

e Verksamhetskontroller,

e system och rutiner,

o efterlevnad av regler, policyer och beslut,
e oegentligheter, mutor och jav, och

e finansiell kontroll.

Kontrollmomenten inom dessa omraden granskas och rapporteras vid olika tidpunkter
pa aret; per april, per augusti och per december. Denna avrapportering innehaller en
sammanfattning av samtliga granskningar och forslag pa atgarder utifran
granskningarna.

Oscar Chirico, ekonom, foredrar arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 27 januari 2022
e Bilaga, Internkontrollplan 2021 - uppféljning arsbokslut

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§5

LSS-radet arssammanstillning 2021
OSN-2022-00026

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att godkdnna arssammanstallningen for LSS-radet 2021 och lagga den till
handlingarna.

Sammanfattning

Aven 2021 har paverkats av covid-19 pandemin, pa grund av det har sammantradena
genomforts digitalt. Radet har samverkat och tagit fram foreskrift for LSS-rddet som
Omsorgsnamnden godkant. Fragor géllande myndighetsutévning har diskuterats
utanfor radet i en grupp bestaende av representanter for Funktionsratt och
myndighetsavdelningen, arbetet har sedan presenterats i LSS-rddet. Radets arbete
fortgar med malet att forbattra levnadsforhallanden for manniskor som ingari LSS
personkretsar.

Loa Mothata (S), ordférande i LSS-radet, foredrar drendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 19 januari
e Bilaga, Arssammanstillning LSS-radet 2021

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§6

Redovisning av verksamhet med personliga
ombud for 2021 och ansokan om statsbidrag
for 2022

OSN-2022-00030

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att godkanna ansokan om statsbidraget for verksamhet med personliga ombud
for2022, samt

2. att godkanna verksamhetsrapport for personliga ombud for 2021.

Sammanfattning

Personliga ombud redovisar varje ar sin verksamhet till Lansstyrelsen i Uppsala lan,
vilket &r ett krav for att kommunen ska f& statsbidrag. Arsrapporten for 2021 skickas
efter godkannande for kannedom till samtliga berérda myndigheter, det vill saga
Region Uppsala, Forsakringskassan och Arbetsformedlingen. | Uppsala kommun
skickas den till samtliga berérda namnder, det vill sdga omsorgsnamnden,
arbetsmarknadsnamnden och socialndmnden.

Namnden ansoker precis som féregaende ar om statsbidrag gallande 2022 for
verksamhet med sex personliga ombud.

Joel Strandberg, strateg, deltar under 6verlaggningen i arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 26 januari 2022

e Bilaga 1, Verksamhetsrapport och Erfarenhetsrapport 2021 - Personligt ombud

e Bilaga 2, Redovisning av verksamheten for personliga ombud till Lansstyrelsen
i Uppsala lan

e Bilaga 3, Ansokan om statsbidrag for personliga ombud for 2022

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§7

Konsultutvardering med fokus pa framtidens
kommunala halso- och sjukvard

OSN-2022-00041

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar
1. att ge forvaltningen i uppdrag att ge forslag pa atgarder utifran rapporten, samt

2. att lagga rapporten till handlingarna.

Sammanfattning

Som en del av Effektiv och nara vard 2030 och kommunens forutsattningar att mota
Regionen i samarbete kring primarvarden upphandlades ett konsultstod med
kontextuell forstaelse och erfarenhet av branschen. Syftet var att utifran ett prioriterat
urval rapporter, utredningar och lagforslag genomféra en jamforande analys av det
insamlade materialet samt att peka ut en lamplig riktning for den kommunala halso-
och sjukvardens utveckling i Uppsala kommuns vard- och omsorg.

Rapporten ger en samstammig bild. Den beskriver flera av de utmaningar som
namnden stdr infor vad géller det kommunala halso- och sjukvardsuppdraget samt
arbetet mot Effektiv och nara vard 2030. Flera insatser och arbeten ar uppstartade eller
planerade, som exempelvis den sammanhallna hélso- och sjukvardsavdelningen,
piloten vardcentrum samt rehabiliterande arbetssatt. Ytterligare aktiviteter
omhandertas av verksamhets- och utvecklingsplanen som leder till starkt vard och
omsorg.

Namnden ser anda att kompletterande atgarder kan behdvs vad galler detta, primart
med fokus pa vad den kommunala hélso- och sjukvarden innebdr i det gemensamma
arbetet mot Effektiv och nédra vard 2030 inklusive kompetensforsorjning samt vilka

indikatorer som kan utgora stod for att planera fér, genomfora och folja utvecklingen.

Karin Eduards, valfardsutvecklare, och konsult Karin Magnusson, PwC, foredrar
drendet.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 31 januari 2022
e Bilaga, Analys av utredningar och rapporter vad galler kommunal halso- och
sjukvard, inklusive sammanstallning och forslag till prioriteringar

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§8

Genomlysning av organisation for
socialpsykiatrini Uppsala kommun

OSN-2022-00052

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att ge vard- och omsorgsforvaltningen i uppdrag atti samrad med
socialforvaltningen se dver reglementet for att se om namndernas olika
ansvarsomraden behover tydliggoras,

2. att vard- och omsorgsforvaltningen i samrdad med socialférvaltningen reviderar
den gemensamma dverenskommelsen, samt

3. att vard- och omsorgsforvaltningen i samrad med socialforvaltningen ska
paborja arbetet med en vég in for personer som ar i behov av stodinsatser och att
forvaltningen aterkommer till namnden med information om det pagaende
arbetet.

Sammanfattning

Vid omsorgsnamndens sammantrade i april 2021 beslutade ndmnden att vard- och
omsorgsforvaltningen i samrad med socialforvaltningen skulle utreda organisation for
socialpsykiatrin i Uppsala kommun och att en oberoende utredare skulle tillsattas for
uppdraget. Anledning till beslutet var att personer faller mellan stolarna pa grund av
otydlig ansvarsférdelning mellan omsorgsnamnden och socialndmnden.

En upphandling gjordes och KPMG fick uppdraget att géra genomlysningen av
organisationen. Infor genomlysningen tillsattes aven en forvaltningsovergripande
styrgrupp med representation fran bada forvaltningarna.

Da Uppsala kommun &r en stor och komplex organisation har utredarna haft svart att
satta sigin i den komplexitet som rader bade nar det géller namndernas
ansvarsomraden samt férvaltningarnas olika organisationer. Styrgruppen har darfor
haft tata och regelbundna avstamningar och dialoger med utredarna dar det [6pande
redovisats iakttagelser och forslag till dtgarder.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Tre omraden har identifierats under utredningsarbetet och dessa ar:

1. Otydligt reglemente nar det giller omsorgsnamndens och
socialnamndens ansvarsomraden.

Som reglementet ar utformat ser utredarna att det inte ger ndgon vagledning hur den
enskildes huvudsakliga problematik ska bedémas och utredarna foreslar att
reglementet ses Over for att tydliggdra ansvarsuppgifterna for omsorgsnamnden samt
socialndamnden.

2. Den gemensamma dverenskommelse som togs fram 2018 och som
reglerar tolkning av reglementet och ett fortydligande av
ansvarsfordelningen.

I nuvarande 6verenskommelse framkommer en beskrivning av den definition av
psykisk funktionsnedsattning som ska gélla. Dar framgar bland annat att den som ar
under 18 dr inte anses ha en psykisk funktionsnedsattning. Utredarna ser att personer
under 18 ar med psykisk funktionsnedsattning riskerar att inte fa ratt insatser utifran
nuvarande 6verenskommelse och menar darfor att dverenskommelsen behover ses
over och revideras arligen for att vara anpassad till radande forhallanden.

3. Samverkansprocesserna mellan namnderna for att minimera risken att
personer som ar i behov av stod ska falla mellan stolarna.

Utredarna har identifierat personer med samsjuklighet som far insatser fran bada
namnderna. De ser att det finns en uppenbar risk att behovliga insatser uteblir eller blir
onddigt dyra om behovet blivit for stort innan insatsen kommit till stand. Detta da
ansvarsfordelningen, enligt utredarnas bedomning, ar otydlig och det inte finns en
tydlig reglering for hur samverkan mellan namnderna/férvaltningarna ska ske.
Utredarna anser att flera ingangar for den enskilde medborgaren kan innebara
svarighet i att se till den enskildes helhetssituation, vilket ar sarskilt besvarligt i
forhallande till en sdrbar medborgargrupp som behéver vanda sig till fler instanser for
att fa stod och hjalp. Utredarna menar att detta dven ar nagot som lyfts frami
delbetdankande av Samsjuklighetsutredningen (SOU 2021:93).

Parallellt med utredningsarbetet har forvaltningsledningarna haft regelbundna
samverkansméten for att diskutera forslag och atgarder och ser nu att man vill
intensifiera arbetet med att ta fram en vag in for personer som ar i behov av

stodinsatser, samt hur en sddan vag in kan organiseras mellan forvaltningarna.

Charlotta Almlof, strateg, foredrar arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 3 februari 2022

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§9

Svar pa motion om starkt stodpedagogiskt
arbete fran Lars Hakan Andersson (V)

OSN-2022-00028

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att foresla kommunfullmaktige besvara motionen med féredragningen i
arendet.

Sammanfattning
Lars Hakan Andersson (V) féreslar i en motion vackt 31 maj 2021

e att kommunfullmaktige uppdrar tillomsorgsnamnden att arbeta fram en
handlingsplan for att vidareutbilda all berérd personal mot grunden 2-arig
stod/socialpedagog, med borjan i pilotprojekt, och att denna plan arbetasin i
Mal och Budget, samt

e att kommunfullmaktige uppdrar tillomsorgsnamnden,
arbetsmarknadsnamnden och utbildningsndmnden att i samverkan arbeta for
yrkeshogskoleutbildning till stéd/socialpedagog i kommunens regi.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 18 januari 2022
e Bilaga, Motion om starkt stodpedagogiskt arbete fran
Lars Hakan Andersson (V)

Yrkande

Lars-Hakan Andersson (V) yrkar bifall till besvarandet av motionen enligt liggande
forslag.

Carolina Bringborn (M) yrkar, med bifall fran Evelina Solem (KD) och Diana Zadius (C),
att namnden foreslar att kommunfullmaktige besvarar forsta att-satsen i motionen
med féredragningen i arendet och avslar den andra att-satsen i motionen med
foredragningen i arendet.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Loa Mothata (S) yrkar avslag pa Carolina Bringborns (M) yrkande och yrkar bifall till
besvarandet av motionen enligt liggande forslag.

Peter Waara (S) yrkar bifall till liggande forslag.

Beslutsgang

Ordféranden ser att det finns tva forslag, dels liggande forslag, dels forslag enligt
Carolina Bringborns (M) yrkande.

Ordféranden fragar forst om det &r namndens mening att besluta enligt
Carolina Bringborns (M) yrkande och finner att namnden avslar yrkandet.

Ordféranden fragar darefter om det ar namndens mening att besluta enligt liggande
forslag och finner att ndmnden beslutar sa.

Reservation

Carolina Bringborn (M), Stig Radahl (M), Diana Zadius (C) och Evelina Solem (KD)
reserverar sig mot beslutet enligt féljande:

Det ar jatteviktigt att ndmndens personal har ratt kompetens och ocksa
mojlighet till en kontinuerlig kompetensutveckling pa arbetsplatsen, bade
genom larande i vardagen och olika former av utbildningar. Vara brukare
ska alltid métas av professionalitet. Var personal ska kdnna att det ar roligt
och meningsfullt att ga till sitt arbete. Vi ska vara en namnd som ger
manniskor majlighet att véxa - oavsett om de kommer till oss som brukare
eller anstallda. Nar vi skapar utbildningar internt ska de vara anpassade
efter var verksamhet sa att den tillskapade kompetensen blir sa traffsaker
som mgjligt. D blir fragan initialt om en yrkeshogskoleutbildning till
stod/socialpedagog ar den rétta vagen att ga? Oaktat det sa har Uppsala
kommun idag ingen egen yrkeshogskola. Att tillskapa en
yrkeshdgskoleutbildning kréver enormt mycket tid och det &r ocksa en
satsning som for med sig ett visst matt av osdkerhet. Givet detta finner vi
att motionens andra att-sats bor avslas.

Justerandes signatur
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§10

Delegationsbeslut till omsorgsnamnden for
perioden

OSN-2022-00007

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att godkanna redovisningen av delegationsbeslut for perioden 1 december 2021
till 7 februari 2022.

Sammanfattning
Tillndmnden anmals delegationsbeslut enligt foljande:

1. Lista over delegationsbeslutiindividarenden under december 2021
2. Beslutvid bradskaiindividarende, 11 januari 2022

Justerandes signatur
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§11

Anmalningsarenden till omsorgsnamnden for
perioden 1 december 2021 till 7 februari 2022

OSN-2022-00008

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att notera anmalningsadrenden for perioden 1 december 2021 till 7 februari 2022
enligt arendets forteckning till protokollet.

Sammanfattning

| samband med arendet informerar Helena Thorén-Lindqvist, kommunikationsstrateg,
om informationssatsningen pa programmet Fulldelaktighet for personer med
funktionsnedsattning (anmalningsarende 35 och 36 i forteckningen nedan).
Omsorgsnamnden far dven en visning av filmen om full delaktighet.

Tillndmnden anmals drenden enligt forteckning nedan dver anmalningsarenden till
omsorgsnamnden for perioden 1 december 2021 till 7 februari 2022.

Dom fran forvaltningsratten, 30 november 2021
Dom fran forvaltningsratten, 6 december 2021
Dom fran forvaltningsratten, 8 december 2021
Dom fran forvaltningsratten, 3 december 2021
Dom fran forvaltningsratten, 3 december 2021
Beslut fran kammarratten, 14 december 2021
Beslut fran kammarréatten, 20 december 2021
Beslut fran forvaltningsratten, 20 december 2021
Underrattelse fran forvaltningsratten, 20 december 2021

. Meddelande fran kammarratten, 20 december 2021

. Beslut fran forvaltningsratten, 20 december 2021

. Dom fran forvaltningsratten, 14 december 2021

. Dom fran forvaltningsratten, 14 december 2021

. Dom fran forvaltningsratten, 28 december 2021

. Dom fran forvaltningsratten, 30 december 2021

. Beslut fran forvaltningsratten, 5 januari 2022

. Beslut fran kammarratten, 21 januari 2022

. Beslut fran forvaltningsratten, 26 januari 2022
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Dom fran forvaltningsratten, 25 januari 2022

Dom fran forvaltningsratten, 24 januari 2022

Beslut fran forvaltningsratten, 24 januari 2022

Dom fran forvaltningsratten, 31 januari 2022

Dom fran forvaltningsratten, 1 februari 2022

Information fran plan- och byggnadsnamnden, 3 december 2021, om att
detaljplan for Bredablick ar pa granskning 3 december 2021 t.o.m.

16 januari 2022

Filmer som visades Nationell Samling 1-2 december samt nyheter fran
Myndigheten for delaktighet, e-postmeddelande 14 december 2021
Information fran plan- och byggnadsnamnden, 15 december 2021, om att
detaljplan for Bjorklinge-Tibble 5:27 ar pa granskning 15 december 2021 t.o.m.
19januari 2022

Skrivelse fran Barbro Lewin 15 december 2021

Forvaltningens svar pa skrivelse/klagomal till Barbro Lewin, 27 januari 2021
E-post fran Jan-Olov Sjolund, 16 December 2021, Registrering av anmalan
"MAS i Uppsala Kommuns beddmning i enskilt drende"

Forvaltningens svar till Jan-Olov Sjolund, 15 december 2021

Mejlvéxling om stérande kommunal verksamhet mellan Carl Johan Osth och
forvaltningen, 3 januari 2022

Inslag om vardhundar, SVT Play, Svenskfinland runt - Vardhunden Cooper,
2021 (tillganglig till 8 juli 2022)

Mejlvéaxling om att hemmakarantan maste upphora, mellan Josefine Jindrisek
och Loa Mothata, 21 och 25 januari 2022

Beslut om rekommendation om riktmarke for antal medarbetare per chefi
Uppsala kommun, Kommunstyrelsen, 15 december 2021

Programmet for full delaktighet finns nu pa kommunens intranat och externa
webbplats

Uppsala kommuns film om full delaktighet

Protokoll, omsorgsnamnden 8 december 2021

Protokoll fran vard- och omsorgsforvaltningens samverkan 24 januari 2022
Protokoll, omsorgsnamndens arbetsutskott, 7 februari 2022
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§12

Informationsarenden

1

Brukarundersokning Arbete och bostad

Liselotte Engqvist, avdelningschef, Elisabeth Lannergard, verksamhetschef, och
Andreas Jonsson, omradeschef, informerar ndmnden om resultatet av den
brukarundersékning som genomforts inom avdelning Arbete och bostad.

Sammanlaggning av forvaltningarna 2021

Lenita Granlund, forvaltningsdirektor, och Karin Eduards, valfardsutvecklare,
informerar namnden om utvecklingen 2021 kopplat till kommunstyrelsens beslut
om sammanhallen vard- och omsorgsforvaltning.

I samband med drendet har omsorgsnamnden fatt ta del av den skriftliga rapport
som vard- och omsorgsforvaltningen har rapporterat in till kommunstyrelsen.

Covid-19 och sjukfranvaro

Lenita Granlund, forvaltningsdirektdr, och Asa Holmstrand, HR-chef, informerar
namnden om aktuellt lage inom namndens verksamheter nar det galler Covid-19.

Namnden far aven en genomgdng av hur sjukfranvaron ser ut just nu och hur den
sag ut under 2021 jamfort med ar 2019 och 2020.

Kompetensforsorjning chefer

Lenita Granlund informerar namnden om kommunstyrelsens beslut om
rekommendation om riktmarke for antal medarbetare per chef i Uppsala kommun
(se dven anmalningsarende i § 11 ovan) och hur det kan komma att paverka
rekryteringen av chefer.

Dalbyhemmet

Lenita Granlund och Heikki Syrjapalo, avdelningschef, ger ndmnden en
lagesuppdatering om Dalbyhemmet och redogor for de insatser som har
genomforts och som forvaltningen fortsatt jobbar med och planerar.

I samband med informationsarendet om Dalbyhemmet anmaler
Mattias Jansson (SD) ett initiativarende enligt foljande:

Under forsta halvan av december skrevs ett par artiklar i UNT och andra
lokala medier om pastadda missférhallanden pa Dalbyhemmet som
drivs gemensamt av Aldre- och Omsorgsférvaltningarna.
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Det skulle handla om olampligt beteende, eller rentav 6vergrepp fran
personal mot de boende.

Det framkom vidare att detta boende figurerat i ett liknande
sammanhang 2014, dock utan att det gick att fa sig en uppfattning om
det handlar om olika fran varandra isolerade skeenden, eller om det &r
exempel pd mojliga mer langsiktiga missforhallanden.

I en artikel nédmns dértill att flera anstallda pastas ha saknat tillréckliga
kunskaper i svenska for att kunna utfora ett bra arbete, vilket ar ett
mojligt problem som Sverigedemokraterna under lang tid pekat pa inom
olika delar av vard- och omsorgssektorn.

Om uppgifterna stdmmer ar det oerhért allvarligt da brukarna pa det
aktuella boendet ar dementa och aldre med psykiatriska diagnoser, vilka
tveklost kan sagas hora till nagra av samhallets allra sarbaraste grupper.
Ar det sd illa som antyds i en av artiklarna sa skulle det till och med kunna
vara rimligt att Gvervaga en stangning av det aktuella boendet.

Det kan forvisso forekomma att uppgifter i medierna ar felaktiga eller
Overdrivna, men dven om sa skulle vara fallet sa har ndmnden i sa fall ratt
att fa veta dven detta.

Saken ar under alla omsténdigheter i ett sddant ldge att det ar ett absolut
krav att nédmndens ledaméter snarast far veta vad som hant och vilka
atgarder som vidtas fran forvaltningens sida for att rada bot pa
situationen.

Sverigedemokraterna yrkar darfor foljande:

1) att forvaltningen utreder Dalbyhemmet for att snarast skaffa klarhet i
vad som forevarit, samt - om det visar sig handla om allvarliga
missférhallanden - forbereda for en omedelbar stangning av boendet i
dialog med boende och anhériga.

2) att atgardsplanen kvalitetssakras gentemot hela problembilden och
inte bara mot fragestallningarna fran IVO

3) att Omsorgsnamnden [6pande halls underrattad om
forandringsarbetets fortskridande.

Ordférande Angelique Prinz Blix (L) tar emot initiativarendet och meddelar att
namnden aterkommer i drendet.

. Forelasning infor nasta namndsammantrade

Ordférande Angelique Prinz Blix (L) informerar namnden om att ndmndens nasta
sammantrade den 30 mars 2022 kommer att genomforas endast med fysiskt
deltagande pa plats for namndens fortroendevalda.

Sammantradet inleds en timme tidigare, klockan 15.00, med en foreldsning av
Jakob Carlander.
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§13

Rapporter fran fortroendevalda

Namndens fortroendevalda har inget att rapportera om denna gang.
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§14

Fragor fran namndens ledamoter

Loa Mothata (S) fragar om hur det gar med arbetsskor och ber forvaltningen
aterkomma med information i drendet.

Carolina Bringborn (M) fragar hur det blir med verksamhetsbesok for namnden.
Ordférande Angelique Prinz Blix (L) svarar att hon och forvaltningen dterkommer i
fragan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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