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Handlaggare:
Tomas Anderson

Svar pa initiativ om kommunalrads

foraldraledighet fran Stefan Hanna (-)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. att avsla yrkandet.

Arendet

Stefan Hanna (-) yrkar i ett initiativarende vackt vid kommunstyrelsens sammantrade
den 27 maj 2020 att kommunalrad som avser att begara foraldraledighet eller
tjanstledighet ska anmala detta till kommunstyrelsen i god tid innan ledigheten
verkstalls, bilaga 1 till arendet.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret. Arendet har inga konsekvenser sett
ur barn-, jamstalldhets- eller naringslivsperspektivet.

Foredragning

Kommunalrddens forédldraledighet regleras i Regler for ekonomiska ersattningar till
fortroendevalda i Uppsala kommun mandatperioden 2019-2022 § 44. Reglerna
hanvisar till kollektivavtalet Allmanna bestammelser § 29, enligt vilken en arbetstagare
som vill utnyttja sin ratt att vara foraldraledig enligt foraldraledighetslagen (ForL) ska
anmala detta till arbetsgivaren minst 3 manader fore ledighetens borjan. Anmalan kan
goras senare om arbetstagaren har sarskilda skal.

Den som valts till ordférande i kommunstyrelsen kan, om den vill, fullfolja detta
uppdrag och de ataganden som foljer med fértroendeposten under ledigheten fran
tjansten som kommunalrdd. Om denne inte kan fullfélja sitt uppdrag som ordférande
ersatter vice ordforanden enligt intradesordningen.
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Den formella processen kring kommunalradens foraldraledighet och ordférandes
tjanstgoring ar sdledes tydligt reglerad och nagot sarskilt beslut behdvs inte med
anledning av yrkandet.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i drendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 1 juni 2020
e Bilaga 1, initiativdrende om kommunalrads fordldraledighet fran Stefan Hanna
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Joachim Danielsson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor



2020-05-25

Initiativarende Kommunstyrelsen
Foraldraledighet

| Aftonbladet och i UNT kunde vi ldsa att kommunstyrelsens ordférande, Erik Pelling, ar
foraldraledig pa deltid. Med tanke pa den viktiga roll som kommunstyrelsens ordférande ar
tycker jag att det ar anmarkningsvart att inte dessa planer presenterats for
kommunstyrelsen och att det i samband med ett liknande drende beskrivs hur det praktiskt
ar tankt att hanteras. Eftersom vi befinner oss i Coronatider har fragan en storre betydelse
an i normalfallet eftersom det inte ar osannolikt att flera personer inom kommunens
ledande minoritet kan bli langvarigt sjuka.

Jag anser att det ar mycket viktigt att kommunstyrelsen har god kunskap om hur Uppsala
kommun operativt leds. Det ar inte enbart ett privilegium for kommunstyrelsens
arbetsutskott utan relevanta kunskaper fér hela den styrelse som svarar infor
kommunfullmaktige. Eftersom Erik Pelling har den viktiga rollen som kommunstyrelsens
ordférande ar det mycket relevant for hela kommunstyrelsen att férsta under vilka former
som en mojlig foradldraledighet ska utnyttjas. Varfor har inte kommunstyrelsen informerats
om den planerade forildraledigheten? Ar det inte rimligt med en formell process dar
kommunstyrelsen inkluderas i hur férandrade arbetsforutsattningar kopplade till presidiets
representanter i kommunstyrelsen ska hanteras? Hur ar den planerade foraldraledigheten
tankt att laggas upp? Vilka villkor tillampas for ett kommunalrad som ar foraldraledig? Jag
tycker ocksa att det ar mycket intressant att forsta vad som géller om bade
kommunstyrelsens ordférande och den forste vice ordféranden ar indisponibla, dr det da
kommunstyrelsens andre vice ordférande som trader in som kommunstyrelsens ordférande?

Jag yrkar:

Att kommunalrad som avser att begara foraldraledighet eller tjanstledighet ska anmala detta
till kommunstyrelsen i god tid innan ledigheten verkstalls.

Stefan Hanna

Kommunalrad
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