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Protokoll styrelseméte nr5, 2019

Uppsala Konsert & Kongress AB

Organ:
Sammantradestid:
Sammantradeslokal:
Narvarande:
Ordinarie ledaméter

VD

Tfj VD
Suppleanter
Arbetstagarrep

Sekreterare
Ovriga

Franvarande:
Suppleanter

Styrelsen for Uppsala Konsert & Kongress
Onsdagen den 22 maj kl 15.00-17.15
UKK, plan 3, lokal K4

Niclas Malmberg (ordf), Hans Birger Ekstrom (v ordf), Dick
Jansson, Anders Nordstrom, Ingemar Bergman, Margit
Borgstrém, Monica Lindgren Peterson

Lena Aberg Frisk

Lena Norrby

Bengt Sandblad

Victoria Lindgren, Lotta Zacke (per tfn), Gustav Ohlander, Lina
Bjork

Camilla Karlsson

Asa Virdhall, enhetschef verksamhetsnira HR-stod, Uppsala
kommun, § 5

Anna Lind, forhandlingschef, Uppsala Kommun, § 5

Eva Hermansson Flodin, finanschef, Uppsala Kommun § 6
Carola Ornas, HR-chef, UKK

Robin Akrap, Food & beverage manager, UKK

Karin Savstrom, Marknadschef, UKK

Gabriella Gullberg, Motes- & eventschef, UKK

Surte Norin, Teknik- & fastighetschef, UKK

Agneta Lydig, Birgitta Holmlund

§1 Motets 6ppnande

Ordférande forklarade motet 6ppnat och halsade alla valkomna.

§2 Val av justerare

Monica Lindgren Peterson utsags att justera dagens protokoll.

§3 Godkannande av dagordningen och anmalan av Ovrig fraga

Anders Nordstrom anmalde en 6vrig fraga varpa dagordningen godkéndes.
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§4 Féregaende protokoll

Ordférande bordlade fragan till nasta styrelseméte p g a tidsbrist.

§5 Kommunens HR-grupp - nulagesrapport och handlingsplan

Asa Virdhall och Anna Lind presenterade kommunledningens genomlysning av UKK fér
perioden 2015-2019 avseende arbetsmiljé och ledningsarbete samt delgav kommun-
ledningens slutsatser och rekommendationer enligt bilaga 1.

Styrelsen stallde fragor och diskuterade det fortsatta forfarandet varpa de stéllde sig
positiva till den féreslagna atgéardsplanen avseende arbetsmiljoarbetet, med undantag av
forslag rérande pwe-rapporten. Ledningen kommer nu att ta stoéd av kommunens HR-
funktion i det fortsatta arbetet.

§6 Rapport betraffande verksamheten

VD:s rapport
Ordférande bordlade punkten p g a tidsbrist.

Resultatutveckling 2013—-2019

Eva Hermansson Flodin presenterade sin ekonomiska genomlysning av UKK for dren
2013-2019 (bilaga 2). Fortydligades att undersdkningen ar utford pa férfragan av
ordférande Niclas Malmberg.

Ekonomisk rapport

Ordférande meddelade att presentationen av de ekonomiska rapporterna utgarp g a
tidsbrist och ldmnade ordet fritt for eventuella fragor. Diskuterades, enligt tidigare
anmald forfragan fran styrelseledamot, det underlag som tagits fram avseende
féreningen Musik i Uppland och avdelningen Méten & Event. VD fortydligade att avtalet
med MiU inte dr en tjanstemannafraga utan behandlas av politiken.

§7 Styrelsens strategiseminarium

VD gick igenom upplagget for styrelsens strategiseminiarum den 10 juni.

§8 Beslutsdrenden

Lasplattor till styrelsens ledamoter
Styrelsen beslutade att inga ldsplattor ska kdpas in till styrelsens ledamoter.

Privata mejlkonton i styrelsekommunikationen
Styrelsen beslutade att UKK:s kommunikation till styrelsens ledaméter ska kompletteras
med privata mejlkonto utéver ledaméternas pol.uppsala.se-mejladresser.

§9 Ovriga fragor

Kommentarer kring fler versioner av PwC-rapporten fér Teknik & Fastighet
Ordféranden bordlade punkten till ndsta styrelseméte p g a tidsbrist.
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Frukostseminarium kulturpolitiskt program och handlingsplan
Anders Nordstrom uppmanade styrelsens politiker att delta i det frukostseminarium de

bjudits in till avseende kulturpolitiskt program och handlingsplan.

§10 Motets avslutande

Avslutade ordféranden motet.

Justering:
Niclas Malmberg, ordféraw Monica Lindgren Peterson, justerare
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Camilla Karlsson, sekreterare
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