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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Partnerskap Ung Foretagsamhet i Uppsala lan

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att inga ett partnerskap med Ung Foretagsamhet i Uppsala lan gallande arbete med
entreprendriellt larande omfattande 200 000 kronor per ar under perioden 2014-2016 och
finansieras genom budgetposten Entreprendrskap i skolan.

Arendet

Uppsala kommun har i den lokala éverenskommelsen mellan féreningslivet och Uppsala
kommun (LOK) atagit sig att tillsammans med foreningarna utveckla modeller for
partnerskapsldsningar som en alternativ finansieringsform. Ett partnerskap &r en lamplig form
for samverkan med idéburna organisationer for att tillvarata gemensamma intressen.

2010 tog Uppsala kommun ett beslut om en flerarig satsning pa att utveckla det
entreprendriella forhallningssattet i Uppsalas skolor. Genom projektet Gnistan, som drevs i
samarbete med Ung Féretagsamhet i Uppsala lan, nadde kommunen ca 1300 personer i
fortbildnings- och kompetensutvecklingsinsatser.

Med ett partnerskap vill Uppsala kommun och Ung féretagsamhet i Uppsala l&n tillsammans
ge forutsattningar for larare i Uppsala att utveckla ett entreprendriellt 1arande i klassrummet.
Fler elever mots pa sikt darigenom av entreprendriella larmiljoer dar de kan utveckla
egenskaper sa som kreativitet, nyfikenhet, lust till larande, samarbete och mod.

Ekonomisk konsekvensanalys

Partnerskapet skrivs pa tre ar till en omfattning av 200 000 kronor per ar. Kostnaden foreslas
belasta budgetposten Entreprentrskap i skolan.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Jan Holmlund
T.f. Direktor

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 87 00 (véxel) « Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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1. Bakgrund
Uppsala kommun har i den lokala dverenskommelsen mellan foreningslivet och Uppsala
kommun (LOK) atagit sig att tillsammans med féreningarna utveckla modeller fér
partnerskapslosningar som en alternativ finansieringsform. Ett partnerskap ar en lamplig
form fér samverkan med idéburna organisationer for att tillvarata gemensamma intressen.

2010 tog Uppsala kommun ett beslut om en flerarig satsning pa att utveckla det entreprendriella
forhallningssattet i Uppsalas skolor. Genom projektet Gnistan, som drevs i samarbete med Ung
Foretagsamhet i Uppsala ldn, nadde kommunen ca 1300 personer i fortbildnings- och
kompetensutvecklingsinsatser.

Med ett partnerskap vill Uppsala kommun och Ung foretagsamhet i Uppsala lan tillsammans ge
forutsattningar for larare i Uppsala att utveckla ett entreprendriellt larande i klassrummet. Fler
elever mots pa sikt darigenom av entreprendriella larmiljoer dar de kan utveckla egenskaper sa
som kreativitet, nyfikenhet, lust till ldrande, samarbete och mod.

2. Syftet med 6verenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap
Malet ar att barn, ungdomar och vuxna i Uppsalas skolor och utbildningsverksamhet ska moétas
av larmiljéer som uppmuntrar dem att utvecklas till entreprendriella individer.

2.1. Parter

Uppsala kommun genom utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

2.2. Forening

Ung Foretagsamhet i Uppsala lan
Adress: Bangardsgatan 13

7530 20 Uppsala
Organisationsnummer: 817603-0891

3. Syftet med partnerskapet och verksamheten

Med partnerskapet vill Uppsala kommun och Ung féretagsamhet i Uppsala lan ge forutsattningar
for larare i Uppsala att utveckla ett entreprendriellt Iarande i klassrummet. Fler elever mots pa
sikt darigenom av entreprendriella larmiljoer dar de kan utveckla egenskaper sa som kreativitet,
nyfikenhet, lust till Iarande, samarbete och mod.

4. Vardegrund for partnerskapet
Partnerskapet ska bygga pa respekt infor varandras olika férutsattningar, 6ppenhet, dialog, som
karaktariseras av 0msesidig tillit, lyhordhet, forstaelse, respekt och acceptans for kritik,
langsiktighet och transparens.

Partnerskapet ska verka for att starka alla elevers entreprendriella egenskaper och férmagor,
oavsett etnicitet och socioekonomisk bakgrund.



Partnerskapet ska kdnnetecknas av ett genus- och mangfaldsperspektiv. Arbete med elevers
motivation och lust till larande ska sta i centrum for insatserna inom ramen for partnerskapet.

Lararens positiva forvantningar pa och genuina intresse i eleverna ar centralt for att ett
entreprendriellt forhallningssatt i klassrummet ska fungera och vara verksamt.

| 6vrigt ska partnerskapet bygga pa dmsesidig respekt infor varandras forutsattningar, praglas av
Oppenhet och dialog samt kdnnetecknas av dmsesidig tillit, lyhérdhet, forstaelse, respekt,
langsiktighet och transparens.

5. Malgrupp och uppdrag

Ung Foretagsamhet arbetar med flera utbildningskoncept for larare att anvanda sig i sin
undervisning. For att ge larare majligheter att arbeta med ett entreprendriellt forhallningssatt
erbjuder Ung Foretagsamhet en heldagsutbildning som innehaller:

e Vad ar entreprendrskap och entreprendriellt larande?

e Drivkrafter, skolpolitiska beslut och styrdokument som ligger till grund fér arbetet med
entreprendrskap i skolan

e Hur ser elevernas entreprendériella formagor ut?

e Hur bor man som larare forhalla sig till och arbeta med elevernas férhallningssatt till
entreprendrskap?

e Summativ och formativ bedémning och hur det hdnger ihop med entreprendrskap.

Deltagarna kommer att fa mojlighet att reflektera 6ver egna och andras kunskaper och
erfarenheter i mindre grupper och pa sa satt utveckla formagan att hantera larsituationer
genom/inom ett entreprendriellt forhallningssatt. Utbildningen vander sig till ldrare och
skolledare pa grund- eller gymnasieskola som vill utveckla en forstaelse kring entreprendrskap i
skolan och entreprendriellt Iarande samt politiker och tjansteman som arbetar med skolfragor.

Ung Foretagsamhet kommer att erbjuda handledning for arbetslag som 6nskar fordjupa sitt
arbete med det entreprendriella larandet.

Ung foretagsamhet kommer ocksa att arrangera inspirationsseminarier i olika former i samarbete
med Uppsala kommun och andra aktorer. Detta i syfte att bredda engagemanget for
skolutveckling och samverkan med det lokala arbetslivet.

5.1. Utbildning/ kunskapsoverforing
| 6verenskommelsen ingar att foreningen skall bidra till kunskapséverforing och utbildning
till samverkansparter inom Uppsala kommun. Uppsala kommun skall bista med information
och marknadsforing internt om denna mojlighet.

6. Samverkan
6.1. Samverkan mellan parterna:

Samverkan sker vid gemensamma mdéten och uppféljningar.

6.2. Med andra externa aktorer:



Samverkan sker med relevanta kommunala organisationer och andra aktorer inom den

idéburna sektorn. Genom denna samverkan utvecklas och breddas ocksa kontaktytorna for
malgruppen.

6.3. Samverkan internt:

Ung Foretagsamhet i Uppsala Ian samarbetar med andra regionkontor inom Ung
Foretagsamhet Sverige och tar harigenom del av aterkommande natverksméten, nationella
konferenser, utbildningar och ledarskapstraffar. Genom samarbetet mojliggors en positiv
insyn och en hojd kvalitet i det dagliga arbetet for de olika regionkontoren. Genom denna
interna samverkan utvecklas kvaliteten i de olika utbildningsinsatserna och koncepten..

7. Utvardering och uppfoljning

Arligen upprittar féreningen en verksamhetsplan och vid arets slut en arsberattelse som redogor
for verksamheten under foregdende ar med uppféljning av plan. Verksamhetsplanen ska
innehalla aktiviteter och malsattning for aret. Foreningen skickar regelbundet in rapport enligt
overenskommet format. Uppsala kommun aterkommer om format for detta. Parterna genomfér
uppféljningsbesdk regelbundet enligt 6verenskommelse.

8. Ekonomi

Overenskommelsen ekonomiska omfattning dr 200 000 kronor. Verksamheten inom ramen for
partnerskapet finansieras av Uppsala kommun med 200 000 kronor per ar. Ung Féretagsamhet

bidrar med frivilligt arbete i den utstrackning detta ar lampligt och fungerar samt lokaler for
utbildning och seminarier.

8.1. Ekonomiska villkor och Fakturering

Uppsala kommuns del av finansieringen enligt punkt 7 sker genom att Ung Féretagsamhet
rekvirerar medel fran Uppsala kommun en gang per ar.

9. Marknadsforing

Bada ingdende parterna i 6verenskommelsen ska i de situationer som ar lampliga, beskriva att
verksamheten och de insatser som utfors, sker genom ett idéburet offentligt partnerskap
parterna emellan.

10. Grundforutsattningar for 6verenskommelsen

Ung Foretagsamhet forbinder sig att folja tillampliga lagar, forfattningar samt normer och féreskrifter
som utfardats av statliga och kommunala myndigheter och verk inom deras verksamhetsomrade.

Ung Foretagsamhet i Uppsala lan ar arbetsgivare och svarar for géllande lagar och forfattningar och
avtal foljs.

11. Period for Partnerskapet



Partnerskapet avser perioden 2014-07-01 — 2016—-12-31. Overenskommelsen upphér utan krav pa
foregaende uppsagning. Stallningstagande till forlangning skall tas 9 manader innan

overenskommelsen upphor.

11.1. Forlangning

Overenskommelsen kan forlangas med 1 + 1 &r.

11.2. Skal for omforhandling av grunderna i 6verenskommelsen

Om betydande avvikelser fran verksamhetsplan och budget sker skall parterna innan
forandringarna genomfoéras fora en dialog och pa réatt niva godkédnna férandringarna. Om nagon
av partnerna inte uppfyller villkoren for 6verenskommelsen eller brister i sina ataganden, eller
vasentligt andrade omstdndigheter sa kan den andra parten nar som helst under perioden
pakalla nya forhandlingar alternativt sdga upp 6éverenskommelse. | sddana fall géller 9 manaders

uppsagningstid

12. Kontaktpersoner

12.1. For Ung Foretagsamhet i Uppsala lan
Regionchef

12.2. For Uppsala kommun

Denna 6verenskommelse har upprattats i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.

Ort/datum Ort/datum

Mohamad Hassan
Ordférande Regionchef
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden Ung Féretagsamhet i Uppsala lan
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