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Omsorgsnamnden

Delegations- och arbetsordning

Forslag till beslut
Omsorgsnamnden foreslas besluta

att idelegations- och arbetsordningen, punkt 12, "Besluta om att anmala till VO samt avge
yttrande i drende avseende a) Lex Sarah avseende handelse som ror den som far, eller kan
komma i fraga for, insatser inom namndens verksamhet” andras delegat till
Avdelningschef, samt

att utse en politisk styrgrupp for utarbetande av forslag till ny delegationsordning.
Sammanfattning

Delegations- och arbetsordning &r ett levande dokument, som nu behéver revideras i
delegationen om anmalan enligt lex Sarah till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).
Andringen avser delegat, som ska vara Avdelningschef.

Namnden foreslas besluta om att utse en politisk styrgrupp for utarbetande av forslag till ny
delegationsordning.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for jamstalldhet
Forslaget medfor inga konsekvenser for jamstalldhet.

Konsekvenser for tillganglighet
Forslaget medfor inga konsekvenser for tillganglighet.

Konsekvenser for barn och unga
Forslaget medfor inga konsekvenser for barn och unga.

Omsorgsforvaltningen

Tomas Odin, direktor

Postadress: Uppsala kommun, omsorgsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véaxel)
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1.

10(23)

a) Att nimnden ska uppbéra sjukpenning
for den som bereds vard i HVB eller
familjehem enligt SoL

b) Att enskild kan antas vara berattigad
till assistans enligt 51 kap SfB.

c) Att enskild erhallit beslut som kan
péverka assistansersdttningen enligt 51
kap SfB

d) Att det finns anledning att anta att
assistanserséttning som Forsdkrings-
kassan betalar ut anvénds till annat &n
assistans

e) Att det finns anledning att anta att
tillstdndshavarens lamplighet att driva
verksamhet kan ifrigaséttas

106 kap 13 § SFB
15§ p 8 LSS
15§ p 9 LSS
15§ p 10LSS
15§ p 11 LSS

Anmadlan enligt smittskyddslagen (SmL) 6 kap 12 § SmL Medicinskt ansvarig
sjukskdoterska (MAS)
12. | Beslut om att anmdla till IVO samt avge a) 14 kap 7 § SoL och a) Avdelningscheffér-
yttrande i drende avseende 24 £§ LSS ~gvdelmngenfor—

a) Lex Sarah avseende hdndelse somrér |b) 3 kap 5-6 §§ PsL -gystemledning—
den som far, eller kan komma i fraga b) Medicinskt ansvarig
for, insatser inom nidmndens sjukskéterska (MAS)
verksamhet

b) Lex Maria avseende hindelse i
samband med vérd, behandling eller
undersdkning

13. Beslut om att till 6verférmyndare Skap3 § 1p SoF Bistandshandldggare

a) Anmadla behov av god man/férvaltare 15§ LSS

b) Anmala att behov av god 11 kap FB
man/frvaltare inte ldngre foreligger

c) Avge yttrande 1 drende som ror god
man/forvaltare

14. | Beslut att anméala/meddela Forsdkringskassan

a) Bistandshandldggare
b) Bistdndshandlaggare
¢) Bistdndshandldggare
d) Enhetschef

e) Avdelningschef
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