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Robin Kronvall (M), 2:e vice ordforande

Josefine Andersson (M), narvarar pa distans
Maria Gauffin-R6jestal (S), narvarar pa distans
Pavlos Cavelier Bizas (S), narvarar pa distans
Roger Thelander (SD), narvarar pa distans
Beatriz Porles-Hedvag (S), narvarar pa distans
Eva Moberg (KD), narvarar pa distans

Charles Pylad (MP), narvarar pa distans

Torbjérn Bjorlund (V), nérvarar pa distans

Tobias Hagglund (M), ndrvarar pa distans

Martin Viredius (S), ndrvarar pa distans

Anita Ericsson (L), narvarar pa distanstom § 131

Ej tjanstgorande ersittare

Pia Holmqvist (S), narvarar pa distans

Anita Ericsson (L), narvarar pa distans from § 132
Mattias Johansson (C), ndrvarar pa distans

Annette Stavenow Eriksson (C), narvarar pa distans
Asa Samuelsson (KD), narvarar pa distans from § 135
Therese Rhann (-), narvarar pa distans

Julia Falkerby (MP), narvarar pa distans from § 132
Vania Luque Orrego (S), narvarar pa distans

Ovriga narvarande

Direktdr Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemela och sekreterare Lotta von
Wowern. P& distans narvarar: Ekonomichef Peter S:t Cyr, avdelningschefer Ida Bylund
Lindman, Ulrika Grénqvist och Henrik Jansson, strateger Tobias Astrém Sinisalo, Eva
Hellstrand, Karin Reuterdahl, Moa Hast, Weronica Ohrt, Carl Ohman, Annika Karimi
Valdani, enhetschefer Andreas Christoffersson, Monika Lagerkvist, Monica Séderstrém

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

‘A




L%J Uppsala Sida 3 (20)
kommun

Arbetsmarknadsndmnden Datum:
Protokoll 2020-12-21

§131

Val av justerare samt justeringsdag

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll tillsammans med
ordféranden i anslutning till ssmmantradet pa Stationsgatan 12.

Informationsarende

Per Lundequist fran avdelning Naringsliv och destination i Uppsala informerar om
Uppsalas naringsliv, jobbtillvaxt, exportindustri och forandringar under 2010 - 2020.

§ 132

Faststallande av foredragningslista

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststdlla utsand foredragningslista med tillagg:
-Information fran konsumentradet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§133

Ekonomisk manadsuppfoljning per november
2020

AMN-2020-00042

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden redovisar ett positivt resultat per november 2020.
Overskottet uppgar till 21,8 mnkr vilket 4r 4,4 mnkr battre dn periodens prognos.
Resultat per verksamhet redovisas i bifogad resultatrapport.

Vuxenutbildningen uppvisar ett 6verskott uppgdende till 3,0 mnkr vilket &r i paritet
med periodens prognos om 2,9 mnkr.

Verksamheterna ekonomiskt bistand/flyktingmottagande uppvisar ett 6verskott om
37,0 mnkr, vilket ar 6,9 mnkr battre an prognosen.

Utfallet for arbetsmarknadsavdelningen &r ett underskott uppgdende till 18,6 mnkr
vilket @r en negativ avvikelse mot periodens prognos med 2,6 mnkr.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 2020-12-11

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

~




Uppsala Sida 5 (20)
‘% kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:

Protokoll

2020-12-21

§ 134

Uppféljning av ekonomiskt bistand per
november 2020

AMN-2020-00102

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden beslutade 2019-12-16 om en regelbunden dterkoppling och
uppféljning av ekonomiskt bistand med ett sarskilt uppdrag utifran olika punkter
utéver besluten som ror redovisning och uppféljning. Fér november manad avser
redovisningen nedanstaende punkter enligt ndmndens beslut:
e attvid varje ndmndmote redovisa hur arbetet mot svarta kontrakt och
eventuella dubbla hyror fortloper

e attuppdratill forvaltningen att manatligen sakerstalla kontroller, innan beslut
har fattats, i bil- respektive foretagsregister for samtliga i hushallet, saval nya
som gamla bistandstagare (SSBTEK)

e attvid varje namndméte redovisa hur manga bistandstagare som har anvisats
tillen insats/utbildning under foregdende manad

Redovisade punkter visar sammanfattningsvis att arbetet mot svarta kontrakt och
eventuella dubbla hyror fortloper. Avdelningen genomfér kontroller av
manadsansokningarna om ekonomiskt bistand genom slagning i informations-
systemet Sammansatt bastjanst ekonomiskt bistand (SSBTEK). Totalt har 8 737
personers uppgifter (inklusive barns) kontrollerats i forhallande till de 3 713 antal
hushall som sokte om ekonomiskt bistand under november manad. Under november
manad anvisades 295 individer fran avdelning Socialtjanst - ekonomiskt bistand till
avdelning Utbildnings-och jobbcenter arbetsmarknad (UJC).

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 11 december 2020

Justerandes signatur
I __7,"‘_‘.‘__*_

Utdragsbestyrkande




L%J Uppsala Sida 6 (20)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2020-12-21

§135

Verksamhetsplan Halsa, stod, vard och
omsorg (HSVO) Uppsala 2021

AMN-2020-00410

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attantaverksamhetsplanen som faststallts av samrad HSVO Uppsala, politisk
styrgruppen for narvard, och lagga den till handlingarna,

2. attuppdra till férvaltningsdirektdren att inkomma med forslag pa prioriterade
omraden for verksamhetsplan 2022 som grund for fortsatt dialog inom ramen
for regional och lokal narvardssamverkan.

Sammanfattning

Den 21 oktober 2020 faststallde samrad HSVO Uppsala verksamhetsplanen for 2021
med syfte att sakerstalla de processer som ska svara mot politiska beslut och
ambitioner som det uttrycks i antagna politiska styrdokument. Berérda politiska
namnder/styrelser ar arbetsmarknadsnamnden (AMN), omsorgsnamnden (OSN),
socialndmnden (SCN), utbildningsndmnden (UBN), dldrenamnden (ALN) samt
vardstyrelsen och sjukhusstyrelsen inom Region Uppsala.

Samrad HSVO Uppsala méts tre ganger per ar (januari, maj och oktober). Under
majmotet sker uppféljning samt beredning av gemensamma prioriteringar infor
kommande verksamhetsar.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 11 november 2020
e Verksamhetsplan HSVO Uppsala 2021

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
gg\ : R\
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§ 136

Verksamhetsplan och budget 2021
AMN-2020-00405

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attantaVerksamhetsplan och budget 2021 enligt foreliggande forslag,

2. attoverlamna Verksamhetsplan och budget 2021 till kommunstyrelsen.

Deltar ej i beslutet

Robin Kronvall (M), Josefine Andersson (M), Tobias Hagglund (M) och Eva Moberg (KD)
deltar inte i beslutet med hanvisning till egna budgetforslag i kommunfullmaktige.

Torbjorn Bjorlund (V) deltar inte i beslutet med hanvisning till eget budgetforslag i
kommunfullmaktige.

Roger Thelander (SD) deltar inte i beslutet med hanvisning till eget budgetforslag i
kommunfullmaktige.

Ersattaryttrande

Mattias Johansson (C) och Annette Stavenow Eriksson (C) inlamnar ersdttaryttrande
enligt: Centerpartiet har Idmnat in ett eget férslag till mdl och budget fér 2021 med
ekonomisk plan fér 2022-2023 som inte skickats ut pa remiss, varfér vi avstar frén att
delta i beslutet om AMN:s remissvar pd budgeten. Det liggande férslaget innebdéir en
fortsdttning av de senaste Grens ekonomiska politik ddr ekonomiska resurser flyttas
frén vilfdrdsverksamheterna till kommunledningskontoret och kommunens Idneskuld
Okar i en ohdllbar takt.

Centerpartiets budget representerar en mer ansvarsfull viag framat dér resurserna
istédllet pressas ut i verksamheterna, kommunens kostnader hdlls nere for att
skattebetalarna ska fa valuta fér sina pengar och Idneskuldens tillvixt begréinsas.

e ,
'S
e . 'S v

/J'{sterandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammanfattning

Verksamhetsplan och budget 2021 beskriver hur namnden ska forverkliga
kommunfullmaktiges dvergripande styrdokument Mal och budget 2021 med plan for
2022-2023. Verksamhetsplanen visar hur namndens politik bidrar till att uppfylla de
inriktningsmal och uppdrag som fullmaktige har beslutat om. Namndens budget visar
hur namnden fordelar de ekonomiska resurser som den tilldelats i Mal och budget 2021
med plan for 2022-2023. Namnden tilldelas ett kommunbidrag pa totalt 795 139 tkr for
2021.

Namnden foljer upp sin verksamhetsplan och budget i samband med kommunens
gemensamma uppféljning per mars/april och augusti samt i arsbokslutet. Det ar
forvaltningens uppgift att omséatta verksamhetsplanen i praktiken. Namndens
verksamhetsplan for 2021 ska dversandas till kommunstyrelsen senast den 31
december 2020.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 27 november 2020
e Verksamhetsplan och budget 2021

Justerandes signatur
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Utdragsbestyrkande
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§ 137

Utveckling feriejobb 2021
AMN-2020-00390

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att godta forvaltningens forslag kring utveckling av namndens feriejobb 2021
som svar pa namndens uppdrag,

2. attuppdratill forvaltningen att studera Stockholm stads modell dar
arbetsgivare antingen inom kommunal verksamhet, hos en avkommunens
leverantorer eller i en ideell férening kan ta emot feriearbetande ungdom.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden gav férvaltningen i uppdrag att foresla hur arbetet med
namndens feriejobb skulle utvecklas under 2021 (AMN-2019-0321).

Namnden erbjuder ungdomar i kommunen feriejobb. Dessa jobb ska inte forvaxlas
med feriejobb eller sommarvikariat som syftar till att uppratthalla ordinarie
verksamhet under semestertider. Namndens feriejobb syftar till att férbereda barn och
unga i kommunen for ett framtida arbetsliv.

Forvaltningen har fyra forslag som presenteras i prioriteringsordning och ar av sarskild
vikt for att uppratthalla den positiva utvecklingen av arbetet. Dessa ar att:

1. bibehalla feriegarantin

2. forbereda for en fortsatt entreprendrsstodjande verksamhet i likhet med den nu
upphandlade insatsen Rookie startups, samt undersoka ytterligare upphandlingar for
att mojliggora fler feriejobbsplatser

3. fortsatta samarbetet med Socialnédmndens ungdomsjour for att na ungdomar i
utsatta omraden

4, bibehalla subventionerade feriejobb

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 30 november 2020
e Forslagtill utveckling av feriejobb 2021

Sida 9 (20)

Jisterandes signatur
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Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2020-12-21

§ 138

Internkontrollplan 2021
AMN-2020-00429

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. att godkanna internkontrollplan fér 2021,

2. attoverlamnainternkontrollplan for 2021 till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

N@mnden ska arligen upprétta en internkontrollplan. Planen ska vara ett stod i
styrningen av verksamheten och ett hjalpmedel for att na verksamhetsmalen. Planen
ska forsakra att:

-verksamheten bedrivs pa ett andamalsenligt och kostnadseffektivt satt,
-den finansiella rapporteringen och information om verksamheten ar tillforlitlig,
-verksamheten bedrivs i enlighet med lagar, foreskrifter, policyer och riktlinjer.

Internkontrollplanen beskriver vad som behdver goras utifran viktiga risker som
framkommit i riskanalysen. Varje kontrollmoment i internkontrollplanen féljs upp
enligt beskriven frekvens och metod. Resultatet av uppféljningen redovisas arligen till
kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 27 november 2020
e Forslagtillinternkontrollplan 2021

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 139

Overenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap mellan NybyVision och
arbetsmarknadsnamnden

AMN-2020-00414

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attgodkédnna 6verenskommelsen om Idéburet offentligt partnerskap (IOP)
med NybyVision for perioden 2021-01-01 till och med 2024-12-31, samt

2. attfinansiera 6verenskommelsen om partnerskap med 5 114 000 kronor for ar
2021.

Sammanfattning

Namnden beslutade 2017 (AMN-2017-0037) att inga ett Idéburet offentligt partnerskap
(I0P) med NybyVision under perioden 2018-2020. | mars 2020 uppdrog namnden till
forvaltningen att utarbeta en ny 6verenskommelse om IOP med NybyVision fran 2021
(AMN-2020-00053). Forslaget till ny verenskommelse har arbetats fram av en
styrgrupp bestaende av representanter fran bada parter.

| forslaget finns en behovsbeskrivning, beskrivning av vardegrund, malsattning, syfte
samt de mervarden som partnerskapet bidrar till. Behovsbeskrivningen, syftet, malen
och malgruppen ser annorlunda utidag i forhallande till nér tidigare partnerskap
ingicks. Detta med anledning av namndens tydligare arbetsmarknadsinriktning i
samverkan med civilsamhalle och vilja att ytterligare framja utlandsfédda kvinnors
etablering pa arbetsmarknaden och 6ka mojligheterna till egen forsérjning.
Overenskommelsen beskriver ocksa NybyVisions verksamhet. Respektive parts
ataganden finns tydliggjorda samt hur arbetet med partnerskapet ska organiseras och
foljas upp.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse daterad 2020-11-26
e Forslagtill Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (I0P) mellan
NybyVision och Uppsala kommun

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 140

stod till Studiefrimjandet 2021 inom idéburet
offentligt partnerskap

AMN-2020-00416

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlyftain denverksamhet Studieframjandet Kontakten bedriver for unga
vuxna som varken arbetar eller studerar i befintlig 6verenskommelse om
idéburet offentligt partnerskap,

2. attfaststalla stodet for 2021 till Studieframjandet Uppsalaregionen om
Kontakten Gottsunda inom ramen for idéburet offentligt partnerskap till
3287000, vilket inbegriper stdd om 2 237 000 kr inklusive insatser for unga
vuxna och hyreskostnad med 1 050 000 kr.

Sammanfattning

N@mnden beslutade i december 2018 att inga 6verenskommelse om idéburet offentligt
partnerskap (IOP) med Studieframjandet Uppsalaregionen om Kontakten i Gottsunda,
AMN-2018-0408. Det ekonomiska stodet fran ndmnden inom ramen fér IOP med
Studieframjandet om Kontakten i Gottsunda regleras arligen i enlighet med
upprakning av namndens kommunbidrag i av kommunfullméaktige faststalld budget.

Forvaltningen foreslar att verksamheten riktad till unga vuxna som sedan november
2018 bedrivits som projekt lyfts in IOP och att dven stoddet om 500 000 kronor lyftsin i
ramfinansieringen av IOP.

Namndens stod till Studieframjandet Uppsalaregionen for Kontakten for 2021 faststalls
till 3 287 000 kronor vilket & samma niva som féregdende ar. Stodet inbegriper
finansiering av IOP med 2 237 000 kronor inklusive insatser for unga vuxna och
hyreskostnad med 1 050 000 kronor.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 20-11-27

e Overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan
Studieframjandet Uppsalaregionen och arbetsmarknadsnamnden Uppsala
kommun

Jysterandes signatur
!

Utdragsbestyrkande
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§ 141

Idéburet offentligt partnerskap (I0P) med
TRIS stod 2021

AMN-2020-00433

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststilla stodet till Tjejers Ratt i Samhallet (TRIS) inom ramen for Idéburet
offentligt partnerskap 2020-2023 till 435 000 kronor ar 2021.

Sammanfattning

Namnden beslutade 2020-03-23 (AMN-2020-00078) att tillsammans med
kulturnamnden, socialndmnden och utbildningsn@dmnden besluta om en ny
overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) med Tjejers Rétt i
Samhallet (TRIS) under perioden 2020-2023. Arbetsmarknadsnamnden har under 2020
finansierat verksamheten med 435 000 kronor, kulturndmnden med 323 000 kronor,
socialndmnden med 1 725 000 kronor och utbildningsndmnden med 380 000 kronor.
Arbetsmarknadsnamndens stéd fér 2021 blir samma som for 2020, 435 000 kronor.

Den Overgripande malsattningen med 6verenskommelsen ar att genom samverkan
mellan TRIS och Uppsala kommun ge mojligheter till en utkat och valfungerande stéd
till berérda behovsgrupper, samt stod till relevanta yrkesgrupper som moter
malgruppen. Arbetsmarknadsnamndens stod gar i forsta hand till kvinnor som
behover hjalp att integreras i syfte att komma i studier eller arbete och léxhjalp for
nyanlanda kvinnor. Stodet till TRIS riktas ocksa till relevanta yrkesgrupper, daribland
personal inom arbetsmarknadsforvaltningen, som méter malgruppen.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse 2020-11-26
e Overenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap (I0OP) med Tjejers Ratt i
Samhillet (TRIS) 2020-03-23

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2020-12-21

§ 142

Idéburet offentligt partnerskap (I0P) med
Uppsala rodakorskrets stod 2021

AMN-2020-00434

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststilla stodet till Uppsala rodakorskrets inom ramen for idéburet
offentligt partnerskap 2020-2023 till 1 316 000 kronor ar 2021.

Sammanfattning

Namnden beslutade 2020-03-23 (AMN-2019-00428) att tillsammans med kultur-
namnden och socialndmnden besluta om en ny Gverenskommelse om Idéburet
Offentligt Partnerskap (IOP) med Uppsala rédakorskrets under perioden 2020-2023.
Arbetsmarknadsnamnden har under 2020 finansierat verksamheten med

670 000 kronor, kulturnamnden med 215 000 kronor och socialndmnden med

670 000 kronor.

Arbetsmarknadsnamnden har under 2020 beviljat Uppsala rodakorskrets

646 000 kronor i verksamhetsbidrag inom arbetsmarknad och sysselsattning. Under
2020 har ett utvecklingsarbete inletts och fran och med 2021 ersatts verksamhets-
bidraget for arbetsmarknadsinsatser till ett stod inom ramen for 6verenskommelsen
om det idéburna offentliga partnerskapet.

Arbetsmarknadsnamndens stéd for 2021 blir samma som totalsumman fér 2020, det
vill sdga 1 316 000 kronor.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse 2020-11-26
e Overenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Uppsala
rodakorskrets 2020-03-23

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 143

Uppdrag med anledning av Uppsalahems
andrade uthyrningspolicy

AMN-2020-00227

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attanse utredningen slutford,

2. attsdnda rapporten med kompletterande bilagor till Kommunstyrelsen,
Uppsalahem och Uppsala Bostadsformedling for kinnedom, samt

3. attlagga utredningentill handlingarna.

Sammanfattning

Forsorjningsstodskostnaderna har 6kat i Uppsala de senaste aren. En 6kning i antalet
storre barnfamiljer har ocksa noterats. 2018 dndrade Uppsalahem sin uthyrningspolicy
och tog bort inkomstkravet. Med anledning av detta gav arbetsmarknadsnamnden
forvaltningen i uppdrag att utreda ett eventuellt samband mellan 6kande
forsorjningsstddskostnader och den andrade uthyrningspolicyn.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 27 november 2020
e Utredning inklusive bilagor

Justerandes signatur
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2020-12-21

§ 144

Fokus uppfoljning - arbetsmarknad
AMN-2020-00439

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att forvaltningen manatligen till ndmnden redovisar bland annat:
Hur manga individer som uppbar forsorjningsstod och har insatser, fordelade

pa:
e forsorjningsstodskoder
e kon
e dlder

Hur manga individer har insatser férdelade pa:
e verksamheter internt, redovisa varje enhet var for sig och relation
till dimensioneringen.
e verksamheter externt, redovisa varje organisation/férening och i
relation till avtalade platser.

2. attforvaltningeniovrigt regelbundet dterrapporterar resultat av insatser samt
genomfdrda och planerade aktiviteter inom ramen for det dynamiska
inkopssystemet till namnden som ar av betydelse for resultatutvecklingen.

Sammanfattning

Regeringen foreslar i budgetpropositionen for 2021 (Prop. 2020/21:1) omfattande
finanspolitiska stimulanser med reformer pa drygt 105 miljarder kronor 2021 och
drygt 85 miljarder kronor 2022. Finanspolitiken har i regeringens budget tva
overgripande syften. Den ekonomiska aterhamtningen ska understédjas med ett
gront aterstartspaket. Samtidigt ska samhallsproblemen bekampas langsiktigt sa
att Sverige star starkare efter krisen.

Arbetsmarknadens utveckling har en paverkan pa manniskors behov av
ekonomiskt bistand till stod for sin forsérjning da de som har en svagare forankring
pa arbetsmarknaden oftare drabbas av arbetsléshet. Under hésten 2021 har
arbetslosheten bland utrikesfédda i Uppsala 6kat med fem procentenheter per
augusti jamfort med augusti 2019. Det gor att Uppsala tillhor de kommuneri landet
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som storst 6kning i landet. Nyinskrivna arbetssokande vid Arbetsférmedlingen har
under aret legat pa i genomsnitt 84 fler nya arbetslsa per vecka jamfért med 2019
till och med vecka 46.

Arbetsmarknadsnamnden antog 27 september 2019 en 26-punktsplan for att fler
uppsalabor ska komma i en egen hallbar forsorjning som ett led i arbetet med att
sanka andelen bistandsmottagare saval som kommunens kostnader for utbetalt
bistand.

For att folja utvecklingen, genomférda insatsers effekt pa ekonomiskt bistand och
Okat deltagande i arbete eller studier behdver namnden en regelbunden
aterkoppling for att snabbt kunna agera och fatta nya beslut. For 2021 planerar
forvaltningen in en aterkommande uppfoéljning av genomférda
arbetsmarknadsinsatser till namndens sammantraden under 2021.

En utékad uppféljning ska sakerstélla att de arbetsmarknadsinsatser som
genomfors ar effektiva och férkortar tiden uppsalabor ar i behov av bistand.

For att Uppsala kommun ska klara sitt valfardsuppdrag i en tid med ett starkt
demografiskt tryck i kombination med en svag 6kning i det reala skatteunderlaget
maste kommunen fortsatta att skapa resursutrymme genom att bryta
kostnadsutvecklingen av utbetalt bistand och genom ett 6kat arbetskrafts-
deltagande, utdver de manskliga vinsterna, 6ka kommunens skatteintakter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 30 november 2020
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§ 145

Informationsarenden

Presentation av utvardering av utbildningen Svenska for medicinsk personal, SFM som
genomforts genom intervjuundersokning med kursdeltagare. Samtliga hade flera ars
arbetslivserfarenhet fran sitt yrke, apotekare, lakare, tandlékare och sjukskoterska,
innan de kom till Sverige.

Samtliga deltagare var nojda med utbildningen men 6nskar bland annat mer praktik.

Utdragsbestyrkande
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§ 146
Delegationsbeslut per 21 december 2020

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning 6ver delegationsbeslut per 21 december 2020 till
handlingarna.

§ 147

Anmalningsarenden per 21 december 2020

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning Bver anmalningsarenden perioden 21 december 2021 till
handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 148

Deltagande konferens och moten
Det finns inga inbjudningar att ta stallning till.

§ 149

Fragor/information fran namndens ledamoter

Anita Ericsson (L) informerar fran mote med Konsumentradet. Konsument Uppsala har
fatt projektpengar fran Lansstyrelsen for att kunna utbilda Jobbcenterns jobbcoacher i
vardagsekonomi.
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