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Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)
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www.uppsala.se 

Redovisning av föreningsbidrag 2026 

Förslag till beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

1. att lägga informationen till handlingarna.

Ärendet
Arbetsmarknadsförvaltningen redovisar föreningsbidrag för 2026. I ärendet framgår 
bland annat vilka verksamhetsbidrag som finns, vilka insatser som beviljats, beviljat 
bidrag samt utvecklingsarbete.  Arbetsmarknadsnämnden har tre bidragsformer: 
utvecklings- och projektbidrag, verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser samt 
verksamhetsbidrag för etniska föreningar. Därutöver sker samverkan med 
föreningslivet genom idéburet offentligt partnerskap (IOP). Totalt har 18 087 571 
kronor beviljats och kommer att betalas ut under 2026, vilket är något lägre än 
motsvarande period 2025.

Beredning

Ärendet har beretts inom arbetsmarknadsförvaltningen.

Föredragning

Arbetsmarknadsnämnden har enligt nuvarande riktlinje för föreningsbidrag tre 
bidragsformer:  

 utvecklings- och projektbidrag
 verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser
 verksamhetsbidrag för etnisk förening. 

Utöver dessa bidragsformer samverkar arbetsmarknadsnämnden även med 
föreningslivet genom idéburet offentligt partnerskap (IOP).

Datum: 2026-06-08 Diarienummer:

  
AMN-2026-00231

Tjänsteskrivelse

Handläggare: 
Marie Gustavsson, Walaa Tammela

Arbetsmarknadsnämnden

mailto:arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se
http://www.uppsala.se/
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Totalt har 18 087 571 kronor beviljats i de olika bidragsformerna för verksamhet under 
2026. Motsvarande belopp för 2025 var 18 295 960 kronor. Närmare fördelning per 
bidragsform och belopp framgår av bilaga 1.

Under 2026 (huvudsakligt verksamhetsår) har arbetsmarknadsnämnden avslagit åtta 
ansökningar om föreningsbidrag. Orsaken kan vara att föreningar inte uppfyller 
kriterierna för det kommungemensamma momentet godkänd aktör. I och med 
införandet av det kommungemensamma systemet för bokning och bidrag kan 
ansökningar från och med 2026 endast beviljas eller avslås, inte avvisas.

Arbetet med att utveckla arbetsmarknadsnämndens samverkan med föreningslivet 
pågår. Under 2026 har den nya riktlinjen för föreningsbidrag tillämpats för första 
gången. Det innebar främst en uppräkning av verksamhetsbidragen till etniska 
föreningar.

Ett nytt kommungemensamt system för bokning och bidrag har införts. Förvaltningen 
bedömer att handläggningen har kunnat genomföras, men att systemet medfört vissa 
utmaningar, såsom begränsade kommunikationsmöjligheter och behov av parallell 
handläggning i andra system. Samtidigt har utbetalningsprocessen förenklats. Ett 
fortsatt utvecklingsarbete pågår i samverkan med kommunledningskontoret.

Under året genomfördes informationsinsatser och dialoger med föreningar som 
upplevdes som relevanta, samtidigt som arbetet med att förankra samverkan i hela 
förvaltningen fortsatte. 

Förvaltningens och det kommungemensamma arbetet med uppföljning och kontroll 
av föreningsbidrag kommer att redovisas i ett separat nämndärende i september 2026.

Ekonomiska konsekvenser

Redovisning av föreningsbidrag medför inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse daterad den 8 juni 2026.
 Bilaga 1, Redovisning av föreningsbidrag 2026

Arbetsmarknadsförvaltningen

Helena Clementson

Förvaltningsdirektör
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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsförvaltningen, 753 75 Uppsala 

Telefon: 018-727 00 00 

E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se 

www.uppsala.se 

Redovisning av föreningsbidrag 2026 
Arbetsmarknadsnämnden har enligt nuvarande riktlinje för föreningsbidrag (AMN-

2025-00444) tre bidragsformer: 

• utvecklings- och projektbidrag 

• verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser 

• verksamhetsbidrag för etnisk förening. 

Utöver dessa bidragsformer samverkar arbetsmarknadsnämnden även med 

föreningslivet genom:  

• idéburet offentligt partnerskap (IOP).  

Gemensamma krav för arbetsmarknadsnämndens föreningsbidrag 

Bidrag som arbetsmarknadsnämnden beviljar ska utgå från nämndens 

ansvarsområde. Nämndens målgrupper är personer som står utanför 
arbetsmarknaden eller riskerar att hamna utanför arbetsmarknaden. Nämnden 

arbetar även med mottagande av vissa nyanlända invandrare för bosättning och 

samhällsorientering för dessa grupper.  

Arbetsmarknadsnämndens föreningsbidrag ska stödja verksamhet med 

arbetsmarknadsinriktning. Detta innebär att aktörens verksamhet ska främja och 
stärka deltagarnas inkludering i samhället och leda till att människor i utsatt position 
på arbetsmarknaden förbättrar sina möjligheter till arbete och studier.  

Nämndens föreningsbidrag kan ges till verksamhet som utöver en 

arbetsmarknadsinriktning även främjar social, ekonomisk, språklig och demokratisk 

integration. Aktörens verksamhet ska vara ett komplement till nämndens verksamhet 
och/eller bidra till att nå personer som nämnden genom sin ordinarie verksamhet har 
svårt att nå.  

Bidrag beviljas som huvudregel för ett år i taget. 

Utvecklings- och projektbidrag  

Utvecklings- och projektbidrag är ett riktat bidrag till ett projekt, det vill säga till en i 
tiden avgränsad verksamhet, med ett avgränsat mål, bestämda resurser och särskilda 

Datum: Diarienummer: 

2026-05-20 AMN-2026-00231 

Arbetsmarknadsförvaltningen 
 

Bilaga 1 

 

Handläggare:  

Marie Gustavsson 
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arbetsformer. Sökt verksamhet ska bedrivas i samverkan med någon av nämndens 

verksamheter. 

Aktören som söker bidrag ska vara en ideell förening, men bidraget kan i undantagsfall 
även ges till trossamfund, stiftelser (icke vinstdrivande), ekonomiska föreningar, 
handelsbolag, enskild firma och aktiebolag utan vinstutdelning.  

Verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser 

Verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser kan ges i form av grundfinansiering 

eller som ett riktat bidrag till en viss eller till flera verksamheter som föreningen 

bedriver. Aktören som söker bidrag ska vara en ideell förening.  

Verksamhetsbidrag för etnisk förening 

Verksamhetsbidrag för etnisk förening ska stödja verksamhet i etniska föreningar som 

arbetar med språk, kultur, identitet och delaktighet. Bidragets storlek är helt 
kriteriestyrt utifrån ett grundbidrag som är lika för alla, ett rörligt belopp som beror på 
antal betalande medlemmar som har fyllt 18 år och är boende i Uppsala kommun samt 
ytterligare stöd som kan ges om bedömningskriterier är uppfyllda för samverkan med 

andra aktörer och/eller jämställd styrelse.  

Idéburet offentligt partnerskap 

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) innebär att en offentlig aktör samverkar med en 

eller flera idéburna organisationer om en specifik verksamhet genom en särskild 

överenskommelse. Samverkan ska utgå från ett känt samhällsbehov och är ett mer 

långsiktigt stöd där beslut vanligtvis är fleråriga. 
 

Beviljade föreningsbidrag under 2025 och 2026 

Under åren 2025 och 2026 har arbetsmarknadsnämnden beviljat föreningsbidrag enligt 
nedan. Med år avses huvudsakligt verksamhetsår, inte budgetår.  Verksamhetsår 2025 
finns med som jämförelseår.  

Bidragsform Antal 

beviljade 

föreningar 

2025 

Totalsumma 

2025 
Antal 

beviljade 

föreningar 

2026 

Totalsumma 

2026 

Idéburet offentligt 

partnerskap (IOP) 
3 10 957 000 3 11 238 240 

Utvecklings- och 

projektbidrag 
6 4 671 167 5 

 

4 001 911 

Verksamhetsbidrag för 

arbetsmarknadsinsatser 
8 2 380 947 7 2 458 870 

Verksamhetsbidrag för 

etnisk förening 
18 280 800 16 

 

388 5501 

 

Totalsumma: 35 18 289 914 31 18 087 571 

 

 

1 En ytterligare förening är under handläggning i väntan på kompletteringar. 
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Den ökade totalsumman för verksamhetsbidrag för etnisk förening beror främst på 

arbetsmarknadsnämndens nya riktlinje för föreningsbidrag (AMN-2025-00444) som 

beslutades om 26 september 2025 där delsummorna har justerats upp.  

Föreningar som har beviljats bidrag för första gången från 

arbetsmarknadsnämnden 

Bidragsform Ny förening 2025 Ny förening 2026 

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) 0 0 

Utvecklings- och projektbidrag  12 0 

Verksamhetsbidrag för 

arbetsmarknadsinsatser 
33 0 

Verksamhetsbidrag för etnisk förening 0 0 

Ansökningar som har avslagits eller avvisats 2025 och 2026 

Under åren 2025 och 2026 har arbetsmarknadsnämnden avslagit eller avvisat 

ansökningar enligt nedan. Med år avses huvudsakligt verksamhetsår, inte budgetår. 
Verksamhetsår 2025 finns med som jämförelseår. 

Med avvisad ansökan menas att ansökan inte är komplett och begärda 

kompletteringar inte har inkommit i tid. Det kan också innebära att föreningen inte 

uppfyller kriterierna för det kommungemensamma momentet godkänd aktör för att 

kunna söka och beviljas bidrag från Uppsala kommun och det bedöms att undantag för 
att invänta nästa årsmöte inte kan göras. I och med införandet av det 
kommungemensamma systemet för bokning och bidrag under handläggningen för 

verksamhetsår 2026 kan ansökningar om godkänd aktör eller bidrag inte avvisas, 

enbart beviljas eller avslås. 

Bidragsform Avslag 

2025 
Avvisad 

2025 
Avslag 

2026 
Avvisad 

2026 

Utvecklings- och projektbidrag 0 0 0 0 

Verksamhetsbidrag för 

arbetsmarknadsinsatser 
34 15 46 0 

Verksamhetsbidrag för etnisk förening 17 28 49 0 

 

 

2 TalangAkademin hade tidigare bedrivit en upphandlad insats inom 

arbetsmarknadsavdelningen. 
3 Nigerian Association in Uppsala, Nej-Lika och Gränby Fotbollsklubb. En av föreningarna 

har tidigare beviljats verksamhetsbidrag för integrations- och arbetsmarknadsinsatser inom 

etnisk förening. 
4 Samarbetsorganisationen för invandrarföreningar (SIU) redesign, Svenska Röda Korsets 

behandlingscenter och Palestinska folkets förening.  
5 Cedo AB. 
6 Mamma United, Teater Aros, Nigerian Association in Uppsala och Bangladesh Parishad.  
7 Föreningen för Chulalongkorns minne. 
8 Palestinska folkets förening och Rooh kulturföreningen i Uppsala.  
9 Eritreanska Kvinnorättsföreningen i Uppsala, Eritreanska förbundet i Uppsala, Nej-Lika 

Ungdomsförening och Syrianska kulturföreningen i Uppsala.  
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Eftersom IOP tas fram i dialog mellan förening och arbetsmarknadsnämnden är det 

inte aktuellt att avslå eller avvisa ansökan. Därför finns denna samverkansform inte 

med i tabellen. 

Mer information om beviljade föreningsbidrag för 
verksamhet under 2026 

Idéburet offentligt partnerskap 

Arbetsmarknadsnämnden samverkar genom IOP med följande organisationer:  

• NybyVision 

IOP:et mellan NybyVision och arbetsmarknadsnämnden har huvudfokus på 
två arbetslivsförberedande kurser; MEIA (Mötesplats för Egenmakt, Integration 

och Arbetsliv) och Svenska på jobbet. Partnerskapet ska främja integration och 
individen ska uppnå en ökad egenmakt och ges goda förutsättningar för att 

kunna närma sig ett inträde på arbetsmarknaden och förbättra möjligheterna 

till egen försörjning. Verksamheten bedrivs i Luthagen.  
 

• Studiefrämjandet Kontakten 

Inom IOP:et med Studiefrämjandet Mälardalen finansierar 

arbetsmarknadsnämnden merparten av verksamheten på Föreningshuset 
Kontakten. Målgrupperna är bland annat personer som står eller riskerar att 

stå utanför arbetsmarknaden, nyanlända, flyktingar och migranter, unga 
vuxna som varken arbetar eller studerar, föreningar och personer som vill 

engagera sig ideellt. Några av målen med Kontaktens verksamhet är att 

deltagarna ska komma närmare studier eller arbete samt att skapa goda 

villkor för ett hållbart föreningsliv i Gottsundaområdet. Från och med 1 januari 

2026 deltar även kulturnämnden och idrotts- och fritidsnämnden i 

partnerskapet. Partnerskapet innefattar numer 

även verksamheterna Fritidsbanken, IP Skogen samt aktiviteter för barn och 

unga. Verksamheten bedrivs i Gottsunda och Industristaden.  
 

• Uppsala Rödakorskrets 

IOP:et mellan Uppsala Rödakorskrets, arbetsmarknadsnämnden och 

socialnämnden syftar till att genom samverkan ge ökade möjligheter till en 
fungerande integration och etablering i kommunen. Målgrupper för detta IOP 
är migranter och personer med migrantbakgrund i behov av 
integrationsinsatser. I IOP:et ingår språkstärkande aktiviteter som årligen 

omprövas. Dessa genomförs på Träffpunkten i centrum, Röda Korsets second 
hand-butik i Boländerna samt i form av språkcafé på Utbildnings- och 

jobbcenter Boländerna.  

Utvecklings- och projektbidrag  

I utvecklings- och projektbidrag är någon av nämndens verksamheter en aktiv 

samverkanspart.  

Flera av de beviljade verksamheterna är lågtröskelverksamheter. Med det avses 
insatser som är ett första steg och har en låg tröskel in – ett sätt för deltagaren att 
komma i gång, bryta eventuell isolering, vara i ett sammanhang och göra vissa 
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uppgifter. Dessa insatser följs ofta av annan planering för att deltagaren ska ta 

ytterligare steg för att närma sig arbete eller studier.  

De verksamheter som har beviljats utvecklings- och projektbidrag för verksamhet 

under 2026 är: 

• Initcia: lågtröskelverksamhet i kontorsmiljö inom webb och skrivande, i 

samarbete med arbetsmarknadsavdelningen och socialtjänst – ekonomiskt 

bistånd. Verksamheten bedrivs i Industristaden.  

• Medborgarskolan: lågtröskelverksamhet för språkträning med blomskötsel, 

återbruk av textilier, hantverk och samhällsorientering, i samarbete med 

arbetsmarknadsavdelningen och socialtjänst – ekonomiskt bistånd. 

Verksamheten bedrivs i Boländerna.  

• Permakultur: lågtröskelverksamhet inom ekologisk stadsodling, i samarbete 

med arbetsmarknadsavdelningen och socialtjänst – ekonomiskt bistånd. 

Verksamheten bedrivs i Ekeby.  

• TalangAkademin: validerad praktik i samarbete med sfi på vuxenutbildningen 

och validering av feriearbete i samarbete med arbetsmarknadsavdelningen. 

Den uppsökande verksamheten bedrivs på Utbildnings- och jobbcenter 

Boländerna och till viss del i Gottsunda.  

• Teater Aros: öva svenska genom drama, i samarbete med sfi på 

vuxenutbildningen. Verksamheten bedrivs på Utbildnings- och jobbcenter 

Boländerna. 

Verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser 

Inom verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser är det viktigt att föreningen 
redan har kontakt med målgruppen för den verksamhet föreningen söker bidrag för, 

alternativt har en plan för hur den ska rekrytera målgruppen.  

De verksamheter som har beviljats verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser för 
verksamhet under 2026 är: 

• ABF Aros: stöd i studie- och arbetssökandet såsom individuell och 

gruppbaserad vägledning, studiecirkel om ansökningshandlingar och 

intervjuträning samt praktisk språkträning. Målgruppen är arbetssökande som 

vill ha stöd i jobb- och studiesökandet och utrikes födda som vill stärka sin 

förmåga i svenska språket. Bedrivs i Gränby och Stenhagen. 

• Cykelfrämjandet: cykelkurser. Målgruppen är vuxna i arbetsför ålder som vill 

lära sig cykla. Bedrivs i Gottsunda. 

• Nej-Lika: program för att bygga självförtroende, digitala färdigheter, 

samhällsorientering, utveckla grundläggande akademiska färdigheter samt 

individuell vägledning. Målgruppen är unga vuxna som har läst svenska som 

andraspråk där nästa steg är ordinarie gymnasium samt kvinnor som står långt 

från arbetsmarknaden. Bedrivs i centrum.  

• Salsal Förbundet Sverige: kartläggning med språkstödjare på modersmålet, 

datakurser, förebilder som föreläser, workshops, möten med arbetsgivare och 

studiebesök. Målgruppen är nyanlända och långtidsarbetslösa, framför allt 

personer 18-29 år. Bedrivs i centrum, Gränby och Gottsunda. 

• Samarbetsorganisationen för invandrarföreningar i Uppsala (SIU): är en 

paraplyorganisation för föreningar bildade på etnisk grund. Bedriver 

aktiviteter såsom data, engelska, samhällsinformation och internationella 
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kvinnocaféet. Samarbetar med Utbildnings- och jobbcenter och 

vuxenutbildningen. Bedrivs i Luthagen och Gottsunda. 

• Studieförbundet Bilda Öst: yrkesinriktad kurs inom lokalvård, kurs i 

trafikkunskap samt kurs i digitala vardagsverktyg. Målgruppen är personer 

som står långt från arbetsmarknaden. Bedrivs i Boländerna, Luthagen och 

Gränby. 

• Studieförbundet Vuxenskolan: gruppaktiviteter med fokus på hälsa och 

motivation samt individuell coachning kring arbete, studier, motivation och 

hälsa. Målgruppen är utrikes födda och unga vuxna. Bedrivs i Industristaden.  

Verksamhetsbidrag för etnisk förening 

Aktiviteterna inom verksamhetsbidrag för etnisk förening kan exempelvis vara sociala 
aktiviteter för att bryta isolering, skapande av kontaktnät som kan förbättra 
möjligheter att få arbete, föreläsningar, samhällsinformation, information om studier, 

språkundervisning i modersmålet, kulturaktiviteter och firande av högtider.  

 

Utvecklingsarbete 

Handläggning utifrån ny riktlinje 

Under september 2025 tog arbetsmarknadsnämnden beslut om ny riktlinje för 
föreningsbidrag (AMN-2025-00444). Under handläggningen för verksamhetsår 2026 
tillämpades den reviderade riktlinjen för första gången. Det innebar främst en 

uppräkning av verksamhetsbidragen till etniska föreningar. 

 

System för bokning och bidrag  

Under handläggningen för verksamhetsår 2026 gjordes för första gången ansökningar 

om arbetsmarknadsnämndens bidrag i det kommungemensamma systemet för 

bokning och bidrag. Idrotts- och fritidsnämndens bidrag var först i systemet, sedan 
anslöt kulturnämndens bidrag under 2024. 

Under våren 2025 fick föreningarna instruktioner för att registrera sig i systemet för 

bokning och bidrag samt att i systemet gå igenom det kommungemensamma 
momentet godkänd aktör för att kunna söka och beviljas bidrag. 

Arbetsmarknadsförvaltningen genomförde ett tillfälle med praktiskt stöd i systemet för 
föreningar i behov av det samt svarade löpande på föreningarnas frågor per e-post och 
telefon. De föreningar som var i behov av praktiskt stöd vid bidragsansökan fick under 

ansökningsperioderna hösten 2025 det.  

Handläggningen i systemet för bokning och bidrag gick att genomföra, men flera 

utmaningar har identifierats längs vägen. Svårigheterna har bland annat varit att det 
inte går att ömsesidigt kommunicera med föreningarna i systemet, att det inte på ett 
användarvänligt sätt går att lagra inkommen e-post, att det enbart finns en 
delegationsnivå i systemet och arbetsmarknadsnämnden har flera enligt 

delegationsordningen samt att förvaltningens beslutsmeddelanden inte sparas i 
systemet. Förvaltningen har hanterat problemen med att parallellt arbeta i det 
ordinarie ärendehanteringssystemet DHS. Svårigheterna och idéer på lösningar har 

lyfts med objektgruppen för systemet för bokning och bidrag. Förvaltningen bedömer 
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att användningen av systemet har medfört dubbelarbete och inte medfört 

tidsbesparingar, förutom själva utbetalningssteget där handläggningen har förenklats. 

Förvaltningen har en pågående dialog med kommunledningskontoret och övriga 
bidragsgivande nämnder för att åtgärda problemen. 

Föreningsdialoger och information 

Under 2026 har förvaltningen haft ett informationstillfälle för föreningar om 
föreningsekonomi och vilka krav kommunen ställer på föreningarna. Ungefär 15 

föreningsrepresentanter deltog i informationstillfället.  

Förvaltningen har även anordnat en föreningsdialog på temat samverkan för att stötta 

Uppsalabor till arbete och studier. Dialogen bestod av tre delar: presentationer från 

verksamheter inom förvaltningen, minimässa där föreningar som bedriver 
arbetsmarknadsinsatser kunde presentera sin verksamhet samt gruppdialog om 
samverkan mellan föreningar, och mellan föreningar och 

arbetsmarknadsförvaltningen. Totalt deltog 42 personer (föreningsrepresentanter, 

tjänstepersoner och politiker), varav 18 var från föreningar. I utvärderingen från 
föreningsdialogen svarade alla att de i hög eller viss grad upplevde innehållet som 
relevant och användbart för sin förening/verksamhet. 

Förankring i hela förvaltningen 

Under 2025 och 2026 pågår ett arbete för att samverkan med föreningslivet ska 
förankras i hela förvaltningen. Exempel på aktiviteter är: 

• Referensgrupp med verksamhetsrepresentanter från socialtjänst ekonomiskt 
bistånd och arbetsmarknadsavdelningen.  

• Teamledare från arbetsmarknadsavdelningen i arbetsgrupper i IOP:erna. 

• Teamledare från arbetsmarknadsavdelningen med vid behov i möten med 

föreningar med utvecklings- och projektbidrag.  

• Minimässa med föreningarna för medarbetare och deltagare/elever.  

• Förvaltningsgemensam Teamskanal med nyheter om insatser i föreningslivet. 

• Föreningsdialog där flera av förvaltningens verksamheter och föreningar 

möttes.  

• Informationsmöte för projekt inom förvaltningen. 

• Intern skriftlig information om aktuella insatser.  

Uppföljning och kontroll 

Förvaltningens och det kommungemensamma arbetet med uppföljning och kontroll 

av föreningsbidrag kommer att redovisas i ett separat nämndärende i september 2026.  

 

  



Sida 8 (9) 

Beviljade ansökningar om föreningsbidrag under 2026 

Idéburna offentliga partnerskap (IOP) under 2026 

Förening Beviljad summa i 

kr 

NybyVision 5 743 000 

Studiefrämjandet Kontakten 4 146 240 

Uppsala Rödakorskrets  1 349 000 

Totalsumma: 11 238 240 

 

Beviljade ansökningar utvecklings- och projektbidrag för verksamhet under 2026 

Förening Beviljad summa i kr  

Initcia 933 803 

Medborgarskolan 922 000 

Permakultur 768 000 

TalangAkademin 708 108 

Teater Aros 670 000 

Totalsumma: 4 001 911 

 

Beviljade ansökningar verksamhetsbidrag för arbetsmarknadsinsatser för 

verksamhet under 2026 

Förening Beviljad summa i kr 

ABF Aros 173 626 

Cykelfrämjandet  200 000 

Nej-Lika  246 000 

Salsal Förbundet i Sverige 249 536 

Samarbetsorganisationen för 

invandrarföreningar i Uppsala (SIU) 

960 000 

Studieförbundet Bilda Öst  229 708 

Studieförbundet Vuxenskolan Uppsala 

län 

400 000 

Totalsumma: 2 458 870 

 

  



Sida 9 (9) 

Beviljade ansökningar verksamhetsbidrag för etnisk förening för verksamhet 

under 2026 

Förening Beviljad summa i kr 

Al-Waffa familjeförening 38 500 

Armeniska kulturföreningen i Uppsala 18 000 

Bangladesh Parishad  36 500 

Bengals Association 21 500 

Encuentro Latino Kulturförening 38 000 

Eritreanska kvinnoföreningen 15 900 

Iranska studentföreningen 19 700 

Kurdiska kulturcenter 31 500 

Nigerian Association in Uppsala 14 800 

Palestinska folkets förening 36 000 

Salsal Förbundet i Sverige  14 000 

Serbiska kulturföreningen Sloga 39 500 

Somaliska hjälpkommittén 12 750 

Sudanesiska föreningen i Uppsala 13 650 

Svensk-kurdiska föreningen i Uppsala 20 250 

Tigrianska föreningen i Uppsala 18 000  

Totalsumma: 388 550 
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