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Policy for uthyrning och upplatelse av bibliotekslokaler

Forslag till beslut
Kulturndmnden féreslas besluta

att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram ett forslag till policy for uthyrning och upplételse
av bibliotekets lokaler, samt

att forslaget presenteras for ndimnden for beslut senast i borjan av ar 2016

Sammanfattning

Bibliotek Uppsala bedriver en omfattande programverksamhet. Ofta sker program i
samverkan med andra. Vid sidan av samarbeten finns efterfrdgan pa att hyra bibliotekens
lokaler for bade 6ppna program och forelédsningar och for slutna méten. Idag finns ingen
policy for uthyrning och upplatelse av Bibliotek Uppsalas lokaler. For att tydliggora vad som
giller i frdga om uthyrning och upplatelse behdver verksamheten en av kulturnimnden
beslutad policy som &r kommunikativ, inkluderande och som kan glla lika for alla.

Arendet

Biblioteken ska forhalla sig till bibliotekslagen. Den nu géllande lagen (SFS 2013:801) lyfter
tydligt fram uppdraget att verka for det demokratiska samhéllets utveckling. Enligt lagtexten
ska det géras genom att bidra till kunskapsformedling och fri &siktsbildning.”

I Uppsala kommuns nu géllande policy for héllbar utveckling star att kommunen ska
uppmuntra delaktighet genom att skapa métesplatser ddr ménniskor har mojlighet att aktivt
delta i samhiéllslivet. Vidare sdgs att ”for att ocksa fa fortroende for demokratin ska
ménniskor métas med Sppenhet for olika asikter, sdrskilt i fragor som har stor betydelse for
deras liv”.
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Policyn betonar att Uppsala kommun ska kénnetecknas av att verka fér minskliga rittigheter i
all sin verksambhet. I det ligger riitten att sjilv f& bestimma &ver sitt liv, att ménniskor
virderas lika och att all verksamhet kénnetecknas av trygghet, jamlikhet, tillginglighet samt
respekt f6r méngfald.

Den verksamhet som dger rum pé biblioteken — inklusive uthyrning — ska utifran detta dels
frémja den fria asiktsbildningen och dérmed bidra till att ménniskor fir mojlighet att
reflektera och diskutera kring olika sitt att se pa vérlden for att pa s sitt utveckla och
fordjupa sina stindpunkter. Dels ska all verksamhet bedrivas med absolut respekt for de
maénskliga réttigheterna och alla ménniskors lika virde.

En policy for uthyrning och upplatelse av bibliotekslokaler bor belysa och tydliggora:

e Bibliotek Uppsalas ritt att besluta om uthyrning och upplatelse av lokaler inom
sitt verksamhetsomrade.

¢ Vilka grundldggande virderingar som den som hyr lokal eller ingdr samarbete
med biblioteket ska omfatta

e Regler och villkor kopplade till uthyrningen gillande sddant som sikerhet,
stadning och ansvar i 6vrigt

e Grundlaggande villkor och forutsittningar for samarbete kring program och
arrangemang mellan biblioteket och annan part. Det kan till exempel gilla
marknadsforing.
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