YIS Uppsala <F 10 26 januari 2015

Datum
2018-01-26

Kommunfullméktige

Inlamnade motioner

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige foreslas besluta

att 6verlamna motionerna till kommunstyrelsen for beredning.

Motioner

Motion av Stefan Hanna (C) om kompetensutveckling for beslutsfattare. Bilaga 1.

Motion av Stefan Hanna (C) om att utveckla Gamla Uppsala. Bilaga 2.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se



676 Uppsala, den 27 november 2017

Motion av Stefan Hanna (C) om
kompetensutveckling for beslutsfattare

Atminstone sedan industrialiseringen sa har virlden forandrats i en exponentiellt dkande
takt. Det betyder att samhéllet fordndras snabbare idag &n ndgonsin tidigare. Var
foranderliga omvdérld stéller stora krav pa att Uppsala kommun har formaga att
kontinuerligt stélla om sina verksamheter till en stindigt ny verklighet. En
grundforutsittning for detta dr att kommunens beslutsfattare, vi fortroendevalda, sitter pa
tillrdckliga kunskaper om hur vérlden ser ut, vilka makrotrender som styr utvecklingen,
samt vilka utmaningar och mojligheter detta innebér for Uppsala kommuns olika
verksambheter.

Den huvudsakliga fackkompetensen ska finnas, och finns i stor utstrackning, bland
kommunens medarbetare. Detta &r emellertid inte tillrdckligt for att sdkerstilla kommunens
formaga att utvecklas och stdlla om i takt med omvarlden. Dagordningen fér kommunens
ledning kontrolleras av oss fortroendevalda, varfor en storre grundldggande kunskap om
och forstaelse for nya utmaningar och moéjligheter kravs bland oss.

Utan kontinuerlig kompetensutveckling finns en betydande risk for att Uppsala kommun
kor fast i gamla hjulspar och gor saker pad samma séitt som de alltid gjorts. Detta kan leda
till att de tjdnster vi levererar till Uppsalas invanare inte langre motsvarar deras
forvintningar, och i forldngningen att ménniskor tappar fortroendet for Uppsala kommun
och den lokala demokratin.

Centerpartiet vill dérfor se att Uppsala kommun infor ett arligt dterkommande
utbildningstillfélle for Uppsalas fortroendevalda, dér fokus ligger pa ledarskap och
professionellt styrelsearbete for att 6ka fortroendevaldas forméga att leda den kommunala
verksamheten, samt kompetensutveckling inom ett par relevanta omraden dar den
kommunala verksamheten star infoér utmaningar och mojligheter. Mycket relevanta
omraden att borja med anser vi skulle vara de foljande:

Digitalisering

Digitalisering har redan revolutionerat néringslivet. Forhéllandevis nya bolag som Google,
Amazon och Facebook har pé kort tid stopt om hela branscher. Fér Uppsala kommuns del
erbjuder digitalisering enorma mdjligheter att till exempel effektivisera och hoja kvaliteten
inom dldreomsorgen och skolan, att stirka det lokala niringslivet inom ICT-klustret samt
underldtta medborgardialog, invanarinflytande och synpunkts- och klagomalshantering.

Arbetsmiljo

Uppsala kommun fér, i likhet med nist intill samtliga andra svenska kommuner, allt
svarare att rekrytera medarbetare med ritt kompetens. Det rader brist inom flera
professioner som dr nddvandiga for en vilfard av hog kvalitet, ddribland l4rare,
sjukskdterskor och socionomer. Ett bittre forbattringsarbete for vara medarbetares
arbetsmiljo skulle kunna bidra till att gora kommunen till en attraktiv arbetsgivare, minska
ohilsotalen bland medarbetarna samt starka kommunens varumaérke.
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Miljé och klimat

Klimatforandringarna, och dartill kopplade miljoproblem, dr var tids stora utmaning.
Uppsala ligger langt fram i sitt klimatarbete, men med storre kompetens bland sévél
fortroendevalda som tjédnstemén kring ny teknik, nya material och smartare arbetssatt
skulle vi kunna gora dnnu mer for att frimja en gron omstéllning.

Aldrande befolkning

Svenskarnas och Uppsalabornas medeldlder dr hdgre dn ndgonsin tidigare och kommer
fortsétta 6ka atminstone de ndrmaste decennierna. Det &r en i grunden mycket positiv
utveckling och ett resultat av det senaste seklets ekonomiska, tekniska och medicinska
framgéngar. Utvecklingen innebdr emellertid att vard- och omsorgsbehoven kommer att
Oka parallellt med att de som arbetar och finansierar varden och omsorgen blir en allt
mindre andel av befolkningen. Har behovs storre kunskaper bland oss fortroendevalda for
att sakerstilla att ménniskor haller sig friska langre och att varden och omsorgen blir mer
effektiv.

Mot bakgrund av ovanstdende foreslar Centerpartiet kommunfullmdktige

att infora ett arligt aterkommande kompetensutvecklingstillfalle for Uppsalas
fortroendevalda i enlighet med motionens intentioner.




6 Uppsala, den 18 januari 2018

Motion av Stefan Hanna (C) om att utveckla Gamla
Uppsala

Uppsala behover stérka sin attraktion som turistort och besoksdestination, liksom
kvaliteten pa rekreationsomraden i kommunen. Fa omrdden i Uppsala har sidan potential
for detta &andamal som Gamla Uppsala. Gamla Uppsala hyser enorma kulturhistoriska
vérden, och nagra av de viktigaste arven fran det medeltida och formedeltida Sverige.

Har finns bland annat Uppsala hégar frén vendel- och vikingatiden, Gamla Uppsala kyrka
som var ett av Sveriges tidigaste biskopssiten, Tingshdgen som tros ha spelat en roll i
forna tiders kungaval, pavestenen som donerades till Sverige av pave Johannes Paulus II
och gravarna efter Erik den Helige och flertalet viktiga vetenskapsmén. Dartill finns hér
ocksé Vikingamuséet, Disagarden och Odinsborg. Kort sagt sa har Gamla Uppsala alla
forutséttningar for att locka historie- och kulturintresserade fran hela vérlden.

Idag dr forutsittningar for turistniring i omradet dessvéarre daliga, och manga av de
faciliteter for detta &ndamél som finns i omradet 4&r omoderna, slitna och nedgéngna.
Somliga av kulturminnena &r grovt vandaliserade, toaletter och andra hygienfaciliteter 4r ur
funktion och omradet ar ostddat och daligt upplyst.

Genom att forbéttra forutséittningarna for beséksnéring i Gamla Uppsala skulle vi dels
béttre kunna forvalta Uppsalas — och Sveriges — viktiga kulturhistoriska arv, och skapa
manga viktiga arbetstillfillen som kréver liten eller ingen utbildning, under &tminstone var,

sommar och tidig host.

Mot bakgrund av ovanstdende foreslar Centerpartiet kommunfullmdktige

att ge relevanta delar av Uppsala kommuns organisation i uppdrag att tillsammans med
Upplandsmuseet, Riksantikvariedmbetet, Statens fastighetsverk och Region Uppsala
renovera och utveckla det berdrda omrédet till ett rekreationsomrade och en
besoksdestination, med storre besokskapacitet &n idag.
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