YSuppsala _.
KOMMUN UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Handléggarg Datum Diarienummer
Annbritt Oqgvist 2017-01-24 UBN-2016-4009

Utbildningsndmnden

AnsOkan om partnerskap, Nyby Vision Jollen

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden foreslas besluta

att ge forvaltningen i uppdrag att aterkomma till utbildningsnamnden med en bedémning av
forutsattningar for ett partnerskap for en trearsperiod med Nyby Vision Jollen.

Bakgrund

Nyby Vision ar en diakonal verksamhet med Uppsala Missionsférsamling och Osterledskyr-
kan i Gamla Uppsala som huvudman. Nyby Vision har i dagslaget ett partnerskap som ar knu-
ten till arbetsmarknadsnamnden. Infér kommande dialog om fornyat partnerskap under tre ar
fran och med 2018 inbjuder Nyby Vision dven barnverksamheten Jollen och utbildnings-
namnden till partnerskap.

Foredragning

Nyby Vision och barnverksamheten Jollen bedriver verksamhet for nyanlanda familjer med
forskolebarn. For 2017 har Jollen ansékt om ett verksamhetsbidrag pa 850 000 kronor vilket
har beviljats av utbildningsndmnden. Hyreskostnaden for Jollens barnverksamhet 2017 ar 68
000 kr och regleras internt mellan utbildningsndmnden och arbetsmarknadsndmnden.

For att ta beslut om ett storre atagande som stracker sig dver tre ar bor goras en bedomning av
forutsattningarna tillsammans med arbetsmarknadsforvaltningen.

Konsekvenser for barn/elever
Inte aktuellt.

Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt.

Utbildningsférvaltningen

Birgitta Pettersson
Utbildningsdirektor

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: uthbildningsférvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se
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Partnerskapet mellan NybyVision och Uppsala Kommun (bilaga 1)

Det partnerskap som NybyVision och Uppsala Kommun har ingatt har fungerat val och
kommer att vara dppet for omférhandling infor 2018. Vi pa NybyVision ar mycket glada éver
det stod, det fortroende och den langsiktighet som kommunen visat genom partnerskapet.

I dagslaget omfattar partnerskapet den storsta delen av verksamheten och den &r knuten till
arbetsmarknadsnamnden. En del som inte omfattas av partnerskapet &r knutet till
barnverksamheten och dar har NybyVision ansokt om och beviljats ett arligt bidrag av
utbildningsnamnden sedan ett antal ar tillbaka.

Infor kommande dialog med Uppsala Kommun om férnyat partnerskap ar det énskvart
fran NybyVisions sida att daven barnverksamheten Jollen och utbildningsnamnden finns
med i samtalet. NybyVisions férhoppning ar att samtalen mynnar ut i ett fornyat, utvidgat
partnerskap med Uppsala Kommun dér bade arbetsmarknadsnamnden och
utbildningsnamnden omfattas. Pa sa sétt kan partnerskapet omfatta hela NybyVisions
verksamhet.

NybyVisions styrelse resonerar som foljer:

 Jollen, barnverksamheten, &r inte en fristaende del i NybyVisions verksamhet. En
forutsattning for verksamheten ar att alla barn som har sin plats i Jollen ocksa har
foraldrar i NybyVisions verksamhet. | kursverksamheten finns det sarskilda
utbildningsplatser avsatta for foraldragruppen. | forsta hand svenska men &ven
samhéllsorientering med inriktning pa foraldraskap.

e Samordning av tjanster inom NybyVision &r ett viktigt argument for utokat
partnerskap.

- Personalen i Jollen &r en del av hela NybyVisions personalgrupp. Vi arbetar manga
ganger separat men ocksa mycket gemensamt med planering, aktiviteter,
utbildning, utvardering mm.

- Familjestddet &r centralt och har blir det ett arbete som sker med personalen i
Jollen men &ven med hjalp av annan personal inom NybyVision.

- Forskolechefen arbetar ca 40% (av 100%) av sin tjanst med Jollen. Inskrivningar,
uppfoljningar, psykosocialt stod fyller stor del av arbetstiden och hér laggs fokus
pa hela familjens situation.



- Den jurist som &r anstalld av NybyVision avsatter varje vecka mycket tid pa
samtal for att hjalpa familjer i asylprocessen samt familjeanknytningsarenden.

» NybyVision far sina lokaler upplatna av arbetsmarknadsnamnden. Hyran for Jollen
regleras idag internt mellan arbetsmarknadsndmnden och utbildningsnd@mnden.

e NybyVision ser ett stort vérde i att utbildningsndmndens perspektiv finns med i de
referensgruppsmaten vi nu har 4 ggr/ar med Uppsala Kommun. | dagslaget finns inte
barnverksamheten pa agendan och vi tror att ett utvidgat partnerskap skulle kunna
hjélpa till att skapa helhetssyn om NybyVisions verksamhet. Pa sa satt kan vi
gemensamt félja de utmaningar och mota de behov som bade vi och kommunen ser
samt utveckla verksamheten i den riktning som bast gynnar malgruppen.

Uppsala den 20 december 2016

Bjorn-Erik Erlandsson
ordférande i NybyVisions styrelse

Hanna Inghammar
verksamhetschef NybyVision

Kristina Wasserman
forskolechef for NybyVisions barnverksamhet Jollen

Bilaga 1: Overenskommelse om partnerskap mellan NybyVision och utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden, Uppsala kommun. Avseende period 2015-2017
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