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1 Kommunalagens regler om delegering av arenden inom en namnd

Namnders mojligheter till delegation av arenden behandlas i 6 kap. 37- 39, 41-42 88 och 7 kap. 5-7 88 kommunallagen, déar féljande framgar.
6 kap kommunallag
Delegering av arenden

37 § En namnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller erséttare att besluta pa namndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av
arenden. En namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §8.

38 § Beslutanderatten far inte delegeras nar det géller
1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har
Overklagats,

3. arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
4. &renden som véckts genom medborgarférslag och som lamnats dver till ndmnden, eller
5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

39 § En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som namnden har utsett, att besluta pa namndens véagnar i d&renden som ar sa
bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas.

Utskott
41 8§ En namnds beslutanderatt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan ocksa ha till uppgift att bereda namndens arenden.

42 § En namnd ska valja utskott bland ledaméterna och ersattarna i namnden. Bestammelserna i 2 § lagen (1992:339) om proportionellt valsatt ska da
tillampas.

7 kap Kommunallag
Delegering av arenden

5 § En namnd far uppdra at en anstélld hos kommunen eller landstinget att besluta pa namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av
arenden, dock inte i de fall som avses i 6 kap. 38 8.
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6 § Om en namnd med stod av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom namndens verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden Gverlata at
forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att fatta beslutet.

7 8 Om en namnd med stod av 5 § uppdrar at en anstalld att besluta pa namndens vagnar, far namnden stélla upp villkor som innebér att brukarna av
namndens tjanster ska ges tillfalle att 1agga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.

Namnden far ocksa bestimma att en anstalld far fatta beslut endast om foretradare for brukarna har tillstyrkt beslutet.

2 Socialtjanstlagens regler om delegering av arenden

I 10 kap. socialtjanstlagen finns bestammelser gallande socialnamndens mdjligheter att delegera arenden. Dér framgar féljande.

4 8§ Uppdrag att besluta pa socialnamndens vagnar far ges endast at en sarskild avdelning som bestar av ledamoter eller erséttare i namnden i drenden
som &r en uppgift for ndmnden enligt 6 kap. 6, 8 och 11 a—13 88§ denna lag, 4 och 6 8§, 11 § forsta och andra styckena, 13 §, 14 § tredje
stycket, 21, 22, 24, 26, 27 och 43 88 lagen (1990:52) med sérskilda bestammelser om vard av unga samt 11 och 13 8§ lagen (1988:870) om
vard av missbrukare i vissa fall.

Forsta stycket géller dven i drenden enligt 6 kap. 14 § om samtycke végras och beslut enligt 9 kap. 3 § om att fora talan om aterkrav enligt 9 kap. 1 8.

5 § Uppdrag att besluta pa socialndmndens vagnar far nar det galler foraldrabalken avse endast uppgifter som anges i foljande lagrum

— 1kap. 4 och 9 8§ foraldrabalken,

— 2kap. 1, 4-6, 8-9 88 foraldrabalken, dock inte befogenhet enligt 9 § att besluta att inte pdbdrja utredning eller att lagga ned en pabérjad
utredning,

— 3kap. 5, 6 och 8 §§ foréldrabalken,

— 6 kap. 6 8, 14 a § andra stycket och 15 a § tredje stycket foréldrabalken,

— 6 kap. 13 a § foraldrabalken, dock endast at en sarskild avdelning som bestar av ledamoter eller ersattare i namnden,

— 6 kap. 15 c § tredje stycket foraldrabalken,

— 6 kap. 19 § foraldrabalken nar det galler beslut att utse utredare i mal och arenden om vardnad, boende eller umgéange,

— 7 kap. 7 § foraldrabalken nar det galler godkannande av avtal om att underhallsbidrag ska betalas for langre perioder &n tre manader,

— 11 kap. 16 § andra stycket foraldrabalken.


https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2001-0453_K6_P6?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2001-0453_K6_P8?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2001-0453_K6_P11A?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P4?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P6_S1?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P11_S1?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P13?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P14_S3?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P14_S3?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P21?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P22?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P24?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P26?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P27?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1990-0052_K0_P43?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1988-0870_K0_P11?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1988-0870_K0_P13?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2001-0453_K6_P14?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2001-0453_K9_P3?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2001-0453_K9_P1?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K1_P4?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K1_P9?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K2_P1?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K2_P4?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K2_P8?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K2_P9?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K3_P5?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K3_P8?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K6_P6?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K6_P14A_S2?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K6_P15A_S3?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K6_P13A?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K6_P15C_S3?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K6_P19?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K7_P7?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS1949-0381_K11_P16_S2?src=document&versid=146-1-2005
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Uppdrag att besluta pa socialnamndens vagnar far inte omfatta befogenhet att meddela beslut i frdgor som avses i 5 kap. 2 § denna lag eller att
fullgéra namndens uppgifter enligt 16 kap. 18 § eller 18 kap. 19 8 socialforsakringsbalken.

6 § Bestammelser om ratt att i vissa fall fatta beslut i socialnamndens stalle finns i lagen (1990:52) med sarskilda bestammelser om vard av unga och
lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall.


https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2001-0453_K5_P2?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2010-0110_K16_P18?src=document&versid=146-1-2005
https://juridik.karnovgroup.se/document/abs/SFS2010-0110_K18_P19?src=document&versid=146-1-2005
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3 Delegerad beslutanderatt

Respektive namnds ansvar och behdrighet framgar av Reglementet for kommunstyrelsen och évriga namnder i Uppsala kommun.

Delegationsregler:

Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan olagenhet kan uppskjutas, har 6verordnad tjansteman, forordnad vikarie, eller annan
tjansteman inom verksamhetsomradet med samma funktion ratt att fatta beslut i stallet for ordinarie tjansteman. Den dverordnade
tjanstemannen bestammer i ett sadant fall vem av dessa som ska fatta beslut.

Om arendets beskaffenhet sa pakallar, ska beslut fattas av 6verordnad tjansteman, utskott eller namnd. Det &r den 6verordnade tjanstemannen
som tar stéllning till detta.

| de fall forvaltningsdirektoren ar delegat far forvaltningsdirektdren i sin tur uppdra at en annan anstélld inom kommunen att besluta i stallet,
om inte annat anges i den specifika delegationen.

4 Anmalan av delegeringsbeslut

Enligt 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § kommunallagen ska namnden fatta beslut om i vilken utstackning beslut ska fattats pa delegation ska
anmalas. Beslut som nd&mndsordférande eller ndmndsledamot fattat med stod av 6 kap 39 8 ska alltid anmaélas till nAmndens nésta
sammantréde.

De beslut som fattas med stod av delegation och som ska anmalas till namnd ska fortecknas pa sarskild delegationslista som undertecknas av
beslutsfattaren. Forteckningen ska manadsvis éversandas till namndens sekreterare, som anmaler dessa till namndens nasta sammantrade.
Beslut som fattats efter vidaredelegering av forvaltningsdirektoren ska anmélas till forvaltningsdirektoren.

5 Verkstéallighetsheslut

Till beslutsfattande som faller utanfér delegationsbegreppet hor beslut som ar att betrakta som ren verkstallighet, dvs. dar det saknas utrymme
for sjalvstandiga bedomningar. Exempel pa sadana beslut ar avgiftsdebitering enligt en faststalld taxa och inkop enligt ramavtal.

Aven flertalet beslut som rér myndighetens rent interna forhallanden utgor ren verkstallighet, t.ex. fastighetsforvaltning, attest, l6nesattning,
och ovrig personaladministration.
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Denna typ av arbetsuppgifter kan istallet framga av andra dokument som tas fram inom respektive forvaltning.

6 Organisationsskiss Socialnamnd

6.1 _Socialnamnden

Socialndmnden

ordférande

1 1 1 1 1 1 1 1
upphandlings- ‘ indivdutskott ‘ individutskott ‘ individutskott ‘ individutskott individutskott
utskott

‘ arbetsutskott utskottsberedning

norr soder vaster Oster ensamkommande




6.2 Socialférvaltningen

Forvaltningsdirektor

enhetschef

Systemledning

Stabsstod klk [p—

Avdelningschef

enhetschef

Avdelning behandlings- Avdelning
och ensamkommande Avdelning vuxen Avdelning ungdom Avdelning barn
utredningshem barn och ungdom Avdelningschef Avdelningschef Avdelningschef
Avdelningschef Avdelningschef
Enhetschef/ Enhetschef/ Enhetschef/ Enhetschef/ Enhetschef/
verksamhetschef verksamhetschef verksamhetschef verksamhetschef verksamhetschef
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7 Utskott

Socialndmnden har ett arbetsutskott, en utskottsberedning och fem individutskott. Ett av individutskotten ar inriktad mot ensamkommande barn och
ungdomar och fyra av individutskottens ansvarsomraden ar indelade geografiskt — Oster, vaster, norr och soder.

7.1 Arbetsutskott

Socialnamnden har enligt 3 kap 5 § kommunallagen bestamt att ett utskott, arbetsutskott, ska finnas bestaende av ndmndens ordférande, 1:e vice
ordférande och 2:e vice ordférande, tva ledamoter samt tre erséttare som utses av ndmnden. Erséattare intrader vid ordinarie ledamots franvaro. |
ovrigt har ersattare narvaro- och yttranderétt vid arbetsutskottets sammantréaden. Arbetsutskottet ska bereda arenden till némnden samt besluta i vissa
fragor enligt denna delegationsordning. Arbetsutskottet dr beslutsméassigt nar minst tva ledamoéter ar narvarande. Vid arbetsutskottets sammantraden
ska protokoll foras. Protokollet ska justeras senast 14 dagar efter sammantrade och tillkdnnages pa kommunens anslagstavla (se 8 kap 128 KL).

7.2 Individutskott

Socialndmnden har enligt 3 kap 5 8 kommunallagen bestamt att det ska finnas fem individutskott. Namnden har enligt 10 kap 4 § socialtjanstlagen
uppdragit at utskotten att besluta pa namndens vagnar i individarenden inom socialtjanstlagstiftningens och angransande lagars ram inom namndens
behdrighetsomrade.

Utover ovanstaende delegering har namnden valt att enligt 5 kap. 41 § kommunallagen till individutskott ocksa delegera dvriga individarenden inom
socialtjanstlagens och angransade lagars ram, savida inte dessa delegerats till tjansteman enligt dessa delegationsbestammelser.

Respektive utskott ska besta av tre ordinarie ledamoter och tva ersattare. 1U ar beslutsméassig nar minst tva av ledamoterna ar narvarande. Vid
sammantradena ska protokoll foras. Ndmndens ordférande har ratt att delta vid individutskotten Protokollet ska justeras senast 14 dagar efter
sammantrade och tillkdnnages pa kommunens anslagstavla (se 8 kap 12 § KL).

Bradskande ordforandebeslut i individarenden

Ordfdérande i individutskotten beslutar i individarenden inom namndens kompetensomrade i arenden som ar sa bradskande att utskottets avgorande
inte kan avvaktas. Da ordféranden inte &r tillganglig beslutar vice ordférande samt darefter enskilda ledamoter enligt den ordning som faststallts av
namnden.



9(33)
7.3 Utskottsberedning

Socialnamnden har enligt 3 kap 5 § kommunallagen bestamt att det ska finnas en utskottsberedning. Utskotteberedningen bestar av namndens
ordférande, individutskottens ordférande, individutskottens vice ordféranden. Utskottberedningen ska bereda darenden rérande individutskotten.

8 Arbetsordning

Av foljande forteckning framgar vad som galler i administrativa fragor for socialndmnden. Férteckningen beslutas av namnden men utgor inte
delegeringar i kommunallagens bemérkelse. Atgéarder som vidtas med stéd av denna férteckning behover inte anmélas till namnden.

Nr | Arbetsuppgift Ansvar Anmarkning

1. Underteckna namndens handlingar Ordférande och nd&mndsekreterare Beslut som fattas med st6d av delegation samt
skrivelser, avtal och andra handlingar som
upprattas med anledning darav undertecknas av
den som fattat beslutet eller den som annars
utses.

2. Underteckna individavtal om vard och omsorg | Enhetschef/verksamhetschef
efter individutskottets beslut om insatsen

3. Underteckna mottagningsbevis for Né&mndsekreterare

rekommenderat brev Registrator

Receptionist

4. Underteckna delgivning Registrator
Forvaltningsdirektor

5. Ansvara for namndens arkiv och utse Forvaltningsdirektor
arkivredogdrare
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Nr | Arbetsuppgift Ansvar Anmarkning
6. Utse ombud att foretrdda ndmnden infor Avdelningschef Omfattar utfardande av fullmakt.
domstol och andra myndigheter samt vid
civilrattsliga drenden
7. Utse personuppgiftsombud Forvaltningsdirektor
8. Godkénna tjansteresa utanfor landets granser Ordférande
for forvaltningsdirektor
9. Underteckna beslutsattest av a) Namndsekreterare
sfa_lmmantradesuppglft for ndrvarande b) Utskottssekreterare
fortroendevald, avseende
a) Namnd
b) Utskott
10. | Ansvar for anvandning av medicintekniska Verksamhetschef SOSFS 2008:1 6 kap

produkter, d v s ansvar for tillsyn och
uppféljning




Forkortningar

Forkortning

Betydelse

AMF

Arbetsmarknadsforvaltningen

AMN Arbetsmarknadsnamnden

AU Arbetsutskott

BrB Brottsbalken

FB Foréldrabalken

FL Forvaltningslagen

FPL Forvaltningsprocesslagen

FR Forvaltningsratt

GSN Gatu- och samhallsmiljondmnden
HSL Halso- och sjukvardslagen

HVB Hem for vard eller boende

IFN Idrotts- och fritidsndmnden

IU Individutskott

IVO Inspektionen for vard och omsorg
JK Justitiekanslern

JO Justitieombudsmannen

KF Kommunfullméktige

KL Kommunallagen

KLK Kommunledningskontoret

KS Kommunstyrelsen

KTN Kulturndmnd
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KR Kammarratt

LOU Lag om offentlig upphandling

LuL Lag om unga lagOvertradare

LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall
LVU Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga
MAR Medicinskt ansvarig for rehabilitering
MAS Medicinskt ansvarig sjukskoterska
MBL Lagen om medbestdmmande i arbetslivet
MHN Miljo- och halsoskyddsndmnden

NGN Namngivningsndmnden

OSL Offentlighets- och sekretesslag

OSN Omsorgsnamnden

PBN Plan- och byggnadsndmnden

PsL Patientsékerhetslagen

PUL Personuppgiftslagen

RAN Raddningsnamnden

SCF Socialforvaltningen

SCN Socialndmnden

SfB Socialforsékringsbalken

SIS Statens institutionsstyrelse

SKL Sveriges kommuner och landsting

SoF Socialtjanstforordningen

SoL Socialtjanstlagen

SOSFS Socialstyrelsens forfattningssamling
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TF Tryckfrihetsférordningen
UBN Utbildningsndmnden
ALN Aldrenamnden

OFN Overférmyndarnamnden
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9 Delegeringsforteckning

9.1 Allmant
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Besluta i a&renden som &r sa 6 kap. 39 8§ KL a) Ledamot enligt sarskild lista Rl ggp~cende ggskottens

bradskande att namndens avgorande
inte kan avvaktas, avseende

a) Individarenden
b) Ovriga arenden

b) Ordférande

ansvarsomraden

Fora ndmndens talan och avge
yttrande, avseende

a) Tillsyn individarenden (IVO)
och yttranden till domstol i LVU
och LVM-mal och yttranden till JO
i individdrenden

a) Individutskott

b) Yttrande enligt namnlagen

b) Familjerattssekreterare

c¢) Arenden hos
aklagarmyndigheten,
polismyndigheten och CSN, mal
enligt 6 kap. 7-10 c8§ FB och
anstkan om réttshjalp genom
offentligt bitrade, inkl.
kostnadsrékning, arenden enligt 31
kap 2 § BrB och 6 § lagen
(1991:2041) om

¢) Specialisthandlaggare

Delegationen géller det egna
verksamhetsomradet

Delegationen omfattar att ta
stéllning till om beslut eller
dom ska dverklagas samt att i
forekommande fall 6verklaga
och yrka inhibition.
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Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

personundersokning i brottmal

d) Korkortsérenden, drenden hos
Forsakringskassan, drenden
rérande god man eller forvaltare
for nagon som fyllt 16 ar, drenden
enligt namnlagen och mal om
faderskap enligt 3 kap FB, arenden
hos forsvarsmakten samt
vapenérenden

d) Socialsekreterare

e) Arenden om férordnande av
god man eller forvaltare om
arendet finns hos boendeenheten

e) Myndighetshandléggare

f) Ovriga arenden vid myndigheter
eller mal vid domstol

f) Enhetschef/verksamhetschef

Avvisa dverklagande som kommit
in for sent

a) Beslut av ledamot eller
tjdnstman

b) Beslut av ndmnden eller
arbetsutskott

c) Beslut av individutskott

24 §FL

a) Ursprungsdelegat
b) Nadmndsekreterare
c) Utskottssekreterare

Besluta om avslag pa utlamnande av
allmén handling och uppstéllande av
forbehall i samband med
utldmnande av allman handling.

OSL

a) Avdelningschef
b) Forvaltningsdirektor
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
eller avge yttrande Over
overklagande av sadant beslut,
avseende
a) Individarenden
b) Ovriga drenden
5. Awvvisa ombud i individarenden 98FL Individutskott
6. Provning och beslut om utlamnande | 12 kap 6 § SoL Avdelningschef Provning via etiskt rad vid
av uppgifter ur personregister till berdrd hogskola/universitet
statliga myndigheter i
forskningssyfte
7. Anméla behov av offentligt bitrade 3 8 lag om offentligt bitrdde | Socialsekreterare
8. Polisanmala misstanke om brott mot Avdelningschef
den egna verksamheten
9. Avsla begaran om foretrade infor 11 kap 9 8 SoL Avdelningschef Kravs sérskilda skél
utskott eller ndmnd
10. | Anmala enligt smittskyddslagen 6 kap 12 § smittskyddslagen | a) Specialisthandl&éggare
a) Myndighet -20 &r 2)) ﬁ/(l)glglsekreterare
b) Myndighet 21- ar
c) Utférande verksamhet alla
aldrar
11. | Anméla till Lakemedelsverket MAS
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Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

12.

Anmala till IVO

Lex Sarah

14 kap 78 SoL

Avdelningschef

FOr rapporterings-
skyldighet m.m., se lex
Sarah-rutiner.
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9.2 Ekonomi

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning

1. Faststéalla forfragningsunderlag vid LOU Direktor
upphandling

2. Fatta tilldelningsbeslut och andra beslut LOU Arbetsutskott
inom ramen for ett upphandlingsérende,
inkl. avbrytande av upphandling

3. Fatta beslut om direktupphandling LOU Forvaltningsdirektor

4, Besluta om aterkrav och eftergift, helt eller Forvaltningsdirektor
delvis, av felaktig utbetalning

5. Inga forlikningsavtal Forvaltningsdirektor Géller inte i arenden enligt

6 kap. 34 § KL

6. Inhyrning/uppségning av avtal for en tid Forvaltningsdirektor Inhyrning och uppségning
om tva ar eller langre eller med en arlig av lokaler och anlaggningar
kostnad upp till 1 000 tkr

7. Inhyrning for tid om langts fem ar eller Forvaltningsdirektor Ovrig inhyrning (t ex
med en arlig kostnad upp till 1 000 tkr leasing)

8. Aterkalla kundfakturor Forvaltningsdirektor

9. Besluta om attestordning Forvaltningsdirektor Motsvarar ordningen i KS

10. | Besluta om bidrag inom det finska Forvaltningsdirektor

forvaltningsomradet enligt
kommunstyrelsens faststallda kriterier och
budget
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
11. | Ingd individavtal med leverantor vid Enhetschef
direktupphandling av 6ppenvardsinstatser
eller placeringar utanfor det egna hemmet
9.3 Personal
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Kommunstyrelsen har ansvar for Se kommunstyrelsens
personaldrenden delegationsordning
9.4 Arbetsmiljo
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Fordelning av arbetsmiljéuppgifter sker i

enlighet med Riktlinjer for fordelning av
arbetsmiljéuppgifter.
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9.6 Socialtjanstlagen (2001:453)

9.6.1 Handlaggning och utredning

20(33)

Nr | Arende alder Lagrum Delegat Anmarkning
1. Beslut i individarenden som inte delegerats till SoL Individutskott
annan delegat
2. Beslut om att inleda utredning och att inleda 11 kap 1 och 2 88 SoL a) Myndighetshandlaggare Observera att
utredning oavsett den enskildes samtycke b) Socialsekreterare il;ysgskleg(grgrgﬂgsﬁgh%tra‘
a) Boendeenheten P gora
" och dokumenteras
b) Ovriga enheter
3. Beslut om att utredning inte ska inledas, att 11 kap 1 och 2 §8 SoL a) Specialisthandléggare
inledd utredning ska laggas ned eller att .
utredning inte ska foranleda atgard b) Soual-sekreterare
2) 0-20 &r ¢) Myndighetshandlaggare
b) 21-ar
c) Boendeenheten
4, Beslut om att férlanga utredningstiden for viss 11 kap 2 8 3 st SoL Enhetschef
tid (max 2 manader)
5. Beslut om uppf6ljning efter avslutad 11 kap 4a § SoL Specialisthandlaggare
utredning
6. Beslut om uppfdljning efter placering 11 kap 4 b § SoL Specialisthandlaggare
7. Begara Overflyttning av drende till nd&mnd i 2 akap 10 § SoL a) Specialisthandlaggare
annan kommun och besluta om mottagande av b) Individutskott
arende fran annan kommun
a) Boendeenheten
b) Ovriga enheter
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Nr | Arende alder Lagrum Delegat Anmarkning
8. Aterkalla bisténdsbeslut Enhetschef Avser Boendeenheten
9. Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet 9 kap 4 § SoL Enhetschef
enligt 8 kap 1 § SoL
9.6.2 Insatser i hemmet
Nr | Arende alder Lagrum Delegat Anmaérkning
1. Beslut om bistand i form av hembesoksteam 4 kap 18 SoL Socialsekreterare
och/eller traffpunkt
Tidp | 2. Beslut om bistand i form av kontaktperson eller 4 kap 1 § SoL Socialsekreterare
5 kontaktfamilj
Tidp | 3. Beslut om bistand i form av kvalificerad 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare
6 kontaktperson
Tidp | 4. Beslut om bistand i form av kontaktperson vid 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare
2 umgéange
Tidp | 5. Beslut om bistand i form av 6ppenvard och Tom20ar 4 kap 1 8 SoL a) Socialsekreterare Avser inte kontaktp
3 programverksamhet i interna/ramupphandlade b) Specialisthandliggare eller kontaktfamilj
verksamheter
a) 0-6 ménader c¢) Individutskott
b) 7-12 méanader
¢) 13- manader
Tidp | 6. Beslut om bistand i form av 6ppenvard och Tom20ar 4 kap 1 8 SoL a) Enhetschef
4 programverksamhet for ej ramupphandlade b) Individutskott
verksamheter
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Nr

Arende

alder

Lagrum

Delegat

Anmarkning

a) 0-6 manader

b) 7- manader

Tidp

Beslut om bistand for sarskilda kostnader (i
hemmet) for barn och unga i form av stéd- och
stimulans insatser med 8 procent av basbeloppet
per ar och person

Tom20éar

4 kap 1 8§ SoL

Specialisthandlaggare

Beslut om bistand i form av
oppenvardsbehandling vid intern verksamhet

21 &r och aldre

4 kap 1 § SoL

Socialsekreterare

Beslut om bistand i form av strukturerad
oppenvard och programverksamhet till en
maximal kostnad av ett prisbasbelopp per person
och manad

21 &r och aldre

4 kap 1 § SoL

Specialisthandlaggare

Avser inte Boendeer

10.

Beslut om bistand i form av stodsamtal

21 &r och aldre

4 kap 1§ SoL

Socialsekreterare

11.

Beslut om bistand vid faststallande av barns
identitet till en maximal kostnad av 1000 kronor

4 kap 1 8§ SoL

Enhetschef mottagningen

Avser arenden dar ds
sarskilda atgarder o
barnets identitet ska
fastsallas.




9.6.3 Placeringar och boendeformer
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Nr | Arende Alder Lagrum Delegat Anmarkning
1. Beslut om bistand i form av placering vid Tom20ar 4 kap 1 § SoL a) Socialsekreterare vid a) Under jourtid
interna/ramupphandlade HVB eller jourhem for socialjouren
sammanhangande tid b) Specialisthandlaggare
a) Max en vecka
b) Max 6 manader
Tidp | 2. Lamna medgivande och besluta om vard av barni | Under 18 ar 6 kap 6 8 SoL Individutskott
3 familjehem/jourhem 4kap 1§ SoL
Tidp | 3. Beslut att godkanna enskilt hem som jourhem Under 18 ar 6 kap 6 8 2 och 3 st SoL Individutskott
4
Tidp | 4. Beslut om bistand i form av stodboende Tom20 4 kap 18 SoL a) Socialsekreterare
L2 a) 0-6 manader b) Specialisthandlaggare
b) 7-12 manader ¢) Individutskott
c) 13- manader
5. Overvagande om vard i familjenem fortfarande Under 18 ar 6 kap 8 8 1 st SoL Individutskott
behdvs
6. Beslut om bistand i form av vard i familjenem Over 18 ar 4 kap 18 SoL a) Individutskott
a) 18-20 ar b) Specialisthandlaggare
b) fran 21 ar
Tidp | 7. Besluta om bistand i form av placering i HVB 21 areller aldre | 4 kap 1 § SoL a) Specialisthandlaggare
2

a) 0-6 manader
b) 7- manader

b) Individutskott
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Nr | Arende Alder Lagrum Delegat Anmarkning
Tidp | 8. Beslut om bistand i form av traningsboende och 21 areller aldre | 4 kap 1 8§ SoL Socialsekreterare
9 jourlégenhet i egen regi
Tidp | 9. Beslut om bistand i form av stodboende som 21 arochaldre | 4kap 18§ SoL Socialsekreterare
13 kommunen har avtal med
Tidp | 10. Beslut om bistand i form av stodboende som 21 arochéldre | 4 kap 18 SoL a) Specialisthandlaggare Avser inte Boendeer
14 kommunen inte har avtal med b) Individutskott
a) 0-90 dagar
b) 91- dagar
Tidp | 11. Beslut om bistand i form av placering vid SIS- 21 areller aldre | 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare
18 institution i hogst 6 manader
Tidp | 12. Beslut om skyddat boende 18 arochédldre | 4 kap 1§ SoL a) Socialsekreterare
L a) Vid kommunens eget skyddade boende b) Socialsekreterare
b) Vid kvinnojour ¢) Specialisthandlaggare
c) Vid Ovriga boenden
Tidp | 13. Omplacering av personer 21 ar eller dldre dar 21 aroch aldre | 4 kap 1§ SoL Socialsekreterare
11 tidigare fattat beslut och omplaceringen inte
innebdr en utdkad kostnad eller tidsperiod.
Tidp | 14. Beslut om bistand i form av bostadssocialt 4 kap 18 SoL myndighetshandldggare
7 kontrakt enligt sarskilda riktlinjer i tre ar
Tidp | 15. Beslut om bistand i form av bostadssocialt 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare Avser Boendeenhete
8 kontrakt efter tre ar
Tidp | 16. Beslut om bistand till traningsboende i egen regi 4 kap 18 SoL a) Myndighetshandldggare | Avser Boendeenhete
9 och boende i jourlagenhet i egen regi

b) Specialisthandl&ggare
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Nr | Arende Alder Lagrum Delegat Anmarkning
a) 0-90 dagar
b) 91-
Tidp | 17. Bistand i form av tillfalligt boende 4 kap 1 § Sol
L a) Upp till 90 dagar a) Myndighetshandlaggare
b) Efter 90 dagar b) Specialisthandlaggare
Tidp | 18. Bistand till kommunal borgen 4 kap 1 § SoL Myndighethandlaggare
17

19. Beslut om bistand for kostnad for anhorigs 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare
medverkan i samband med vistelse vid HVB

20. Beslut om ekonomiskt bistand i samband med 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare Avser 15 procent av
placering, omplacering eller flytt fran HVB-hem, basbeloppet under e
familjehem och boende med stéd till en maximal kalenderar.
kostnad av 15 procent av basbeloppet

21. Beslut om ekonomiskt bistand till extra utrustning 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare
under pagaende familjehemsplacering, max
kostnad 10 procent av basheloppet per ar

22. Beslut om sérskilda kostnader till foljd av Tom20 4 kap 18 SoL Enhetschef :?E:(?[;éws (;S/hsfkgglf'l:
barn/ungdoms placering ]

samband med placer

23. Beslut om ersattning for uppehélle och fickpengar 4 kap 1 § SoL Specialisthandldggare
vid vistelse pa behandlingshem eller familjehem
for personer Gver 18 ar

24. Beslut om avgift fran foraldrar vars barn under 18 | Upp till 18 ar 8kap182stSoL Administrator

ar far vard i annat hem an det egna
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Nr | Arende

Alder

Lagrum

Delegat

Anmarkning

25. Besluta om avgift for uppehélle vid vistelse pa

behandlingshem eller familjehem

21 &r eller &aldre

8 kap181stSoL

Socialsekreterare

9.6.4 Ensammankommande barn och ungdomar

Nr | Arende Alder Lagrum Delegat Anmarkning

1. Beslut om bistand i form av placering i boende Tom 18- 4 kap 1 8 SoL a) Specialisthandlaggare Avser asylsokande
under _I_\/I|grat|o_nsverkets_utrednlngstld for arsdagen b) Socialsekreterare vid ensamkommande barn och
asylprovning till en maximal kostnad - ungdomar.

N e socialjouren

motsvarande migrationsverkets ersattning
a) Kontorstid
b) Jourtid

2. Beslut om placering vid kommunens interna/ Tom20 4 kap 1§ SoL Specialisthandldggare Avser barn och ungdomar
upphandlade PUT-boenden som erhallit PUT

3. Forlangning av pagaende insatser med tva Tom?20 4 kap 18 SoL Specialisthandlaggare
manader i samband med att barnet/ungdomen far
uppehallstillstand

9.7 Ersattningsfragor
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Beslut om arvodes- och omkostnadsersattning Enhetschef Uppdraget ska regleras

for kontaktperson/kontaktfamilj enligt SKLs
rekommendationer

genom avtal, se riktlinjer




Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning

2. Beslut om erséttning till kontaktfamiljer for Specialisthandlaggare Se riktlinjer
extra utrustning, maximalt 8 procent av
basbeloppet

3. Beslut om ersattning till familjehem och Specialisthandlaggare Géller ej konsulentstodda
jourhem (arvode och omkostnadserséattning) familjehem
och utrustning i familjehemmet enligt SKLs
rekommendationer

4. Beslut om erséttning for inkomstbortfall for Enhetschef Géller ej konsulentstodda
familjehemsforaldrar maximalt 12 manader familjehem

5. Beslut om extern handledning for familjehem Specialisthandlaggare Galler ej konsulentstodda
max 2 tim, 2 ggr/man familjehem

6. Beslut om erséttning till sérskilt férordnad Specialisthandléggare
vardnadshavare i enlighet med SKL:s
rekommendationer

7. Beslut om ersattning till kontaktpersoner for Specialisthandlaggare
umgange, maximalt 1 procent av
basbeloppet/timme

8. Beslut om skalig erséttning till sarskilt 6 kap 11 § SoL Enhetschef rEer:(I(I)gr]rt]rikelésdationer
forordnad vardnadshavare da vardnaden
Overflyttats efter barns placering

9. Erséttning till konsulentstédda familjehem Individutskott
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9.8 Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU)
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Besluten att ej rdja vistelseort och att begrdnsa umganget mellan barn och foralder anses vara en myndighetsutévning mot enskild som &r principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt och kan darfor inte delegeras fran namnd (enligt beslut i Hogsta forvaltningsdomstolen daterat 8 november
2016, mal nr 6529-15), om beslut inte kan avvaktas namndssammantradet kan namndens ordférande eller férordnad ledamot enligt sérskild lista fatta
beslut om att ej r6ja vistelseort eller begransa umganget. (se den sk ordférandelistan)

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Besluta i individarenden som inte delegerats LVU Individutskott
till annan delegat
2. Besluta om ansdkan hos forvaltningsratt om 4 och 7 8§ LVU Individutskott
vard enligt LVU
3. Besluta om omedelbart omhéndertagande 68LVU Individutskott Vid bradska, férordnad
ledamot enligt sarskild lista
4. Begara forlangd tid for ansokan om vard 88LVU Enhetschef
enligt LVU hos FR
5. Besluta att upphéva ett omedelbart 98LVU Vid bradska ledamot enligt
omhandertagande enligt 6 8 LVU Individutskott sérskild lista
Awven ett av FR faststllt
beslut
6. Bestamma hur varden ska ordnas och var den 1181stLVU Individutskott Vid bradska ledamot enligt
unge ska vistas sérskild lista
7. Medge att den unge vistas i sitt eget hem 11§2stLVU Individutskott Vid bradska ledamot enligt

sarskild lista




Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
8. Beslut om 6ppenvardsinsatser som ar 1184stLVU enhetschef
nodvandiga for att vard i eget hem ska kunna
genomfdras
9. Besluta rorande den unges personliga 1184 stLVU Socialsekreterare
forhallanden i den man beslutet inte ar att
hanfora till 11 § 1 och 2 st LVU
10. Overvaga varden 138 1stLVU Individutskott
11. Préva om varden ska upphora 1382stLVU Individutskott
12. Upphorande av vard 2181stLVU Individutskott Vid bradska ledamot enligt
sérskild lista
13. Forebyggande insatser 228 LVU Individutskott
14. Ansoka om flyttningsforbud 248 LVU Individutskott
15. Overvaga om flyttningsforbud fortfarande 2681stLVU Individutskott
behdvs
16. Besluta att flyttningsférbud ska upphéra 2682stLVU Individutskott Vid bradska ledamot enligt
sérskild lista
17. Besluta om tillfalligt flyttningsférbud 278 LVU Individutskott Vid bradska ledamot enligt
sérskild lista
18. Besluta om lakarundersokning, att utse lakare | 32 8 1 st LVU Specialisthandlaggare
samt plats for lakarunderstkning
19. Begéra polishandrackning for att genomfora 4381pLVU Individutskott Vid bradska ledamot enligt

lakarundersdkning

sarskild lista
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Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

20.

Begéra polishandrackning for att genomfora
beslut om vard eller omhéandertagande med
stod av LVU

43§2pLVU

tjdnsteman enligt sérskild
lista

Beslutas sarskilt av
namnden.

9.9 Lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Besluta i individarenden som inte delegerats LVM Individutskott
till annan delegat
2. Besluta att inleda utredning 78 LVM a) Socialsekreterare vid
a) Jourtid socialjouren
b) Kontorstid b) Specialisthandlaggare
3. Besluta om ansdkan hos forvaltningsratt om 118 LVM Individutskott
vard enligt LVM
4, Besluta om omedelbart omhéndertagande 138 LVM Individutskott Vid bradska ledamot enligt
sérskild lista
5. Besluta att ett omedelbart omhé&ndertagande 18b 8§ LVM Individutskott Awven ett av FR faststallt
enligt 13 8 LVM ska upphdora beslut
Vid bradska ledamot enligt
sérskild lista
6. Besluta om att utredning inte ska inledas eller | 7 § LVM Specialisthandlaggare

att paborjad utredning ska laggas ned,
alternativt éverga i en utredning enligt 11 kap
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
18§ SoL
7. Besluta om l&dkarundersékning samt utse 98LVM a) Socialsekreterare vid
lakare for undersdkningen socialjouren
a) Jourtid b) Specialisthandlaggare
b) Kontorstid
8. Begéra polishandrackning for att fora en 4581 pLVM a) Socialsekreterare vid
missbrukare till 1akarundersékning socialjouren
a) Jourtid b) Specialisthandlaggare
b) Kontorstid
9. Begara polishandréckning for installelse till 4582 pLVM a) Socialsekreterare vid
LV M-institution eller sjukhus socialjouren
a) Jourtid b) Specialisthandlaggare
b) Kontorstid
10. Besluta om att infor forvaltnings- eller Individutskott Vid bradska ledamot enligt
kammarratt aterkalla ansokan om tvangsvard sarskild lista
om forhallandena ar sadana att det inte langre
anses nodvandigt att vidhalla ansokan
9.10Familjeratt
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Besluta i individdrenden som inte delegerats | FB Individutskott
till annan delegat
2. Godkanna faderskapsbekréftelse dar parterna | 1 kap 4 § 1 st FB Administrator

ar 6verens och ingen tvekan rader om
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmaérkning

faderskapet

3. Godkénna bekraftelse av foraldraskap 1kap. 98 FB Administrator

4, Besluta att inleda utredning om faststéllande | 2 kap 1§ FB Administrator
av faderskap

5. Begadra bitrdde av annan kommun 2kap 48 FB Administrator

6. Besluta om blodundersdkning 2kap 6 8 FB Familjerattssekreterare

7. Besluta om att inleda utredning om nagon 2kap981stFB Familjerattssekreterare
annan man an den som &r gift med barnets
mor kan vara far till barnet

8. Besluta om att inleda utredning om en kvinna | 2 kap 9 8 1 st FB Familjerattssekreterare
ska anses som barnets forélder i stallet for
den man som barnets mor &r gift med

9. Utse person att medverka vid umgange, efter | 6 kap 15c § 3 st FB Familjerattssekreterare
rattens beslut om umgangesstod

10. Besluta om att utse utredare i vardnads-, 6 kap 19 8§ FB Enhetschef
boende- och umgéngesutredningar

11. Besluta om att godkéanna eller inte godkédnna | 6 kap 6 §, 14a § 2 st Familjerattssekreterare
avtal med féraldrar om vardnad, boende och | 15a § 3 st FB
umgange

12. Godkénna avtal att underhallsbidrag ska Tkap782stFB Familjerattssekreterare
betalas med ett engangsbelopp eller for
langre period an tre manader

13. Anstka om medférmyndare 10 kap 8 S FB Specialisthandldggare

14. Préva samtycke till fortsatt 6 kap 14 § SoL Familjerattssekreterare
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Nr | Arende Lagrum Delegat Anmaérkning
adoptionsforfarande
9.11 Halso- och sjukvard
Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1. Anmidlan till IVO av verksamhet pa halso- och | 2 kap 1-3 88 Verksamhetschef med SOSFS 1998:13
sjukvardenen omrade, inklusive forandringar. | Patientsékerhetslagen pg;zggz:ansvar for HSL- Anmiilan ska géras for
P varje sarskild verksamhet
som ska ledas av en
verksamhetschef
2. Anmélan av olyckor och tillbud till SOSFS 2008:1 Verksamhetschef Enligt faststalld rutin
ldkemedelsverket och IVO avseende
medicinteknisk utrustning
MAS
3. Beslut om anmélan till IVO av allvarlig skada | 3 kap 5-6 §8 MAS Enligt socialstyrelsens

eller sjukdom eller risk for allvarlig skada
eller sjukdom i samband med vard,
behandling eller undersdkning. Lex Maria

patientsakerhetslagen

foreskrifter
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