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Fokus uppfoljning - arbetsmarknad

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1.

att forvaltningen manatligen till namnden redovisar bland annat:
Hur manga individer som uppbar férsorjningsstod och har insatser, fordelade
pa:

e forsorjningsstodskoder

e kon

e dlder

Hur mdnga individer har insatser fordelade pa:
o verksamheterinternt, redovisa varje enhet var for sig och relation till
dimensioneringen.
e verksamheter externt, redovisa varje organisation/férening och i
relation till avtalade platser.

att forvaltningen i 6vrigt regelbundet aterrapporterar resultat av insatser
samt genomfdrda och planerade aktiviteter inom ramen fér det dynamiska
inkopssystemet till namnden som ar av betydelse for resultatutvecklingen

Arendet

Regeringen foreslar i budgetpropositionen for 2021 (Prop. 2020/21:1) omfattande
finanspolitiska stimulanser med reformer pa drygt 105 miljarder kronor 2021 och
drygt 85 miljarder kronor 2022. Finanspolitiken har i regeringens budget tva
overgripande syften. Den ekonomiska aterhamtningen ska understddjas med ett
gront aterstartspaket. Samtidigt ska samhallsproblemen bekampas langsiktigt sa
att Sverige star starkare efter krisen.
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Arbetsmarknadens utveckling har en paverkan pa méanniskors behov av
ekonomiskt bistand till stod for sin forsorjning da de som har en svagare férankring
pa arbetsmarknaden oftare drabbas av arbetsloshet. Under hésten 2021 har
arbetslésheten bland utrikesfédda i Uppsala 6kat med fem procentenheter per
augusti jamfort med augusti 2019. Det gor att Uppsala tillhor de kommuner i landet
som storst 6kning i landet. Nyinskrivna arbetssokande vid Arbetsférmedlingen har
under aret legat pa i genomsnitt 84 fler nya arbetslésa per vecka jamfort med 2019
tom vecka 46.

Arbetsmarknadsnamnden antog 27 september 2019 en 26-punktsplan for att fler
uppsalabor ska komma i en egen hallbar forsérjning som ett led i arbetet med att
sanka andelen bistandsmottagare saval som kommunens kostnader for utbetalt
bistand.

For att folja utvecklingen, genomforda insatsers effekt pa ekonomiskt bistand och
okat deltagande i arbete eller studier behdver namnden en regelbunden
aterkoppling for att snabbt kunna agera och fatta nya beslut. For 2021 planerar
forvaltningen in en aterkommande uppfdljning av genomfoérda
arbetsmarknadsinsatser till namndens sammantraden under 2021.

En utokad uppféljning ska sakerstalla att de arbetsmarknadsinsatser som
genomfors ar effektiva och forkortar tiden uppsalabor &r i behov av bistand.

For att Uppsala kommun ska klara sitt valfardsuppdrag i en tid med ett starkt
demografiskt tryck i kombination med en svag 6kning i det reala skatteunderlaget
maste kommunen fortsatta att skapa resursutrymme genom att bryta
kostnadsutvecklingen av utbetalt bistand och genom ett 6kat
arbetskraftsdeltagande, utdver de manskliga vinsterna, 6ka kommunens
skatteintakter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 30 november 2020

Arbetsmarknadsforvaltningen

Lena Winterbom
Forvaltningsdirektor
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