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Arbetsmarknadsnamnden

Andring av beloppsgrans i beslutsattest i ekonomiska arenden for
avdelningschef inom férsorjningsstod

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att korrigera beloppsgransen fér avdelningschef for forsorjningsstdd och nyanldndas beslutsattest
till 500 tkr

Foredragning

Enligt Uppsala kommuns attestreglemente for kontroll av ekonomiska transaktioner ska varje
nédmnd utse befattningar och/eller funktioner med ratt att attestera eller vara erséttare for dessa.
N&mnderna bor knyta sina attestuppdrag till befattningar/funktioner och inte till personer eftersom
att da undviks att nya beslut maste goras vid personalskiften.

Under varen 2018 har namnden beviljats medel fran ESF for projektet Fokus familjen. Projektet
syftar till att bygga upp en permanent verksamhet for arbetslivsinriktad rehabilitering ur
familjeperspektiv i Uppsala kommun. Ensamstaende modrar kommer att vara en prioriterad
malgrupp.

Projektet ar placerat inom avdelningen for forsérjningsstdd och nyanlanda. For att effektivisera
arbetet med projektredovisningen ar korrigeringen av beslutsattesten nédvéandig. En héjning av
beslutsattesten till 500 tkr for ansvarig avdelningschef ar rimlig utifran projektets omfattning.
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