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Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden

Forslag till dverenskommelse om verksamhetsbidrag till Samarbets-
organisationen Uppsalas Elevrad 2014-2015

Forslag till beslut
Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad foreslar utbildnings- och arbetsmarknads-
namnden besluta:

att godkanna redovisning fran Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad samt,

att nuvarande 6verenskommelse med Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad forlangs
for perioden 2014-08-01 — 2015-07-31.

att faststélla verksamhetsbidraget for perioden 2014-08-01 — 2015-07-31 till 420 tkr.

Bakgrund

Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad, har for perioden 2010-08-01 — 2014-07-31

en éverenskommelse med utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden om verksamhetsbidrag.
Genomforda aktiviteter och prestationer och dess resultat i relation till av ndmnden godkénd
verksamhetsbeskrivning och handlingsplan, har av organisationen kontinuerligt redovisats till
namnden.

Sammanfattning

Kontoret foreslar att utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden forlanger dverenskommelsen
med Samarbetsorganisationen Uppsalas Elevrad, och att verksamhetsbidrag beviljas for
perioden 2014-08-01 till 2015-07-31.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Jan Holmlund
Tf Direktor

Postadress: Uppsala kommun, Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad 753 75 Uppsala
Besoksadress: e Telefon: 018 - 727 00 00 (vaxel) « Fax:
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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Till: Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden, Uppsala Kommun
Frén: Uppsalas Elevkarer
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gl @ Elevl?érer

Elevkarer

Redovisning av verksamhet 2012-2014

Slutrapport utifran avtal mellan Uppsalas Elevkarer

och Uppsala Kommun
Till: Utbildnings- och arbetsmarknadsnimnden

Mikael Forslin
Regionchef Nord
Sveriges Elevkarer

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgardsvigen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Uppsalas Elevkarer

Uppsalas Elevkarer #r en ideell organisation av och for elevkérerna och elevraden i
Uppsala. Organisationens syfte ar att skapa forutsattningar for
medlemsorganisationerna att skapa en mer givande skoltid for sina medlemmar pa
skolan. Uppsalas Elevkérer har ett titt samarbete med Sveriges Elevkérer.

Sveriges Elevkarer

Sveriges Elevkarer organiserar elevkarerna i Sverige och vart mét ar att skapa en mer
givande skoltid for Sveriges elever.
Sveriges Elevkarer ar elevkérerna i Sverige — inget mer, inget mindre.

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgardsvigen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Insatser kopplat till avtalets uppsatta mal under 2012-2014

Verksamhetsutvecklare

Uppsalas Elevkarers, genom Sveriges Elevkarers, tjinstemén som arbetar med att
stodja och utveckla elevkarer ute pa skolorna kallas for Verksamhetsutvecklare.
Arbetet genomfors bland annat genom foreldsningar och utbildningar av storre eller
mindre grupper elever och genom enskilda samtal. Syftet med arbetet ar att utveckla
elevkérernas styrelser, utskott och kommittéer och den verksamhet de bedriver.
Dérmed leder verksamhetsutvecklarens arbete till att de elevledda organisationerna
och dess verksamhet fir en kontinuerlig och bestdende struktur.

Verksambhetsutvecklare i Uppsala har mellan 2012 och 2014 varit Anton Bernhardt
Hjelm f&ljt av Daniel Saadat (6vre grundskolan) och Tove Henriksson som
eftertraddes av Klas Wetterberg (gymnasiet).

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 . www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Insatser kopplat till Mal 1
“Elevkdrerna och elevraden ska 6ka sitt medlemsantal”

Overgripande kommentar:

Elevkdrerna pa Uppsalas gymnasieskolor har visat en tydlig tillvdxt i
medlemsantal mellan 2012 och 2014. Uppsalas olika elevorganisationer har under
avtalsperioden sammanlagt 6kat med 119% 1 antal medlemmar och den ékade
anslutningsgraden har lagt en grund for stabilare organisationer.

1. Utbildning i medlemsvérvning samt forum for erfarenhetsutbyte

En utbildning i medlemsvirvning och vialkomstverksamhet holls den 23 maj 2013.
Under den interaktiva utbildningen fick eleverna utbyta idéer om hur
medlemsvarvning kan genomforas och hur medlemsbasen breddas. Malet med
utbildningen var att elevkarerna skulle 14ra sig vikten av en stor medlemsbas bland
eleverna p skolan, samt hur man kan kombinera stora delar av medlemsvarvningen
med en bra vilkomstverksamhet for skolans nya elever i drskurs ett. Dessutom
uppmanades elevkarerna att sprida ut medlemsvérvningen sett Gver aret, istéllet for
aggressiv, kortsiktig virvning som tidigare r.

Se bilaga 2 for statistisk géllande deltagande pd Medlemsvdrvningsutbildningen.

2. Radgivande samtal kring medlemsvérvning

Under avtalsperioden, i synnerhet under hésten 2012 och 2013, har radgivande
samtal om medlemsvéirvning med samtliga elevkarer genomforts. Dér har de fatt rad
om exempelvis hur de medlemsvéarvar, hur medlemskapet i elevkéren kan utvecklas
och hur de hanterar medlemssystemet. Mycket fokus har legat kring att 6ka
elevkarernas forstielse av begreppet medlemsvérde och att hitta innovativa satt att
varva.

Se bilaga 1 for statistisk gdllande radgivande samtal,

3. Tillhandahélla relevant material och medlemssystem

Samtliga elevkarer har tillgng till Sveriges Elevkarers medlemssystem, eBas, och har
vid behov fatt hjalp att lara sig hantera systemet.
Se bilaga 1 for statistik ver elevkérernas medlemsantal.

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgérdsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Jensen Upp-salas Elevkdrs snygga medlemskort

08-644 45 00
www.sverigeselevkarer.se
info@sverigeselevkarer.se
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Insatser kopplat till Mal 2
“Stddja och hjélpa elevkdrerna och elevrdden att bygga och
upprdtthdalla stabila organisationer.”

Overgripande kommentar:

Starkare, medlemsstyrda, elevorganisationer vdixer pd gymnasieskolorna i
Uppsala. Sedan avtalsperioden inleddes har 8 elevrdd ombildats till elevkérer och
ett flertal elevkarer har etablerat vilfungerade utskott med aktiva medlemmar.
Elevkdrerna har en sikrare tillvixt och lyckas med fler involverade medlemmar
sdkerstdalla demokratiska processer.

1. Arsmatesutbildningar

I enlighet med avtalet har vi under 2012-2013 den 7 februari 2013 héllit en
gemensam arsmotesutbildning for elevkarerna i Uppsala. Utbildningen handlade om
varfor elevkaren ska ha drsméten, vad ett arsmote behandlar, hur ett &rsmote gar till
och hur de bést far medlemmarna att komma till &rsmdétet och paverka sin elevkar.
Under kurstillféllet holls en fikapaus med méjlighet for elevkirerna att utbyta idéer
och erfarenheter med varandra.

Ytterligare en &rsmotesutbildning hélls den 23 januari 2014 dér
verksamhetsutvecklarna iscensatte ett arsmate och lét elevkérerna och elevraden

lyfta vanliga fragor och eventuella problem.
Se bilaga 2 for statistisk gdllande deltagare pd utbildningarna.

4 7 FASTSTA

Fyrisskolans elevkdrsordférande Melina Ahlenius pd elevkdrens drsméte

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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2. Ekonomiutbildning

I enlighet med avtalet har vi under 2012-2013 den 16 oktober 2012 héllit en
gemensam ekonomiutbildning for elevkarerna i Uppsala, som bestod av ett pass om
ekonomi och ett pass om serviceverksamhet och varumarke. Utbildningens
ekonomidel handlade om grundldggande ekonomi i en ideell férening och hur
elevkéren bist forvaltar sina tillgdngar. Mellan passen holls ett mingel mellan
elevkérerna pa gymnasieskolan och elevridden pa grundskolan dér elevkarerna gavs i
uppdrag att berdtta om sin verksamhet for elevraden. Elevraden i sin tur fick i
uppgift att samla pa sig sa manga goda exempel frin elevkarerna som mdjligt och
sedan presentera dem i helgrupp. P4 s vis kunde grundskole- och gymnasieeleverna

utbyta idéer och erfarenheter med varandra.
Se bilaga 2 for statistisk gdllande deltagare frdn gymnasieskolornas elevkdrer pd utbildningen.

3. Ekonomiutbildning del 2

Under vérterminen 2014 kompletterades den tidigare, forvaliningsfokuserade,
ekonomiutbildningen med en ny utbildning om hur elevkaren kan 6ka sin
omséttning och hitta fler bidragsgivare samt sponsorer. Elevkarerna fick sitta i
bikupor dér man pratade om krav och férvintningar pa externa finansiérer och

resultaten redovisades senare i helgrupp.
Se bilaga 2 for statistisk gdllande deltagare fran gymnasieskolornas elevkdrer pd utbildningen.

4, Utskottsworkshop

Utdver de krav som finns i avtalet har vi den 5 september 2013 héllit en gemensam
utskottsutbildning for de elevkérer som kunde gynnas av insatsen. For manga
elevkarer handlar nésta steg i utvecklingen om att tackla begransningarna som
uppstar nér ett fital personer far for méanga och stora uppgifter. Utskotten, den -
operativa kroppen under styrelsen, har déarfor bérjat utvecklas allteftersom ett behov
for det uppstar. Under workshopen fick elevkdrerna utbyta idéer och deras
respektive utskottssituation fick bli utgdngspunkten for alla diskussioner.
Verksamhetsutvecklaren gick igenom grundlaggande teorier och elevkarerna
arbetade i blandade grupper kring olika scenarier som kan uppsta vid

utskottshantering.
Se bilaga 2 for statistisk gdllande deltagare frdn gymnasieskolornas elevkdrer pé utbildningen.

5. Styrelseuthildning

En styrelseutbildning r en utbildning pé skolan for elevkérens styrelse och syftar till
att utveckla organisationens verksamhet, organisation, aktiva och medlemmar.
Under utbildningen behandlas styrelsens ansvar och skyldigheter gentemot
organisationen och sina medlemmar, Vidare avhandlas organisationens
demokratiska struktur och vikten av korrekta och vélbestkta arsméten. Undex
utbildningen diskuteras &ven de olika typerna av verksamhetsomréden elevkaren kan
ha, hér lyfts dven vikten av att ha en bred och vélbalanserad verksamhet inom
organisationen fram. En del av utbildningstiden dgnas &t vikten av att ha en stor
medlemsbas pa skolan och hur styrelsen kan arbete for att na detta.

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgéardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Sedan borjan av hostterminen 2012 har néstan alla medlemmar i Uppsala fatt en
styrelseutbildning. Styrelseutbildningen sdkerstéller att de som leder elevkaren
forstér grundlaggande associationsrétt, administration, medlemsanpassning och
projektplanering,.

Se bilaga 1 for statistisk gdllande styrelseutbildningar,

6. Radgivande samtal och stdd vid arsmote - vid behov agera motesordforande

Infér och under elevkirernas &rsméten har de vid behov fatt stod av sin
verksamhetsutvecklare. Verksamhetsutvecklaren har varit motesordférande eller
motessekreterare vid forfrigan frén elevkarerna samt bistatt dem med rad om
exempelvis valberedning och skrivande av &rsmoteshandlingar.

7. Ledarskapsutbildning

En viktig del i att stdrka organisationen hos de alltjamt vaxande elevkérerna ar ett
gott ledarskap. Verksamhetsutvecklarna holl darfér i en ledarskapsutbildning under
Uppsalas Elevkirers ordférandetraff den 6 november 2013. Dessutom bjod
Verksamhetsutvecklarna in en extern foreldsare som studerar sociologi pd Uppsalas
Universitet till evenemanget. Bdda férelasningarna gav grundléggande tips om hur
man béttre forvaltar och leder en grupp. Genom mingel, diskussionsévningar och
Oppna fragor fick presidierna sedan tillampa kunskapen pa sina egna elevkarer och
foreldasningarna fick enastdende respons.

Se bilaga 4 for utvdrderingsresultat av ledarskapsutbildningarna.

Tl B F W

ool By mai far den sy

Extern forelisare Carl Ohman berdttar for elevk&rspresidierna om rikining och funktion

8. Tillhandahalla relevant material

Verksamhetsutvecklaren har vid behov tillhandahallit material till elevkarerna for att
de ska kunna bygga och uppratthilla sina organisationer. Exempel p& material som
har delats ut dr guide for ekonomiansvarig, arsmétesguide och exempelprotokoll for
arsmote eller firmateckning,

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Insatser kopplade till mal 3
“Férbdttra och utveckla verksamheterna samt skapa forum fér samarbete och
utbyte for att 6ka kvaliteten pd verksamheterna som bedrivs.”

Overgripande kommentar:

Uppsalas Elevkérer har under avtalsperioden sett ett starkt 6kat samarbete mellan
elevkdrerna i regionen. Ordforanden och styrelser 6ver hela Uppsala har bérjat ..
samverka och deras sammanhdéllning mdrks tydligast pd sociala medier samt pd
nationella arrangemang dér Uppsalas representanter framstdr som en enad front.
Det har lett till ett 6kat idéutbyte gdllande verksamheter och bdttre samarbeten
skolorna emellan. Genom dkat samarbete och dppnare kommunikation elevkarer
sinsemellan har verksamheten i Uppsala utvecklats kraftigt.

1. Styrelseutbildningar
Sedan bérjan av hostterminen 2012 har merparten av medlemsorganisationerna i

Uppsala fatt en styrelseutbildning, de flesta fler dn en utbildning.
Se bilaga 1 for deltagarstatistisk.

2. Skrytdagen
Den 5 december 2013 arrangerade verksamhetsutvecklarna tillsammans med
Uppsalas Elevkarers styrelse den mest vélbesokta Skrytdagen nédgonsin. Konceptet
Skrytdagen gér ut pé att varje elevkar far framhéva sin allra bésta verksamhet och pa
satt kan man inspirera varandra. Under hela evenemanget ingick dessutom
deltagarna i blandade grupper ddr man fick gora samarbetsévningar som relaterade
till elevkarernas verksamhet pé ett eller annat sitt. Evenemanget var varmt
uppskattat och fick elevorganisationerna pa hogstadiet och gymnasiet att samarbeta i
hogre utstrickning &n vad vi tidigare har sett.

Se bilaga 2 for statistik gdllande deltagare pd Skrytdagen 2013.

3. Forum

Under 2012-2014 har flera gemensamma forum erbjudits elevkarerna och elevrdden
i Uppsala. De lokala kurserna halls gemensamt och skapar darmed ett gemensamt
forum f¢r alla deltagare. Under kurserna hélls alltid en paus med tilltélle for
erfarenhetsutbyte.

Uppsalas Elevkarers drsmote har ocksa genomforts tva ganger sedan
borjan av avtalsperioden, och fyller en viktig funktion som gemensamt forum for
elevkarerna i Uppsala. Det dr en mojlighet att triffa de andra elevkérsaktiva och
samtala kring erfarenheter och gemensamma frigor. Framforallt sedan &rsskiftet
12/13 har de lokala traffarna som erbjudits varit mycket populdra med ett snitt pa
tjugo besokare at gdngen.

Se bilaga 2 for statistisk gdllande utbildningar och Uppsalas Elevkdrers drsmote.

4. Tillhandahalla relevant material
Elevkaren far sdvdl bocker som guider av verksamhetsutvecklaren. Samtliga
elevkarer har fatt fyra haften som sammanfattar hur en elevkar bést bedrivs samt fatt

Sveriges Elevkérer 08-644 45 00
Malmgardsvigen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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boken Guiden som ger bra exempel pd verksamhet. Vidare ges elevkarerna material,
guider och exerapel efter behov sa att de kan utveckla sin verksamhet, Exempel pa
sadant ar guide till ekonomiansvarig, exempel pé projektplaneringar,
exempelprotokoll med mera.

Celsius Elevkdrs nyvalda styrelse presenteras efter ett Grsméte med 7o rostberdttigade medlemmar

Soran Ismail besOkte Elevkéren Rosendal for att berdtta om sitt tidigare engagemang.

Sveriges Elevkérer 08-644 45 00
Malmgardsvédgen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Insatser kopplade till mal 4.1

“Arbeta med att utforma strukturer for hur elevkarerna och

elevraden kan arbeta med elevinflytande pa ett effektivt och

tillfredstdllande sdtt samt skapa ett forum for elevradsstédjare dér
“elevinflytande diskuteras utifrdn elevens perspektiv.”

Overgripande kommentar:

Under avtalsperioden har ett det lagts ett stort arbete pd att omvandla trétta
elevrdd till drivna elevkarer som genomfor mycket verksamhet och skapar en
tydlig kontakt med medlemmar. Med hjdlp av stirkta varumdrken och paverkan
genom opinionsbildning har eleverna borjat utéva inflytande pd nya sctt. Det
kvarstar tyvdrr en utmaning med att stdrka elevkdrernas arbete for sina
medlemmars rdttsliga och akademiska intressen, men kompletterande insatser pd
rektorsniva har fortfarande sdkerstdllt ett dugligt elevinflytande 1 Uppsala.

1. Lokal kurs i paverkansarbete

I enlighet med avtalet héll vi den 25 september 2013 en lokal kurs i paverkansarbete
for elevkérerna i Uppsala. Temat var ”opinionsbildning och lobbying” och under
utbildningen fick elevkérerna lara sig om grundlaggande strategier for att skapa
opinion samt for att paverka beslutsfattare. Verksamhetsutvecklarna visade de
deltagande elevkérerna exempel pa frigor som &r ldtta att péverka i, savél som
metoder for att ta reda pa vad medlemmarnas intressen ar. Under kurstillfallet fick

eleverna samarbeta mellan olika elevkarer for att gora fiktiva paverkanskampanjer.
Se bilaga 2 for statistisk gdllande lokala kurser

2. Forum fér kunskaps- och erfarenhetsutbyte kring paverkan och inflytandefragor
Under den lokala kursen i pAdverkansarbete gavs elevkérerna ett flertal tillfdllen att
utbyta idéer relaterade till &mnet. GUC presenterade kort for 6vriga deltagare hur
man under 2012 arrangerade en demonstration for att behalla skolans lokaler.
Dessutom integrerades tvi samarbetsévningar om opinionsbildning i kursen och

under utbildningen togs en fikapaus dar elevkarerna kunde utbyta idéer.
Se bilaga 2 for statistisk gdllande forum for kunskaps- och erfarenhetsutbyte

3. Styrelseutbildning
Sedan borjan av héstterminen 2012 har merparten av vdra medlemmar i Uppsala fatt
en styrelseutbildning. Styrelseutbildningen omfattar paverkansarbete och later

elevkarerna diskutera hur de ska utveckla sina medlemmars inflytande i skolan.
Se bilaga 1 for statistisk gallande styrelseutbildningar.

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Insatser kopplade till mal 4.2

“Arbeta med att utforma strukturer for hur elevkdrerna och
elevraden kan arbeta med elevinflytande pa ett effektivt och
tillfredstdllande sdtt samt skapa ett forum fér elevrddsstédjare déir
elevinflytande diskuteras utifran skolans perspektiv.”

1. Workshop for rektorer

Den 5 maj 2014 holl verksamhetsutvecklarna pa gymnasiet och hogstadiet en
gemensam utbildning for rektorer och elevradsstédjare i inflytandestrukturer for
elever, Fokus lades dels pé att 6ka rektorernas forstaelse om elevkarer och hur de
fungerar, samt pa dvriga inflytandekanaler p& skolan och hur rektorerna kan
forbattra det arbetet. Mycket av utbildningen gick &t till att deltagarna fick stélla
frdgor om elevkarer i allmédnhet samtidigt som de utbytte erfarenheter om sina
respektive skolors elevorganisationer. Deltog gjorde Praktiska Gymnasiet,
Ekebygymnasiet, Linnégymnasiet, Rosendalsgymansiet och Katedralskolans
rektorer.

2. Workshop for elevradsstddjare eller annan relevant personal
Workshop for elevradsstédjare holls parallellt med rektorsworkshopen, dock fanns
ingen relevant personal pa gymnasiet som var intresserade av att delta.

3. Inflytandesamtal med rektorer vid behov

Vid tva tillfallen har verksamhetsutvecklaren pa gymnasiet haft enskilda méten med
rektorer for att stédja elevkaren och dess rittigheter. Samtalen har framst handlat
om att ge rektorerna en béttre forstéelse for att elevkarerna &r fristhende
organisationer och béda insatserna har lett till tydliga framsteg i kommunikationen
darefter.

Sveriges Flevkarer 08-644 45 00
Malmgardsvagen 63 www.sverigeselevkarer.se
116 38 Stockholm info@sverigeselevkarer.se
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Insatser kopplade till mal 5
“Erbjuda utbildning, rad, stéd och forum fér erfarenhetsutbyte till elevrad och
elevkarer dé behov uppstdr samt ndr det efterfragas.”

Overgripande kommentar:

Sedan 2012 har samarbetsorganisationen Uppsalas Elevkarer tagit fart och
bedrivit mer verksamhet dn vad som tidigare var fallet. Mycket av
elevkdrsverksamheten 1 Uppsala vilar idag pé ett starkt nétverk av individer fran
alla gymnasieskolor. Att forvalta och utveckla detta nétverk for samarbeten och
idéutbyten dr nu Uppsalas Elevkarers framsta uppgift och framgdngsfaktor for ett
fortsatt vixande elevengagemang.

1. Lokala kurser efter behov
De lokala kurserna arrangerade av Uppsalas Elevkérer har under avtalsperioden
varit organisationens framsta verktyg for att fa elevkarerna i omradet att véixa. Sedan
2012 har nio lokala utbildningar hallits och &ven andra forum for kunskaps- och
erfarenhetsutbyte, till exempe] Uppsalas Elevkarers Arsmote. Kurserna som har
erbjudits ar féljande:

* Service, varuméarke och ekonomi

+  Arsméten

* Medlemsvéirvning och vilkomstverksamhet

+ Utskottshantering

*  Opinionsbildning och Lobbying

* Ledarskap

+  Arsmoéten

* Cashflash — service, varumérke och ekonomi -

Se bilaga 2 for statistik géllande deltagare vid utbildningarna.

2. Projektledning efter behov

Verksamhetsutvecklaren har i och med beslutet om flytten av en skola projektlett en
sammanslagning av de tva berdrda elevkérerna. Projektet nddde sin kulmen i och
med ett extrainsatt &rsmote for bada organisationerna som holls den 18 september
och f6ljs nu upp med regelbunden support och raddgivning. Sammanslagningen kan
ses som mycket lyckad och elevkarerna samverkar val under den sammanslagna
organisationen.

Vidare hjilpte verksamhetsutvecklaren till med att planera en gemensam inspark for
medlemmarna i Elevkaren Rosendal, Elevkaren Katedral, Fyrisskolans Elevkar och
Skrpans Elevkar. Verksamhetsutvecklaren hjalpte gruppen med att budgetera, lagga
upp en aktivitetsplan och att skriva samarbetsavtal. Den projektledningsinsats dar
mest tid krdvdes av verksamhetsutvecklaren var Friskolekampen 2013, ett projekt
som led efter en bristande dverldmning fran den foregaende styrelsen.
Verksamhetsuvecklaren tog temporart Gver ansvaret for foreningens bokforing och i
slutdndan verkstdlldes evenemanget utan hinder.

Sveriges Elevkarer 08-644 45 00
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3, Aulaféreldsning efter behov
En aulaforeldsning om elevkarer och deras verksamheter har héllits vid
Linnégymnasiet som foljdes av att en elevkar bildades pa skolan.

4, Nationella arrangemang
Mellan 2012 och 2014 har Sveriges elevkarer hallt fyra stora nationella arrangemang:
Upptakt tva gdnger, en Kongress och ett Arsméte. Dessutom holl man 2012 ett
regionalt arrangemang som heter Inspiration och alla aktiviteterna ovan har lockat
elevkarer fran Uppsala. Elevkarerna frdn Uppsala har deltagit aktivt i beslutsfattande
organ pa nationell nivd. Den nuvarande Vice ordféranden for Sveriges Elevkarer
kommer fran Elevkéren Katedral och Sveriges Elevréds Ordférande har tva
mandatperioder i rad varit en Upsaliensare. Tva elevkérer fran Uppsala var dessutom
bland de fem som tog mest tid i talarstolen p& Sveriges Elevkarers Arsmote 2013
vilket tyder pé att man ser ett stort virde i den nationella elevrérelsen och inte
marginaliseras som region.

Se bilaga 2 for statistik gdllande deltagare vid Nationella arrangemang.
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Nationella arrangemang

Den 22-25 november 2012 holl Sveriges Elevkarer sin kongress dar
medlemmarna bland annat valde en ny styrelse for organisationen. Fran Uppsala
deltog en elevkar.

Under 12-14 april 2013 holl Sveriges Elevkarer sin arliga konferens Upptakt dar 4
elevkarer frin Uppsala deltog. Konferensen hade flera externa talare, diribland
jamstilldhetsminister och vice utbildningsminister Maria Arnholm. Dar anordnades
ocksa flera seminarier och workshops som deltagarna kunde vélja mellan och
avslutades med ett projektarbete dar deltagarna fick omsétta de kunskaper de fatt
under helgen till planer {or sin egen elevkar. Under helgen fanns flera tillfallen och
mojligheter for deltagarna att utbyta kontakter, idéer och erfarenheter med 174
andra elevkarer frdn hela Sverige.

Den 23-24 november 2013 hdll Sveriges Elevkarer sitt arsméte dar
medlemmarna bland annat valde en ny valberedning for organisationen. Fran
Uppsala deltog sju elevkarer

Mellan den 11-13 april 2014 holls &terigen Upptakt, med fler deltagande elevkarer
frén Uppsala 4n ndgonsin tidigare. Forutom att elevkarerna skapade virdefulla
kontakter bjods dven Fyrisskolans Elevkars Dansforening in for att underhélla pa

den arliga Elevkarsgalan.
Se bilaga 2 for statistik gdllande deltagare vid nationella arrangemang.

Ovrigt

Verksamhetsutvecklaren har gett samarbetsorganisationen Uppsalas Elevkarer stod
kontinuerligt under 2012~14 i allménhet och med upphandlingen av
skolfotokatalogen i synnerhet. I upphandlingen har verksamhetsutvecklaren fungerat
som r&dgivande part for Uppsalas Elevkarer, Dessutom kompetensutvecklade
verksamhetsutvecklaren alla styrelseledaméter 1 Uppsalas Elevkérer verksamhetsaret
13/14 med forhoppningen att det skulle leda till ett mervarde for hela kommunen.

Samarbeten

Skolfotokatalogen dr det storsta samarbetet mellan elevkarerna i Uppsala, och
bedrivs genom Uppsalas Elevkarer. Katalogen dr nast storst i Sverige och ger ett
mervarde till elevkérerna och deras medlemmar. Samarbetet kring Skolfotokatalogen
har &ven gett inspiration till Uppsalas Elevkérer att bedriva en gemensam
upphandling av studentméssor infor studenten 2015. Styrelsen for Uppsalas
Elevkarer har nu tecknat avtal med en leverantor och 9 elevkérer star bakom
samarbetet. Nyligen har dven styrelsen for Uppsalas Elevkarer tillsatt en
projektgrupp som ska verka fér lokala rabatter 4t medlemmarna i Uppsalaomrédet.
Man rdknar med att helt kostnadsfritt erbjuda sina medlemmar 10-15 rabatter pa
olika foretag och butiker dar elever vanligtvis handlar.

Det nist storsta samarbetet mellan elevkarer i Uppsala dr Friskolekampen, en
skolkamp mellan 12 friskolor som gar av stapeln i borjan av varje vartermin.
Friskolekampen drivs av foreningen Friskolekampen Vi Unga som bestar av
elevkérer fran friskolorna. Verksamhetsutvecklaren bistod infér 2013 &rs kamp
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elevkérerna med mdteslokaler fér deras méten samt underlittad kontakt mellan
elevkdrerna. Infér 2014 ars kamp trappades hjélpen upp da tidigare
foreningsstyrelsen inte tog ett ordentligt ansvar i samband med 6verldmningen till
nuvarande projektledare. Verksamhetsutvecklaren pa hogstadiet var dessutom en
mycket uppskattad konferencier pa 2014 &rs Friskolekamp.

Elevkarerna pa Katedralsskolan, Fyrisskolan, Rosendalsgymnasiet och Lundellska
Skolan arrangerade i september en gemensam insparksfest pA Svandammshallarna
for skolornas ettor. Evenemanget fick 804 gaster, det var alkoholfritt och
Ungdomens Nykterhetsférbund bjéds in for att dela ut drinkar i elevkarernas
respektive farger. Samma elevkarer planerar en gemensam inspark for ettorna som
tillkommer HT14.

Slaget, skolkampen mellan Rosendalsgymnasiet och Fyrisskolan, ar ett starkt
samarbete mellan elevkérerna pé skolorna som ocksa var initiativtagare till
evenemanget. I maj 2013 gick det tredje Slaget av stapeln.

Slutligen har ett samarbete uppkommit mellan elevkérerna pé de skolor som under
hosten hotades av nedldggning, dar elevkarerna fran Lundellska skolan, GUC och
Bolandgymnasiet traffades for att diskutera hur de skulle kampanja kring frdgorna
utan att skapa konflikter mellan eleverna fran de olika skolorna. Nar beslutet om
nedlaggning och flytt av GUC till Bolandgymnasiet togs Gvergick samarbetet till att
bara inkludera elevkarerna fran de tva berérda skolorna. Under hésten handlade
samarbetet om att de tva elevkarerna skulle slés ihop till en gemensam elevkar for att
skapa en gemenskap och motverka konflikter mellan eleverna frén
sammanslagningens borjan. I det hir samarbetet har verksamhetsutvecklaren varit
ett betydande stéd som har gett rdd i paverkansarbete, konflikthantering och
organisationsutveckling, Idag bedriver den sammanslagna elevkaren stora som smé
verksamheter under namnet Hardkaren.

Medlemmarna i Elevkdren Rosendal hyllar rektor Olle Bergh efter segern i Slaget 2013!
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Framtidens inriktning

Under HT12 och VT13 har vi arbetat mycket med utbildningar och radgivning kring
social, ekonomisk och kulturell verksamhet, samt internt styrelsearbete ~ d.v.s.
arsmoétesforberedelser, den demokratiska processen i stort, foreningsekonomi, etc.
Manga elevrad ombildades d&ven under denna period till elevkérer. Foljande lasér
lades fokus istéllet pa att 6ka medlemsvérdet och gora det tydligt att elever tjdnar pd
att vara anslutna till elevkéren. Resultatet har varit att medlemsantalet har okat
explosionsartat och konceptet elevkér dr inte ldngre frimmande for elever pa
gymnasieskolan i Uppsala.

Ytterligare en trend vi sett under aret dr att flera av Uppsalas elevkarer borjat knyta
kontakter med varandra och verkligen breddat sin sociala verksamhet ~ en
utveckling vi ser fram emot att fortsdtta arbeta med i framtiden.

De storsta utmaningarna som kvarstar r ett arbete som ska forebygga den higa
omséttningen av aktiva som konstant utgdr en problematik for elevkérerna. For att
skapa mer stabila organisationer som behéller medlemsvirdet har mycket av VT14
lagts pé att starka elevkérernas varumérke och arbete med att etablera traditioner.
Utdver det arbete som pagér kontinuerligt med elevkarerna i Uppsala vill vi ocksa
inrikta vara insatser mer pé politisk verksamhet — d.v.s. det p&verkansarbete som vi
girna ser att elevkarerna bedriver pé respektive skola. Detta eftersom rektorer ofta
har uttryckt en oro Gver att elevkarerna inte ser inflytandefrégor och p&verkan som
sin priméra uppgift. Hir kommer Uppsalas Elevkarers styrelse att soka efter
lampliga insatser och kurser som kan erbjudas under kommande lésér for att battre
forsvara medlemmarnas rittsliga och akademiska intressen.

Avslutningsvis

Det fortsatta fortroendet for Uppsalas Elevkarer fran kommunen har visat sig
nyclfullt for elevers engagemang. Att man tack vare avtalet kan lagga upp langsiktiga
strategier for Uppsalas elevorganisationer har mojliggjort mer omfattande
strukturella férdndringar hos elevkérerna. Ett viltalande exempel pa en sddan
utveckling ar de omfattande organisatoriska férdndringarna som skedde HT12 och
VT13 som sedan kunde féljas upp med ett stabiliserande arbete HT13 och VT14.

Nar nu 6 elevkarer och snart &nnu fler ar majoritetskérer ar det aktuellt for
elevkarerna att ta plats i samhéllet och samverka bortom enbart ekonomisk
verksamhet. Verksamhetsutvecklarna fyller i den hér bilden en avgorande roll med
sin anknytning till elevkarer pa nationell niva samt 6vriga delar av civilsamhéllet. Var
starka uppfattning ar att utbildningar, konferenser och kanske framforallt narvaron
av Uppsalas Elevkarers, genom Sveriges Elevkérers, verksamhetsutvecklare gor stor
skillnad. Elevkarerna i Uppsala har under avtalsperioden visat att regionen tillhér
framkanten av den svenska elevrorelsen och de regionala samarbeten som bedrivs
inspirerar elevorganisationerlandet runt. Uppsala Kommuns satsning p&
elevrdrelsen ar den trygghet.och det stod som organisaitonerna behéver for att
utvecklas.
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Styrelseutbildning (SU) 12/13

Arsm'dt—eHle_ i\rs_rn'dt_e__z_gl_?., Arsméte VT14 Bankkonto| Org.nummer Antal SU Deltagare SU

Bolandgymnasiet 0 1 il 1 1 il 6
Celsiusskolan 1 1 1 1} 0 0 0
Cultus Gymnasieskola 1 1k 0 0 il 0 0
Ekebygymnasiet 1 1 1 1 0 1 4
Fyriskolan 0 ! 1 1 i 1l 4
GUC - Grafiskt utbildningscenter* 1 1| seBoland 0 il 0 0
Hagstromska Gymnasiet 1 1t 0 1 0 1 5
Internationella Gymnasiet Uppsala 0 1 1 1 il 1 4
IT gymnaiset Uppsala i i 1 1 i 1 4
ensen Gymnasium Uppsala 0 it 1 1 i 1 4
ohn Bauer Gymnasium Uppsala 0 1 1 0 0 0 0
Katedralskolan 0 i 1 1 il 1 5
Kunskapsgymnasiet 0 il 1 1 1 1 6
Linnégymnasiet 1 1 1 0 1 1 2
Livets Ords Kristna Gymnasium** il O{Tog ej emot service 0 1 0 0
Lundellska skolan 0 1 1 1 | 1 9
Rosendalsgymnasiet 0 1 1 1 1 1 7
Thorén Business School Uppsala 0 1 1 1 1) 0 0
Uppsala fria Waldorfgymnasium i 1 0 0| Pl 1 7
Uppsala Praktiska Gymnasium 1 1 1 0 1 1 5
10 145 15 13 16 14 72

2+ ='Genomfort/antal ggr.
1 = Genomfort/Ja
0 = Ej genomfort/Nej

*Har sedan september 2013 fatt alla insatser gemensamt med Bolar

**Har sedan februari 2013 inte tagit emot service fran Verksamhets



Antal SU Deltagare SU| Radgivande moten (antal) 12/13 | Radgivande mdten (antal) 13/14| Deltagit vid lokala lurser] Antal medlemmar 2011

2 11 3 4 3 160
2 12 2 3 2 23
0 0 1 3 O] Togejemot service
2 13 2 5 0 22
2 19 1 6 5 379
se Boland se Boland 4 se Boland 3 69
0 0 1 2 0 9
1 6 2 4 4 58
2 14 1 1 2 38
1 7 2 3 3 27
0 0 il 2 il 19
1 5 1 6 5 260
0 0 3 4 2 46
2 6 2 2 2| Tog ej emot service
Tog ej emot service|Tog ej emot service 1 Tog ej emot service 0] Tog ej emot service
il 8 2 7 6 322
1 9 2 6 4 198
2 13 2 2 4 12
0 0 1 2 0 15
1 3 2 4 1] Tog ej emot service
20 126 36 66 1657

wdgymnasiets Elevkar da dessa sammanslogs. Medlemsantalet och insatser sedan augusti ar forflyttat till Bolandgymnasiet
utvecklaren efter att styrelsen brutit kontakten och rektorn har motarbetat forsok till att hjdlpa elevsammanslutningar



Antal medlemmar 2012
e —

Antal medlemmar 2013

140 222 62
277 445 422
36 54 54
50 118 96
416 497 118
23 se Boland se Boland
9 8 -1
61 62 4
11 75 37
185 136 109
17 24 5
246 626 366
59 51 5
11 10 10
19| Tog ej emot service 0
282 654 332
497 386 188
25 239 227
16 21 6
12 7 7
2392 3635 1978







Evenemangstyp Termin

Forum/Utbildning

Antal deltagare {Karer)

Service, varumarke och ekonomi
Arsméten

iViediemsvarvning och Vaikomstverksamhet
Utskottshantering
Opinionsbiidning och Lobbying
Ledarskap

Arsmoten

Service, varumarke och ekonomi
Inspiration 2012

Sveriges Elevkarers Kongress
Upptaktl3

Uppsalas Elevkarers Arsmote 2013
Sveriges Elevkarers Arsméte
Skrytdagen

Upptaktid

Uppsalas Elevkarers Arsmote 2014
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Antal deltagare (Personer)

14
23
10

9
14
21

8
19
12

4

9
7
14

21
16
27




Bilaga 3: Exempel pa verksamhet

Enligt avtalet skall Uppsalas Elevkarer kunna redovisa exempel pa verksamhet hos
sina medlemsforeningar, d.v.s. de anslutna elevkarerna pa gymnasiet. Elevkarerna i
Uppsala framhalls ofta av Sveriges Elevkarer som goda exempel for elevers
organisering och elevkarers verksamhet. For att ge en inblick i elevkarernas arbete
ges hir fem exempel pa verksamheter som elevkarer i Uppsala har bedrivit under
avtalsperioden.

Valvaka

Nir presidentvalet i USA skulle avgoras arrangerade Elevkaren Rosendal vid
Rosendalsgymnasiet en valvaka pa skolan som inkluderade 6vernattning,
forelasningar, tv-spelsturneringar och givetvis SVT:s valvaka projicerad pa
storbildsskiarm i matsalen. 500 av skolans elever tillbringade natten pa skolan och
evenemanget blev medialt uppmarksammat. Det goda samarbetet mellan elevkaren
och skolledningen var en stor anledning till att Elevkaren Rosendal och deras rektor
Olle Bergh tilldelades Sveriges Elevkarers nationella pris i Arets samarbete.

Politisk kampanj

Innan, under och efter beslutet om nedlaggning togs bedrev Elevkaren GUC en
ihardig kampanj mot att skolan skulle laggas ned. De skrev debattinligg till UNT,
anordnade en manifestation med 6ver 400 demonstranter och lamnade in ett paket
till beslutsfattarna med namnunderskrifter och kampanjtréjor. Ett tecken pa att
elevkarerna i Uppsala borjar paverka debattldget i sina medlemmars intressen och ett
gott exempel pa paverkansarbete.

Coachtid

TBS Elevkér satsade under hosten 2013 pa att starka sammanhéllningen mellan
arskurserna samt forenkla skolgiangen genom ett laxhjalpskoncept. Elevkarens
Akademiska utskott samlar avgingselever som ar duktiga i olika &mnen som sedan
coachar yngre elever i hur de kan forbattra sina resultat. Verksamheten sker dven i
samarbete med SYV och &mneskunniga larare pa skolan. Coachtiden har dels latt till
en mindre pafrestande psykosocial miljo for ettorna men dven en starkt gemenskap
pa hela skolan.

Operation VEV

Skrapans Elevkar lanserade i november 2013 Operation Varva en Van med syftet att
sprida elevkiren via alternativa kanaler. Genom att skapa incitament for ”vanliga”
medlemmar att virva sina egna vanner till elevkaren fick organisationen en rackvidd
som aldrig forr. Filmen som styrelsen satte ihop for att lansera konceptet delades
over 25 ganger pa facebook och anviands idag i utbildningar {or alla elevkarer i
Sverige.

Elevkars-Snapchat

Elevkéaren Katedral borjade under viren 2014 att anvinda Snapchat som en metod
att marknadsféra evenemang och den nyvalda styrelsen i Elevkaren. Denna nya
kommunikationskanal minskade snabbt avstdndet mellan medlemmar och
fortroendevalda vilket mycket vil var en faktor till att 45 personer sokte till
elevkarens olika utskott.
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Utv1l |Utv2 |JUtv3 [Utv4 [JUtv5
Vad tyckte du om Daniel och Klas foreldsning? 5 4 4 4,5 5
Vad tyckte du om den externa férelésaren (Carl Ohman)? 5 5 4 S 4
Vad tyckte du om minglet? 3 3 2 4 3
Vad tyckte du om Uppsalas Elevkarers styrelses insats? 4 5 4 4 4
Vad tyckte du om evenemanget i helhet? 4,5 4 3 4,5 4
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