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Uppsala kommun, arbetsmarknadsförvaltningen, 753 75 Uppsala 
Besöksadress: Stadshusgatan 2
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)
E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsla.se 
www.uppsala.se 
AMN1538874

Revidering av arbetsmarknadsnämndens 
delegations- och arbetsordning 2026, mars 

Förslag till beslut
Arbetsmarknadsnämnden beslutar

1. att revidera nämndens delegations- och arbetsordning enligt förslag.

Ärendet
Förvaltningen har uppmärksammat att det behövs en punkt i nämndens delegations- 
och arbetsordning som handlar om rätten att ingå övriga avtal som inte är särskilt 
specificerade i nämndens delegations- och arbetsordning och som faller utanför 
upphandlingslagstiftningen.

Beredning

Ärendet har beretts inom arbetsmarknadsförvaltningen i samverkan med 
kommunledningskontoret.

Föredragning

Utifrån behovet att kunna ingå övriga avtal utöver de som finns specificerade i 
delegations- och arbetsordningen och som faller utanför upphandlingslagstiftningen 
föreslår förvaltningen att avsnitt 2 i delegations- och arbetsordningen kompletteras 
med följande punkt:

2.21 Ingå avtal som faller utanför 
upphandlingslagstiftningen

Förvaltningsdirektör
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Förvaltningsdirektör föreslås som delegat. Motsvarande punkt finns också exempelvis i 
omsorgsnämndens och  socialnämndens delegations- och arbetsordningar med 
förvaltningsdirektör som delegat. 

Ärendet har inga konsekvenser utifrån perspektiven barn, funktionsrätt, jämställdhet 
eller klimat.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i ärendet.

Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse daterad den 20 februari 2026

Arbetsmarknadsförvaltningen

Helena Clementson
Förvaltningsdirektör


