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Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att godkénna forslag till avtal mellan Uppsala Universitet och Uppsala kommun, genom
barn-och ungdomsnamnden och utbildnings-och arbetsmarknadsndmnden, gallande
verksamhetsforlagd utbildning inom elevhélsa med medicinsk inriktning under perioden
2014-01-01 till och med 2014-12-31,

att godkénna forslag till avtal mellan barn-och ungdomsnamnden, utbildnings-och
arbetsmarknadsnamnden och Styrelsen for vard och bildning gallande
verksamhetsforlagd utbildning inom elevhélsa med medicinsk inriktning under perioden
2014-01-01 till och med 2014-12-31, samt

att ovan beslut galler under forutsattning att utbildnings-och arbetsmarknadsndmnden fattar
samma beslut som barn-och ungdomsndmnden.

Arendet

Universitetets utbildningar inom folkhalsa och omvardnad har avgorande betydelse for
kommunens personalférsérjning. Samarbetet mellan universitetet och kommunen &r déarfor av
stor vikt. Avtalet mellan Uppsala Universitetet och Uppsala kommun avser
verksamhetsforlagd utbildning for relevanta inriktningar inom
specialistsjukskoterskeprogrammet.

Styrelsen for vard och bildning atar sig genom detta avtal utan kostnad att samordna VFU for
specialistsjukskaterskeutbildningarna inom 6ppen sjukvard samt barn och ungdom avseende
elevhalsa med medicinsk inriktning i bade kommunal och fristaende skola.
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AVTAL OM VERKSAMHETSFORLAGD UTBILDNING INOM ELEVHALSA MED
MEDICINSK INRIKTNING, 2014-01-01—2014-12-31

8 1 Parter
Mellan Uppsala universitet organisationsnummer 202100-2932, institutionen for folkh&lsa och
vardvetenskap och Uppsala kommun organisationsnummer 212000-3005, har foljande avtal traffats:

§ 2 Bakgrund

For att ha mojlighet att bedriva en patientsaker medicinsk elevhélsa behdvs vélutbildad
personal i tillrdcklig omfattning. Universitetets utbildningar inom folkhélsa och
omvardnad har avgorande betydelse for kommunens personalforsérjning. Samarbetet
mellan universitetet och kommunen &r darfor av stor vikt for att uppna dessa mal.

§ 3 Avtalets omfattning
Avtalet avser verksamhetsforlagd utbildning (VFU) for relevanta inriktningar inom Specialist-
sjukskoterskeprogrammet.

§ 4 Gemensamt atagande

Parterna ska gemensamt 0verenskomma om dimensioneringen av VFU:n (bilaga
1). Parterna ska gemensamt verka for att dverenskomna kvalitetskriterier uppfylls
(bilaga 2), samt att utveckla och utvérdera de handledningsmodeller och den
handledarorganisation som finns.

§ 5 Samverkan
Samverkan om hur VFU:n ska bedrivas och utvecklas ska ske inom
grundutbildningskommittén och respektive programkommitté.

8§ 6 Universitetets atagande

a) Universitetet svarar for att forlaggningen av VFU:n sker i samarbete med kommunen for att
sékerstalla kvalitet och forankring i verksamheten.

b) Universitetet ska strava efter att forlaggningen av VFU:n far en sa jamn fordelning
over veckor och ar som mdijligt.

¢) Universitetet ska i god tid samrada med kommunen innan nya utbildningsprogram
startas, samrada om forandring i utbildningsplaner och kursplaner som paverkar
forlaggning av VFU samt om vésentlig fordndring av antalet studieplatser/grupper i
befintliga program.

d) Universitetet svarar for att studenterna &r val forberedda avseende schema och
arbetstider under VFU.

e) Universitetet ska tillhandahalla utbildning i handledningsmetodik 7,5 hp och
tillhandahalla pedagogiskt stod till handledare och huvudhandledare.

f) Universitetet ska senast den 15 oktober (infor varterminen) respektive 15 april (infor
hostterminen) bestélla 6énskat antal utbildningsveckor.

§ 7 Kommunens atagande

a) Kommunen ska tillhandahalla avtalade verksamhetsforlagda utbildningsveckor (bilaga 1) som
ger forutsattningar for utbildning pa grund- och avancerad niva.

b) Kommunen ska ta emot internationella studenter i den omfattning som det finns

mojligheter till i kommunen.
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¢) Kommunen ansvarar for att i de fall fristdende skolor tillhandahaller VFU omfattas dessa av samma
kvalitets- och dvriga villkor som anges mellan kommunen och universitetet.

e) Kommunen ska bekréfta universitetets bestéllning av VFU senast den | december (infor
varterminen) respektive 1 juni (infor hostterminen).

8 8 Ersattning

Universitetet ersatter kommunen med 1417 kr (2013 ars niva) per student och VFU-vecka for
6verenskomna utbildningsveckor. For internationella studenter ersatts kommunen med 2103 kr
(2013 ars niva) per student och VFU-vecka.

En VFU-vecka bestar av hogst 40 timmar dar 2 dagar raknas som en halv vecka och 3-5 dagar réaknas
som | vecka. Om avtalad plats av ndgon anledning inte kan nyttjas maste platsen aterlamna senast 2
veckor innan VVFU-perioden borjar. Ej i tid aterlamnad VFU-plats ska erséttas for de tva forsta VFU-
veckorna i perioden.

Upprakning av ersattningen gors i enlighet med statens arliga pris- och I6neupprakningen.
Kommunen fakturerar universitetet efter praktikperiodens slut.

8 9 Verksamhetsforandringar

Om forutsattningarna for avtalet vasentligen fordndras under avtalsperioden ska nya forhandlingar
upptas, om endera parten begér det.

§ 10 Avtalstid och férlangning

Detta avtal galler fran och med den 1 januari 2014 till och med den 31 december 2014.
Overlaggningar om forlangning av avtalet ska foras under 2014, samordnat med processen att
forhandla om 6vriga avtal om VFU mellan de bada parterna.

8§ 11 Tvist

Tvister pa grund av detta avtal ska i forsta hand avgoras genom férhandlingar mellan parterna och
i andra hand av allmén domstol.

Detta avtal ar upprattat i tva likalydande exemplar, av vilka parterna tagit var sitt.

Uppsala 2014-01- Uppsala 2014-01-

For Uppsala universitet: For Uppsala kommun:

Britt Skogseid Cecilia Fors

Vicerektor, med-farm vetenskapsomrade Ordférande Barn- och ungdomsnamnden

.............................. Mohamad Hassan

Carola Helenius-Nilsson Ordfdrande, Utbildnings- och
Direktor, Kontoret for barn, arbetsmarknadsnamnden
ungdom och arbetsmarknad

Marie-Louise Brundin
Ansvarig tjansteman



Verksamhetsforlagda utbildningsveckor 2014

Bilaga 1

Program Antal veckor vt 2014 Antal veckor ht 2014
Distrikts-
sjukskoterskor
Termin 1 2 veckor x 20 studenter =
max 40 veckor
Termin 2 3 veckor x 7 studenter
= max 21 veckor
Termin 3 5 veckor x 10 studenter =

max 50 veckor

Barn och ungdom

Termin 1

2 veckor x 20 studenter =
40 veckor

Termin 2

5 veckor x 10 studenter
= max 50 veckor

Summa veckor totalt
under 2014

Max 201 veckor




Bilaga 2

Kvalitetskriterier for den verksamhetsforlagda utbildningen
inom elevhélsans medicinska inriktning for studenter |
specialistsjukskoterskeprogrammet

Uppsala kommun och Uppsala Universitet, 2014
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INLEDNING

Dessa kvalitetskriterier ar ett komplement till avtal om verksamhetsférlagd utbildning (VFU)
inom elevhalsa med medicinsk inriktning, 2014 upprattat mellan Uppsala universitet och
Uppsala kommun och skall utvarderas infor nasta avtalsperiod. Parterna bor verka for att de
kvalitetskriterier som anges i denna PM uppfylls inom avtalsperioden.

VFU skall dels motsvara Hogskoleforordningens (1993:100, SFS 2006:1053) krav pa
hogskolemaéssighet och hog kvalitet och dels uppfylla verksamhetens krav pa
anstallningsbarhet. VFU skall bygga pa en teoretisk grund som ar férankrad i vetenskap och
beprévad erfarenhet. Den teoretiska grunden ger begrepp, metoder och modeller som forklarar
och ger en forstaelse for vad som ar specifikt for respektive yrkesprofession. Under VFU
skall denna kunskap integreras och tillampas som ett led i utvecklingen av professionell
kompetens. For att denna kompetens skall uppnas kréavs inldarningssituationer utifran ett
studentcentrerat larande som mojliggor traning av kliniska fardigheter och reflektion enligt
aktuell teoretisk kunskapsbas/evidens. Tvérprofessionell samverkan i
utbildningssituationerna skall efterstravas. En val fungerande samverkan och kontinuerlig
dialog mellan Uppsalakommun och Uppsala universitet samt ett gemensamt ansvarstagande
ar forutsattningen for att VFU "n skall halla hog kvalitet och leda till utveckling av
verksamheten. De kvalitetkriterier som aterges i detta dokument &r ett uttryck for sadan
samverkan och dialog.

STUDENTCENTRERAT LARANDE

Forutsattningarna for ett studentcentrerat larande ar att studenterna ges tillféalle

e att mota, beddma och hantera situationer som representerar relevanta omraden i
utbildningen

e att stalla fragor och fa svar utifran utbildning och utbildningsniva

e ges individuella mojligheter att eftersoka svar och alternativ till I6sningar i olika
utbildningssituationer

e att trana fardigheter som &r vasentliga for yrket

e att beskriva hur de beddmer och motiverar handlingar och stallningstaganden

e ges mojlighet att reflektera 6ver och samtala om hur de upplever och forstar olika
handelser och situationer de méter

e att bedéma sig sjalva och uttrycka vad och hur de l&r sig

o far aterkoppling pa sina handlingar, tankar, upplevelser och egna reflektioner och
bedémningar.

ORGANISATION OCH ANSVAR FOR VERKSAMHETSFORLAGD UTBILDNING

Med VFU avses att studenten under handledning inhamtar kunskap och forstaelse, tranar
kliniska fardigheter och tillagnar sig varderingsformaga och forhallningssétt utifran
respektive utbildnings mal och bedéms utifran dessa. VFU genomfors inom elevhalsan med
inriktning i specialistsjukskoterske programmet. Utbildningsstélle ar den enhet vid vilken
student fullgor verksamhetsforlagd utbildning i en omfattning som kan anges i timmar, dagar
eller veckor. Utbildningsstéllet skall tillhandahalla personer med adekvat kompetens som ar
ansvariga for handledning. Inom Uppsala kommun avses enhet med offentlig eller privat
vardgivare med avtal med kommunen. Enheten kan utgoras av flera arbetsplatser som ingar i
vardgivarens uppdrag.

Rektor/verksamhetschef/enhetschef har 6vergripande ansvar for organisation och planering
av handledningen pa utbildningsstallet och ansvarar for att de personer som handleder



studenterna har ratt kompetens for sin uppgift. Verksamhetschef/Enhetschef har ansvar for
hur arbetet organiseras och att handledare ges mojlighet att handleda utifran ett
studentcentrerat l&rande.

Handledare

ar den sjukskoterska som ar anstalld vid aktuellt utbildningsstélle, har adekvat kompetens (i
forhallande till studentkategori) och som undervisar och végleder studenten i dennes larprocesser
under VFU’n. Handledning av student ingar i sjukskéterskans professionella yrkesutévning.
Handledande sjukskaterska ska ha minst ett ars yrkeserfarenhet samt bor ha

handledarutbildning.

| funktionen ingar att:
e vara informerad om innehallet i aktuell utbildningsplan och kursplan
e vara fortrogen med innehallet i aktuell studiehandledning och med studentens egen
formulerade inlérningsplan

e vara fortrogen med handledarskap genom studentcentrerat larande och den handlednings-
och beddémningsprocess som svarar upp mot denna

géllande planering och organisation av VFU:

e i samarbete med verksamhetschef och handledare svara for utbildningens niva,
progression och innehall i VFU

géllande studenternas utbildningssituation och l&rande:

e medverka for att stodja studenten i att na kursens mal samt studentens egna formulerade
mal

e att via individuellt utformad inlarningsplan paverka sin VFU

e tillse att studentens larande sker utifran studentens individuella bakgrund och behov

e tillse att handledningen genomfors utifran studentcentrerat larande (se sid.3)

e svara for reflektionssamtal, och malsattningssamtal med studenten
vara delaktig i beddmningsprocessen av studenten

ANSVARSFORDELNING MELLAN UPPDRAGSGIVARE (UPPSALA
UNIVERSITET) OCH UPPDRAGSTAGARE (UPPSALA KOMMUN)

Uppdragsgivaren (Uppsala universitet) skall ansvara for att:

o det finns l&rare anstallda av universitetet som medverkar i studenternas larprocesser
under VFU och som utgor pedagogiskt stod for huvudhandledare och handledare

e isamverkan och dialog med uppdragstagaren planera for att varje utbildningsstalle
svarar mot de mal fér den VFU som finns i utbildningsplan och kursplan

e medverka i utveckling av handledarkompetens genom att anordna
handledarutbildning som ska planeras i samrad med uppdragstagaren

e i samverkan med ansvarig person hos uppdragstagaren arligen ge information till
berdrda chefer exempelvis verksamhets- och enhetschef/motsvarande om aktuella
utbildningar och mal for VFU

e information kontinuerligt ges till utbildningsstallena om aktuella utbildningsplaner

utbildningsplaner, kursplaner och studiehandledningar samt 6vriga relevanta dokument

finns latt tillgangliga, pa intranat eller i annan form

e studenter ger handledare adekvat information om egna formulerade



mal med VFU

larare haller sig informerade om utbildningsstallenas verksamhet

en bedémning gors av studentens teoretiska och kliniska kunskaper for att kunna
tillgodogora sig det innehall som utbildningsstallet erbjuder

informera huvudhandledare och handledare om beddémningsrutiner

och om beddémningskriterier for studentens VFU

I samverkan med uppdragstagaren kontinuerligt folja upp och

utvardera VFU

gora uppdragstagaren delaktigt i forandringsarbetet som exempelvis utveckling av

utbildningsplaner, kursplaner och studiehandledning

Uppdragstagaren (Uppsala kommun) skall ansvara for att:

tillhandahalla avtalade utbildningsplatser som svarar mot de mal som finns i
kursplanerna

halla sig informerad om aktuella utbildningsprograms pedagogik, innehall och
upplaggning

handledare finns att tillga for studenterna

handledningen genomfors utifran studentcentrerat larande (se sid.3)

mojlighet och forutsattningar ges for handledarutbildning

i samverkan med uppdragsgivaren kontinuerligt folja upp och

utvdrdera VFU

studenternas utvardering av VFU aterkopplas och tillvaratas i verksamheten
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REFERENSER
SFS 1992:1434. Hogskolelagen, uppdaterad t.o.m. SFS 2007: 512

Hogskoleforordningen (1993:100), uppdaterad t.o.m. SFS 2007: 1337

DS 1992:34 EES-avtalet.



Avtal om samordning kring verksamhetsforlagd utbildning (VFU)
inom elevhalsa med medicinsk inriktning

§ 1. Parter

Uppdragsgivare: Barn- och ungdomsnamnden (BUN), utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden
(UAN)

Uppdragstagare: Styrelsen for vard & bildning (SVB), Uppsala kommun

§ 2. Uppdrag

Uppdragstagaren atar sig att samordna VVFU for specialistsjukskoterskeutbildningarna 6ppen hélso-
och sjukvard samt barn och ungdom avseende elevhalsa medicinsk inriktning i bade kommunal och
fristaende skola enligt bifogat avtal (Bilaga A) och i enlighet med “Kvalitetskriterier for den VFU
inom elevhélsans medicinska inriktning for studenter i specialistsjukskoterskeutbildningen” (Bilaga
B).

§ 3. Kontaktpersoner
Kontaktpersonen for BUN, UAN: Marie-Louise Brundin
Kontaktperson for utforare: Christina Stenhammar, Elevhalsans medicinska enhet

§ 4. Mal och syfte med den verksamhetsférlagda utbildningen
Utdrag fran avtal daterat 2014-01 mellan Uppsala universitet och Uppsala kommun (Bilaga A):

8 2 Bakgrund

For att ha mojlighet att bedriva en patientsaker medicinsk elevhélsa behovs valutbildad personal i
tillracklig omfattning. Universitetets utbildningar inom folkhélsa och omvardnad har avgorande
betydelse fér kommunens personalférsorjning. Samarbetet mellan universitetet och kommunen &r
darfor av stor vikt for att uppna dessa mal (Avtal om VFU inom elevhalsa med medicinsk
inriktning, 2014-01-01—2014-12-31)

§ 5. Kvalitetskrav

Uppdragstagaren ska kvalitetssakra sin verksamhet sa att den kvalitetsniva som uttrycks i
”Kvalitetskriterier for VFU inom elevhalsans medicinska inriktning for studenter i
specialistsjukskoterskeutbildningen” uppnas.

§ 6. Avtalstid
2014-01-01 till 2014-12-31 under forutsattning att avtal, Bilaga A, mellan Uppsala universitet och
Uppsala kommun galler.

§ 8. Fakturering

Universitetet ersatter kommunen med 1417 kr (2013 ars niva) per student och VVFU-vecka for
Overenskomna utbildningsveckor. For internationella studenter ersatts kommunen med 2103 kr
(2013 ars niva) per student och VFU-vecka.

En VFU-vecka bestar av hogst 40 timmar dér 2 dagar rdknas som en halv vecka och 3-5 dagar réaknas
som | vecka. Om avtalad plats av nagon anledning inte kan nyttjas maste platsen aterlamna senast 2
veckor innan VFU-perioden borjar. Ej i tid aterlamnad VFU-plats ska erséttas for de tva forsta VFU-
veckorna i perioden.

Upprékning av ersattningen gors i enlighet med statens arliga pris- och loneuppréakningen.
Kommunen fakturerar universitetet efter praktikperiodens slut.



§ 9. Uppfoljning
Uppdragstagaren ska félja upp verksamheten och lamna redovisning till uppdragsgivaren enligt den
modell som beskrivs i uppdrags- och atagandebeskrivning (Bilaga B).

§ 10. Avtalshandlingar
Avtal, med Bilaga A och Bilaga B

§ 11. Underskrifter
Avtal ar uppréttat i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.

Uppsala 2014-01- Uppsala 2014-01-
For uppdragsgivaren FOr uppdragstagaren
Barn- och ungdomsnamnden Vard och bildning
Cecilia Forss Johan Fredriksson
Ordftrande Produktionsdirektor

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Mohamad Hassan Karin Stacksteg
Ordférande Kvalitets- och utvecklingschef

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius-Nilsson
Direktor



Bilaga B

Kvalitetskriterier for den verksamhetsforlagda utbildningen
inom elevhalsans medicinska inriktning for studenter i
specialistsjukskoterskeprogrammet

Uppsala kommun och Uppsala Universitet, 2014
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INLEDNING

Dessa kvalitetskriterier ar ett komplement till avtal om verksamhetsférlagd utbildning
(VFU) inom elevhdlsa med medicinsk inriktning, 2014 upprattat mellan Uppsala
universitet och Uppsala kommun och skall utvérderas infor néasta avtalsperiod. Parterna
bor verka for att de kvalitetskriterier som anges i denna PM uppfylls inom
avtalsperioden.

VFU skall dels motsvara Hogskoleforordningens (1993:100, SFS 2006:1053) krav pa
hogskolemaéssighet och hog kvalitet och dels uppfylla verksamhetens krav pa
anstallningsbarhet. VFU skall bygga pa en teoretisk grund som ar forankrad i vetenskap
och beprovad erfarenhet. Den teoretiska grunden ger begrepp, metoder och modeller som
forklarar och ger en forstaelse for vad som ar specifikt for respektive yrkesprofession.
Under VFU skall denna kunskap integreras och tillampas som ett led i utvecklingen av
professionell kompetens. For att denna kompetens skall uppnas kravs
inlarningssituationer utifran ett studentcentrerat larande som mojliggor traning av
kliniska fardigheter och reflektion enligt aktuell teoretisk kunskapsbas/evidens.
Tvéarprofessionell samverkan i utbildningssituationerna skall efterstravas. En vél
fungerande samverkan och kontinuerlig dialog mellan Uppsalakommun och Uppsala
universitet samt ett gemensamt ansvarstagande ar forutsattningen for att VFU ’n skall
halla hog kvalitet och leda till utveckling av verksamheten. De kvalitetkriterier som
aterges i detta dokument ar ett uttryck for sddan samverkan och dialog.

STUDENTCENTRERAT LARANDE
Forutsattningarna for ett studentcentrerat larande &r att studenterna ges tillféalle
e att mota, beddma och hantera situationer som representerar relevanta omraden i
utbildningen
e att stalla fragor och fa svar utifran utbildning och utbildningsniva
e ges individuella mojligheter att efterséka svar och alternativ till I16sningar i olika
utbildningssituationer
e att trdna fardigheter som &r vasentliga for yrket
e att beskriva hur de bedémer och motiverar handlingar och stéllningstaganden
e ges mojlighet att reflektera éver och samtala om hur de upplever och forstar olika
héndelser och situationer de moter
e att bedéma sig sjalva och uttrycka vad och hur de l&r sig
e far aterkoppling pa sina handlingar, tankar, upplevelser och egna reflektioner
och bedémningar.

ORGANISATION OCH ANSVAR FOR VERKSAMHETSFORLAGD UTBILDNING

Med VFU avses att studenten under handledning inhamtar kunskap och forstaelse, tranar
kliniska fardigheter och tillagnar sig varderingsformaga och forhallningssatt utifran
respektive utbildnings mal och bedoms utifran dessa. VFU genomfors inom elevhalsan
med inriktning i specialistsjukskoterske programmet. Utbildningsstélle ar den enhet vid
vilken student fullgér verksamhetsforlagd utbildning i en omfattning som kan anges i
timmar, dagar eller veckor. Utbildningsstallet skall tillhandahalla personer med adekvat
kompetens som &r ansvariga for handledning. Inom Uppsala kommun avses enhet med
offentlig eller privat vardgivare med avtal med kommunen. Enheten kan utgoras av flera
arbetsplatser som ingar i vardgivarens uppdrag.



Rektor/verksamhetschef/enhetschef har 6vergripande ansvar for organisation och
planering av handledningen pa utbildningsstallet och ansvarar for att de personer som
handleder studenterna har ratt kompetens for sin uppgift. Verksamhetschef/Enhetschef
har ansvar for hur arbetet organiseras och att handledare ges mojlighet att handleda
utifran ett studentcentrerat larande.

Handledare

En handledare ar den sjukskoterska som ar anstalld vid aktuellt utbildningsstélle, har adekvat
kompetens (i forhallande till studentkategori) och som undervisar och végleder studenten i
dennes larprocesser under sin VFU. Handledning av student ingar i sjukskoterskans
professionella yrkesutévning. Handledande sjukskoterska ska ha minst ett ars
yrkeserfarenhet samt bor ha handledarutbildning.

| funktionen ingar att:
e vara informerad om innehallet i aktuell utbildningsplan och kursplan
e vara fortrogen med innehallet i aktuell studiehandledning och med studentens egen
formulerade inlarningsplan
e vara fortrogen med handledarskap genom studentcentrerat larande och den
handlednings- och bedémningsprocess som svarar upp mot denna

géllande planering och organisation av VFU:

e | samarbete med verksamhetschef och handledare svara for utbildningens
niva, progression och innehall i VFU

géllande studenternas utbildningssituation och larande:

e medverka for att stodja studenten i att na kursens mal samt studentens egna
formulerade mal

att via individuellt utformad inlarningsplan paverka sin VFU

tillse att studentens larande sker utifran studentens individuella bakgrund och behov
tillse att handledningen genomfors utifran studentcentrerat larande (se sid.3)

svara for reflektionssamtal, och malsattningssamtal med studenten

vara delaktig i bedémningsprocessen av studenten

ANSVARSFORDELNING MELLAN UPPDRAGSGIVARE (UPPSALA UNIVERSITET)
OCH UPPDRAGSTAGARE (UPPSALA KOMMUN)

Uppdragsgivaren (Uppsala universitet) skall ansvara for att:

e det finns larare anstallda av universitetet som medverkar i studenternas
larprocesser under VFU och som utgor pedagogiskt stod for huvudhandledare och
handledare

e isamverkan och dialog med uppdragstagaren planera for att varje
utbildningsstalle svarar mot de mal fér den VFU som finns i utbildningsplan
och kursplan

e medverka i utveckling av handledarkompetens genom att anordna
handledarutbildning som ska planeras i samrad med uppdragstagaren

e i samverkan med ansvarig person hos uppdragstagaren arligen ge information



till berdrda chefer exempelvis verksamhets- och enhetschef/motsvarande om
aktuella utbildningar och mal for VFU

information kontinuerligt ges till utbildningsstéllena om aktuella utbildningsplaner
utbildningsplaner, kursplaner och studiehandledningar samt 6vriga relevanta
dokument finns latt tillgangliga, pa intranat eller i annan form

studenter ger handledare adekvat information om egna formulerade

mal med VFU

larare haller sig informerade om utbildningsstallenas verksamhet

en bedémning gors av studentens teoretiska och kliniska kunskaper for att kunna
tillgodogora sig det innehall som utbildningsstallet erbjuder

informera huvudhandledare och handledare om

beddémningsrutiner och om bedémningskriterier for studentens

VFU

I samverkan med uppdragstagaren kontinuerligt folja upp och

utvéardera VFU

gora uppdragstagaren delaktigt i forandringsarbetet som exempelvis utveckling av
utbildningsplaner, kursplaner och studiehandledning

Uppdragstagaren (Uppsala kommun) skall ansvara for att:

tillhandahalla avtalade utbildningsplatser som svarar mot de mal
som finns i kursplanerna

halla sig informerad om aktuella utbildningsprograms pedagogik,
innehall och upplaggning

handledare finns att tillga for studenterna

handledningen genomfors utifran studentcentrerat larande (se sid.3)
mojlighet och forutsattningar ges for handledarutbildning

i samverkan med uppdragsgivaren kontinuerligt félja upp och
utvardera VFU

studenternas utvardering av VFU aterkopplas och tillvaratas i
verksamheten
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