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Kulturndmnden

Bokslut 2018

Forslag till beslut

Kulturnimnden foreslas besluta
att godkinna forvaltningens forslag till arsbokslut for ar 2018,

att overlamna alla upprittade handlingar i1 kulturnimndens bokslut 2018 till
kommunstyrelsen, samt

att hemstilla till kommunstyrelsen om dverforing av medel for pagaende investeringar enligt
forvaltningens forslag.

Sammanfattning

Kulturnimnden foreslas godkénna uppréttat bokslutsmaterial for verksamhetsaret 2018 samt
Overlimna detta till kommunstyrelsen. Nimnden foreslas dven hemstélla hos
kommunstyrelsen om 6verforing av medel for pagidende investeringar. Handlingarna ér
upprittade av kulturférvaltningen i1 samarbete med staben for ekonomi i enlighet med
kommungemensamma riktlinjer. I bokslutet redogérs for namndens ekonomiska resultat och
analys av utfallet samt ndmndens bidrag till maluppfyllelse av inriktningsmal och utfallet av
uppdrag och ndmndens atgérder i verksamhetsplanen. Forvaltningen har tagit fram ett forslag
till Kulturndmndens sammanstéllda analys infor arsredovisningen. Den sammanstillda
analysen utgor dven ett underlag for kommunens gemensamma bokslut. Ndimnden har dven
foljt upp avdelningarnas grunduppdrag. Forvaltningens beddmning ar att ndmnden bidrar till
méaluppfyllelse av Mal och budget for 2018 med plan for 2019 — 2020.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



2(2)

Arendet

Kulturforvaltningen har upprittat ett forslag till bokslut som utgér fran kommungemensamma
direktiv. Bokslutet dr uppréttat i samarbete med kommunledningskontorets staber.
Forvaltningen har f6ljt upp och analyserat ekonomiskt resultat (bilaga 1) samt ndmndens
bidrag till maluppfyllelse av fullmiktiges mal och uppdrag stillda till nimnden. (bilaga 2)
Néamnden gor en sammanstélld analys som lamnas till kommunstyrelsen och som utgér en del
av kommunens drsredovisning. (bilaga 3). Nimnden ska &dven ldmna en redogdrelse {for
pagéende investeringar och begira overforing av medel for dessa. (bilaga 4). Forvaltningen
har @ven foljt upp utfallet av respektive avdelnings grunduppdrag. (bilaga 5). Denna del av
uppfoljningen &r forhéllandevis detaljerad vilket ger den nya nimnden mojlighet att sétta sig
in kulturforvaltningens olika verksamhetsomréaden.

Uppgifter som ingér i ovan nimnda dokument dterkommer ibland. Det beror dels pa att
samma uppgifter efterfragas i olika dokument men &ven pé att nimnden kan ha samma é&tgérd
for att uppfylla olika syften, uppdrag och mal. Detta medfor att nimnden far ta del av samma
eller liknande uppgifter flera gdnger. Detta &r svart att undvika om forvaltningen foljer de
direktiv som ges for arbetet.

Upprittade bokslutshandlingar ska 6verldmnas till kommunstyrelsen efter beslut i nimnden.

Kulturférvaltningen

Sten Bernhardsson
Direktdr, chef for kulturforvaltningen

Bilagor: 1. Namndens analys av ekonomiskt utfall 2018 (4300 KTN analys av
ekonomiskt utfall helér)
2. Uppfdljning av kulturnimndens verksamhetsplan/Kommunfullméktiges
inriktningsmal och uppdrag samt ndimndens egna atgérder
3. Kulturndmndens sammanstillda analys infor arsredovisningen
4. Pagéende investeringar
5. Uppfoljning av 2018 ars verksamhet vid kulturférvaltningens avdelningar.
5.1 Rapport finskt forvaltningsomrade
5.2 Bibliotek Uppsala 2018
5.3 Fritid Uppsala 2018
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Bilaga 1. Analys av ekonomiskt utfall 2018

Tabell 1. Kulturndmndens bokslut 2018 (mnkr). Nettokostnader och avvikelse frdn KF budget.

KULTURNAMNDEN Nettokostnad Avvikelse fran KF-budget
KF-budget Bokslut Bokslut Bokslut Prognos
Belopp i miljoner kronor 2018 2018 2018 2017 201808
N@mnden totalt 326 322 3 1 2
Politisk verksamhet (1) 2 2 0 0 0
Infrastruktur, skydd m.m (2) 2 0 1 0 1
Bibliotek (313) 92 89 3 -2 5
Musikskola/kulturskola (314) 40 42 1 4 0
Kultur, évrigt (31) 87 85 2 -13 4
Fritidsgardar (323) 55 37 18 7 15
Fritid, 6vrigt (32) 25 38 -13 4 -7
Oppen fritidsverksamhet (424) 21 29 1 -8
Grundskola (432) 2 0 0
Ovriga verksamheter 0 0
KF-budget Bokslut
2018 2018
Nettoinvesteringar 57 23

Analys av ekonomiskt utfall

Sammanfattning

Kulturnimndens bokslut 2018 redovisar ett dverskott pad 3 mnkr vilket inkluderar
schablonbidrag frdn Migrationsverket pd 2 mnkr och 1 mnkr outnyttjad budget géllande
samfinansiering av investeringsstod fran Boverket till bygdegardar. Overskottet utgdr 1% av
ndmndens nettokostnader. Prognosen i samband med delérsbokslutet 1 augusti 2018 pekade
mot ett dverskott pa 2 mnkr.

Statliga bidrag under 2018 uppgick sammanlagt till 24 mnkr bestdende av schablonbidrag frén
Migrationsverket for etablering av nyanlédnda (9 mnkr), bidrag fran Socialstyrelsen for
sommarkul (4 mnkr) och skollovsaktiviteter (5 mnkr), bidrag till finskt forvaltningsomrade (1
mnkr) och frén Statens kulturrad m.fl. f6r diverse kulturprojekt (5 mnkr).

Budgetutnyttjandet 2018 for investeringsmedel dr 41%.

Bilaga 1. 4300 KTN Analys av ekonomiskt utfall 2018 1(5)
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TABELL 2. BOKSLUT 2017- 2018, PROGNOS OCH BUDGET 2018 (TKR) FOR KULTURNAMNDEN.

Bokslut Bokslut Prognos Budget

Konto 2018 2017 2018 2018

Taxor och avgifter exkl. egen namnd 12 926 12 785 12 935 12 809
T T T 1

Statsbidrag 24 342 16 016 22 468 22 440
T T T 1

Kommuninterna intakter 4 882 8 380 4752 4222
T T T 1

Ovriga externa intékter 11717 15 005 11 396 11079
T T T 1

Summa intakter 53 867 52 186 51551 50 550
T T T 1

Lamnade bidrag -64 103 -59 153 -62 987 -64 319
T T T 1

Kop av huvudverksamhet externa utforare -12 221 -15 980 -12 502 -12 241
T T T 1

Ovriga verksamhetskostnader -269 760 -254 982 -269 260 -268 682
T T T 1

Kommungemensamma OH-kostnader -26 385 -24 815 -26 687 26779
T T T |

Summa kostnader -372 469 -354 930 -371 436 -372 021

Kapitalkostnader -3789 -3496 -3883 -4 066

Summa nettokostnader -322 391 -306 241 -323 768 -325 536
T T T 1

Kommunbidrag till kulturnémnden 325 537 307 177 325537 325537

Resultat 3146 936 1768 0

Anledningen till avvikelserna mot KF budget (tabell 1) pa verksamhetskoderna fritid ovrigt
(kod 321), fritidsgardar (kod 323) och 6ppen fritidsverksamhet (kod 4240) beror pa historiska

felkonteringar av kostnader samt ny férdelning av kostnader mellan fritidsgardar och
fritidsklubbar. Kulturcentrums kostnader har perioden 2016-2017 konterats med

verksamhetskod 323 istdllet for 321. Fran och med 2018 bokfors verksamheten pa ritt kod.
Ytterligare en teknisk justering beror verksamheten 6ppen fritidsverksamhet, verksamhetskod
4240, som fran och med 2018 fitt bira sin andel av lokal- och fastighetskostnaderna vilket
tidigare helt bars av verksamhetskod 323, fritidsgérdar.

Bilaga 1. 4300 KTN Analys av ekonomiskt utfall 2018
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Resultat per avdelning

Tabell 3. BUDGET OCH BOKSLUT 2018 (TKR) PER AVDELNING SAMT RESULTAT SOM ANDEL AV

NETTOKOSTNADERNA (%)

Bldrag fran Resultat/

Budget Bokslut egen Netto- netto-

Ansvar 2018 2018 namnd/KF kostnader kostnader
Kulturndmnden 0 -29 1566 -1594 -1,8%
Utveckling & projekt 0 234 1030 -796 29,4%
KTN ledning 0 -80 0 -80 n/a
Systemledare 0 1853 0 1853 n/a
Stab KTF 0 1620 89980 -88 360 1,8%
Offentlig konst 0 -738 5210 -5948 -12,4%
Uppsala Kulturskola 0 -46 34 555 -34 601 -0,1%
Uppsala konstmuseum 0 -216 11680 -11 896 -1,8%
Reginateatern 0 61 5280 5219 1,2%
Uppsala natur-och kulturcentrum 0 627 21490 -20 863 3,0%
Fritid Uppsala 0 648 63 080 -62 432 1,0%
Bibliotek Uppsala 0 -789 91670 -92 459 -0,9%
Resultat 0 3146 325541  -322 395 -1,0%

Den politiska verksamheten - nimndens arbete - har i stort sett f6ljt budget. En planerad
utbildning blev instélld vilket medforde ldgre kostnader &n prognosticerat och en budget i
balans.

Utveckling och projekt med en budget pa 1 mnkr har levererat ett obetydligt 6verskott medan
KTN ledning som utgér den forvaltningsinterna overheadkostnaden inte till fullo debiterat
forvaltningens avdelningar for sina kostnader utan uppvisar ett obetydligt underskott.
Ansvaret Systemledaren fordelningsansvar har ett 6verskott pa grund av outnyttjat
schablonbidrag pd 2 mnkr.

Stab KTF levererar ett 6verskott pa 2 mnkr vilket till storsta delen forklaras med outnyttjad
budget for samfinansiering med Boverket avseende investeringsstod till Bygdegérdar.
Avdelningen avser 6ka informationsinsatserna om mojligheterna att soka investeringsstod.

Avdelningen for Offentlig konst redovisar ett underskott vilket forklaras med nedskrivning av
anlidggningstillgdngar i samband med bokslutet. Exklusive utrangeringen finns ingen
avvikelse.

Uppsala kulturskola sénkte flera av sina elevavgifter hostterminen 2018 och forvéntade sig
lagre intékter och ett negativt resultat for helaret. Elevavgifterna blev emellertid hogre én
prognosen och kulturskolan kunde darmed i stort sett halla sin budget. Genom bidrag fran
Statens kulturrad (KUR) har Kulturskolan kunnat nd barn och unga pa méanga skolor, dkat
kunskapen om kulturskolan, genomfort forestdllningar kring olika teman och presenterat

Bilaga 1. 4300 KTN Analys av ekonomiskt utfall 2018 3(5)
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dmnesutbudet. Under aret har investeringar gjorts i teknik i Nannas aula, i dans — och
teaterlokalerna pa Bjorkgatan. Kulturskolans uppséttning av instrument, bade for uthyrning
och 1 undervisningslokalerna, har fornyats och kompletterats under aret.

Uppsala konstmuseum har haft ett ambitiost program under aret med budgetéverskridande pa
kostnader for 6vriga frimmande tjinster och annonser vilket lett till ett mindre underskott som
redan 1 prognos 8 var forutspétt och sanktionerat. Konstmuseets besokssiffror 6kade under
2018 fran 61 823 till 64 239 (4%) och har sedan 2014 6kat 40%. Férutom att stilla ut muséets
egna samlingar har atta storre nyproducerade utstdllningar samt nio mindre visats.

Utstéllningsverksamheten har kompletterats med guidade visningar, foreldsningar, samtal om
konst, konserter samt performance- och dansforestdllningar. Totalt har det under éret
genomforts 199 programpunkter pa och utanfér museet samt 107 visningar. Museet har dven
erbjudit skolbarn i1 grupper inom skolans verksamhet samt barn och unga pa fritids
konstpedagogiska aktiviteter. Av de 156 aktiviteterna for barn och unga har 56 varit i
Kulturskolans regi. Arets investeringar med installation av akustikplattor i taket i
utstidllningssalen pa bottenvéningen samt renoveringsinsatser for golv, hiss och reception har
forbattrat upplevelsen och tillgédngligheten.

Reginateatern har ar 2018 haft en attraktiv programverksamhet. Den goda
publiktillstromningen 2017 har hallit i sig 2018 (30 000 besokare). Battre forsiljningsintikter
dn bade budget och prognos har ddrmed bidragit till ett smérre dverskott for heléret.
Investering i ny scenbelysning med det bésta inom dagens teknik med motoriserade ledlampor
spar energi, minskar koldioxidutsldpp och ér arbetsmilj6framjande. Fjérrstyrning av scenljuset
minskar risken for arbetsplatsolyckor.

Natur- och kulturcentrum (NKC) inkluderande Biotopia, Naturskolan och fyra kulturcentrum
hade under forsta halvan av aret oplanerat hoga kostnader for larm och bevakning pa grund av
social oro pd Sévja kulturcentrum (KC). Grianby kulturcentrum har haft utmaningar i att hitta
permanenta lokaler med konsekvenser for programverksamheten vilket forklarar 6verskottet i
budgeten. Sammantaget redovisar NKC ett resultat dver budget pé cirka en halv miljon kronor
vilket var planerat i prognos 8. Arets investeringar har bidragit till att Biotopia fitt en bittre
undervédning anpassad till det interaktiva muséet. Stenhagens kulturcentrum har fétt en
modern musikstudio, Sdvja kulturcentrum en upprustad reception och ombyggnation av
Allsalen for att 6ka nyttjandegraden.

Fritid Uppsala uppvisar ett 6verskott pa drygt en halv miljon vilket som andel av
avdelningens nettokostnader utgér 1%. Det positiva resultatet beror framst pa lagre
lokalkostnader &n planerat. Social oro har paverkat arbetsmiljon i Sévja, Granby och Loten
vilket medfort 6kad personalrorlighet, svarigheter att rekrytera, vakanser och lagre
personalkostnader. Fritid Uppsala har tagit del av statliga bidrag — cirka 1,5 mnkr - for
sommar-, sport-, pask-, host- och jullov med gratis lager och aktiviteter, fler resor och
verksamheter. Andelen flickor har 6kat i tonarsverksamheten och lovaktiviteterna har varit en
tydlig framgéngsfaktor. Vidare har Fritid Uppsala kunnat arbeta mélinriktat for etablering av
nyanldnda genom bidrag fran Migrationsverket pé nistan 4 mnkr. Slutligen har statliga pengar
for fritidsgardsutveckling (knappt 1 mnkr) frdmjat personalens kompetensutveckling, riktade
insatser fOr att nd nya malgrupper, metodutveckling for arbete med ungas delaktighet m.m.

Bibliotek Uppsala har ett obetydligt underskott pa knappt en miljon kronor motsvarande 1%
av nettokostnaderna. Extra inkdp av media under arets sista del forklarar
budgetoverskridandet vilket var sanktionerat av forvaltningens ledning. Biblioteket har
erhallit statsbidrag fran kulturrddet vilka anvints bland annat till kapprumsbibliotek, en
anstillning av it-guide for arabisktalande besdkare liksom en barn- och ungdomsproducent,
samt till eventet Lana en Uppsalabo. Investeringsbudgeten har anvénts till att bade rusta upp
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de slitna lokalerna i stadsbiblioteket, forbéttra belysningen och till att skapa en trivsam och
inbjudande ungdomshorna i1 Gottsundabiblioteket.

Investeringar

TABELL 3. KULTURNAMNDENS INVESTERINGAR 2017 OCH 2018 (MNKR)

Total
Total budget Bokslut budget Bokslut

Budgetpost 2017 2017 2018 2018

Off konst arets investeringsmedel 6 36

Off konst 6verférda medel foreg. ar 5 4
Delsumma Offentlig konst 11 8 40 13
Konstsamling 1 1 2 2
Verksamhetsnara investering 11 4 15 8
Summa 23 13 57 23
Budgetutnyttjande 54,8% 40,5%

Kulturndmndens totala investeringsbudget for ar 2018 uppgick till 57 mnkr varav 53 mnkr
avsag investeringsmedel for 2018 och 4 mnkr dverforda investeringsmedel fran 2017. 1

investeringsbudgeten 2018 fanns 40 mnkr avsatta for offentlig konst, 2 mnkr for ink&p till
konstsamlingen pa Uppsala konstmuseum och 15 mnkr till verksamhetsnira investeringar.

Investeringsbudgeten for &r 2017 uppgick till 23 mnkr varav 5 mnkr dverforda
investeringsmedel for offentlig konst fran 2016. Investeringsmedel for offentlig konst 2017
uppgick till 11 mnkr, 1 mnkr for ink&p till konstsamlingen och 11 mnkr verksamhetsnéra
investeringar.

Budgetutnyttjande 2018 ar lagre dn 2017: 41% respektive 55%. Investeringar 1 offentlig konst
ar processer som oftast tar langre tid &n ett ar. Beredningar och urval i forvaltningens
konstgrupp samt godkdnnande i nimnden om konstprogram dr nddvéndiga moment innan
gestaltningsuppdraget kan paborjas. Ett stort antal konstprojekt har paborjats eller beslutats av
ndmnden vilket innebér att avvikelsen 1 budget for offentlig konst pa 27 mnkr kommer att
foras over till 2019 som pégaende investeringar. Ej avslutade arbeten och kvarstaende
fakturering for verksamhetsnira investeringar 2018 uppgér till drygt 1 mnkr.
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Uppfoljning av kulturnamndens
verksamhetsplan 2018

Lasanvisning: Bla text dr redan beslutad text.

KOMMUNFULLMAKTIGES INRIKTNINGSMAL

Inriktningsmal 1: Uppsala kommun ska ha en jamstalld och hallbar
ekonomi

Bed6mning
Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Ndamnden bidrar i hog grad till maluppfyllelse och har uppnatt det den planerat.

Ndamndens verksamheter bedriver ett aktivt jamstalldhetsarbete. Namnden har sokt och erhallit
extern finansiering. Framtagandet av riktlinjer for externt stoéd ar genomfort. Namnden har antagit
en lokalforsérjningsplan. Namnden har tagit fram en samarbetsmodell for arbetet med offentlig
konst i samverkan med berérda namnder. Arbetet har dven inletts med de kommunala bolagen.

NAMNDMAL

Kulturnamnden ska ha en jamstalld och hallbar ekonomi
Bedomning

I hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namndens atgarder har genomforts enligt plan och bidrar till maluppfyllelse efter aret slut. Ndimnden
har sokt och erhaller extern finansiering. Framtagandet av riktlinjer for externt stéd ar genomfort.
Langsiktiga planer for lokaler och investeringar har tagits fram och behandlats av ndmnden. Planerna
kommer att ge namnden och kommunen avsevart battre planerings- och beslutsunderlag. Namndens
verksamheter bedriver ett aktivt jamstalldhetsarbete.

ATGARDER

Underlatta for arbetsintegrerade foretag i samband med upphandling av verksamheter
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.
Ingen sadan upphandling har gjorts under aret.

KOMMUNFULLMAKTIGES UPPDRAG

1.1 Aktivt och strategiskt sdka extern finansiering
Status
Fardig
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Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt satillvida att kulturnamndens verksamheter sdker och erhaller externa stod och
finansiering. En kartlaggning 6ver vilka stod som sdks samt vilka stéd som kan sokas i framtiden har
genomforts inom alla avdelningar inom forvaltningen. En forvaltningsévergripande arbetsgrupp har
bildats och i juni tog férvaltningen fram en rutin for forvaltningens arbete med extern finansiering.
Atgarden ar fardig.

ATGARDER

Skapa strategi och rutin for forvaltningsgemensamt arbete med att identifiera, soka och
redovisa extern finansiering fran stat, region, stiftelser, fonder samt andra externa parter. Det
ska tydligt framga hur den politiska forankringen sker som en del arbetet.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

En férvaltningsovergripande arbetsgrupp bildades och i juni togs det fram en rutin for forvaltningens
arbete med extern finansiering med politisk forankring.

Initiera och vara 6ppen for samarbeten och samverkan med externa aktorer for att 6ka stodet
till kultur och fritid samt vid behov ge komptensstdd och radgivning at externa aktorer

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Ekonomiskt stod och kompetensstod ges till fria kulturlivet. Samfinansiering sker kontinuerligt for att
forstarka kulturen i kommunen och dess utévare. Forstarkning av kommunens stod sker fran
regionalt och statligt hall, och ibland frdn EU och andra lianders kulturinstitutioner/institut eller
ambassader.

Atgarden genomfors som ett fortldpande arbete inom férvaltningen.

Soka stod fran Kulturrddet for biblioteksutveckling och kulturskoleutveckling samt bereda
ansokningarna i namndens presidium innan ansokan lamnas in.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala blev i den forsta omgangen beviljade stod fran kulturradet med sammanlagt 1 450
tkr. Man hade ansokt for Lana en Uppsalabo, kapprumsbibliotek, personal med arabiska som
modersmal och samordnare for barn och ungdomsaktiviteter. Under varen 2019 kommer Bibliotek
Uppsala att ges mojlighet att ansoka igen. Biblioteket dmnar att soka medel for att starka
verksamheten pa lang sikt. Ansékningen kommer att ske i samrad med namnden.
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Upsala kulturskola har beviljades bidrag dven i tredje sokomgangen hos Kulturradet fér Kulturskolan
kommer. Andra sokomgangen har redovisats till Kulturradet och godkéants. Tredje omgangen aterstar
att redovisa och stracker sig utforandemassigt till och med varen 2019.

1.4 Genomfora analyser for jamstalldhetsbudgetering inom minst ett nytt
utvecklingsomrade arligen, samt att utifran analys ta fram atgarder i syfte att minska
ojamstalldhet

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat och kommer att fortsdtta som en del av uppdrag som ges i Mal och budget
2019

Genomféra en koncernévergripande kartldggning hur resurser férdelas mellan mén och kvinnor
senast 2022 i syfte att uppnd en jimstdlld resursférdelning.

Kulturndmnden har genomfort jamstalldhetsanalys av fritidsverksamheten i egen regi.
Genomlysningen har presenterats i olika sammanhang, bland annat vid ett kommungemensamt
seminarium pa Stationsgatan.

Uppsala konstmuseum for regelbundet statistik dver konsfordelning gallande anlitande av konstnarer
och artister som anlitas till utstdllningar och program samt for de konstnarer vars verk berikar
museisamlingen. Underlaget ar ett hjalpmedel och ett verktyg vid planering av kommande
verksamhet.

Konskonsekvensbeskrivningar gors vid alla inkdp och gestaltningsuppdrag inom Offentlig konst for att
uppna en balans mellan konst av kvinnliga och manliga konstnérer i den offentliga konstsamlingen.

Jamstalldhetbudgetering av fritidsverksamheten i egen regi
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Fyra medarbetare fran Fritid Uppsala har under 2017 deltagit i utbildning i jamstéalldhetsanalys. En
handlingsplan for 6kad jamstalldhet ar framtagen och uppféljning ar gjord 180531 och vid arsbokslut.
En utvecklingsledare med uppdrag att utveckla och utvardera enheternas arbete ar utsedd och en
utvecklingsgrupp med representation fran de olika geografiska omradena har bildats och arbetar
med aktiviteter utifran handlingsplanen.

*Na och fa flickor att ta del av tonarsaktiviteterna och pa detta sitt fa en jamnare resursférdelning.
*Att pa gardarna ha aktiviteter som tilltalar flickor och pojkar i samma utstrackning.

*Att flickor och pojkar ska ha samma makt att paverka i bade fritidsklubbs- och
fritidsgardsverksamheten

Under “demokrativeckan 2018” genomférdes ett riktat evenemang till flickor. Detta slog val ut och
flickorna lyfte behovet av gemensamma aktiviteter pa olika fritidsgardar. Ett tjejprojekt ”Lat
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deltagarna bestamma” startades med manadsvisa aktiviteter dar flickorna stod for planering och
genomfdorandet.

Fritid Uppsala anvander sig av normkritik som verktyg att uppméarksamma och ifragasatta normer
som leder till ojamstalldhet och ojamlikhet. Vi har satsat pa kompetenslyft inom amnet
intersektionalitet samt hur detta perspektiv kan férankras i praktiken. Vi har kénsuppdelad statistik
och vara verksamheter analyseras utifran ”alltid kon, men inte bara kén”. Vi arbetar systematiskt
med att skapa forutsattningar att hela organisationen ar delaktig och tar ansvar for att integrera
jamstalldhets -och intersektionalitetsperspektivet.

Jamstalldhetsbudgetering av kulturskolans verksamhet
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
Ett allmant jamstalldhetsarbete, framst avseende I6nerevisioner, pagar sedan flera ar tillbaka.

1.5 Genomfora konskonsekvensbeskrivningar i samband med kommande investeringar
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Kénskonsekvensbeskrivningar gors vid alla inkép och gestaltningsuppdrag inom Offentlig konst for att
uppna en balans mellan konst av kvinnliga och manliga konstnérer i den offentliga konstsamlingen.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen och har inget slutdatum.

Koénskonsekvensbeskrivning gors vid investeringar 6verstigande 1 mkr.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kénskonsekvensbeskrivningar gors vid alla inkép och gestaltningsuppdrag inom Offentlig konst for att
uppna en balans mellan konst av kvinnliga och manliga konstnérer i den offentliga konstsamlingen.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen och har inget slutdatum.

1.6 Ta fram en langsiktig investeringsplan
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.
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Arbetet med att ta fram en infrastrukturplan och investeringsbudget for infrastruktursatsningar har
inforlivats i kulturnamndens lokalforsérjningsplan. Lokalforsérjningsplan for 2018 har tagits fram och
beslutats av KTN.

En langsiktig investeringsplan for verksamhetsnara investeringar har antagits av namnden under
2017 och revideras arligen.

ATGARDER

Infrastruktur- och investeringsplan for kultur- och fritidsverksamhet med tidsperspektivet ar
2030 och ar 2050 som utarbetas med stod av kommunledningskontoret.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.

Arbetet med att ta fram en infrastrukturplan och investeringsbudget for infrastruktursatsningar har
inforlivats i kulturnamndens lokalférsorjningsplan. Lokalforsoérjningsplan for 2018 har tagits fram och
beslutats av KTN.

En langsiktig investeringsplan for verksamhetsnara investeringar har antagits av namnden under
2017 och revideras arligen.

Lokaforsorjningsplan for kultur- och fritidsverksamhet aren 2018-2022.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Lokalforsorjningsplan har tagits fram i samarbete med Lokalforsérjningsenheten pa
stadsbyggnadsforvaltningen. Planen antogs av kulturnamnden i december 2018.

Investeringsplan for offentlig konst for aren 2018-2022
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
Investeringsplan for offentlig konst 2018 antogs av kulturnamnden 2017.

1.2 Tydliggora hur digitaliseringens mojligheter ska anvandas och dess utmaningar
hanteras i verksamhetsplanering och affarsutveckling sa att utvecklingen kan drivas sa
samlat och effektivt som mojligt

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden deltar bland annat i det kommunévergripande arbetet med "En vagin".

2019-02-20 14:39



Namnder arbetar fortlépande med effektivisering och digitalisering av verksamheten. Namnden har
under 2018 6ppnat sitt andra sa kallade Mer-6ppna bibliotek som ger lantagare 6kad tillgang till
bibliotekets lokaler med hjalp av lanekort utanfér bemannade 6ppettider. Utvecklingen av det
digitala biblioteket har fortsatt under 2018.

Arbete med uppdraget sker I6pande som en del av namndens verksamhetsutveckling i samverkan
med KS staber.

ATGARDER

Delta i projektet "en vagin" (SKL) som syftar till att genomfora ett forenklat bemotande for de
som soker stod hos kommunen inom olika stodformer.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.

Kulturférvaltningen deltar aktivt i kommunovergripande arbete med forenklat bemdétande for de
som vill lamna synpunkter pa kultur- och fritidsverksamheten eller som soker stéd hos kommunen.

1.7 Ta fram en modell f6r samarbete kring offentlig konstnarlig gestaltning i samband
med fornyelse eller nybyggnation (KTN, GSN, PBN och de kommunala
fastighetsbolagen)

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

En plan for att sdkerstdlla samarbetet mellan offentlig konst och stadsbyggnadsférvaltningen ar
gjord. Planen for samarbetet kring offentlig konst for de kommunala bolagen ar pabérjad. Rapport
om hur offentlig konst samarbetar med bolag och stadsbyggnadsférvaltningen i samband med stérre
offentliga konstprojekt delgavs kulturnamnden i november 2018.

ATGARDER

Leda arbetet med att ta fram en arbetsmodell for samarbete kring offentlig konstnarlig
gestaltning i samarbete med berérda néamnder och bolag.

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

En plan for att sdkerstdlla samarbetet mellan offentlig konst och stadsbyggnadsférvaltningen ar
gjord. Planen for samarbetet kring offentlig konst for de kommunala bolagen ar pabérjad. Rapport
om hur offentlig konst samarbetar med bolag och stadsbyggnadsfoérvaltningen i samband med stérre
offentliga konstprojekt delgavs kulturnamnden i november 2018.
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Inriktningsmal 2: Uppsala ska vara attraktivt att leva, verka och vistas i

Bedémning
I hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namnden har uppnatt 6vervdagande del av det den planerat for att bidra till inriktningsmalet.

Av namndens manga atgarder under inriktningsmalet aterstar det ett fatal. De atgérder som inte
genomforts under 2018 tas med i antingen verksamhetsplan eller internkontrollplan fér ar 2019.

NAMNDMAL

Kultur- och fritidsverksamheten ska praglas av kvalitet och tillganglighet och vara
hallbar ur ett socialt, ekonomiskt och ekologiskt perspektiv
Bedémning

I hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2018-08-31):

Ndamnden har manga atgarder inom malomradet och utfallet av arbetet med dessa bidrar till
bedomningen att malet i hog grad ar uppfyllt.

ATGARDER

Oka méjligheten att utdva och uppleva kultur och fritid pa landsbygden (bland annat genom
Pop-up-verksamhet se atgard nedan)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Stod till evenemang och aktiviteter pa landsbygden sker dels genom prioriteringar i handlaggning av
stod och dels genom sarskilda uppdrag som Konsertkarusellen varje ar.

Genom det statliga stodet Skapande forskola genomférde kulturforvaltningen under varen en
omfattande satsning pa kultur i landsbygdsférskolor. Forvaltningen har dven genomfort en
lokalinventering under hésten 2018 for att undersoka forutsattningarna for att arrangera
kulturprogram och erbjuda majligheter till kulturutévande for barn och unga pa landsbygden. Vidare
har namnden erbjudit kostnadsfria busstransporter till kulturprogram for landsbygdens férskolor och
skolor. Satsningen har inneburit att X antal barn pa landsbygden har tagit del av kultur.

Bibliotek Uppsala har via biblioteksbussverksamheten erbjudit en omfattande verksamhet pa
landsbygden. Inom ramen for implementering av biblioteksplanen (i samarbete med UBF) har
riktade satsningar pa forskolor och skolor pa landsbygd genomforts.

| Jarlasa anordnade nagra ungdomar fran fritidsgardens gardsrad en varfest den 14 april. Flera prova
pa aktiviteter i samarbete med lokala aktérer och Upplandsbygds ungdomscoach. Fritid Uppsala har
deltagit i méte med kommunens landsbygdsstrateg, representanter fran Leader Upplandsbygd och
"Framtid Jarlasa" for dialog om samverkan mellan alla parter for lokal utveckling i Jarlasa.
Fritidsverksamheten i Gavsta har ocksd deltagit i lokalt méte kring samverkan i Rasbo. Oversyn av
namndens aktiviteter pa landsbygden och hur verksamheterna kan utveckla nya samarbeten och
narvaro pa landsbygden pabdrjades under hésten och ska vara klar 2019.0630. En fritidsledare med
sarskilt uppdrag att utveckla samverkan pa landsbygden anstélldes i augusti 2018.
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Arbetet med atgdrden kommet att paga fortlépande inom forvaltningen daven under 2019 men kan
vara svart att genomfora inom alla verksamheter utan sarskilt tilldelade medel for detta.

Se dver mojligheten att utveckla integrerad kultur- och fritidsverksamhet i de mindre
tdtorterna pa landsbygden

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Under hosten 2018 har namnden genomfort en inventering av kultur- och samlingslokaler pa
landsbygden. Syftet var att dels se 6ver befintliga lokalers status och lamplighet och att vid behov
oOka tillgangligheten, dels att se 6ver mojligheten till samnyttjande av olika kultur- och
samlingslokaler.

Namnden har 6kat kultur- och fritidsverksamheten pa landsbygden bland annat med stod av statliga
medel.

Oka den fysiska tillgadngligheten till Uppsalas kultur- och fritidsutbud.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Under 2018 har namnden genomfort en inventering av kulturlokaler pa landsbygden i syfte att dels
se over befintliga lokalers status och [amplighet samt att vid behov 6ka tillgangligheten. Arbetet har
bland annat beaktat intentionerna i Uppsala kommuns program for full delaktighet for personer med
funktionsnedsattningar, kulturnamndens lokalférsérjningsplan, barnkonventionen samt Aldrevinlig
stad.

Tillgangligheten har dven setts dver i arbetet med namndens lokalférsorjningsplan.

Ndamnden har 6kat kultur- och fritidsverksamheten bade i centrala Uppsala samt pa landsbygden
bland annat med stod av statliga medel.

Namnden fortsatter arbetet under 2019.

Alla avdelningar inom kulturforvaltningen ska aktivt arbeta med jamstalldhetsintegrering
utifran CEMR-deklarationen.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
Alla avdelningar inom férvaltningen har arbetat med jamstalldhetsintegrering.

Vid stéd- och stipendiehantering tillampas jamstalldhetsintegrering. De 50-talet verksamheter som
far regelbundet verksamhetsstod redovisar konsuppdelad statistik 6ver bade deltagare, personal och
publik.

2019-02-20 14:39 8



Inom Fritid Uppsala har enheterna handlingsplaner for 6kad jamstalldhet som féljs upp vid
arsbokslutet och verksamheten &r hbtg-certifierade genom RFSL. En utvecklingsledare med uppdrag
att utveckla och utvardera enheternas arbete ar utsedd. Det har bildats en projektgrupp med
fritidsledare och flickor fran Savja, Stenhagen, Storvreta och Balinge. De har tagit fram en projektplan
med aktiviteter. Arbetsgruppen har haft en aktivitet vid samarbetsbanan i Fjallnora.

Uppsala konstmuseum ar sedan 2016 hbtqg-certifierade genom RFSL och deltog under 2018 i en
utbildning om rattighetsbaserat arbetsatt

Arbetet under aret utefter CEMR har fortskridit enligt plan med deltagande i férvaltningens
jamstalldhetsgrupp.

Uppsala natur- och kulturcentrum arbetar kontinuerligt med jamstalldhetsintegrering, bade vid
verksamhetsplaneringen men dven i den praktiska verksamheten samt olika samverkansprojekt.

Atgarden genomfors som ett fortldpande arbete inom férvaltningen.

Ta fram ett kulturpolitiskt program i dialog med andra namnder och berédrda bolag.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kulturndmnden fattade i december 2018 beslut om ett forslag till kulturpolitiskt program som har
overlamnats till kommunstyrelsen.

Fortsatta utveckla sa kallad Pop-up-kulturverksamhet i stadsdelar och pa landsbygden.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Pop up-verksamheten har under 2018 pagatt inom Bibliotek Uppsala med bland annat
bibliotekscyklar som besokt bad och lekplatser runt om i Uppsala. Bokbussarna har besokt
landsbygden och under hosten har arbetet fortsatt med lasfrimjande insatser pa landsbygdsskolor
och forskolor.

| Jarlasa anordnade nagra ungdomar fran fritidsgardens gardsrad en varfest den 14 april. Det
genomférdes prova pa aktiviteter i samarbete med lokala aktorer och Upplandsbygds
ungdomscoach. Fritid Uppsala har genomfort flera aktiviteter i Stadsparken, Granby Hjarta,
Kallparken och olika landsbygdsdelar. Fritid Uppsala deltog i invigningen av Kallparken. Allis hade
instruktorer vid parkour och klatterparken och Brantingsgarden hade aktiviteter och information om
Fritid Uppsalas verksamhet. Fritid Uppsala har kopt in gemensamt aktivitetsmaterial att ha vid olika
event och pop-up aktiviteter. Allis har haft aktiviteter i olika stads och bygdedelar under sommaren.

Uppsala konstmuseum har under 2018 haft pop-up verksamhet i Gottsunda i form av en utstallning
vid Hip hop-festivalen samt en utstallning pa Kulturpunkten i samarbete med Index - Swedish
Contemporary Art Foundation och ungdomar bosatta i Gottsunda. Under 2018 har konstmuseet visat
utstéllningar pa Uppsala Konsert & Kongress och Uppsala stadsteater.
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Uppsalas kulturcentrum bedriver i nuldget fristdende verksamheter och arrangemang och saknar
darmed en 6vergripande gemensam programverksamhet vad galler kulturutbudet. Varje
kulturcentrum planerar for och genomfor arrangemang utifran efterfragan i respektive omrade.
Enheten ser darfor ett 6kat behov av ndrmare samarbete mellan kulturcentrumen och en gemensam
programverksamhet vid storre kulturarrangemang och projekt, dar kulturutévare kan bokas in pa fler
kulturcentrum och framgangsrika projekt kan provas pa de andra kulturcentrumen. Som ett led i
detta arbetet har enheten tagit fram en ansvarig person for programverksamheten. Den personen
ansvarar for samordningen kring kulturcentrums programverksamhet och planerar for gemensamma
aktiviteter vid storre kulturarrangemang och projekt och da dven tillsammans med 6vriga avdelningar
inom forvaltningen.

Fortsatta utreda framtida konstverksamhet och lamna forslag till framtida lokalisering av
Uppsala konstmuseum.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
En forstudie har delgivits kulturnamnden som sedan lamnats vidare till kommunstyrelsen. Uppdrag

om fortsatt arbete har givits fran kommunstyrelsen.

Stimulera konstnarlig gestaltning och kreativitet i samverkan med konstnarer, foreningsliv och
fastighetsagare.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Hur arbetet med fastighetsagare, byggherrar och bolag har sammanstallts och rapporterats till
kulturnamnden i november 2018. Arbetet fortsatter under 2019 enligt modell.

Gora en Oversyn av namndens stodformer

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Ett inledande arbete ar paborjat och en ansvarig person ar utsedd.

Atgarden ingar i namndens verksamhetsplan for ar 2019 och forvantas vara fardig under 2019.

Utveckla kommunikationen om kultur- och fritidsverksamheten i samarbete med interna och
externa aktorer.

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.
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Forvaltningens kommunikatorer har ett kommunikationsnatverk lett av
kommunikationsavdelningens strateg som ses regelbundet. Gruppen har bland annat arbetat med
att utveckla samordningen av annonsering av lovaktiviteter infér skollov.

Uppmarksamma Bergmanjubileet 2018 inom alla avdelningar inom kulturforvaltningen
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bergmanjubileet uppmarksammas under 2018 av kulturférvaltningen dels genom anordnande av
egna programpunkter sa som dockteater, affischutstallning och foreldasning, dels genom samordning
av forvaltningens och 6vriga kulturinstitutioners arrangemang under hosten i syfte att finna
samordningsvinster och maximera marknadsforingsmojligheter. Samordning har sker i samarbete
med Destination Uppsala. Kulturforvaltningen har ocksa varit delaktig i ljusfestivalen Allt ljus pa
Uppsala som under 2018 hade Bergman-tema.

Bibliotek Uppsala uppmarksammade Bergmansaret pa olika satt. Det skedde bland annat genom
synliggérande av medier kopplat till Bergman och dven genom konst och aktiviteter riktad bade till
barn, unga och vuxna.

Avdelningen for offentlig konst har under aret tagit fram ett gestaltningsuppdrag for konstverk i
Stadstradgarden som kommer att invigas under 2019. Darutover har avdelningen deltagit i Allt ljus pa
Uppsala under temat Ingmar Bergman.

Reginateatern arrangerar tre forestallningar som uppmarksammar Bergman.

Uppsala konstmuseum erbjéd under hostlovet konstverkstad for barn med filmtema: "Ett
skaparuniversum - Bergman 100 ar". Konstmuseet har dven ett samarbete med Uppsala
kortfilmfestival och en forelasning om ljuskonst knuten till Allt ljus pa Uppsala.

Fritid Uppsala anordnade filmlager under tva veckor pa Grand under sommaren med Bergmantema
.Stadspromenad med Bergmantema for fritidsklubbsbarnen planerades och genomférdes pa
Domarringens fritidsklubb. En 11 arig flicka pa Domarringens fritidsklubb gjorde tillsammans med sin
pappa en tipspromenad om Bergmans liv som anvandes av flera fritidsklubbar och
tonarsverksamheter. Se bilaga

Utveckla programverksamhet i amfiteatern i Kéllparken
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Ett uppdrag om kulturprogram och kurser fér barn och unga har genomfoérts under sommaren i
amfiteatern. Stor invigning med 3000 besbkare) av den renoverade parken genomfordes i samarbete
med flera ndmnder. Utvardering av kulturverksamheten har skett under hésten 2018.
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KOMMUNFULLMAKTIGES UPPDRAG
2.1 Underlatta for innovationer i den egna verksamheten och utgora testbadd for ny

teknik, smarta tjanster och klimatsmarta innovationer
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden har paborjat flera olika satsningar bland andra en test av en app, Ung i Uppsala, kopplad
Fritid Uppsalas fritidsgardar, samt en bokningsfunktion for kulturprogram i forskola och skola. Nytt
passersystem med mojlighet till webbaserade tjanster har upphandlats och utvecklas pa
allaktivitetshuset Allis och togs i bruk i slutet av 2017. Fritid Uppsala har fortsatt utvecklingsarbetet
med podcastsandningar och digitala kanaler. Fornyelse av IT pagar inom Uppsala kulturskola.
Planering av pilotprojekt pagar géllande undervisning i ytteromrade med hjalp av IT-16sning.

Namnden har under 2018 6ppnat sitt andra sa kallade Mer-6ppna bibliotek. Denna gang i

Bjorklinge. Forvaltningen har paborjat arbetet med att tillsammans med stadsbyggnadsforvaltningen
tillgangliggdra och utveckla information om kultur- och fritidsverksamhet via GIS-kartor. | forstudien
for framtida konstmuseiverksamhet konstateras det att ett framtida konstmuseum skulle kunna
utgora testbadd for digitala innovationer.

Namnden kommer fortldpande att arbeta med utveckling av innovationer och ny teknik for att
erbjuda smarta tjanster.

ATGARDER

Utveckla effektivare och smartare tjanster med hjalp av ny teknik. Det kan ske genom 6kad
samverkan med andra verksamheter inom och utom kommunen.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.

Forvaltningen jobbar standigt med att tillhandahalla den senaste tekniken for bade medarbetar samt
besdkare.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.

Ta fram en strategi for fler merdppna bibliotek i Uppsala kommun samt utveckla minst ett
nytt merdppet bibliotek under 2018

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bjorklingebiblioteket ar sedan 15 november Uppsala kommuns andra meréppna bibliotek.
Forvaltningen fortsatter utvecklingsarbetet och beaktar nya majligheter att erbjuda meréppen
biblioteksverksamhet.
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2.2 Utifran genomford nollmatning starka platsvarumarket Uppsala.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Implementeringen av platsvarumarket har skett inom kulturforvaltningen med stod av det
kommungemensamma arbetet.

ATGARDER

Implementera varumarkesplattformen for platsvarumarket Uppsala inom kulturférvaltningen
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.

Forvaltningen samarbetar med kommunikationsavdelningens strateger i genomférande av
varumarkesplattformen. Inom omradet stéd och stipendier, nationella minoriteter med mera sker
manga publika projekt dar hela férvaltningen och dven andra forvaltningar ar involverade. Det skapas
marknadsforing/kommunikation i annonser, filmer, annonser i stadsrummet, sociala media,
kampanjsidor, offentliga evenemang med mera.

2.3 Ta fram en gemensam strategi for utveckling av kulturmiljdarbetet (KS, KTN, GSN

och PBN)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Ndamnden har rekryterat en kulturarvsstrateg till forvaltningens stab. Sedan
stadsantikvariebefattningen flyttats till stadsbyggnadsférvaltningen, representerar
kulturarvsstrategen kulturférvaltningen i kommunens fortsatta kulturmiljéarbete dar
stadsbyggnadsforvaltningen har samordningsansvaret. Kulturarvsstrategen borjade den 1 oktober
och har sedan dess deltagit i arbetet.

ATGARDER

Delta i det kommungemensamma arbetet med att ta fram en strategi for utveckling av
kulturmiljdarbetet tillsammans med stadsbyggnadsnamndenberdrda namnder.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.

Namnden har rekryterat en kulturarvsstrateg till forvaltningens stab. Sedan
stadsantikvariebefattningen flyttats till stadsbyggnadsforvaltningen, representerar
kulturarvsstrategen kulturférvaltningen i kommunens fortsatta kulturmiljéarbete dar
stadsbyggnadsforvaltningen har samordningsansvaret. Kulturarvsstrategen boérjade den 1 oktober.
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Ta fram en strategi for namndens kulturarvsarbete.
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Under varen 2018 har forvaltningens stab rekryterat en strateg med sarskilt ansvar for
kulturarvsfragor. Strategen borjar den 1 oktober. Att ta fram en plan for férvaltningens
kulturarvsarbete med hansyn tagen till 6versiktsplan och till landsbygdsprogram och i samarbete
med stadsbyggnadsforvaltningen har varit strategens forsta prioriterad arbetsuppgift.

Arbetet fortsatter under 2019 da det finns ett fortsatt uppdrag fran namnden till férvaltningen.

2.4 Utveckla kulturcentrum i Granbyomradet som forsorjer de nordostra stadsdelarna
(KTN)

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat men har férsvarats av bristen pa lampliga lokaler for verksamheten.

Kulturcentrumverksamhet har dock erbjudits i Granby under 2018 i olika lokaler i samverkan med
civilsamhallet. Under hésten 2018 har ett utredningsarbete pagatt som tagit sikte pa att utreda vilka
behov som finns i omradet bland boende, foreningar och andra aktiva aktorer. Utifran detta
utredningsarbete kommer en verksamhetsplanering och programverksamhet fér 2019 att tas fram.
Utredningen tar dven sikte pa att utreda hur ett kommande kulturcentrum i Gréanby ska organiseras
och drivas i enlighet med kulturndmndens uppdrag 2018. Flera aktiviteter har genomfoérts i Granby
under hosten 2018 och flertalet samverkansprojekt har paborjats med civilsamhallet i och kring
Grianby. Aktiviteterna genomfdrs mestadels i Granby skolans aula eller matsal. Annu finns ingen fast
hemvist for kulturcentrumet.

Ta fram en plan for att utveckla ett nytt medborgardrivet kulturcentrum i Granbyomradet i
samverkan med foreningslivet.

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Kulturcentrumverksamhet har erbjudits i Granby under 2018 i olika lokaler. Under hosten 2018 har
ett utredningsarbete pagatt som tagit sikte pa att utreda vilka behov som finns i omradet bland
boende, foreningar och andra aktiva aktorer. Utifran detta utredningsarbete kommer en
verksamhetsplanering och programverksamhet for 2019 att tas fram. Utredningen tar dven sikte pa
att utreda hur ett kommande kulturcentrum i Granby ska organiseras och drivas i enlighet med
kulturndamndens uppdrag 2018. Flera aktiviteter har genomforts i Granby under hésten 2018 och
flertalet samverkansprojekt har paboérjats med civilsamhallet i och kring Granby. Aktiviteterna
genomfdrs mestadels i Granby skolans aula eller matsal. Annu finns ingen fast hemvist for
kulturcentrumet.
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2.5 Forbereda kommunens atagande avseende varldsarvsansokan inom the Rise of
systematic biology for Linnés vetenskapliga garning, exempelvis genom att inrdtta
naturreservatet Arike Fyris (KS, GSN, PBN och KTN)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Den kulturarvsstrateg som har rekryterat under aret har vid ett tillfalle fatt maojlighet att

representera kulturndmnden i varldsarvsprojektets referensgrupp. Namnden har deltagit sa langt det

varit mojligt med hansyn tagen till att den gemensamma processen varit vilande under 2018.

ATGARDER

Delta i forberedelserna av kommunens atagande avseende varldsarvsansdkan
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.

Den kulturarvsstrateg som har rekryterat under aret har vid ett tillfalle fatt maojlighet att
representera kulturndmnden i varldsarvsprojektets referensgrupp. Arbetet har varit vilande och nér
atgérden forvantas vara fardig har att gora med kommunens och 6vriga aktérers gemensamma
processer och arbete.

2.6 Utveckla hallbar turism som skapar arbetstillfallen och framjar natur, lokal kultur
och lokala produkter (KTN, KS och DUAB)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt och genomfors inom ramen for namndens verksamhetsplan 2019 och
forvaltningens grunduppdrag.

Fragan har under 2018 beaktats i forstudien for framtida konstverksamhet da ett utvecklat
konstmuseum forvéntas fa stor betydelse for besdksnaringen.

Arbetetet med att utveckla ett kulturkvarter i Walmstedtska garden har fortsatt. Naringslivs- och
besoksnaringsperspektiv beaktas i det arbetet.

ATGARDER

Se dver vilka omrdden som ska prioriteras for besdksnaringen i kommunen kopplat till
kulturturism och skapa forutsattningar for en okad besdksnaring inom kulturturism.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.
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Fragan har beaktats i férstudien for framtida konstverksamhet da ett utvecklat konstmuseum kan fa
stor betydelse for besoksnaringen.

Arbetetet med att utveckla ett kulturkvarter i Walmstedtska garden har fortsatt. Naringslivs- och
besdksnaringsperspektiv beaktas i arbetet.

Vara en aktiv part i utvecklingen av kulturmiljéer i Uppsala kommun sasom industrimiljoer,
Linnés historiska landskap och Kvarteret Karin med Walmstedtska garden.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

| och med anstallningen av en sarskild kulturarvsstrateg som pabdrjade sin tjanst i forvaltningen den
1 oktober 2018 kommer de fragor som lyfter och tillgdngliggdr Uppsalas kulturmiljéer och kulturarv
ges en forbattrad prioritet i och med att ansvaret samlas till en sarskild befattning.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen och kommer att lyftas i
namndens verksamhetsplan for 2019 da forvaltningen ges i uppdrag av namnden att ta fram en
handlingsplan for kulturarvsomradet.

2.8 Genomfora en oversyn av behoven av samlings- och kulturlokaler i befintliga och
nya omraden (KTN, IFN, KS, PBN och de kommunala fastighetsbolagen)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Kulturndmnden har gjort en 6versyn av behoven av fritids- och kulturlokaler som en del av arbetet
med lokalférsorjningsplanen. Namnden har dven genomfort en sarskild 6versyn av tillgangen till
samlings- och kulturlokaler pa landsbygden.

ATGARDER

Kulturforvaltningen deltar i arbetet med 6versyn av behoven av samlings- och kulturlokaler.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kulturférvaltningen genomfor i samarbete med stadsbyggnadsférvaltningen en éversyn av behoven
av fritids- och kulturlokaler som en del av arbetet med lokalforsérjningsplanen. Férvaltningen har
dven genomfort en sarskild 6versyn av tillgangen till samlings- och kulturlokaler pa landsbygden.

Genomfora en oversyn av stodet till bygdegardarna i kommunen.
Status

Ej paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar inte paborjad.
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Arbetet med 6versynen av stodet till bygdegardarna har inte paborjats under 2018 pa grund av
bristande personalresurser. Atgirden tas med i namndens verksamhetsplan fér 2019.

2.13 Utreda formerna for samordning av evenemang (KS, KTN och DUAB)
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.
Ansvarig handlaggare ar utsedd inom kulturférvaltningen.
Fragan har lyfts i en férvaltnings- och bolagsévergripande forum.

ATGARDER

Kulturforvaltningen deltar i arbetet med att utreda former for samordning av evenemang.
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Ansvarig handlaggare ar utsedd inom kulturférvaltningen.

Fragan har lyfts i en férvaltnings- och bolagsévergripande forum.

2.9 Starka krisberedskapen i kommunens alla verksamheter
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

Namnden har utsett kontaktperson som deltar i det fortsatta kommungemensamma arbetet. |
namndens internkontrollplan 2019 ingar ett kontrollmoment som syftar till att ta fram en
ledningsplan for namndens ansvarsomrade under 2019.

ATGARDER

Kulturforvaltningen deltar i det kommungemensamma arbetet och anvander den
kommungemensamma mallen som tas fram i kommunen

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Ansvarig kontaktperson inom kulturforvaltningen ar utsedd. Handlaggaren kommer att delta i det
fortsatta kommungemensamma arbetet. | ndmndens internkontrollplan ingar ett kontrollmoment
som syftar till att ledningsplan for namndens ansvarsomrade.
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Inriktningsmal 3: Uppsalas stad och landsbygd ska vaxa smart och
hallbart

Bedomning
Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namnden/styrelsen bidrar i hog grad till inriktningsmalet och har uppnatt det den planerat

Namnden har fortsatt arbetet med att utveckla smarta tjanster. Som exempel kan ndmnas att
Bjorklingebiblioteket invigts som kommunens andra s3 kallade Mer-6ppna bibliotek. Néamnden har
aven fortsatt utvecklingen av appar och nya bokningssystem av lokaler.

Namnden anvander den sociala kompassen som ett planeringsunderlag. Interna utbildningsinsatser
har genomforts for miljoambassadorer inom kulturférvaltningen for att starka kompetensen inom
miljéradet inom hela forvaltningen.

KOMMUNFULLMAKTIGES UPPDRAG

3.3 Utifran den sociala kompassen fortsatta utveckla den samordnade
planeringsprocessen for hallbar stads- och landsbygdsutveckling
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Ndamnden i arbetet med lokalférsorjningsplanen beaktat innehallet i den sociala

kompassen. Namnden anvander den sociala kompassen vid verksamhetsplanering och
arendeberedning. Den sociala kompassen ar ett underlag for férdelning av stdéd barns och ungas fria
tid dar malsattningen ar att stod till aktiviteter ska verka kompensatoriskt och minska ojamlikheten i
deltagande i fritidsaktiviteter hos barn och unga. Kartlaggningen ligger ocksa till grund for
planeringen av kostnadsfria lovaktiviteter dar de i forsta hand sker dar forvaltningen vet att det bor
manga barn i familjer med forsorjningsstod. Den sociala kompassen anvands dven vid fordelning av
resurser till och bemanning pa fritidsklubbar och fritidsgardar.

Namnden kommer att fortsatta anvanda den sociala kompassen som ett viktigt underlag for sin
verksamhetsplanering och prioritering.

ATGARDER

Utdka samverkan med arbetsmarknadsnamnden och socialndmnden for att gemensamt bidra
till en hallbar stads- och landsbygdsutveckling.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig..

Arbetet med uppdraget har kopplats till uppdrag 7.4 dar kulturférvaltningen har samordningsansvar
och har bjudit in till méte och dialog med representanter for forvaltningarna for SCN, AMN och
Uppsala hem. Dialogen kommer att fortsatta dven under 2019.
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Anvanda den sociala kompassen vid handlaggning och i beredning av lampliga
beslutsunderlag.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Forvaltningen har vid avdelningsévergripande informationsméten presenterat innehallet i den
sociala kompassen for medarbetare. Nagra avdelningar har dven deltagit i de informationstillfallen
som kommunledningskontorets avdelning for social hallbarhet har anordnat.

Innehallet i den sociala kompassen beaktas vid verksamhetsplanering och darendeberedning inom
forvaltningen.

Kartlaggningen av levnadsvillkor och halsa i Uppsala kommun ar ett underlag for
bidragshandlaggningen till barns och ungas fria tid dar malsattningen ar att stod till aktiviteter ska
verka kompensatoriskt och minska ojamlikheten i deltagande i fritidsaktiviteter hos barn och unga.
Kartlaggningen ligger ocksa till grund for planeringen av kostnadsfria lovaktiviteter dar de i forsta
hand sker dar forvaltningen vet att det bor manga barn i familjer med forsorjningsstod.

Den sociala kompassen anvands vid fordelning av resurser till och bemanning pa fritidsklubbar och
fritidsgardar.

Fritid Uppsala har arbetat fram forslag att utveckla fritidsverksamhet i Gottsunda. Forslaget ar att
starta fritidsverksamhet i direkt anslutning till skoldagen. Kommunen har beviljats stod fran statliga
myndigheten Delmos och Kulturférvaltningen har beviljats 2 miljoner for start av fritidsverksamhet .
Pa grund av forandringar i statsbudgeten och regeringsfragan rader det osakerhet om pengarna
kommer att betalas ut.

Satsning pa verksamhet i Stenhagen i direkt anslutning till skoldagen har slagit val ut och har fortsatt.
Verksamheten har varit vdlbesokt och antalet flickor har 6kat markant. Satsningen pa gratis
lovaktiviteter har gett stor effekt med manga bestkare i de prioriterade stadsdelarna. Fritidsgardarna
i Stenhagen och Granby hade 6ppet pa julafton med manga nojda besdkare i alla aldrar.

De Ostra fritidsgardarna planerar samordning av sommaraktiviteter i samarbete med foreningar i
Granby 2019.

Uppsala natur- och kulturcentrum tillampar den sociala kompassen vid verksamhetsplanering och
samverkansarbete.

3.6 Stark arbetet med att férebygga och forhindra social oro samt 6ka tryggheten
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden har fortsatt utvecklingen av kulturcentrumen. | Sdvja har namnden 6kat narvaron av vuxna
i kulturcentrum genom utdkade Oppettider av biblioteket och genom att den lokala samordnaren
funnits pa plats i hégre utstrackning. Aven viktare har tagits in for att uppratthalla ordning. For att
komma tillratta med situationen i Sdvja har ndmnden dven starkt dialogen inom SSP.
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Namnden har fordelat verksamhetsstod och projektstdd till barns och ungas fria tid. En del av
aktiviteterna har dgt rum i kulturcentra sdsom Motesplats Treklangen.

Namndens verksamheter deltar i omradesbaserade arbetet dar bibliotek och fritidsgardar ar
representerade i omradesgrupper.

Lana en uppsalabo har utvecklas for att i hogre grad na unga nyanlanda och asylsékande. Bibliotek
Uppsala har erbjudit laxhjalp for unga, till exempel for unga flickor i samarbete med TRIS.

Verksamheten har informerat om och erbjudit fritidsaktiviteter for elever i forberedelseklass och
SPRINT.

Uppdraget genomfors som ett fortldpande arbete inom namndens ansvarsomrade.

Medarbetare

inom verksamheter som kan berdéras av valdsbejakande extremism har kunskap och
utvecklade metoder for att arbeta med fragan

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Fritid Uppsala deltar i det kommungemensamma arbetet att motverka valdsbejakande extremism.
Kontaktpersoner finns och de deltar i kompetensutveckling och andra insatser som genomfors. Fritid
Uppsala deltar i styrgruppen som under Bra-samordnarens ledning planerar, genomfor och
utvarderar aktiviteter i enlighet med handlingsplanen mot valdsbejakande extremism.
Kontaktpersonerna har deltagit i tva kompetensutvecklingsinsatser under aret. Fritid Uppsala
informerar 6vriga avdelningar om arbetet och inventerar behov av ytterligare kontaktpersoner.
Handlingsplanen mot valdsbejakande extremism har avvecklats och aktiviteterna ingar i kommunens
handlingsplan for trygghet och sakerhet.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.

Namndens verksamheter ska vara delaktiga i det omradesbaserade forebyggande arbetet
samt brottsforebyggande radet och eventuella andra natverk och samarbetsforum inom
omradet.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Fritid Uppsala deltar i det forebyggande arbetet SSPF (Socialtjanst, polis, skola och fritid).
Forvaltningen representeras i Brottsforebyggande radet av avdelningschef Fritid Uppsala.
Fritidsverksamheten deltar i lokala omradesgrupper och andra trygghetsskapande natverk.
Forvaltningen genomférde en inspirationsforeldsning om omradesarbetet i Malmo 27 april.

Tva medarbetare har varit pa studieresa till New York . Under hosten har det anordnats en workshop
for alla medarbetare som ingar i SSPF-arbetet. Uppsala Ungdomsjour har informerat pd omradesvisa
APT om sitt arbete och anmalningsplikten . Man arbetade med olika case och gick igenom "ska vi

2019-02-20 14:39 20



ringa polisen". Sakerhetsutbildning har genomférts fér medarbetarna i Ostra omradet. Uppféljning av
utbildningen genomfors under varen. Detta planeras for 6vriga medarbetare under 2019.

Biblioteksmedarbetare i stadsdelarna och pa landsbygden har varit aktiva i lokala omradesgrupper.
Bibliotek Uppsala har uppmarksammat och tydliggjort ramarna for hur medarbetare bor agera i
samband med oro eller risk for oro. | huvudsak &r arbetet dock inriktat pa att arbeta férebyggande
och pa att erbjuda meningsfulla aktiviteter for alla med sarskild prioritering av verksamhet for barn
och unga.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.

Utveckla namndens motesplatser med fler servicefunktioner inom ekonomisk ram.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

| den pagdende utredningen om Granby kulturcentrum utreds mojligheten till
samhallsservicefunktioner till boende i och kring Granby. Ett kvinnligt natverk planeras startas varen
2019 for kvinnor (framst mammor) i Granby dar bland annat olika samhallsservicefunktioner kommer
erbjudas.

Studieférbundet vuxenskolan driver sedan hosten 2018 ett sa kallat Lots-kontor vid tva tillfdllen per
vecka i Stenhagens bildnings- och kulturcentrum.

3.13 Oka ateranvandning och atervinning genom forbattrade och enklare maojligheter
for invanare att kallsortera

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Ndamnden har tilldelat avdelningen Fritid Uppsala ett 6vergripande ansvar och arbetet pagar for att
sakerstalla forvaltningens samlade behov av miljoombud. Workshops for alla

miljdbombud genomférdes i maj och september i syfte att starka namndens arbete med
ateranvandning och atervinning.

Uppdraget genomfors som ett fortlopande arbete inom namndens ansvarsomrade.

Inratta

miljoombud inom namndens verksamheter
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Miljoombud finns inom Fritid Uppsalas samtliga enheter och Bibliotek Uppsala har atta ombud.
Inventering av 6vriga avdelningars behov av miljdombud och planering for workshop pagar.
Workshops genomférdes i maj och september.
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Fritidsverksamheten har under hosten haft tillsyn enligt miljobalken och detta har resulterat i flera
aktiva atgarder . Miljoombuden har blivit uppdaterad om miljébalken och har varit delaktiga i detta
arbete tillsammans med ansvarig enhetschef.

Inkop av miljovanligaste produkterna.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.

Genom utbildning av miljdombuden 6kar medvetenheten av att anvanda miljévanliga produkter.
Forvaltningen utgar fran de upphandlingsavtal som finns och som férvantas mota kraven pa
miljévanliga produkter.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.

3.14 Oka andelen férnybar energi och ©ka takten i arbetet med energieffektivisering
och energisparande

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Forvaltningen ska vid inkop sédkerstélla att varor och tjanster ar energisnala och kan atervinnas. Alla
enheter inom Fritid Uppsala har framtagna miljémal som ska bidra till att minska
energiférbrukningen. Samtliga enheter inom forvaltningen ska ha framtagna miljomal senast 2018-
12-31.

Uppdraget genomfors som ett fortlépande arbete inom ndmndens ansvarsomrade och féljer
framtagna styrdokument inom omradet.

ATGARDER

Energieffektivisering

inom kultur- och friitidsverksamheterna
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Forvaltningen ska vid inkop sédkerstélla att varor och tjanster ar energisnala och kan atervinnas. Alla
enheter inom Fritid Uppsala har framtagna miljémal som ska bidra till att minska
energiférbrukningen. Samtliga enheter inom forvaltningen ska ha framtagna miljomal senast den
sista december 2018.

3.11 Inom ramen for klimatprotokollet tillsammans med naringslivet, universiteten och
organisationer utveckla arbetet for att na klimatmalen fossilfritt 2030 och
klimatpositivt 2050
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Status
Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Kulturnamnden deltar i utvecklingsarbete inom teknikomradet i samarbete med andra aktérer. Till
exempel sa mojliggor sa kallade Mer-6ppna bibliotek ny teknik som minskar resor inom kommunen.
Genom nya digitala kanaler tillgangliggors kultur- och fritidsverksamheten pa nya miljovanliga satt.

Kulturnamnden féljer de kommungemensamma riktlinjerna for resor samt ramavtal for transporter.
Inom biblioteksverksamheten foljs upphandlingsdirektiv i samband med inférskaffande av nya
fordon. Fritid Uppsala arbetar for att minska bil i tjanst och pa utflykter/konferenser/utbildningar
anvanda tag, lokaltrafik eller abonnerad buss. Tjanstecyklar finns pa alla enheter inom Fritid Uppsala.

Avdelningen for offentlig konst har dar det varit mojligt valt tag istallet for flyg samt i tjansten till
storsta delen anvant cykel som fordon och endast vid forrattningar pa landsbygden anvant sig av
kommunens bilpool.

Uppdraget genomfors som ett fortldpande arbete inom namndens ansvarsomrade och féljer antagna
regler och styrdokument inom omradet.

Mojliggbra miljovanliga transporter
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
Forvaltningen foljer de kommungemensamma riktlinjerna for resor och ramavtal for transporter.

Avdelningen for offentlig konst har dar det varit mojligt valt tag istallet for flyg samt i tjansten till
storsta delen anvant cykel som fordon och endast vid férrattningar pa landsbygden anvéant sig av
kommunens bilpool.

Fritid Uppsala arbetar for att minska bil i tjanst och pa utflykter/konferenser/utbildningar anvanda
tag, lokaltrafik eller abonnerad buss. Tjanstecyklar finns pa flera enheter.

Bibliotek Uppsala foljer upphandlingsdirektiv i samband med inférskaffande av nya fordon. Vid langre
resor valjer medarbetarna, nar det ar mojligt, alltid resa med tag.

3.1 Utveckla Uppsala till en Smart stad dar innovationer, digitalisering och miljd- och
klimatdrivet arbete skapar mdjligheter att mota samhallets utmaningar pa ett effektivt
och hallbart satt

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.
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Under hosten har projektet Digitalt forst som Regionsbiblioteket ansvarar 6ver startats och kommer
att paga under 2019. Biblioteket har under 2019 valt fokusomrade Digital utveckling for att 6ka den
digitala kompetensen under 2019.

Genom kompetensutveckling utvecklas den digitala kompetensen inom Fritid Uppsala. Inventering av
nuldage genomférdes under hosten. Uppdatering av telefoner, ipads och publika datorer har gjorts
under hosten. Varen 2019 genomfors kompetensutvecklingsinsatser och inventering av samtlig IT-
utrustning . Under aret har ett nytt webbaserat system for statistik och verksamhetsuppfoljning
pabdrjats inom Fritid Uppsala. Systemet berdknas vara klart 28 februari 2019. Utveckling av
kommunikationsinsatser via sociala medier &r ett standigt pagaende arbete inom avdelningen.

Ett arbete med att analysera behoven av 6kad digital kompetens inom konstmuseet ar paborjat.
Inom Uppsala kulturskola pagar sedan flera ar ett arbete med 6kad digitalisering och
kompetenshdjning inom omradet. Ett projekt med fjarrundervisning har startat under hosten.

Uppdraget om att fortsatta utveckla férvaltningens digitala kompetens finns dven med i namndens
verksamhetsplan for 2019.

Oka den digitala kompetensen inom forvaltningen.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Under hésten har projektet Digitalt férst som Regionsbiblioteket ansvarar 6ver startats och kommer
att paga under 2019. Biblioteket har under 2019 valt fokusomrade Digital utveckling for att 6ka den
digitala kompetensen under 2019.

Genom kompetensutveckling utvecklas den digitala kompetensen inom Fritid Uppsala. Inventering av
nuldage genomférdes under hosten. Uppdatering av telefoner, ipads och publika datorer har gjorts
under hosten. Varen 2019 genomférs kompetensutvecklingsinsatser och inventering av samtlig IT-
utrustning .

Ett arbete med att analysera behoven av 6kad digital kompetens inom konstmuseet ar paborjat.
Inom Uppsala kulturskola pagar sedan flera ar ett arbete med 6kad digitalisering och
kompetenshdjning inom omradet. Ett projekt med fjarrundervisning har startat under hosten.

Uppdraget om att fortsatta utveckla férvaltningens digitala kompetens finns dven med i namndens
verksamhetsplan for 2019.

Utveckla dialog, kommunikation och IT
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala arbetar standigt med att hitta olika kommunikationsvagar for att na ut till
allménheten, sarskilt till grupper som i normala fall inte bestéker biblioteken. Vi testar och provar nya
satt att synliggdra var verksamhet i samarbete med kommunikationsstaben.

2019-02-20 14:39 24



Under aret har ett nytt webbaserat system for statistik och verksamhetsuppfoljning paborjats inom
Fritid Uppsala. Systemet berdknas vara klart 28 februari 2019. Utveckling av kommunikationsinsatser
via sociala medier ar ett standigt pagaende arbete inom avdelningen.

Fritid Uppsala genomfér dven ett pilotprojekt med att utveckla en app for fritidsverksamhet i
Uppsala. Projektet pabdrjades 1 juni 2018 och en utvardering ska vara klar senast 31 augusti
2019.Studiebesok har gjorts i LinkOping som har arbetat med ett liknande upplagg.

Uppsala konstmuseum har under 2018 arbetat med samordning av museets kommunikation med
kommunikationsstaben.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.

Inriktningsmal 4: Uppsala ska vara jamlikt, med goda levnadsvillkor for
invanarna

Bed6mning
I hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namnden har uppnatt 6verviagande del av det den planerat for att bidra till inriktningsmalet.

Namnden har genomfort kompetensutveckling for att t ex 6ka forvaltningens interkulturella
kompetens. Namnden har dven deltagit i kommungemensamt arbete kring rattighetsbaserat
arbetssatt. Namnden har bedrivet framjande verksamhet fér barn och unga och med stéd av statliga
medel kraftigt utdkat barns och ungas majlighet att ta del av lovverksamhet.

Namnden har pabarjat flera utredningsuppdrag vilka kommer att fortsatta dven under 2019.

NAMNDMAL

Den verksamhet som namnden erbjuder ar jamlik och leder till battre levnadsvillkor for
kommuninvanarna
Bedomning

Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namndens atgarder genomfors enligt plan. Namnden har genomfort flera utbildningsinsatser som
okar kdannedom hos personalen om olika méanniskors férutsattningar att ta del av kultur- och
fritidsverksamhet och darmed pa sikt forvantas leda till battre bemotande av besdkare och deltagare
i namndens verksamheter.

ATGARDER

Utveckla dkad interkulturell kompetens inom kulturférvaltningen.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kulturférvaltningen deltar i den férvaltningsovergripande kompetensutvecklingsinsatsen "Effektivare
mottagande" med stdd av ESF. Utbildningarna startade hosten 2018. Forvaltningen har en
projektledare 50 % och tva utbildare pa 20 % vardera. Samtliga medarbetare inom bibliotek och fritid
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ska delta. Ovriga avdelningar deltar med 1-5 medarbetare. Under hésten har tvd moduler,
kommunikation och bemotande och interkulturell kompetens genomférts och under varen 2019 ska
ytterligare tva moduler genomféras, migrationsprocessen och hélsa. Utbildningarna har varit mycket
uppskattade och starkt medarbetarna i sina respektive yrkesroller. Det har varit sarskilt viktigt att fa
traffa andra medarbetare fran andra verksamheter och kunna delge varandra erfarenheter och
kunskap.

Effektivare mottagande har bidragit till 6kade kunskaper om manskliga rattigheter samt att
medvetandegtra om rattigheter i vardagen. Modulerna har dven bidragit till kompetenshdjning kring
diskrimineringsgrunderna samt kring interkulturell kommunikation. Medarbetarna har dven fatt
kunskap om att det ar olika faktorer som &ar relevanta for att forsta ojamlikhet och maktférhallanden
utifran det intersektionella perspektivet. Innehallet i modulerna har haft fokus pa ett inkluderande
forhallningssatt dar alla ges lika mojligheter och rattigheter och dar olikheter ses som en tillgdng och
styrka.

Sakerstalla relevant kompetens hos medarbetare vars arbete berdr personer med
funktionsnedsattning.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala fortbildar kontinuerligt personalen kring dessa fragor men framforallt forsoker vi
na dessa grupper genom uppsokande verksamhet.

Under 2019 har biblioteket valt funktionsnedsattning som ett av tva fokusomrade att arbeta med
under aret.

Utveckling av uppsdkande och lasframjande biblioteksarbete for alla dldrar i hela kommunen.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala jobbar brett med ldsframjande insatser i samarbete med féreningar,
studieférbund, féretag samt kommunala férvaltningar for att kunna na sa manga som moijligt.

Arbetet pagar fortlopande som en del av grunduppdraget.

4.1 | samarbete med WHO:s natverk utveckla en aldrevanlig stad
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden har deltagit i det namnddvergripande arbetet. Namnden har en omfattande verksamhet
riktad till dldre sasom till exempel Kultur i vard och omsorg och uppsékande biblioteksverksamhet.
Namndens stod till studieférbunden bidrar ocksa till kulturverksamhet riktad till dldre. Néamnden
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har erbjudit ca 40 konserter med Uppsala Summerchestra (ungdomar fran kulturskolan med musik
som feriearbete) till dldreboenden. Seniorluncher med musikunderhallning har arrangerats vid t ex
Stenhagens bildnings- och kulturcentrum.

Kulturnamnden har genomfort kulturprojekt fér dldre inom aldreboenden och vid traffpunkter pa
landsbygden med stod fran Region Uppsala.

Namnden har en antagen atgéard i sin verksamhetsplan 2019 inom omradet och férvédntas fortsitta
med arbetet under 2019. Arbetet ingar dven som en del av ndmnden grunduppdrag eftersom
namnden har ansvar for att alla invanare kan ta del av kultur oavsett alder och fysiska
forutsattningar.

Delta i arbetet med att utveckla en aldrevanlig stad med hansyn tagen till jamlikhet och
jamstalldhetsperspektiv.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
Kulturférvaltningen har deltagit i det kommungemensamma arbetet med Aldrevinlig stad.
Niamnden har atgéarder i sin verksamhetsplan fér 2019 som berdr omradet Aldrevinlig kommun.

Oka tillgdngligheten till och kunskapen om det totala kulturutbudet fér malgruppen &ldre
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

For den fysiska tillgangligheten till kommunens kulturutbud arbetar férvaltningen i enlighet med
handlingsplan for WHO:s aldrevanlig stad, CEMR och Program for full delaktighet for personer med
funktionsnedsattningar. Ett utredning kring det totala utbudet av kultur fér malgruppen aterstar att
gobra och en sadan beraknas genomfoéras under 2019 och finns med som atgard i namndens
verksamhetsplan for ar 2019.

Fler riktade insatser till malgruppen aldre som har svart att ta del av reguljart kulturutbud.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala har en vél etablerad uppstkande verksamhet (bland annat boken kommer,
sagolasning for aldreboende) mot malgruppen och jobbar standigt med att hitta nya vagar for att
erbjuda relevanta aktiviteter fér malgruppen.

Kulturforvaltningens stab har sokt och beviljats stod fran Region Uppsala for kulturprojekt for aldre.
Projekten har genomférts pa landsbygdens aldreboenden och traffpunkter under hosten.
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Uppsala kulturskolas sommarorkester med sommarjobbande ungdomar har gjort ca 40 spelningar pa
dldreboenden under sommaren for femte aret i rad. Kulturcentrumen riktar program till dldre i sina
respektive ndromraden som exempelvis seniorluncher med underhallning pa Stenhagens bildnings-
och kulturcentrum. Program riktas till dldre i respektive naromraden och genomfors dven utifran ett
integrationsperspektiv.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.

4.9 Med stod av sociala investeringar sarskilt starka det forebyggande arbetet for barn
och unga gallande psykisk ohalsa, ekonomisk utsatthet, skolfranvaro samt missbruk
(KS, UBN, SCN, AMN och KTN)

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

Namnden har undersékt mojligheter att genomfdra en social investering med hjalp av de resurser
som finns att s6ka inom kommunen. Ett forslag har tagits fram, men da det inte ryms inom den
budget som finns for sociala investeringar har namnden valt att inte ga vidare med forslaget.

Namnden kommer att fortsatta undersdéka mojligheterna att genomfoéra sociala investeringar.

ATGARDER

Utarbeta forslag till sociala investeringar
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):
Atgarden ar paborjad.

Kulturférvaltningens stab har tagit fram ett forslag till en social investering, men da den inte ryms
inom den budget som finns for sociala investeringar har férvaltningen valt att inte ga vidare med den.

Kulturférvaltningen kommer att fortsatta undersoka mojligheter till sociala investeringar.

4.5 Utifran kartlaggning av levnadsvillkor och halsa fortsatta utvecklingen av
framjande, forbyggande och tidiga insatser for barn och unga (KS, UBN, AMN, SCN,
OSN, KTN och IFN)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardig.

Kartlaggningen av levnadsvillkor och halsa i Uppsala kommun ar underlag for handlaggning av stod
till barns och ungas fria tid. Malsattningen ar att stoden till aktiviteter ska verka kompensatoriskt och
minska ojamlikheten i deltagande i fritidsaktiviteter hos barn och unga. Kartlaggningen ligger ocksa
till grund for planeringen av kostnadsfria lovaktiviteter under paraplyet Uppsala loves lov dér de i
forsta hand ager rum dar det bor manga barn i familjer med forsorjningsstod.
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Fritid Uppsala har deltagit i projekt " Ung Valle" som syftar till att utbilda handledare i validering av
kompetenser. Tanken ar att fritidsledare som ar utbildade handledare ska kunna validera ungdomars
kompetenser pa olika omraden. Fritid Uppsala har valt att framforallt validera ledarskap, caféarbete
och ljud & ljusteknik. Under sommaren har feriearbetares kompetens validerats.

Kulturcentrum bidrar bland annat till att starka arbetet med att férebygga och férhindra social oro
samt 6ka tryggheten, utveckla fler aktiviteter till unga vuxna i kommunens stads- och
landsbygdsdelar samt 6ka samverkan mellan kommunen och féreningslivet genom Lokal
overenskommelse med foreningslivet for att bland annat bidra till folkbildning och delaktighet.

Pa Biotopia har verksamheten under aret haft sarskilt fokus pa integration av nyanlanda ungdomar
och familjer. En mangd aktiviteter med natur- och friluftsliv i fokus har erbjudits malgruppen under
aret.

Bibliotek Uppsala har anstallt bibliotekarier med sarskild inriktning och ansvar for att arbeta med
malgruppen unga. Bibliotek Uppsala har dven erbjudit spraktraning, mojlighet att Ldna en Uppsalabo
samt en utvecklad och valbesokt programverksamhet. Molnet ar en ny verksamhet/motesplats/scen
pa stadsbiblioteket som har unga som malgrupp.

Reginateatern har erbjudit teaterverksamhet fér malgruppen unga nyanldnda.

Namnden bedriver genom sitt grunduppdrag ett omfattande fraimjande arbete riktat till malgruppen
barn och unga. Namnden har dven tagit del av statliga medel for att gemoféra extra satsningar under
2018.

Utveckla befintliga motesplatser som kulturcentrum, bibliotek, fritidsgardar i samarbetemed
civilsamhalle i syfte att underlatta kontakter mellan nyanlanda ungdomaroch andra ungdomar
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kulturcentrum bidrar bland annat till att stérka arbetet med att férebygga och forhindra social oro
samt Oka tryggheten, utveckla fler aktiviteter till unga vuxna i kommunens stads- och
landsbygdsdelar samt 6ka samverkan mellan kommunen och féreningslivet genom Lokal
dverenskommelse med foreningslivet — LOK, for att bland annat bidra till folkbildning och
delaktighet. Uppsala kommuns kulturcentrum spelar darmed en viktig roll dven i samverkan kring
genomfdrandet av kommunens verksamhetsplan. Arbetsmarknads- och sociala, samt
utbildningsinsatser koordineras darfér med kultur- och fritidsaktiviteter i kommunens kulturcentrum
och pa sa vis bidrar till ett ndrmare och mer naturligt samarbete inom férvaltningens avdelningar
men ocksa med andra forvaltningar i kommunen.

Kulturndmnden férdelar verksamhetsstdd och projektstod till barns och ungas fria tid. Manga av
aktiviteterna ligger i kulturcentrumen. Avdelningen fordelar dven projektstod for aktiviteter for barn
och unga under sommaren, samt stod till kostnadsfria aktiviteter under paraplyt Uppsala loves lov
dar de flesta av aktiviteterna ligger i socioekonomiskt utsatta stadsdelar.

Bibliotek Uppsala har erbjudit spraktraning, maojlighet att Ldna en Uppsalabo samt
programverksamhet.
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Reginateatern har erbjudit teaterverksamhet fér malgruppen unga nyanldnda.

Pa Biotopia har verksamheten under aret haft sarskilt fokus pa integration av nyanlanda ungdomar
och familjer. En mangd aktiviteter med natur- och friluftsliv i fokus har erbjudits under aret.

Fritid Uppsala bedriver genom sitt grunduppdrag ett omfattande framjande arbete riktat till
malgruppen nyanldnda ungdomar. Avdelningen har dven tagit del av statliga medel for att gemofora
extra satsningar.

Forvaltningen fortsatter sitt arbete med att erbjuda trygga och inkluderande métesplatser for unga.

Utifran kartlaggning, levnadsvillkor och hélsa fortsatta utvecklingen av framjande och
forebyggande insatser

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kulturcentrumen arbetar kontinuerligt med omvarldsbevakning och tar del av aktuella rapporter
kring levnadsvillkor, hdlsa och férebyggande insatser. Denna kartlaggning beaktas sedan vid
verksamhetsplaneringen och vid samverkansprojekt inom forvaltningen samt med civilsamhallet.

Kartlaggningen av levnadsvillkor och halsa i Uppsala kommun ar underlag for handlaggning av stod
till barns och ungas fria tid. Malsattningen &r att stoden till aktiviteter ska verka kompensatoriskt och
minska ojamlikheten i deltagande i fritidsaktiviteter hos barn och unga. Kartlaggningen ligger ocksa
till grund for planeringen av kostnadsfria lovaktiviteter under paraplyet Uppsala loves lov dar de i
forsta hand ager rum dar vi vet att det bor manga barn i familjer med forsorjningsstod.

Pa Biotopia har verksamheten under aret haft sarskilt fokus pa integration av nyanlanda ungdomar
och familjer. En mangd aktiviteter med natur- och friluftsliv i fokus har erbjudits under aret.

Fritid Uppsala har deltagit i projekt " Ung Valle" som syftar till att utbilda handledare i validering av
kompetenser. Tanken ar att fritidsledare som ar utbildade handledare ska kunna validera ungdomars
kompetenser pa olika omraden. Vi har valt att framférallt validera ledarskap, caféarbete och ljud &
ljusteknik. Under sommaren har feriearbetares kompetens validerats.

Fritid Uppsala bedriver genom sitt grunduppdrag ett omfattande framjande arbete. Forvaltningen
erbjuder genom sitt kontinuerliga arbete trygga och inkluderande motesplatser for unga.

Erbjuda och synliggbra kostnadsfria lovaktiviteter
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kartlaggningen av levnadsvillkor och halsa i Uppsala kommun ar underlag for handlaggning av stod
till barns och ungas fria tid dar malsattningen ar att stod till aktiviteter ska verka kompensatoriskt och
minska ojamlikheten i deltagande i fritidsaktiviteter hos barn och unga. Kartlaggningen ligger ocksa
till grund for planeringen av kostnadsfria lovaktiviteter dar sddana i forsta hand sker dar vi vet att det
bor manga barn i familjer med forsorjningsstéd. Kostnadsfria lovaktiviteter har marknadsférts under
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paraplyet "Uppsala loves lov" och synliggjorts i helsidesannonser i UNT och Uppsalatidningen och pa
hemsidan Kubik Uppsala samt via en folder.

En extra stor satsning pa lovaktiviteter har varit mojlig med hjalp av statligt stod under 2018.

4.6 Utveckla barn- och ungas majligheter att utéva och uppleva kultur i skolan och
under den fria tiden. Bland annat genom kulturgaranti (KTN, UBN, Stadsteatern och
UKK)

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

Genom de processer som paborjats for att starka forutsattningarna for att kunna ta del av kultur i
forskola och skola, laggs grunden for att kunna ta fram en modell fér kulturgaranti, dar barn och unga
har ratt att ta del av kultur under sin skoltid. En modell férvantas vara utformad infor lsaret
2019/2020.

Uppdraget forvantas vara fardigt under 2020.

ATGARDER

Kulturférvaltningen utarbetar i samverkan med utbildningsférvaltningen en modell for
kulturgaranti inom grundskolan.

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r pabérjad.

Genom de processer som paborjats for att starka forutsattningarna for att kunna ta del av kultur i
forskola och skola, laggs grunden for att kunna ta fram en modell fér kulturgaranti, dar barn och unga
har ratt att ta del av kultur under sin skoltid. Arbetet med att utforma en modell fortsatter under
2019.

4.10 Genomfora ett kompetenslyft om barnratt inom kommunen
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

Namnden féljer det kommungemensamma arbetet med férberedelser infor att barnkonventionen
blir lag. Ett kompetenslyft planeras av kommunledningskontoret till 2019. Ansvarig handlaggare inom
kulturférvaltningen ar utsedd.

Uppdraget forvantas vara fardigt under 2019.

ATGARDER

Genomfora ett kompetenslyft om barns rattigheter inom kulturférvaltningen.
Status
Paborjad
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Senaste kommentar (2018-12-31):
Atgarden ar paborjad.

Kulturférvaltningen foljer det kommungemensamma arbetet med forberedelser infor att
barnkonventionen blir lag. Ett kompetenslyft planeras av kommunledningskontoret till 2019.
Ansvarig handlaggare inom kulturférvaltningen ar utsedd.

Atgarden forvantas vara fardig under 2019.

Ta fram en strategi for att 6ka barns och ungas delaktighet och inflytande inom namndens
ansvarsomrade.

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Kulturférvaltningen har utsett ansvarig handlaggare som daven kommer att delta i det
kommungemensamma arbetet.

Atgarden forvantas vara fardig under 2019

4.3 Inom ramen for aldrevanlig stad mojliggdra for civilsamhallet att 6ka utbudet av
aktiviteter for forbattrad folkhalsa bland aldre

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

Namnden erbjuder ett omfattande kulturutbud riktat till aldre. For att skapa en 6kad samverkan
kommer namnden att genomféra en utredning kring det totala utbudet av kultur for malgruppen
dldre. Ansvarig handlaggare ar utsedd och utredningsarbetet ar inlett och berdknas vara fardigt
under 2019.

ATGARDER

Utveckla 6kad samverkan med civilsamhallet for att kartlagga befintliga insatser och
aktiviteter riktade till dldre samt underldtta kommande riktade insatser till malgruppen aldre
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r pabérijad.

Ansvarig handlaggare ar utsedd och en 6versyn utbudet av kultur for malgruppen aldre har paborjats
och beraknas vara fardig under 2019. Atgarden lyfts dven i namndens verksamhetsplan fér 2019.

Inriktningsmal 5: Uppsalas invanare ska ha bostad och arbete
Bedomning

Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):
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Ndamnden bidrar i hog grad till inriktningsmalet och har uppnatt det den planerat.

Namndens har genomfért en omfattande arbete for att integrera nyanlanda ungdomar genom
framfor allt fritids- och bibliotekverksamhet men dven via andra verksamheter sasom till exempel
teater. Genom samarbetet med SFl och sprakcafeer har nyanlandas mojlighet att tillagna sig svenska
spraket starkts och deras maojligheter att integreras i samhallet underlattats.

Namnden har tagit emot 115 feriearbetare och har haft 18 personer anstéllda inom olika
arbetsmarknadsinsatser.

Namnden har forberett for socialt féretagande inom kulturcentrumverksamheten och kommer att
fortsatta det arbetet under 2019.

Kulturnamndens verksamhet bidrar till 6kad kompetens och arbetslivserfarenhet hos
personer som star langt fran arbetsmarknaden
Bed6mning

Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Bibliotek Uppsala har idag flera sprakframjande projekt och insatser. Samarbete sker med, Navet och
SFI och Sprint-gymnasiet. Férvaltningen har deltagit i kommunovergripande planerings- och
informationsmoten.

Forvaltningen genomfor en rad olika aktiviteter sdsom till exempel Ldna en Uppsalabo, laxhjalp, it-
handledning pa latt svenska med syfte att underlatta etablering fér nyanlanda. Kérkortsteori erbjuds
i samarbete med studieférbund. Nyanlanda ungdomar har fatt feriearbete inom fritidsverksamheten.

Utveckla och erbjuda fler sprakframjande insatser
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala har idag flera sprakframjande projekt och insatser sasom till exempel
Kapprumsbibliotek i utsatta omraden, uppsokande bibliotekscykel-verksamhet . Med stod

av schablonersattningen har en integrationskoordinator rekryterats for att kunna arbeta mer riktad
mot ungdomar. En nystartsanstalld har haft i uppdrag &r vara guide och bista de arabisktalande
besdkarna med vagledning, information samt datahandledning pa arabiska samt att na sprakgruppen
dven utanfor bibliotekslokalerna. Bibliotek Uppsala driver dven projektet Ldna en Uppsalabo som
riktar sig till de 6ver 18 ar som vill spraktréna. Det finns ett samarbete med SFI dar alla elever minst
en gang per termin besoker bibliotek.

Samarbetet med Sprintgymnasiet och forberedelseklasser avseende riktade insatser for ungdomar
utvecklas standigt. Natverksmoten for utbyte av erfarenheter och utveckling av insatser har
genomforts tva ganger per termin. Forvaltningen har deltagit i kommundvergripande planerings och
informationsmoten.

Atgarden fortsatter delvis som en del av grunduppdraget men r till viss del beroende av extra stod.
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Erbjuda insatser for personer med utlandsk bakgrund som kan behova sarskilt stod for att oka
sin attraktivitet pa arbetsmarknaden bland annat i samverkan med t ex
arbetsmarknadsférvaltningen och folkbildningen.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala har idag ett langsiktigt samarbete med bade Navet (AMF) samt SFI med syfte att
korta etableringstiden. Aktiviteter riktade till malgrupp erbjuds som exempel Lana en Uppsalabo,
laxhjalp, it-handledning pa latt svenska med syfte att underlatta etablering for nyanlénda.
Korkortsteori erbjuds i samarbete med studieférbund .

Inom Fritid Uppsala sker ett samarbete med arbetsmarknadsférvaltningen avseende drift av Allis café
vilket planerades till hésten da arbetsmarknadsforvaltningen startade restaurangutbildning i
anslutning till Allis lokaler. Caféverksamheten ar forsenad och startar i februari 2019. Planering pagar
av andra insatser som kan erbjudas i form av extra tjanster.

Biblioteken, fritidsgardar och kulturcentra ar viktiga motesplatser for integrationsframjande insatser.
Fortsatt utveckling sker av samarbete med civila samhéllet. Fler ungdomar fran SPRINT har haft
feriearbete inom fritidsverksamheten.

5.4 Genom okad samordning forkorta den tid det tar for nyanlanda att fa egen
forsorjning

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Forvaltningen har fler sprakframjande insatser riktade till nyanlanda och asylsékande sasom till
exempel uppsdkande verksamhet med bibliotekscyklar, sprak-caféer och Lana en Uppsalabo.
Namnden har anstallt en integrationskoordinator som finaniseras med hjalp av
schablonersattningen. Namnde har dven med medel fran kulturradet projektanstallt en
biblioteksguide som ska na nyanlanda (fokus pa arabisktalande) utanfor biblioteksrummet.

Samarbete sker med flera olika organisationer och studieférbund. Roda Korsets ungdomsforbund har
laxhjalp och flera idrottsféreningar har aktiviteter for barn och unga. Teater Aros och Uppsala Loves
Hip Hop &r tva andra viktiga samarbetsparter. Bibliotek Uppsala har ett systematisk samarbete med
Navet och med SFI dér alla elever minst en gang per termin besoker biblioteket fér en guidad visning.

Inom fritidsverksamheten har samarbete med projektet Tillsammans skett vid Allis, Brantingsgarden,
Granby och Loten under sommaren. Biotopia och Stenhagens fritidsgard har genomfort tre lager
tillsammans under sommaren. Uppsala Simséllskap har genomfort simundervisning fér nyanlanda
och asylsékande i samarbete med Fritid Uppsala. Samarbete med Sprintgymnasiet och
forberedelseklasser avseende riktade insatser fér ungdomar har utvecklats. Fritidsverksamheten vid
Grand och Stenhagen har haft verksamhet i direkt anslutning till skoldagen.

Uppdraget genomfors till viss del inom ramen for grunduppdraget.
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Fortsatta utveckla samarbeten inom kommunen samt med externa parter for att korta
etableringstiden for nyanlanda.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Forvaltningen deltar i kommunovergripande planering av insatser fér nyanlanda. Samarbete finns
med flera organisationer och studieforbund. R6da Korsets ungdomsférbund har laxhjalp och flera
idrottsforeningar har aktiviteter fér barn och unga. Teater Aros och Uppsala Loves Hip Hop ar tva
andra viktiga samarbetsparter. Bibliotek Uppsala har ett systematisk samarbete med Navet och med
SFI dar alla elever minst en gang per termin bestker biblioteket for en guidad visning. Bibliotek
Uppsala utbildar dven pedagoger i lasframjande insatser samt skickar manatligen ut nyhetsbrev till
pedagogerna dar tips ges om lattlast litteratur. Projektet Tillsammans har samarbetat med Allis,
Brantingsgarden, Granby och Léten under sommaren. Manga aktiviteter har genomforts under
sommaren. Biotopia och Stenhagens fritidsgard har genomfort tre lager tillsammans under
sommaren. Uppsala Simsallskap har genomfort simundervisning for nyanlanda och asylsokande i
samarbete med Fritid Uppsala.

Atgarden genomfors till viss del som en del av grunduppdraget.

Utveckla fler kontaktskapande projekt for malgruppen nyanlanda.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Forvaltningen har fler sprakframjande insatser riktade till nyanlanda och asylsékande, uppsdkande
verksamhet med bibliotekscyklar, sprak-caféer och Ldna en Uppsalabo gér andra riktade insatser till
ungdomar. En integrationskoordinator har anstallt som finaniseras med hjalp av
schablonersattningen. koordinatorn ska verka for att hitta kontaktskapande projekt med fokus pa
nyanlanda ungdomar. Bibliotek Uppsala har dven med medel fran kulturradet projektanstéllt en
biblioteksguide som ska na nyanlanda (fokus pa arabisktalande) utanfor biblioteksrummet.

Samarbete med Sprintgymnasiet och forberedelseklasser avseende riktade insatser for ungdomar
utvecklas. Grand och Stenhagen har verksamhet i direkt anslutning till skoldagen. Samarbete mellan
Fritid Uppsala och Biotopia avseende friluftsaktiviteter planeras under hésten. Natverksmoten for
utbyte erfarenheter och utveckling av insatser genomfors tva ganger per termin. Férvaltningen deltar
i kommunovergripande planerings och informationsmaten.

Atgarden genomfors till viss del inom ramen for forvaltningens grunduppdrag.

5.6 Utifran strukturella hinder, behov av stdd och samordning samt strategiska
utvecklingsomraden utveckla stodet till sociala foretag (AMN, SCN, OSN, KTN och KS)
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):
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Uppdraget ar paborjat.

Ndamnden har undersokt maojligheterna att anvanda sociala foretag for caféverksamhet vid Savja
kulturcentrum och resultatet av undersékningen ar under analys.

Uppdraget berdknas vara fardig under 2019.

ATGARDER

Underlatta for arbetsintegrerande sociala foretag i samband med upphandling av
verksamheter

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Inom Fritid Uppsala samt Uppsala natur- och kulturcentrum har mojligheterna att anvanda sociala
foretag for caféverksamhet undersokts. Utredningen kring cafédriften vid Savja kulturcentrum blev
fardig i samband med arsskiftet och ar under analys.

Atgarden beraknas vara fardig under 2019.

5.8 Fler ungdomar ska erbjudas feriearbete for att fa erfarenheter, kontakter och
natverk infor kommande yrkesliv

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Fritid Uppsala hade i 90 ungdomar i feriearbete sommaren 2018, Bibliotek Uppsala hade totalt 4
feriearbetare fordelat pa tre enheter och Uppsala kulturskola hade 11 ungdomar sysselsatta i tva
treveckorsperioder i sin sommarorkester.

Inom stod till kostnadsfria lovaktiviteter har kulturforvaltningen informerat foreningar om att de kan
kontakta arbetsmarknadsférvaltningen for att undersdka mojligheten att sysselsatta feriearbetare.

ATGARDER

Identifiera omraden for att erbjuda feriearbete inom flera avdelningar inom
kulturforvaltningen

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Fritid Uppsala hade i 90 ungdomar i feriearbete sommaren 2018, Bibliotek Uppsala hade totalt 4
feriearbetare fordelat pa tre enheter och Uppsala kulturskola hade 11 ungdomar sysselsatta i tva
treveckorsperioder i sin sommarorkester.

Inom stod till kostnadsfria lovaktiviteter informerar kulturforvaltningens stab féreningarna om att de
kan kontakta arbetsmarknadsférvaltningen for att undersoka mojligheten att sysselsatta
feriearbetare.
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5.10 | storre utstrackning anvanda kommunens egna sysselsattnings- och
arbetsmarknadsverksamheter for intern service

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardig.
Namnden har 6kat sina bestallningar fran internservice.

Fran forvaltningen har foljande tjanster bestallts; fruktkorgar, maltider, transporter och
atervinningsservice.

ATGARDER

Bestélla fran kommunens internservice i hogre grad.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.

Forvaltningen har inventerat fler mojliga omraden for att 6ka anvandandet av daglig verksamhets
servicetjanster. Kommunens internservice anvands redan inom avdelningarna och verksamheterna
ser Over om detta gar att anvandas ytterligare. Bibliotek Uppsala har informerat bibliotekspersonalen
om att nyttja internservice i hogre grad an tidigare vilket har gett resultat.

Fran forvaltningen har foljande tjanster bestallts; fruktkorgar, maltider, transporter och
atervinningsservice.

5.9 Kommunen ska tillsammans med Arbetsférmedlingen genom
arbetsmarknadsanstallningar/atgarder som extratjanster och traineejobb, exempelvis
med grona jobb, mojliggdra for nyanlanda och personer langt fran arbetsmarknaden

att etablera sig i arbetslivet
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.
Inom kulturférvaltningen har totalt 18 personer anstéllts med arbetsmarknadsatgarder under aret.

ATGARDER

Anstalla personer genom nystarsjobb samt extratjanster.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.

Inom kulturférvaltningen har totalt 18 personer anstéllts med arbetsmarknadsatgarder under aret.
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Bibliotek Uppsala har haft tre personer anstallda genom arbetsmarknadsatgarder. Samtliga har
utlandsk bakgrund och har bidragit med olika kompetens (bland annat sprak, it och teater).Allis har
tagit emot tre extratjanster. Detta har slagit val ut och varit uppskattade resurser i verksamheten.
Stenhagens fritidsgdrd har haft en extratjanst fran augusti. Ovriga fritidsgdrdar har inventerat mojliga
arbetsuppgifter. Natur - och kulturcentrum har haft atta extratjanster. Reginateatern har anstallt en
person med extratjanst samt en person pa nystartsjobb. Uppsala konstmuseum har under 2018
skapat plats for en extratjanst pa deltid.

Inriktningsmal 6: Uppsalas alla barn och elever ska klara sin utbildning
och utmanas i sitt [arande

Bed6mning
Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namnden bidrar i hog grad till inriktningsmalet och har uppnatt det den planerat.

Namnden har fortsatt breddningen och utvecklingen av Kulturskolan och under 2018 har bild och
form samt dans erbjudits inom Kulturskolan.

Namnden har genomfort sprakframjande verksamhet sasom till exempel sprakcaféer,
Kapprumsbibliotek och programverksamhet. Namnden har anstéllt en integrationskoordinator som
ska bidra till 6kad samordning av biblioteksverksamhet fér unga.

NAMNDMAL

Barns och ungas personliga utveckling och lust att lara ska uppmuntras genom motet
med konst och kultur.

Bedémning

Helt uppfyllt

ATGARDER

Utdkad satsning inom bibliotek riktad till barn och deras vuxna for 6kad sprakutveckling och
integration

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.

Bibliotek Uppsala har sedan hosten 2017 tva bibliotekspedagoger som riktar sig till barn och deras
vuxna. Pedagogerna har under varen 2018 paborjat flertalet projekt for 6kad sprakutveckling och
integration. Bland annat har tva bibliotekscyklar kopts in for att lattare kunna na barn och deras
foraldrar pa platser dar de finns (lekparker, 6ppna forskolor etc). Pedagogerna har dven inrattat
vantrumsbibliotek pa horcentralen samt i kommunens enda sprakskola. De kommer framover dven
uppratta kapprumsbibliotek pa férskolor i bland annat Gottsunda, Savja, Granby och Stenhagen.

KOMMUNFULLMAKTIGES UPPDRAG

6.9 Fortsatta utveckla barn och ungas majligheter till skapande verksamhet, genom
utbyggnad och utveckling av kulturskolverksamheter (KTN)
Status
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Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt satillvida att det som planerats for 2018 dven har genomférts enligt plan.

En plan for kulturskolans utveckling har tagits av namnden i mars 2018 som stakar ut utvecklingen till
och med 2020. Den innefattar fortsatt satsning pa El Sistema i ytterligare ett omrade, uppstkande
verksamhet i form av Kulturskolan kommer - projekt for statliga medel och fortsatt utveckling av
kulturskolan inom fler amnesomraden. Under hésten 2018 har bild och formundervisning i
samarbete med Uppsala konstmuseum startats och i Treklangens skola i Gottsunda har E/ Sistema
startats. Dansomradet har fran och med hosten 2018 utdkats med Breakdance. Kulturskolan kommer
har arbetat enligt plan under hésten 2018.

Fortsatta

utvecklingen av Uppsala kulturskola for att nd nya malgrupper samt en breddad verksamhet
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r omformulerad, ingar inte i namndens verksamhetsplan 2018 och ska tas bort.

Fortsatta den pedagogiska och organisatoriskautvecklingen av Uppsala kulturskola for att na
nya malgrupper samt en breddad verksamhet.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig pa sa satt att det som planerats for 2018 dven har genomforts enligt plan.

En plan for kulturskolans utveckling har tagits av namnden i mars 2018 som stakar ut utvecklingen till
och med 2020. Den innefattar fortsatt satsning pa El Sistema i ytterligare ett omrade, uppsékande
verksamhet i form av Kulturskolan kommer - projekt for statliga medel och fortsatt utveckling av
kulturskolan inom fler amnesomraden. Under hosten 2018 har bild och formundervisning i
samarbete med Uppsala konstmuseum startats och i Treklangens skola i Gottsunda startar El
Sistema. Dansomradet har fran och med hosten 2018 utdkats med Breakdance. Kulturskolan kommer
har arbetat enligt plan under hésten 2018.

Utveckla kulturverksamhet for ungas eget skapande genom att utveckla fler samarbeten och
arrangemang inom kulturfoérvaltningen i samverkan med kulturskolan.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Uppsala kulturskola och Uppsala konstmuseum har genomfort ett samarbete for att erbjuda bild
inom Kulturskolan. Planering har pagatt med Fritid Uppsala for att till exempel erbjuda Grand som
regelbunden konsertlokal.

Atgarden genomfoérs som en del av férvaltningens grunduppdrag.
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Utveckla El Sistema pa ytterligare en skola fran ht 2018
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

El Sistema Uppsala finns nu i 6stra och vastra Stenhagenskolorna F - 3 med frivillig verksamhet i ak 3
och i F-klass i Treklangens skola. Orkesterverksamhet har startat i 6stra Stenhagenskolan. Byte av
lokal for El Sistema Gottsunda i Treklangens skola har skett till lokal i Gottsunda centrum pa grund av
branden i Gottsundaskolan.

6.10 Fortsatta utvecklingen av Naturskolan (KTN)
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

En verksamhetsbeskrivning for Naturskolan togs av ndmnden i maj. Arbetet med en strategi for
naturpedagogik har pagatt under hosten. Som en naturlig foljd av intradet, for Naturskolan, i Natur-
och kulturcentrum sa genomfors ett samgaende i den nya Naturcentrumenheten dar Naturskolan
och Biotopia ingar fran arsskiftet 2018/19.

ATGARDER

Ta fram verksamhetsbeskrivning for naturskolan och en strategi for naturpedagogik for barn
och unga dar utomhuspedagogik for barn med funktionsvariationer sarskilt uppmaéarksammas.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

En verksamhetsbeskrivning for Naturskolan togs av ndmnden i maj. Arbetet med en strategi for
naturpedagogik har pagatt under hosten. Som en naturlig foljd av intradet, for Naturskolan, i Natur-
och kulturcentrum sa genomfors ett samgaende i den nya Naturcentrumenheten dar Naturskolan
och Biotopia ingar fran arsskiftet 2018/19.

6.7 Genomfdra en riktad biblioteks- och lassatsning pa kommunens landsbygdsskolor
(UBN och KTN)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden har samverkat med utbildningsndmnden kring implementeringen av biblioteksplanen.
Ledord ar Landsbygd, Likvardighet och Lasmotivation. Ndimnden har arbetat med flera olika
lassatsningar sdsom Laslov och Kapprumsbibliotek pa férskolor, rim och ramsor, teater och bokcafé
for foraldralediga.

Under hosten har namnden rekryterat en bibliotekspedagog med fokus pa de yngre barnen.
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Fortsatt arbete sker inom grunduppdraget.

ATGARDER

Genomfora utbildningsseminarier tillsammans med utbildningsnamnden. Starka och utveckla
samarbetet och samverkan med utbildningsforvaltningen kring fragor som ror barns egna
sprak, sprakutveckling och larande pa landsbygdsskolor

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Seminarium har genomforts. Bibliotek Uppsala har haft ett ndra samarbete med férskolan med bland
annat kapprumsbibliotek samt boktips som férskolapedagoger kan fa ta del av. Medel har beviljats
medel fran Kulturradet for att kunna bygga upp fler kapprumsbibliotek med fokus pa sarskilt utsatta
omraden inom kommunen.

Verka for skolbibliotek pa alla grundskolor, enligt bibliotekslagen.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Forvaltningen har bistatt utbildningsforvaltningen med kompetens och underlag i det gemensamma
arbetet med kommunens biblioteksplan som togs fram 2017. Enligt skollagen aligger det pa rektorns
ansvar att tillhandhalla skolbibliotek. For de skolor som ligger i direkt anslutning eller i samma
byggnad som ett folkbibliotek finns det intentioner att samverka kring skolbiblioteket. Det forutsatter
att folkbiblioteket har kostnadsbaring i samarbetet med grundskolorna.

Oka samarbetet mellan bibliotek och fritidsklubbar/fritidsgardar och kulturskolan
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala har under 2018 inrattat en integrationskoordinator vars uppdrag ar att samordna
ungdomsaktiviteter inom Bibliotek Uppsala. Samma funktion innebar dven att det ar mojligt att
fordjupa samarbetet mellan bibliotek och fritidsklubbar.

Samarbete mellan fritidsklubbar och bibliotek pagar pa Kvarngardets fritidsklubb, Stenhagen
fritidsklubb, Savja fritidsklubb Vange fritidsklubb, Granby fritidsklubb, Brantingsgarden och i
Storvreta fritidsklubb. Forfattarbesok har genomforts. Utveckling av olika samarbeten pagar framfor
allt i forvaltningens kulturcentra i Stenhagen och Savja.

Arbetet fortsatter som en del av grunduppdraget.
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Inriktningsmal 7: Uppsala ska invanare leva ett oberoende liv och fa
stod, vard och omsorg utifran sina behov

Bedémning

| hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namnden har uppnatt 6verviagande del av det den planerat for att bidra till inriktningsmalet.

Namndens verksamheter deltar i det omradesbaserade arbetet och samverkar med skola, polis,
socialtjanst, féreningar och andra organisationer. Ndmnden har utokat aktiviteterna i Sdvja
kulturcentrum dar dven biblioteket fatt utékade 6ppettider. Tillsammans med 6vriga parter
inventeras behov och utvecklas idéer for aktiviteter for unga vuxna. Ndmnden har inte haft méjlighet
att avsatta sarskilda medel for att utoka antalet aktiviteter for malgruppen unga vuxna men
namnden avser fortsatta dialogen med andra namnder.

Ett fortl6pande framjande och forebyggande arbete for att skapa goda uppvaxtvillkor fér barn och
unge sker kontinuerligt inom ndmndens ansvarsomrade och grunduppdrag.

KOMMUNFULLMAKTIGES UPPDRAG

7.4 Utveckla fler aktiviteter till unga vuxna i kommunens stads- och landsbygdsdelar
(SCN, AMN, KTN, UKFAB och Uppsalahem)

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

Kulturndmnden har under hésten tagit initiativ till att ett forvaltningsévergripande natverk har
skapats mellan AMN,KTN, SCN, OMN och UBN. Malgruppen som ar temat for métena och
diskussionerna ar unga vuxna som varken arbetar eller studerar. Syftet &r att ta reda pa hur vi kan
samverka battre kring malgruppen.

Kulturndmnden har dock inga riktade resurser for att skapa mer verksamhet och insatser for
malgruppen unga vuxna.

Samverkan med 6vriga namnder kommer att fortsatta under 2019.

ATGARDER

Tillsammans med berérda namnder och bolag identifiera strategiskt viktiga omraden for
satsningar och darmed utveckla fler aktiviteter for unga vuxna i kommunens stadsdelar
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Kulturférvaltningen har under hosten tagit initiativ till att ett forvaltningsdvergripande natverk har
skapats mellan AMN,KTN, SCN, OMN och UBN. Malgruppen som ar temat fér métena och
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diskussionerna ar unga vuxna som varken arbetar eller studerar. Syftet ar att ta reda pa hur vi kan
samverka battre kring malgruppen.

Kulturférvaltningen har dock inga riktade resurser for att skapa verksamhet och insatser for
malgruppen unga vuxna.

Samverkan med 6vriga forvaltningar kommer att fortsatta 2019.

| dialog med malgruppen utveckla fler fraimjande aktiviteter for unga vuxna pa den fria tiden
Status

Stoppad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden kommer inte att genomforas.

Det finns inga riktade resurser inom kulturndmndens budget for att skapa ny verksamhet och fler
aktiviteter fér unga vuxna. Dialogen ar darmed inte pabérjad.

Genomfora arbetsmarknadsprojekt i samarbete med socialndmnden och
arbetsmarknadsnamnden

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Kulturférvaltningen har under hosten tagit initiativ till att ett forvaltningsévergripande natverk har
skapats mellan AMN,KTN, SCN, OMN och UBN. Malgruppen som ar temat for métena och
diskussionerna ar unga vuxna som varken arbetar eller studerar. Syftet &r att ta reda pa hur vi kan
samverka battre kring malgruppen.

Arbetet fortsatter under 2019.

7.5 Utveckla det forbyggande arbetet for psykisk halsa (AMN, OSN, SCN, ALN, KTN och
IFN)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Ndamnden har utvecklat samarbetet med andra aktérer for att framja psykisk halsa. Ndmnden har
dven genomfort utbilningsinsatser for att starka kompetensen inom forvaltningen avseende psykisk
hélsa och ohédlsa. Namnden kommer att fortsatta det framjande arbetet under 2019.

ATGARDER

Riktade insatser for att synliggdra psykisk ohalsa och halsa i samhallet
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
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Workshops for fritidsledare har genomforts i samarbete med Pillerpodden. Féreldsningar har
genomforts for ungdomar. Verksamhet for HBTQ-personer i samarbete med studieforbund och
organisationer har genomférts. Café Colorful &r en riktad verksamhet for HBTQ-personer pa Grand.
Pa Brantingsgarden har ytterligare en traffpunkt startat pa séndagar ( Saga).

Atgarden fortsatter under 2019 som en del av grunduppdraget.

Kompetensutveckling inom kulturforvaltningen om psykisk ohélsa
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Workshops for fritidsledare har genomforts i samarbete med Pillerpodden. Det finns ett stort behov
av utbildningsinsatser.

Atgarder for kompetensutveckling av personal samt atgarder for att motverka psykisk ohalsa finns i
namndens verksamhetsplan for ar 2019.

7.10 Utveckla samverkan med Region Uppsala och polismyndigheten kring barn och
ungdomar med missbruksproblem (KS, OSN, SCN, KTN och UBN)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Rutiner och upparbetad samverkan finns med socialtjanst , polis och skola . Kontakten med Region
Uppsala sker fraimst via Ungdomscentrum (socialférvaltningen). Ndmndens representant tar upp
fragan i styrgruppen for SSPF. Namnden arbetar framst med forebyggande insatser. Via Fritid
Uppsala deltar namnden i det kommungemensamt drogférebyggarnatverket.

Uppdraget genomfors delvis som en del av grunduppdraget men namnden har dven atgéarder inom
omradet i sin verksamhetsplan fér 2019.

ATGARDER

Utveckla samverkan med Region Uppsala, polismyndigheten och berérda namnder kring barn
och ungdomar med missbruksproblem.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Rutiner och upparbetad samverkan finns med socialtjanst , polis och skola . Kontakten med Region
Uppsala sker fraimst via Ungdomscentrum (socialférvaltningen). Férvaltningens representant tar upp
fragan i styrgruppen for SSPF. Forvaltningen arbetar framst med forebyggande insatser. Fritid
Uppsala deltar i det kommungemensamt drogférebyggarnatverket.

Atgarden genomfoérs som en del av grunduppdraget.
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Inriktningsmal 8: Uppsalas invanare och organisationer ska vara
delaktiga i att utforma samhallet

Bedomning
| hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namnden har uppnatt éverviagande del av det den planerat for att bidra till inriktningsmalet.

Namndens fritidsverksamhet fér barn och unga bygger pa delaktighet. Namnden ger barn och unga
mojlighet att sdka stod for att forverkliga egna idéer och sedan synliggora projekten for andra unga
via webbplatsen Kubik Uppsala. Bibliotekens utbud, programverksamhet och andra aktiviterer
speglar aktuella samhallsfragor och bjuder in till dialog och samtal. Inom fritidsverksamheten och
biblioteken utbildas responscoacher for att ytterligare mojliggéra ungas delaktighet. Samverkan sker
med Leader Upplandsbygd for att utveckla fritidsverksamhet och framja ungas delaktighet pa
landsbygden. Olika former for 6kat inflytande och delaktighet ar standigt aktuellt inom
kulturcentrumverksamheten.

Namnden har tagit en aktiv del i att 6ka valdeltagandet i kommunen genom att tillhandahalla
vallokaler samt informerat om valet pa andra sprak dan svenska och dven anordnat valdebatt pa latt
svenska.

Namnden har genomfort utbildningar i rattighetsbaserat arbetssatt och har fortsatt arbetet med att
ta fram gemensamma former och modeller for 6kad delaktighet och inflytande inom ndmndens
ansvarsomrade. Namnden har deltagit i 6versynen av den lokala 6verenskommelsen med
foreningslivet.

NAMNDMAL

Namndatgard

Bedémning

I hog grad uppfyllt

ATGARDER

Befintliga kulturcentra ses 6ver och utvecklas i 6kad dialog med civilsamhallet och boende i
respektive omrade.

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):
Uppdraget ar paborjat.

En fordjupad utredning av Gottsunda kulturhus och Métesplats Treklangen pagar. Utvecklingen av
Granby kulturcentrum fortsatter tillsammans med féreningar och andra verksamheter i omradet.
Utvecklingen av Savja kulturcentrum fortsatter tillsammans med medarbetarna. En av
verksamhetsledarna inom enheten Uppsala kulturcentrum har fatt ansvar for demokratiutvecklingen
av samtliga kulturcentrum i ndra samarbete med bade boende och civilsamhillets aktorer.

KOMMUNFULLMAKTIGES UPPDRAG

8.4 Tillampa modellen for medborgardialog och demokratiutveckling, i enlighet med
SKL:s delaktighetstrappa
Status
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Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden deltar i det kommungemensamma arbetet med att utveckla 6kad dialog med féreningsliv
och civilsamhalle. Namnden har utgatt fran SKLs modell for dialog vid de dialogforum namnden haft
under aret.

ATGARDER

Initiera 6kad samordning av kommunens olika dialogarbeten.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kulturférvaltningen har lyft fragan i olika samarbetsforum med andra férvaltningar och med
kommunledningskontoret.

Implementera SKLs delaktighetstrappa inom kulturférvaltningen
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Forvaltningen deltar i det kommungemensamma arbetet med att utveckla 6kad dialog med
foreningsliv och civilsamhalle. Forvaltningen har faciliterat ett flertal dialoger med civilsamhallet och
det fria kulturlivet som byggt pa SKL-modellen, t ex inom arbetet med kulturpolitiskt program och
inom ramen for handlaggning av stod till barns och ungas fria tid samt vid utformningen av
namndens samverkansavtal.

8.6 Oka samverkan mellan kommunen och féreningslivet genom Lokal
dverenskommelse med féreningslivet - LOK, for att bland annat bidra till folkbildning
och delaktighet

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden genomfor dialoger med kultur- och foreningslivet som en del av forvaltningens I6pande
arbete inom alla kultur- och fritidsverksamheter samt genom den dialog som utgér en viktig del av
handlaggningen av stod till féreningar och det fria kulturlivet. Namnden har genomfort ett flertal
dialoger i samband med det kulturpolitiska programarbetet. Namnden har deltagit i det
kommungemensamma arbetet med framtagande av en ny dverenskommelse med foreningslivet.

ATGARDER

Utveckla former for 6kad delaktighet och dkat inflytande
Status
Fardig
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Senaste kommentar (2018-12-31):
Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala informerar om mojligheten att ldmna synpunkter pa verksamheten och att komma
med forslag pa inkop av medier. Programverksamhet och andra aktiviteter har i de flesta fall fokus pa
dialog och samtal. Atgdrderna behdver utvecklas och hanteras kontinuerligt.

Fritid Uppsala och Bibliotek Uppsala utbildar responscoacher for att ytterligare mojliggéra ungas
delaktighet. Fritid Uppsala samverkar med Upplandsbygd for att utveckla fritidsverksamhet och
framja ungas delaktighet pa landsbygden. Fritidsverksamheten ska ha stort fokus pa delaktighet och
barn och unga har stora mojligheter att paverka verksamhetens innehall. Ungdomar pa Storvreta
fritidsgard som deltog i véanortsutbyte varen 2017 har startat forening som besokte Baerum i augusti.
Ungdomarna hade samlat in medel till resan och ESF-medel séktes for logi och uppehalle. Pa
Brantingsgarden har en grupp HBTQ-ungdomar (Saga-gruppen) bildat en RFSL ungdomsférening.
Saga-gruppen har med stod av fritidsledare anordnat aktiviteter pa séndagar.

Fritid Uppsala har genomfort 15 dialoger med barn och ungdomar under sommaren. Dialogerna ar
underlag till nya barn och ungdomspolitiska programmet som haller pa att tas fram. Dialogerna
genomfordes i samarbete med avdelningen for social hallbarhet som haller i framtagande av
programmet.

Under hésten har en grupp ungdomar tillsammans med tva fritidsledare arbetat med att ta fram ett
metodmaterial att arbeta med ungas delaktighet och inkludering. Man har arbetat med begreppen
demokrati-jamstalldhet-mabra. Ett filmmaterial kommer att tas fram och presenteras senast 190228.

Fritid Uppsala kommer att tillsammans med tre andra fritidsgardsverksamheter i Sverige delta i ett
Erasmus plus-projekt" Find yourself" under tva ar som syftar till att 6ka kunskapen om metoder i
arbetet med ungas delaktighet. Deltagande lander ar Sverige, Frankrike, Italien och Marocko.
Uppstart av projektet sker i januari 2019 och avslutas med konferens i Paris hosten 2020.

Barn och unga kan soka stod for att forverkliga egna idéer och sedan synliggora projekten for andra
unga pa Kubik Uppsala.

Konstmuseet har under 2018 genomgatt en utbildning om rattighetsbaserade arbetsatt.

En ny elevenkat har tagits fram under hosten inom Kulturskolan. Den kommer att borja anvandas
varen 2019.

Kulturcentrumens uppdrag och arbete bygger till stor del pa delaktighet och inflytande hos boende,
civilsamhallet och andra aktorer i vara omraden. Genom att skapa motesplatser for dialoger och
samtal mojliggor kulturcentrumen att boende och andra upplever ett 6kat inflytande kring fragor
som beror och ar viktiga for just dem.

Atgarden genomfoérs som en del av grunduppdraget.

Delta i arbetet med att utveckla dialog och samverkan med foreningslivet, bland annat genom
LOK.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.
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Dialog med kultur- och féreningslivet sker som en del av forvaltningens I6pande arbete inom alla
kultur- och fritidsverksamheter samt genom dialog vid handlaggning av stod till féreningar och det
fria kulturlivet. Planerade riktade dialoger har skett i samarbete med UKK och Stadsteatern. Ett flertal
dialoger har genomforts i samband med det kulturpolitiska programarbetet. Férvaltningen har
deltagit i det kommungemensamma arbetet med framtagande av en ny 6verenskommelse med
foreningslivet.

8.5 Utifran framtagen handlingsplan starka kommunens engagemang for att framja
manskliga rattigheter och motverka diskriminering och rasism

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namndens verksamhet stodjer demokrati och motverkar rasism som en del av ndmndens
grunduppdrag. Biblioteken ar en viktig hérnsten for ett demokratiskt samhalle. Biblioteken ar pa ett
konkret satt involverade i valet genom att vara lokaler for fortidsréstning och har bidragit till att
sprida kinnedom om valet och hur det gar till att rosta. Namnden har deltagit i utvecklingen av ett
rattighetsbaserat arbetssatt och ett aktivt arbete med jamstalldhetsinkludering sker inom namndens
verksamheter. Uppsala konstmuseum ar t ex HBTQ-certifierat vilket ar unikt for ett konstmuseum.
Namnden arrangerade en Demokrativecka i mars samt har synliggjort vikten av yttrandefrihet genom
program som ingatt i Fristad Uppsalas 10 ars jubileum.

Implementera Program for full delaktighet for personer med funktionsnedsattningar
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Under 2018 har Bibliotek Uppsala haft en arbetsgrupp, Delaktighets och inkluderingsgruppen,

som ska se till att tillganglighets- och delaktighetsperspektiv genomsyrar

hela biblioteksverksamheten. Under 2019 kommer bland annat personer med funktionsnedsattning
att vara ett fokusomraden inom biblioteket vilket innebar att vi sarskilt lyfter fram denna malgrupp
pa ett systematiskt sdtt inom hela var avdelning.

Fritid Uppsala och Konstmuseet har deltagit i en kommunovergripande kompetensutvecklingsinsats i
rattighetsbaserat arbetssatt. Verksamheterna har gjort malgruppsanalys och tillganglighetsanalys.
Utifran dessa ar aktivitetsplaner framtagna. Planerna ska féljas upp vid arsbokslut. Inom projektets
ram har en "bildworkshop" genomforts pa konstmuseet med ungdomar fran fritidsverksamheten och
medarbetare fran projektet. Ett seminarium om kommunens arbete genomfordes under MR-dagarna
i november. 10 Fritidsledare har utbildats till coacher i MR-spelet. Implementeringen av program for
full delaktighet for personer med funktionsnedsattning har gjorts inom avdelningarna.

Uppsala kommun dr medlemmar i féreningen Funkisglddje. Funkisgldadje ar en ideell férening med
syfte att bedriva stodjande aktiviteter inom framst kultur, idrott och fritid for personer med
intellektuell funktionsnedsattning. Kulturférvaltningen arrangerade en Funkisfestival i samarbete
med féreningen och omsorgsférvaltningen i november 2018. Det blev ett mycket lyckat arrangemang
och verksamheten ska utvarderas i januari for fortsatt arbete 2019.
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| utvecklingen av kulturkvarteret Karin med Walmstedtska garden &r 6kad fysisk tillganglighet till
kulturverksamheterna en viktig del av arbetet.

Infora rattighetsbaserat arbetssatt inom KTN/KTF
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Fritid Uppsala och Konstmuseet har deltagit i kommunovergripande kompetensutvecklingsinsats i
rattighetsbaserat arbetssatt. Verksamheterna har gjort malgruppsanalys och tillganglighetsanalys.
Utifran dessa ar aktivitetsplaner framtagna. Planerna ska foljas upp vid arsbokslut. Inom projektets
ram har en bildworkshop genomforts pa konstmuseet med ungdomar fran fritidsverksamheten och
medarbetare fran projektet. Ett valbesokt seminarium om kommunens arbete genomférdes under
MR-dagarna i november. Arbetet ska dven presenteras pa frukostseminarium i februari 2019.10
Fritidsledare har utbildats till coacher i MR-spelet.

Genomfora aktiviteter pd kommunens kulturcentrum och bibliotek for att stimulera till 6kat
valdeltagande

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Biblioteken har erbjudit aktiviteter samt informerat besdkare om det kommande valet. Biblioteken
har haft programaktiviteter med fokus pa valet samt informerat pa olika sprak hur réstning gar till
och anordnat valdebatt pa latt svenska. Bibliotek Uppsala har dven haft debatter med representanter
fran riksdagens ungdomspartier. Biblioteket har upplatit lokaler at valnamnden f6ér information

och vagledning av invanare infor riksdagsvalet. Tillsammans med valndmnden har biblioteken haft
informationstillfallen runt om pa kommunens bibliotek. Det har dven pagatt debatter och
informationsinsatser pa kommunens kulturcentrum.

Undersoka mojligheten for att fler verksamheter inom KTF att hbtg-diplomeras
Status

Ej paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar inte paborjad pa grund av bristande resurser.

8.7 Ta fram en informationshanteringsplan som utifran verksamheternas processer
stodjer en effektiv, rattsaker och digital informationshantering

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

En arbetsgrupp har formerats och ansvarig tjansteperson ar utsedd. Planen ar inte klar och arbetet
kommer att fortsatta under 2019.
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ATGARDER

Ta fram en informationshanteringsplan for namndens ansvarsomrade som stddjer en effektiv,
rattssaker och digital informationshantering.

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r pabérjad.

En arbetsgrupp har formerats och ansvarig tjansteperson ar utsedd. Planen ar inte klar och arbetet
kommer att fortsatta under 2019.

8.8 Utifran landsbygdsprogrammet 6ka delaktigheten och inflytande inom lampliga
omraden med framtagen metod for medborgarbudget
Status

Vantar
Senaste kommentar (2018-12-31):

Det finns fragor kring hur uppdraget ska tolkas och ndmnden ser att uppdraget behéver fortydligas
for att kunna genomfoéras pa basta satt.

Namnden har fort dialog med medborgare kring investeringar i offentlig konst.

ATGARDER

Framtagande av plan for konstnarlig gestaltning av offentliga miljoer utifran
landsbygdsprogrammet.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

| och med investeringsplanen for offentlig konst finns en plan fér konstnarlig pa landsbygden.

Avdelningen for offentlig konst har under 2018 6kat andelen projekt med offentlig konst pa
landsbygden och i ytterstaden till ssmmanlagt 57 procent. (Projekt innerstad 43 procent, Projekt
ytterstad 35 procent, Projekt landsbygd 22 procent).

Arbetet med att utveckla konst pa landsbygden har gjorts genom bland annat konst for idrottshall pa
landsbygd samt i framtagandet av konstprogram for landsbygdsomraden exempelvis Gunsta och
Storvreta idrottshall. Arbetet fortsatterenligt plan under 2019.

Inriktningsmal 9: Uppsala kommuns medarbetare ska ha bra
arbetsvillkor och kan med hog kompetens mota Uppsala

Bedomning
Helt uppfyllt
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Senaste kommentar (2018-12-31):
Namnden bidrar i hog grad till inriktningsmalet och har uppnatt det den planerat.

Namnden har ett utvecklat samarbete med utbildningsanordnare och tar emot praktikanter.
Namnden har genomfort kartlaggning infor genomforande av heltidsmalet och fran och med 2019
erbjuds anstéllda heltid. Vid rekryteringar erbjuds heltidstjanst.

NAMNDMAL

Kommunen ska ha ett hallbart och halsoframjande arbetsliv dar alla medarbetare mar
bra och kan gora skillnad, arbeta tillsammans och valkomna nyskapande
Bedémning

Helt uppfyllt
Senaste kommentar (2018-08-31):

Namndens verksamheter foljer faststallda rutiner inom omradet.

ATGARDER

Chefer och medarbetare uppmuntras till att nyttja friskvardsubventionen.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Alla medarbetare inom forvaltningen har uppmuntrats att anvanda sin friskvardssubvention vid
medarbetarsamtal samt vid andra tillfallen. Vid avdelningen 6r offentlig konst samt Uppsala
konstmuseum ar nyttjandegraden 100 procent. Inom oOvriga avdelningar pagar ett aktivt
paverkansarbete for att 6ka nyttjandegraden av friskvardssubventionen.

Den systematiska arbetsmiljo-arbetet foljs upp arligen och ska synliggéra behov av atgarder
av arbetssatt och rutiner.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.

Forvaltningen foljer kommunens riktlinjer och rekommendationer och har ett systematiskt arbete
kring arbetsmiljon.

Avdelningen for offentlig konst har under sitt férsta ar uppmarksammat arbetsmiljoarbetet genom
exempelvis mote med sdkerhetsavdelningen for att fa lotsning i méte med medborgare i besvarliga
situationer. Arbete med att ta fram rutiner for olika delar i arbetet for att underlatta
arbetssituationer med hog belastning har gjorts och kommer att utvecklas ytterligare under 2019.

Inom Fritid Uppsala foljs det systematiska arbetsmiljoarbetet upp minst en gang per ar. Samtliga
chefer tar fram handlingsplaner for forbattringar.

Ledarskapet ska fungera som stark kulturbarare som kan leda medarbetare i att gora
skillnad, arbeta tillsammans och valkomna nyskapande.

Bedémning
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I hog grad uppfyllt
Senaste kommentar (2017-12-31):

Medarbetarenkaten har synliggjort att det finns brister i arbetsmiljon. Bland annat upplever
medarbetare stress. En handlingsplan har tagits fram med stod av HR. Ett arbete pagar for att uppna
en battre arbetsmiljo.

ATGARDER

Mojliggora att forutsattningar finns for att ha ett ledarskap inom ramen for en
heltidsanstallning

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Regelbundna samtal och uppfdljningar sker inom férvaltningen for att stétta och mojliggora for
chefer att genomfora sitt uppdrag inom ramen av en heltidstjanst.

Inom Fritid Uppsala sker kontinuerliga samtal och uppfoéljning av arbetstiden for att synliggora
férutsattningarna for ledarskapets utévande. Oversyn av organisation, roller och ansvar genomfors
och ska vara klart 190331.

Medarbetarnas uppdrag ar avgransade och tydligt kopplade till ansvar och befogenheter
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Samtliga medarbetare inom forvaltningen har kontinuerlig kontakt med sin ndrmaste chef for att
sakerhetsstalla att ansvar och ratt befogenheter ligger hos ratt anstalld.

Samtliga verksamheter har framtagna I6nekriterier som ar kdnda av medarbetarna.

Inom avdelningen for Offentlig konst har arbetet med att ta fram tydliga ansvarsomraden fatt stort
utrymme under avdelningens foérsta ar. Under 2019 kan detta komma att justeras da den dnskade
utokningen av fast personal inte kunde uppnas. Medarbetarna har i nuldget konstprojekt som
huvudsaklig uppgift och darutover tydliga egna ansvarsomraden dar var och en kan utvecklas och
vidareutbilda sig.

Den senast enomforda medarbetarenkaten visar att det finns upplevd stress inom
forvaltningen varfor atgardsplaner tagits fram.

KOMMUNFULLMAKTIGES UPPDRAG

9.11 Stéarka studenters jobb- och karriarmojligheter (i Uppsala kommun) genom
samverkan med universiteten inom ramen for studentmedarbetaranstallning, samt
Oppna for fler moéjligheter for studentmedarbetare inom Uppsala kommuns

verksamheter
Status
Fardig
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Senaste kommentar (2018-12-31):
Uppdraget ar fardigt.

Kulturnamnden samarbetar med utbildningsanordnare och tar emot studenter fran bibliotekarie-och
fritidsledarutbildningarna. Biblioteken tar dven emot praktikanter fran grundskolan som vill testa hur
det ar arbeta i ett bibliotek. Offentlig konst tar I6pande emot praktikanter fran Uppsala universitet.

Uppdraget genomfors som ett fortlopande arbete inom forvaltningen.

ATGARDER

Forvaltningens verksamheter tar emot praktikanter och studentmedarbetare och samverkar
med utbildningsanordnare

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Bibliotek Uppsala har idag ett samarbete med Uppsala Universitet och deras bibliotekarieutbildning
genom att bland annat ta emot studenter undre sin praktik. Bibliotek Uppsala tar daven emot
praktikanter fran grundskolan som vill testa pa hur det &r arbeta i ett bibliotek. Fritid Uppsala
samarbetar med utbildningsanordnare och tar emot praktikanter fran fritidsledarutbildningen.
Offentlig konst tar [6pande emot praktikanter fran Uppsala universitet och har under aret haft tre
praktikanter som gar masterkurser i konstvetenskap samt en arbetspraktikant.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.

9.3 Fortsatta genomforandet av heltidsreformen (KS, GSN, UBN, IFN och KTN)
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Vid nyrekrytering erbjuds heltid. En 6verenskommelse har slutits mellan kulturnamnden och
utbildningsndmnden.

Alla medarbetare som tackat ja har erbjudits heltid.

ATGARDER

Kartlagga och utreda konsekvenser av genomforandet av heltidsreformen inom
kulturforvaltningen

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

En kartlaggning har genomforts inom férvaltningen samt en riskanalys. Vid nyrekrytering erbjuds
nu heltider.
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Kombinationstjanster mellan fritidsklubbar/fritidsgardar och Allis har inf6rts. Deltidsanstéllda har
blivit erbjudna kvallstjanstgoring pa enheter dér vakanser/foérstarkning finns.

Inom Bibliotek Uppsala kommer alla medarbetare som tackat ja att fa maojlighet till heltidsanstallning
fran och med 2019.

Inom Uppsala kulturskola som har tjanster med mycket specifik kompetens ligger pedagogerna kvar
pa nuvarande tjanstegrad frivilligt under 1,5 lasar, vilket gor att verksamheten ekonomiskt kan
hantera inforandet av heltidsreformen fran januari 2019.

Vid rekrytering erbjuds heltid med mojlighet att sdka tjanstledighet till 6nskad
tjanstgoringsgrad.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.

Vid nyrekrytering inom forvaltningen erbjuds heltid.

Mojligheten till samarbete mellan avdelningarna inom férvaltningen och med andra
forvaltningar for att erbjuda heltidsanstallning utreds och erbjuds I6pande.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden &r fardig.
Dialog har forts och en principoverenskommelse har slutits mellan kulturforvaltningen och

utbildningsforvaltningen.

9.2 Sékra kompetensforsorjningen genom att genomfora atgarder for att behalla och
rekrytera kompetenta medarbetare i en hallbar arbetsmiljo

Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.
Namnden har pabdorjat vardegrundsarbete som grund for Attraktiv arbetsgivare 2020.

ATGARDER

Delta i det kommundvergripande arbetet med Attraktiv arbetsgivare 2020 - en samordning av
atgarder och insatser som bidrar till att starka Uppsala kommun som Attraktiv arbetsgivare.
Status

Paborjad

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar paborjad.

Forvaltningen har paborjat vardegrundsarbete som grund for Attraktiv arbetsgivare 2020.
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Fritid Uppsalas planeringsdagar i augusti hade fokus pa fritidsledarrollen och var vardegrund. Fortsatt
arbete pagar ute pa enheterna.

Under 2019 ska Fritid Uppsala ta fram material, filmer och bilder som visualiserar fritidsledarrollen
och starker arbetet med attraktiv arbetsgivare.

En dterkommande dialog under aret mellan chef och medarbetare som ger goda
forutsattningar for val fungerande verksamhet och hog grad av ansvarstagande, engagemang
och frisknarvaro.

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Forvaltningen foljer kommunens riktlinjer och rekommendationer och har ett tydligt och
systematiskt arbete kring dialog mellan chef och medarbetare. Att skapa struktur for kontinuerliga
samtal mellan chef och medarbetare &r en viktig atgard inom férvaltningen. Uppfdljningen av
medarbetarenkaten och framtagande av handlingsplaner &r andra viktiga atgarder for ett gott
arbetsklimat.

Atgirden genomfors som en del av férvaltningens fortlopande arbete.

9.5 Intensifiera arbetet med att atgarda strukturella [6neskillnader pa grund av kon
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Rutiner for I6nesattning finns. | samarbete med HR-chef analyseras 16neldget inom foérvaltningens
inom olika yrkesgrupper.

Strukturella I6neskillnader som kan forekomma beaktas i samband med I6nedversyn och vid
rekryteringar.

Uppdraget genomfors som en del av namndens fortlépande arbete.

ATGARDER

Sakerstalla att strukturella I6neskillnader inte uppstar i samband med nylénesattning
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Rutiner for I6nesattning finns. | samarbete med HR-chef analyseras 16neldget inom foérvaltningens
inom olika yrkesgrupper. Fritid Uppsala upplever en allt svarare konkurrenssituation vid rekrytering
av medarbetare och I6nelaget for fritidsledare bor ses over.

Atgarden genomfors som ett fortlopande arbete inom férvaltningen.
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Bevaka I6nebildningen for att motverka att strukturella [6neskillnader uppstar inom
forvaltningen

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
| samarbete med HR-chef analyseras I6neldget inom forvaltningen.

Genomfora l6neanalys efter genomford |Gnedversyn
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
Analys av [6nedversynen ar klar.

Bibliotek Uppsala ser ar att biblioteksmedarbetaranas I6ner behdver hojas for att kunna bibehalla
och rekrytera kompetenta medarbetare.

9.1 Intensifiera arbetet med att skapa attraktiva villkor for nuvarande och kommande
bristyrken

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Som en del i arbetet med att skapa attraktiva villkor fér nuvarande och kommande bristyrken har
namnden genomfort analys och planering av férvaltningens kompetensférsorjning, enligt den
kommungemensamma processen. Analysen och planeringen ligger till grund for forvaltningens
kompetensforsorjningsplan.

Inom fritidsverksamheten gors en kartlaggning och atgarder tas fram for att attrahera yrkesgruppen
fritidsledare. Det arbetet ska vara klart 190331. Det finns en plan fér praktikmottagande och aktiv
rekrytering under varen avseende fritidsledare. Utbildningsansvarig ska i dialog med chefer ta fram
underlag for medarbetare som kan vara aktuella att studera pa distans. Fritid Uppsala har inlett ett
samarbete med Sigtuna folkhtégskola for att rekrytera framtida medarbetare.

Bibliotek Uppsala har dialog med Uppsala universitet kring framtida behov.

ATGARDER

Kartlagga yrkesomraden dar arbetet i forsta hand behover intensifieras
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.

Kartldggning och atgarder for att attrahera yrkesgruppen fritidsledare ska vara klart
190331.Samarbete finns med utbildningsanordnare. Fritid Uppsalas utbildningsansvariga har besokt
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fritidsledarutbildningen pa Sigtuna Folkhdgskola. Det finns en plan for praktikmottagande och aktiv
rekrytering under varen avseende fritidsledare. Utbildningsansvarig ska i dialog med chefer ta fram
underlag for medarbetare som kan vara aktuella att studera pa distans.

Bibliotek Uppsala for dialog med Uppsala Universitet kring framtida behov.

9.8 | 6kad utstrackning agera for en inkluderande arbetsmarknad
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden tillimpar kompetensbaserad rekrytering. Namnden har erbjudit praktikplatser till personer
med funktionsvariationer och anstallt personer med hjalp av arbetsmarknadsatgarder.

Tillampa kompetensbaserad rekrytering
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgarden ar fardig.
Forvaltningen tillampar kompetensbaserad rekrytering.

Ta emot extratjanster inom forvaltningen
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Atgirden ar fardig.
Inom kulturférvaltningen har totalt 18 personer anstéllts med arbetsmarknadsatgarder under aret.

Bibliotek Uppsala har haft tre personer anstallda genom arbetsmarknadsatgarder. Samtliga har
utldndsk bakgrund och har bidragit med olika kompetens (bland annat sprak, it och teater).Allis har
tagit emot tre extratjanster. Detta har slagit val ut och varit uppskattade resurser i verksamheten.
Stenhagens fritidsgard har haft en extratjinst fran augusti. Ovriga fritidsgdrdar har inventerat mojliga
arbetsuppgifter. Natur - och kulturcentrum har haft atta extratjanster. Reginateatern har anstéllt en
person med extratjanst samt en person pa nystartsjobb. Uppsala konstmuseum har under 2018
skapat plats for en extratjanst pa deltid.

Bilagor for rapportering till kommunstyrelsen

Status
Paborjad
Senaste kommentar (2018-12-31):

Namnden kommer att komplettera uppféljningen med en sammanstalld analys.
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KVARVARANDE UPPDRAG: Strategisk forsorjning av utbildningslokaler
2016-2020, KSN-2016-0536 (KS 2016-04-06 § 57)

Status
Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden har tagit fram en lokalforsorjningsplan vilken namnden fattade beslut om i december
2018.

KVARVARANDE UPPDRAG: Handlingsplan for strategiskt
forbattringsarbete avseende mottagande av
nyanlanda och asylsokande, KSN-2016-0068 (KS 2016-02-10 § 4)

Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):
Uppdraget ar fardigt.

Namnden har startat kulturcentrumverksamhet i Granby. Verksamheten saknar en egen lokal och
bedrivs i olika lokaler i samverkan med andra ndmnder och civilsamhallet.

Forvaltningen har tagit fram en handlingsplan for hur kulturndmnden ska erbjuda ensamkommande
barn och nyanldanda en meningsfull fritid 2016 - 2017. Handlingsplanen for mottagande av
asylsokande har genomforts enligt plan.

KVARVARANDE RIKTAD SATSNING: Fortsatta

utvecklingen av Uppsala konstmuseum.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Uppsala konstmuseum har gemomfoért lokalférandringar for att 6ka servicen med kafé och horsal.
Museet har utvecklat samarbeten med andra institutioner och har dven genomfért verksamhet pa
nya platser sasom t ex vid musikfestivaler. Genom fri entré till museet har verksamhetens
besoksantal 6kat. Museets fortsatta utveckling ingar i namndens utredning om framtida
konstverksamhet.

KVARVARANDE RIKTAD SATSNING: Utveckla

kulturkvarteret Karin med Walmstedtska garden.
Status

Fardig

Senaste kommentar (2018-12-31):
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Uppdraget ar fardigt.

Ndamnden har tagit fram en plan och avsatt medel fér att mojliggéra en utveckling av Walmstedtksa
garden under 2019. Ndmnden kommer att skapa battre mojligheter fér bildkonstverksamhet och
litteratur och skrivande.

KVARVARANDE RIKTAD SATSNING: Tidiga insatser pa barn och ungas
fria tid.

Status
Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden har utvecklat verksamheten for barn och unga bland annat genom starten av
allaktivitetshuset Allis samt genom utokade satsningar pa skollovsverksamhet och uppsokande
kulturverksamhet under skoltid for barn pa landsbygden.

Namnden tog ansvar for att erbjuda utékad verksamhet for barn och unga i samband med branden i
Gottsundaskolan.

Ndamnden har dven utfért uppdraget inom ramen for grunduppdraget till fritidsverksamheten.

KVARVARANDE UPPDRAG: Ta fram en plan for infrastruktur for kultur-,
idrott- och fritidsverksamhet i S6dra staden (KTN och IFN)

Status
Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Uppdraget har utférts som en del av framtagandet av namndens lokalforsorjningsplan vilken antogs
av namnden i december 2018. Namnden deltar i det gemensamma planeringsarbetet av sddra
delarna av kommunen och har fattat beslut om att starta biblioteksverksamhet i Rosendal.

KVARVARANDE UPPDRAG: Fortsatta arbetet med att skapa
forutsattningar for jamlik, jamstalld och tillganglig kultur, idrott och
fritid (KTN, IFN, Sportfastigheter, Fyrishov, UKK och Stadsteatern)

Status
Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden anvander den sociala kompassen som ett verktyg for planering och genomférande av
kultur- och fritidsverksamhet. Stod till externa parter och féreningar bidrar till en mangfald av kultur-
och fritidsverksamhet. Namnden har utvecklat sprakframjande aktiviteter sasom

Kapprumsbibliotek, Sprakcaféer och projektet Lana en Uppsalabo. Feriearbete har erbjudits inom
framforallt Fritid Uppsala. Genom sarskilda insatser har gruppen ensamkommande asylsokande
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ungdomar fatt ta del av kultur och fritidsverksamhet. En satsning har gjorts pa offentlig konst i
forskolor och skolor pa landsbygden. Via verksamheten vid kulturcentrum skapas métesplatser for
alla aldrar i kommunens stadsdelar.

KVARVARANDE UPPDRAG: Utred for- och nackdelar med att |ata andra
aktorer investera, bygga och drifta lokaler (KS, UBN, KTN, IFN, Sport-
och rekreationsfastigheter, Uppsalahem, IHUS, UKFAB och
Skolfastigheter)

Status
Fardig
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar fardigt.

Namnden har tagit fram ett forslag till lokalforsérjningsplan vilken namnden fattade beslut omi
december 2018. Dar finns namndens behov och fortsatt planering sker i dialog med
stadsbyggnadsforvaltningen.

att uppdra at samtliga namnder och bolagsstyrelser att under 2018
arbeta fram egna ledningsplaner infor och vid allvarliga storningar i

enlighet med rutin for detta

Status
Paborjad
Senaste kommentar (2018-12-31):

Uppdraget ar paborjat.

Namnden har utsett en ansvarig handldggare. Uppdraget ar inte fardigt och har darfor tagits med i
namndens verksamhetsplan for 2019. Sarskilda fragor om programmet fér Uppsala kommuns
arbetsmarknadspolitik

Sarskilda fragor om synpunkshantering
Status
Ej paborjad

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum Status Fardiggrad

Har Sten Bernhardsson 2018-12-20 2019-02-07 Paborjad 20%
namnden/styrelsen (sten.bernhardsson)

en systematisk

hantering av

synpunkter? (ja/nej)

Senaste kommentar (2018-12-31):

Ndamnden har synpunktshantering for fritidsverksamhet i egen regi samt for biblioteksverksamheten men
systematiken bor utvecklas or att sdkerstalla att synpunkter tas om hand pa réatt satt av ratt niva.

Hur manga Sten Bernhardsson 2018-12-20 2019-02-07 Ej paborjad 0%
synpunkter har (sten.bernhardsson)
kommit in pa den
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verksamhet
namnden/styrelsen
ansvarar for under
20187 (antal)

Vilka
forbattringsomraden
har, utifran dessa
synpunkter,
identifierats i den
verksamhet
namnden/styrelsen
ansvarar for?
(fritext)

Vilka forandringar
har, utifran dessa
synpunkter,
genomforts eller
planerasiden
verksamhet
namnden/styrelsen
ansvarar for?
(fritext)

2019-02-20 14:39

Sten Bernhardsson 2018-12-20
(sten.bernhardsson)

Sten Bernhardsson 2018-12-20
(sten.bernhardsson)

2019-02-07

2019-02-07

Ej paborjad

Ej paborjad

0%

0%
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Bilaga 3

Kulturnamndens sammanstéallda analys infor arsredovisningen
2018

Inledning

| arshokslutet ska namnden redovisa en analys 6ver utvecklingen inom det egna
ansvarsomradet som underlag till kommunens arsredovisning. Analysen ska baseras pa
namndens bedémningar av féljsamheten till Mal och budget och 6vriga styrdokument, analys
av det ekonomiska utfallet och analyser utifran namndens évriga uppféljning.
Sammanstéllningen foljer den kommungemensamma mallen.

Viktiga handelser under aret

Det statliga stodet till kostnadsfria lovaktiviteter for barn och unga 6-15 ar utokades 2018 till
att omfatta lovaktiviteter aven pa fler lov an sommarlovet och namnden hade en total budget
pa 8,5 miljoner kronor for andamalet. Aktiviteter har genomforts pa olika platser i kommunen
under namnet Uppsala loves lov, och involverat foreningar, ndmndens egenregiverksamheter
samt Uppsala Konsert & Kongress och Uppsala Stadsteater. Totalt nadde
sommarlovsaktiviteterna 3 247 barn (3 155 deltagare 2017), varav 47 procent flickor (39
procent 2017), 52 procent pojkar (60 procent 2017) och en procent som definierar sig som
varken flicka eller pojke.

Skapande skola-bidraget som tidigare erbjudits grundskolor for professionella
kulturupplevelser i skolan, utokades infér 2018 &ven till forskolor med Iag tillgang till kultur.
Uppsala beviljades 940 tkr fran Kulturradet och Uppsalas landsbygdsforskolor fylldes med
teater- och dansforestallningar, konserter och konstworkshop. Namnden forstarkte sitt eget
arrangorsstod, vilket subventionerar scenkonst till forskolor och skolor, och de lokala
teatergrupperna kunde darmed spela for 6ver 15 000 forskolebarn, elever och pedagoger fran
166 olika forskolor, familjedaghem och skolor.

Namnden sokte och fick statsbidrag for fritidsgardsutveckling. Bidraget har gatt till 6kad
bemanning, riktad verksamhet for att na nya malgrupper, HBTQ-verksamhet, tjejprojekt,
landshygdsutveckling samt kompetensutveckling. En del av bidraget har gatt till anpassning
av lokaler och inkop av utrustning for att na nya malgrupper. Utveckling av ett e-sportsrum pa
Allis &r en insats som genomforts.

Namnden har totalt delat ut cirka 65 mnkr i stéd, stipendier och avtal inom kultur- och
fritidsomradet, till omkring 400 aktorer. Ett nytt stod har inrattats, ett ateljéstipendium till
nyutexaminerad konstnar, bestaende av tillgang till ateljé samt utstallning i Uppsala
konstmuseum.

Konst

Lagen som reglerar offentligstyrda muséer tradde i kraft och har varit betydelsefull fér
konstmuseets verksamhet. Lagen faststéller att muséer ska bidra till samhéllet och dess
utveckling genom att framja kunskap, kulturupplevelser och fri asiktsbildning. I borjan av aret
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tog kulturnamnden emot den forstudie som gjorts utifran uppdraget att utreda framtida
konstverksamhet och lamna férslag till lokalisering av Uppsala konstmuseum. Namnden
forordade en fordjupad utredning enligt forstudiens forslag. | slutet av aret gav
kommunstyrelsen namnden i uppdrag att i samrad med andra namnder utreda de av
kulturndmnden forordade forslagen. Utredningen ska vara fardig senast i juni 2019.

Investeringsmedel for offentlig konst 6kade markant fran 2017 till 2018 vilket innebér att
Uppsala nu foljer enprocents-regeln. Regeln antogs redan 1947 men i samband med
bolagiseringen av delar av kommunens verksamheter har beloppet inte uppraknats fullt ut
forréan 2018.

Demokrati och yttrandefrihet

Under valaret 2018 var det mojligt att fortidsrosta pa biblioteken. | samarbete med
valndamnden arrangerade namnden bland annat information om hur det gar till att résta och
valdebatt pa latt svenska. Kulturndmnden initierade projektet Demokrativeckan i samverkan
med civilsamhallet. 37 arrang6rer medverkade och stod tillsammans for 80 programpunkter
pa 29 platser med totalt 2 600 deltagare. Syftet med veckan var att synliggdra och starka
perspektiv och fragor som rér demokrati, manskliga rattigheter och yttrandefrihet.
Utvérderingen visar att arrang0Orerna var positiva och garna deltar i en liknande vecka igen.

Namnden uppmarksammade under 2018 att Uppsala kommun varit en fristad for forfoljda
forfattare under 10 ar genom 10 olika programpunkter med hjalp av stod fran Kulturradet.
Under 2018 utdkades stipendiet Fristad Uppsala till att inte bara ta emot en forfoljd forfattare
utan &ven dennes familj och i maj védlkomnades Uppsala kommuns femte fristadsforfattare
denna gang med familj.

Bergmanaret

Ingmar Bergman foddes 1918 och under 2018 uppmarksammades detta 100-ars jubileum och
ndmnden fanns representerad i den nationella planeringsgruppen. | Uppsala dgnades sarkskild
uppmarksamhet at Ingmar Bergmans barndom och de platser som betytt mest fér honom i
unga ar. Namnden bidrog till jubileet genom till exempel stod till improviserad Bergmanteater
for skolor och utstallning av filmaffischer pa Uppsala Konsert och Kongress. Vid
Kulturnattens invigning var temat Ingmar Bergman och under Internationella
kortfilmfestivalen visades tidigare Bergman-stipendiaters filmer. Utdelningen av arets
Bergmanstipendium under festivalen gavs sérskilt fokus med anledning av aret. Arets
ljusfestival, Allt ljus pa Uppsala hade ocksa ett Bergman-tema. Som en del av ljusfestivalen
tillverkade 22 fritidsklubbar 500 lampor, nyskapande alster i olika farger och former, som
bidrog till att lysa upp novembermorkret. Ett filmlager med Bergmantema arrangerades under
sommaren och fritidsklubbar genomforde stadspromenad for att uppmarksamma Bergman
100 ar. Inom den offentliga konsten startades gestaltningsprojekt under aret pa temat barnet
Bergman. Konstverket kommer att invigas under 2019 i Stadstradgarden.



Maluppfyllelse

KULTURNAMNDEN Nettokostnad Awvikelse fran KF-budget
KF-budget Bokslut Bokslut Bokslut Prognos
Belopp i miljoner kronor 2018 2018 2018 2017 201808
Né@mnden totalt 326 322 3 1 2
Politisk verksamhet (1) 2 2 0 0 0
Infrastruktur, skydd m.m (2) 2 0 1 0 1
Bibliotek (313) 92 89 3 2 5
Musikskola/kulturskola (314) 40 42 -1 4 0
Kultur, dvrigt (31) 87 85 2 -13 -4
Fritidsgardar (323) 55 37 18 7 15
Fritid, 6vrigt (32) 25 38 -13 4 -7
Oppen fritidsverksamhet (424) 21 29 -8 1 -8
Grundskola (432) 0 0
Ovriga verksamheter 0 0 0 0 0
KF-budget Bokslut
2018 2018
Nettoinvesteringar 57 23

Kulturnamndens bokslut 2018 redovisar ett 6verskott pa 3 mnkr vilket inkluderar
schablonbidrag fran Migrationsverket pa 2 mnkr och 1 mnkr outnyttjad budget gallande
samfinansiering av investeringsstod fran Boverket till bygdegardar. Investeringsstodet utfaller
da bygdegardar soker och far stod fran Boverket. Under 2018 har fa ansokningar inkommit
och ett dverskott har darfor uppkommit. Namndens totala dverskott utgor 1 procent av
namndens nettokostnader. Prognosen i samband med delarsbokslutet i augusti 2018 pekade
mot ett Gverskott pa 2 mnkr.

De statliga bidragen under 2018 uppgick sammanlagt till 24 mnkr bestdende av
schablonbidrag fran Migrationsverket for etablering av nyanlanda (9 mnkr), bidrag fran
Socialstyrelsen for sommarkul (4 mnkr) och skollovsaktiviteter (5 mnkr), bidrag till finskt
forvaltningsomrade (1 mnkr) och fran Statens kulturrad m.fl. for diverse kulturprojekt (5
mnkKr).

Av avsatta investeringsmedel anvéndes 41 procent under 2018. Mer information om
ekonomiskt utfall finns i bokslutsbilaga 1: Namndens analys av ekonomiskt utfall 2018.

Namnden har bidragit till maluppfyllelse av fullméktiges inriktningsmal. Av namndens 47
uppdrag fran kommunfullméktige har namnden genomfort alla utom 9 vilka ar paborjade men
delvis forsenade. Namnden har genomfort 96 av sina 111 atgarder. 13 atgarder ar paborjade.

N&mnden har inte haft mojlighet att 6ka antal aktiviteter riktade till unga vuxna varfor
atgarden stoppats men dialogen med andra namnder har pabdrjats och arbetet fortsatter.
Namnden har valt att vanta med atgarden som rér medborgarbudget da uppdraget inte ar
tydligt for namnden. Samarbete med landsbygdsstrategen har dock skett inom omradet.
N&mnden kommer att fortsétta arbetet med systematisk synpunktshantering,



informationshanteringsplan samt att starka krisberedskapen inom namndens ansvarsomrade
under 2019.

Modellen for samarbete kring offentlig konstnérlig gestaltning i samband med fornyelse eller
nybyggnation har genomforts i samverkan med andra nd&mnder. Arbetet med bolagen kommer
att fortsatta under 2019.

Néamnden har fortsatt utvecklingen av en kulturgaranti for barn och unga i samverkan med
utbildningsndmnden. Kulturnamnden har sett behov av en digital bokningsldsning for att
komma vidare i arbetet och namnden har darfor paborjat genomférandet av en sadan.

Néamnden har haft i uppdrag att utveckla ett kulturcentrum i Granby. Ett stationart
kulturcentrum i Granby har varit svart att genomféra pa grund av tillgang till 1amplig lokal.
Skolans behov av en trygg skolmiljo for barn och unga har statt i kontrast mot kulturcentrums
grundidé om en tillganglig och 6ppen maétesplats for alla aldrar. Kulturcentrumverksamhet i
Grénby har istéllet utvecklats genom samverkan med civilsamhallet, delvis i andra lokaler an i
skolans. Utvecklingen av programverksamhet i Kallparken har ocksa varit en viktig del i
namndens arbete i Granbyomradet.

Det tidigare uppdraget att ta fram en infrastrukturplan och investeringsbudget for
infrastruktursatsningar inforlivade kulturndmnden i uppdraget att ta fram en
lokalforsarjningsplan for namndens ansvarsomrade for aren 2018-2022. Dokumentet
sammanfattar ndmndens behov av infrastrukturutveckling i kommunen och kommer att vara
ett viktigt underlag for ndmndens fortsatta planering och utveckling av infrastrukturen inom
kultur och fritidsomradet. Namnden fattade beslut om planen i december 2018.

Namnden har i samverkan med andra namnder och bolag tagit fram ett forslag till ett nytt
kulturpolitiskt program. Under arbetets gang arrangerade namnden ett flera seminarier samt
hamtade aven in synpunkter fran civilsamhallet och det professionella kulturlivet via andra
dialogforum. Forslaget har dverlamnats till kommunstyrelsen for vidare beredning.

De uppdrag och atgarder som inte ar fardiga har tagits med i namndens uppdragsplan for
2019.

Utvecklingen inom de verksamheter ndamnden ansvarar for

Bibliotek

Namnden har okat invanarnas majlighet att ta del av biblioteksverksamhet genom sa kallade
Merdppna bibliotek. Merppet ar ett system for att ge anvandarna tillgang till bibliotekets
lokaler och medier pa tider da biblioteket inte ar bemannat. Inpassering och registrering sker
med hjalp av bibliotekskortet. Syftet med det Merdppna bibliotek &r att 6ka tillgangligheten,
utan att minska pa den tid da biblioteket ar 6ppet med personal. Kommunens férsta merdppna
bibliotek 6ppnade i Vattholma under 2017 och hosten 2018 dppnade aven Bjorklinge
Merdppna bibliotek.

Bibliotek Uppsala har jamfort med andra liknande kommuner ett stérre utbud av uppsdkande
service riktade till personer som inte sjélva kan ta sig till ett bibliotek. Uppsala kommun
sarkskiljer sig ocksa genom att ha en omfattande biblioteksbussverksamhet i forsta hand pa
landsbygden. Bussverksamheten har jamfort med andra kommuner en mycket hogre turtathet
och bussen besoker fler platser. Vid en jamforelse med Jonkoping, Linkdping, Eskilstuna,
Gavle, Norrkoping, Vasterds Orebro nar det galler titlar p& utlandska sprak ligger Bibliotek
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Uppsala pa forsta plats och har i sérklass flest titlar att erbjuda. Den starka stéllningen
Uppsala har beror bland annat pa den mangspraksplan som togs fram for flera ar sedan och
som gjort att Bibliotek Uppsala haft en medveten och langsiktig inkopspolicy inom omradet.
Satsningen Lana en Uppsalabo har fortsatt under aret liksom sprakcaféer i samverkan med
civilsamhéllet.

Under 2018 har implementering av biblioteksplanen fortsatt genom start av tva projekt pa fem
landsbygdsskolor. Genom konceptet kapprumsbibliotek har samarbetet med skolan
vidareutvecklats. Den uppsokande verksamheten pa landsbygden har underlattat for barn,
foraldrar och pedagoger att enkelt fa tillgang till aktuell barnlitteratur samt fa information om
vikten av lasning i tidiga aldrar.

Bibliotek Uppsala har okat antalet besékare pa alla bibliotek under 2018 och biblioteket pa
webben har ocksa fatt fler besok jamfort med 2017. Programverksamheten har fortsatt att
utvecklas med ambitionen att erbjuda relevant programverksamhet for alla aldrar pa fler
bibliotek &n tidigare. Antalet program med inriktning mot aktuella samhallsfragor, som ett led
I uppdraget att starka biblioteken som demokratiska motesplatser, har 6kat medan utbudet av
forfattarprogram och liknande ar fortsatt stort. Under 2018 har nagot fler program och
aktiviteter erbjudits jamfort med 2017 och deltagarna i program och aktiviteter har ocksa okat
nagot.

For aldre som behover sarskilda forutsattningar att ta del av kultur har Kultur i vard och
omsorgsverksamheten natt alla vardboenden inom Uppsala kommun med
programerbjudanden. Alla vardboenden har tagit emot 4 stycken kulturprogram. Under
sommaren spelade &ven Uppsala Summerorchestra, feriearbetande ungdomar inom
Kulturskolan, pa alla vardboenden.

Kulturcentrum

Sévja kulturcentrum har pa grund av en del oroligheter under aret varit tvungna att anlita
véktare. E handlingsplan togs fram av enheterna i kulturcentrumet for att motverka liknande
héndelser i framtiden. Arbetet resulterade i att behovet av véktare reducerades. Istallet
anstalldes en kulturcentrumvard pa heltid. Samarbetet mellan kommunens kulturcentrum har
6kat med gemensam planering kring program, demokratifragor, kommunikation samt
omvarldsbevakning. Satsningen i Granby har inneburit att aktiviteter och programverksamhet
ar igang i Granby skolans lokaler men fortfarande finns inte nagon egen lokal for sjalva
kulturcentrumet. Namnden har tillsammans med andra ndmnder, ideella krafter och naringsliv
skapat aktiviteter och kulturarrangemang som boende i omradet har kunnat ta del av.

Gottsunda Hiphop festival var framgangsrik med ca 5 000 besokare. Utméarkande for
festivalen detta ar var fler inslag av dans samt nationella och internationella Dj:s. Scenerna
Oppnade aven upp for fler yngre och lokala artister. Stenhagens bildnings- och kulturcentrum
hade 10-ars jubileum och till firandet kom Gver 1 000 besokare. En gemensam poesivecka
inom kulturcentrumen anordnades och blev sa lyckad att satsningen planeras aven for 2019.
Under 2019 flyttas motesplats Treklangen till Gottsunda centrum och blir en del av Gottsunda
Kulturhus. Verksamheten kommer att samordnas av kulturférvaltningen.

Reginateatern

Reginateatern har erbjudit Uppsalas invanare scenkonst fran lokala, nationella och
internationella artister och genomfort 200 forestallningar som besokts av 30 000 manniskor,
varav 1 000 var barn och ungdomar. Teatern har haft sarskilt fokus pa att skapa succé som



kan méta sig med andra kulturinstitutioner i Uppsala och i Sverige och att med ett unikt
varumarke gora Uppsalas gastspelsscen till en viktig del av kulturutveckling i Uppsala och
omvarlden. For att lyckas med det kravs bade bredd och kvalité. Tillsammans med Svenska
ambassaden i Pretoria och skolor och institutioner i Uppsala har ett lyckat utbyte med unga
poeter genomforts. Poesifestivalen Ordsprak har varit en samlingsplats for vérldens poesi.
Under en vecka kunde 1 000 barn uppleva pjasen Katitzi som tar upp romernas situation.
Reginateatern ar en scen for alla men framfor allt en viktig scen for de utbildningar i Uppsala
som har estetisk inriktning och genom samarbete med dessa har kostnadseffektiva
forestallningar som gynnat ungdomar genomforts.

Konst

Uppsala konstmuseum har under aret haft sarskilt fokus pa utveckling av
konstmuseiverksamheten som sadan i relation till kommunstyrelsens uppdrag till
kulturndimnden om “’Fortsatt utveckling av Uppsala konstmuseum” och den under 2017
genomforda forstudien “Framtida konstverksamhet i Uppsala kommun”. Verksamheten deltog
i en utbildning om réttighetsbaserade arbetsprocesser. Ett stort steg i utvecklingen inom bild-
och konstpedagogik har gjorts i samband med det inledda samarbetet med Uppsala
kulturskola. Under hosten har fyra grupper startats inom dmnet Bild och form. Uppsala
konstmuseum har utdkat och utvecklat sin programverksamhet och funktionen som moteplats
for saval manniskor och som konstformer har starkts. Programverksamheten pa
torsdagskvéllar med Museum Bar med forel&sningar, dans, performance och konserter har
varit mycket lyckad. Verksamhet har aven erbjudits pa platser utanfér museibyggnaden.
Under aret har samarbete skett med Uppsala Konsert & Kongress och Uppsala stadsteater och
Kulturpunkten Gottsunda centrum. | samband med Performancefestivalen Revolve
Performance Art Days skedde performmanceframtradanden i stadsmiljon. Konstmuseet har
aven genomfort fyra stycken ”Skulpturjogging”-turer i stadsmiljon.

Inom offentlig konst har arbete pagatt med uppdraget att utarbeta och sakerstalla rutiner och
samarbetsmodeller for arbetet med andra ndmnder och forvaltningar, framférallt
stadsbyggnadsforvaltningen samt med bolag och byggherrar. Kvalitetssakrande atgarder har
vidtagits for sakkunniggruppens arbete, avtalshantering och projektledningsarbete. Arbetssatt
har utvecklats for att driva konstnarliga gestaltningsprojekt i en kraftigt utdkad omfattning
jamfort med aret innan. Arbetet sker med bibehallen konstnéarlig kvalitet och med beaktande
av politiska visioner, juridiska krav och i enlighet med de faststallda riktlinjerna fér Uppsala
kommuns arbete med offentlig konst for att uppna en jamstélld konstsamling samt mangfald
och variation i uttryck och material.

Flera stora konstprojekt har under aret besiktigats och invigts, bland annat Tiundaskolans
omfattande byggnadsintegrerade gestaltning, Heimdalstunnelns och Danmarks forskolas
konstprojekt. Under 2018 har andelen projekt med offentlig konst pa landsbygden och i
ytterstaden okat till sammanlagt 57 procent. Projekt i innerstad utgjorde 43 procent, projekt i
ytterstad 35 procent, projekt landsbygd 22 procent. Med anledningen av méjligheten att nu
kunna erbjuda samarbeten med bolag har tva sadana konstprojekt startats, ett for Studenternas
IP och ett for IFU Arena. | dessa tva projekt ingar ett kreativt samarbete med Uppsalas rika
foreningsliv.

N&mnden har lagt stor vikt vid att formedla den offentliga konsten. Det har skett genom
allménna och riktade visningar for att uppméarksamma minoriteterna, féredrag och fem
utstallningar i Offkonsten! c/o teatergalleriet kring hur arbetet med offentlig konst gar till, ett
samarbete som gors tillsammans med Region Uppsala. Genom att vara del av Studieférbundet



Bildas projekt Kulturkompis har verksamheten forsokt na fler och konstovana malgrupper. Ett
samarbete har dven skett med Uppsala universitet for att sprida kunskap om offentlig konst.

| jamforelse med manga av de andra R9-kommunerna har Uppsala en omfattande och
utvecklad hantering av konstnarligt gestaltningsarbete, bade i processer och i antal projekt.
Uppsala kommun har under aret bistatt en rad andra kommuner genom att ta emot studiebesok
halla foredrag och svara pa fragor. Verksamheten har initierat ett kollegialt utbyte med
Helsingfors avdelning for offentlig konst, Stockholm konst och Véstra Gétalandsregionens
konstverksamhet. Avdelningen blev under aret nominerad till Uppsala kommuns
jamstélldhetspris.

Ldskonstinkdp 2018

Antal verk totalt: 410

Antal konstnidrer: 174

Antal kvinnliga kenstndrer: 110 63,2%
Representerar antal verk: 272 BE,3%
Antal manliga konstndrer: 63 36,2%
Representerar antal verk: 134 32,6%
Antal ickebindra konstnarer: 1 0,5%
Representerar antal verk: 2 i0,4%
Uppsalabaserade konstnarer: 43 24, 7%
Representerar antal verk: 131 31,9%

Loskonstinkdp 2017

Totalt antal konstndrer 104

Kvinnliga konstndrer 73 70,2%
Manliga konstndrer 30 28,8%
Ickebindra konstnarer 1 1,0%
Verk av kvinnliga konstndrer 173 74,9%
Verk av manliga konstnarer 57 24, 7%
Verk av ickebindra konstnarer 2 0,9%
Konstndrer med Uppsalaanknytning 23 22,1%
Verk av konstndrer med Uppsalaanknytning g2 35,5%

Konstprojekt 2018

Innerstad 20 37,0%
Landsbygd 9 16,6%
Yiterstad 25 46,2%
Totalsumma 04
Konstprojekt 2017




Innerstad: 9 56,2%

Ytterstad: 6 37,5%
Landsbygd: 1 B6,2%
Totalsumma 16

Verksambhet riktad till barn och unga

Under 2018 anstalldes en integrationskoordinator inom biblioteksverksamheten med medel
fran schablonbidraget. Syftet med uppdraget har varit att koordinera verksamhet med fokus pa
integration och malgrupp for satsningen &r ungdomar i aldrarna 13 till 25 ar. Arbetet har skett
i samarbete med barn- och ungdomsbibliotekarier, fritidspersonal samt med foreningar och
organisationer. Under 2018 har en barn- och ungdomsproducent anstéllts med hjalp av
Kulturradsbidraget Stéarkta bibliotek for att oka tillgangligheten av programaktiviteter for barn
och unga.

Namndens fritidsverksamhet, Fritid Uppsala, har genomgatt en utvecklingsresa fran
jamstalldhetsintegrering 2009 till rattighetshaserat arbetssatt 2018. Fem enheter har under aret
deltagit i kommungemensam utbildning i rattighetsbaserat arbetssatt. 2016 HBTQ-
certifierades verksamheten. Fritid Uppsala har fortsatt det systematiska arbetet med
jamstélldhetsintegrering. Enheterna har upprattat handlingsplaner for 6kad jamstalldhet och
uppfoljningar har genomforts. En utvecklingsledare med uppdrag att utveckla och utvérdera
enheternas arbete har startat en utvecklingsgrupp med representation fran de olika geografiska
omradena. Aktivt arbete med att na fler flickor har resulterat i att antalet flickor som deltar i
verksamheten har 6kat med 3 993 och andelen flickor har ¢kat fran 26 procent till 36 procent.

Fritid Uppsala har under aret deltagit i den forvaltningsévergripande
kompetensutvecklingsinsatsen Effektivare mottagande med stod av ESF. Under hosten har tva
moduler, Bemotande och kommunikation samt Interkulturell kompetens genomforts och
under varen 2019 ska ytterligare tva moduler genomféras. Utbildningarna har varit mycket
uppskattade och starkt medarbetarna i sina respektive yrkesroller.

Fritid Uppsala har deltagit i projekt Ung Valle som syftar till att utbilda handledare i
validering av kompetenser. Validering har framforallt skett inom omradena ledarskap,
caféarbete och ljud & ljusteknik. Under sommaren har feriearbetares kompetens validerats.
Genom studiebestk och upplevelsebaserade aktiviteter har barn och ungdomar kunnat tillagna
sig nya kunskaper. Fritid Uppsala tar kontinuerligt emot praoelever och praktikanter. Under
aret har 90 ungdomar tagits emot. Pa Allis har utbildningar i ledarskap erbjudits.

Samtliga enheter har arbetat aktivt med att skapa forutsattningar for barns och ungas
delaktighet. Verksamheterna har tagit vara pa barns och ungdomars idéer i olika
demokratiforum samt genom det dagliga samtalet.

Fritidsverksamheten &r representerad i styrgruppen for SSPF (skola-socialtjanst-polis-fritid)
och verksamheten har aktivt deltagit i det kontinuerliga arbetet i samverkan med 6vriga
aktorer. Varje omrade har utsett nyckelpersoner som har deltagit i det kommungemensamma
kompetenshojande arbetet kring valdsbejakande extremism.

Fritid Uppsala nar manga barn i aldern 10-12 ar med val utvecklade fritidsklubbsverksamhet.
Tonarsverksamheten har storre utmaningar med 6kad social oro i en del stadsdelar. Det finns
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ett tydligt utvecklingsarbete och engagemang i organisationen for att anta dessa utmaningar.
Larande sker aven mellan de olika verksamheterna inom Fritid Uppsala och tillsammans med
alla samarbetspartners.

Inom verksamheten har utveckling fortsatt av evenemang under lov, verksamhet for att na
underrepresenterade grupper och kompetensutveckling av personal. Gratis lovaktiviteter har
okat mojligheterna att nd nya malgrupper och erbjuda attraktiva aktiviteter. Allis gratislager
pa loven har snabbt blivit fullbokade. Utveckling av allaktivitetshuset Allis har tillfort nya
besOkare, nya utvecklingsmgjligheter och en bra arena for samverkan. Hér har verksamheten
mojlighet att arbeta och utveckla halsoperspektivet samt med integration i flera perspektiv.

Stenhagens fritidsgard och Grand har utvecklat verksamhet i direkt anslutning till skoldagen.
Stenhagen har en dag med riktad verksamhet for flickor. Detta har slagit val ut och antalet
besok har 6kat sarskilt antalet flickor. Totalt har andelen flickor 6kat pa fritidsgardarna fran
26 procent 2017 till 36 procent 2018. Stenhagen har ¢kat andelen flickor fran 21 procent till
41 procent. Grand har okat fran 27 procent till 38 procent. Fler aktiviteter i direkt anslutning
till skoldagen undersoks och planeras. Tillgang till lokaler och personal &r en utmaning.

Verksamheten har paverkats negativt av social oro i framforallt Savja och Granby/Léten
vilket har lett till anpassning av verksamhet. Aven lokalférandringar pa grund av renovering
av Storvretas lokaler och brand i en av skolans lokaler i Eriksberg har paverkat verksamheten
och resulterat i minskat 6ppethallande och minskat antal besok. Totalt har antalet besok
minskat med 10 606 besok varav Sévja har minskat med 5 377 och Eriksberg med 3 319.
Besoken pa Grand har 6kat under aret.

Utveckling bestk och dppet

timmar, exkl. Grand 2014 2015 2016 2017 2018
Besok 38 962 53 293 63 772 55 683 45 077
andel flickor 30 % 30 % 24 % 26 % 36 %
Oppet timmar 9107 10 412 10731 10135 9 750
Utveckling besok och dppet

timmar Grand 2014 2015 2016 2017| 2018
Besok 14 225 13474 20 347 15 672 18 016
andel flickor 44 % 25 % 27 % 38 %
Oppet timmar 1293 1522 1678 1546 1664

Samtliga enheter har under aret rapporterat goda resultat i brukarenkater for
tonarsverksamheten och fritidsklubbsverksamheten. 98 procent av barn och ungdomar
upplever att de mar bra nér de ar pa fritidsklubben och i tonarsverksamheten och éver 90

procent anger att de far mojlighet att utveckla intresse, far vara med och bestamma och att alla

ar lika mycket varda.
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Uppsala kulturskola har utdkat verksamheten bade vad galler &mnen samt antal elever.
Projektet Kulturskolan kommer, som finansierats med statligt stéd fran Kulturradet, har haft
fokus pa besdk i skolor dar Uppsala kulturskola inte &r etablerad med egen regelbunden
verksamhet och skolor utanfor stadské&rnan. Under 2018 har ett 10-tal skolor besokts. Cirka
700 elever i snitt per termin har natts genom dessa besok. Under aret har verksamheten
utokats med bild- och formundervisning. El Sistema-verksamheten har vuxit med F-klass i
Treklangens skola i Gottsunda och fortsatt med frivillig verksamhet i &k 3 i
Stenhagenskolorna. En El Sistemaorkester har startats pa fritidstid i 6stra Stenhagenskolan.
Darmed finns El Sistema pa tre skolor i kommunen. Starten i Gottsunda paverkades av
branden i Gottsundaskolan, det gick dock relativt snabbt att fa ersattningslokaler i Kontakten i
Gottsunda centrum. Dans- och teater-verksamhet har fortsatt att utvecklas i lokalerna pa
Bjorkgatan, som rustats upp under aret.

Soktrycket har under manga ar varit stort till verksamheten och har 6kat kraftigt under 2018,
vilket kan ha fem orsaker: dels den uppsokande verksamheten Kulturskolan kommer, dels att
nya amnesomraden tillkommit, dels den sankta terminsavgiften, dels fler barn i laga aldrar
och dels Uppsalas 6kade befolkning. Den storsta utmaningen framover — férutom att utreda
framtida lokalbehov - &r tillskott av resurser for att erbjuda sokande plats inom rimlig tid. Det
ska inte behdva ta mer &n ett ar for att komma med i det &mne som man scker.

Sokstatistik

2016-11-18 2017-11-01 2018-11-01
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Sokande platser 1388 1723 2 426

Sokande individer 1030 1197 1685

Statistik antagna

2016-11-01 2017-11-01 2018-11-01
Antagna, platser 2238 2 380 2 552
Antagna, individer 1910 2 033 2 165

Via Biotopia har ndmnden erbjudit vagledning ut i den uppléandska naturen. Verksamheten har
under aret haft sarskilt fokus pa integration av nyanlanda ungdomar och familjer. En mangd
aktiviteter med natur- och friluftsliv har erbjudits under aret. En sarskilt utpekad malgrupp for
Biotopias verksamhet ar barn fran 7 till 12 ar. Det ar ocksa de, som tillsammans med barn i
forskolealdern, i huvudsak ar de som i grupp besckt Biotopia. En betydande del av
gruppbesoken genomfors delvis i parken runt muséet, vilken inte tal stérre slitage pa vaxter
och smakryp och muséet kan inte rymma mer an tva grupper at gangen. Ett viktigt
utvecklingsomrade &r att nd ut med verksamheten till fler omraden i stadens och kommunens
ytteromraden. Under kommande ar planeras utveckling av verksamheten sa att man i storre
utstrackning kan méta besokare i naromradena. Pa sa satt kan verksamheten marknadsforas
och locka besokare fran hela kommunen att besoka muséet pa egen hand.

Naturskolan har fortsatt att strava efter att alla skolelever ska fa ta del av verksamheten. Ett
stort steg mot att forverkliga detta mal togs under hosten da kulturnamnden bidrog med
resurser sa att klasser kunde aka buss direkt fran egna skolan till Naturskolan. | och med detta
har Naturskolan kunnat forandra sitt arbetssatt sa att det gar att ta emot fler klasser per dag. |
och med den utékning av kommunbidraget som Mal & budget for 2019 innehaller har
naturskolan borjat planera for att utoka verksamheten och siktar pa att kommande ar kunna ta
emot alla elever en gang pa is-dag under vintern och en gang pa vatten-dag under senvar och
forhost.

Framtida utmaningar

Uppsala kommuns kraftiga expansion medfor ett 6kat behov av kultur- och fritidsverksamhet.
Nya bostadsomraden véxer fram och lokalfragorna blir allt viktigare. Att utreda, planera och
genomfora utvecklingsinsatser staller hogre krav pa bade ekonomi och personella resurser. De
identifierade lokalbehoven i lokalforsérjningsplanen synliggér behoven av nya och utdkade
verksamhetslokaler vilket &ven medfér dkade driftskostnader for ndmnden om satsningarna
genomfors.

Néamnden har medverkat i arbetet med att ta fram ett férslag till barn- och ungdomspolitiskt
program med en kopplad handlingsplan. Ett férslag i handlingsplanen &r att verka for fler
aktiviteter for barn och unga i kommunens lokaler i direkt anslutning till avslutad skoltid.
Liknande aktiviteter finns dven i handlingsplan Gottsunda. Forskning visar att flickor i
socioekonomiskt svaga stadsdelar deltar mindre i fritidsaktiviteter &n flickor i andra stadsdelar
och att lagga fler aktiviteter i direkt anslutning till skoltid &r ett sétt att 6ka tillgangligheten for
alla och gor troligtvis att fler flickor deltar. Insatserna ar énskvarda men kommer att vara
resurskravande.
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Antalet barn i aldern 10-12 ar 6kar med 2,7 procent och 13-19 ar 6kar med 4 procent de
narmaste aren. Fritidsklubbar fortsatter att utvecklas lokalt i anslutning till skolorna.
Fritidsgardarna fortsatter utvecklas for att blir mer tillgangliga direkt efter skoldagens slut
med mer anpassade lokaler. Flera lokalprojekt fér nya fritidsklubbar och férdndring av
befintliga lokaler pagar. Under 2019 behdver Eriksberg fa &ndamalsenliga lokaler och
Storvreta ska renoveras sa verksamheten blir evakuerad under en period under aret. Start av
tva nya fritidsklubbar &r planerade under 2019, Lindbacken och Gottsunda.

Konkurrensen om uthildade fritidsledare ar stor och det &r svart att rekrytera nya medarbetare
med ratt kompetens. Intern kompetensutveckling och samarbete med utbildningsanordnare
blir allt viktigare. Lonen och utvecklingsmojligheter for fritidsledare &r andra utmaningar.

Att nd underrepresenterade grupper sasom flickor, HBTQ-personer och funktionshindrade blir
fortsatt en utmaning for namnden. Kontinuerligt normkritiskt arbete samt
kompetensutveckling &r fortsatt en viktig fraga inom alla verksamhetsomraden. Att
Barnkonventionen blir lag 2020 innebdar att namnden behdver forstarka
kompetensutvecklingen inom omradet.

Inom biblioteksverksamheten behdver kvaliteten och fokusen pa biblioteksservice till
personer med funktionsnedsattning samt nationella minoriteter 6ka. Dessa malgrupper har
svart att gora sig horda i samhéllsbruset och darfor maste biblioteken ta sig an uppdraget fullt
ut for att synliggora och erbjuda dem ett samlat biblioteksutbud likt de Gvriga prioriterade
malgrupperna barn, unga och personer med ett annat modersmal. Namnden kommer att gora
sarskilda satsningar under 2019 pa alla prioriterade malgrupper enligt bibliotekslagen och
biblioteksplanen.

Det sokbara statsbidraget fran Kulturradet som funnits ett par ar och riktats till
kulturskoleverksamhet, har strukits for 2019 vilket innebar att all uppsdkande verksamhet
sasom Kulturskolan kommer saknar finansiering och maste avvecklas fran hostterminen 2019.
Namnden har sokt bidrag tre ganger, alla ganger for att bredda verksamheten och na nya
malgrupper, varav de tva forsta omgangarna (beviljat 1.000 tkr respektive 800 tkr) redovisats
och godkéants av Kulturradet. Den tredje omgangen (beviljat 800 tkr) tacker verksamhet till
och med varterminen 2019 och redovisas till Kulturradet i slutet av 2019.

Uppsala kulturskolas dans — och teaterverksamhet finns pa Bjorkgatan, bild & form i lokaler
pa Slottet, Uppsala konstmuseum och musikverksamheten finns i tre lokaler i centrum,
forutom alla skollokaler runt om i kommunen dar kulturskolan bedriver verksamhet for att na
eleverna i deras nara skolmiljo. For att en kulturskola ska kunna samarbeta pa ett kreativt och
utvecklande satt med kontakter mellan pedagoger och elever éver amnesomradena behovs
gemensamma flexibla lokaler med olika basfunktioner som ger en stimulans och méjligheter
till flexiblare pedagogik. Darfor ar det nddvandigt att snarast utreda mojligheten till centralt
beldgna gemensamma lokaler. Framtida lokaler skulle for ytterligare positiva effekter kunna
kombineras med annan kulturell verksamhet i intilliggande byggnad eller i naromradet.

Under 2019 bildar Biotopia och Naturskolan en gemensam enhet under namnet Naturcentrum.
Syftet ar att maximera de gemensamma kompetenserna pa naturomradet och pa sa satt skapa
en positiv utveckling inom naturomradet. Under aret kommer dessutom samarbetet med de
olika kulturcentrumen att fordjupas for att utveckla fler mojligheter till upplevelser och
utbildning inom det naturvetenskapliga omradet. Det riktade arbetet med integration av
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nyanlanda har kunnat utféras genom sérskild riktad finansiering och kommer att kunna
fortsétta under en del av 2019.

Biotopia har teknik som behdver bytas ut for att folja nya miljoregler. Det innebar att
utstallningen behover byggas om vilket leder till 6kade kostnader. Forutsattningarna for att
bedriva kaféverksamhet i Biotopias lokaler ar inte optimala och en Gversyn pagar. Antalet
besdkare till museet paverkas av om det finns tillgang till kafé. Sannolikt maste lokalerna
renoveras och byggas ut for att fa en langsiktig och hallbar 16sning.

Nar Uppsala utvecklas och forandras paverkas verksamheten offentlig konst pa ett markbart
och konkret satt. Utvecklingen kraver differentierad och flexibel hantering av konst i olika
former och innefattar manga samarbeten med bade interna och externa parter. Under 2019
kommer antalet konstprojekt i den offentliga miljon att 6ka markant vilket blir en utmaning
verksamheten som redan har en stor méangs projekt i olika stadier att hantera. For att klara
uppdraget behodver konstkonsulter knytas till verksamheten.
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Bilaga 5

Uppfoljning av 2018 ars verksamhet vid kulturférvaltningens
avdelningar

Kulturforvaltningens stab

Genomforande av grunduppdraget

For att fortsitta utveckla konst- och kulturomradet har kulturférvaltningens stab tagit initiativ
till att starta Hospitalet, ett kreativt kluster i Ullerdker och tillgangliggora arbetslokaler for
kulturskapare inom alla konstarter. Ett stipendium for nyutexaminerade bildkonstnirer har
inrdttats som ger tillgang till egen ateljé under ett &r samt mojlighet att stdlla ut pd Uppsala
konstmuseum.

Staben har arbetat aktivt med uppdraget att utveckla barns och ungas mojligheter att utéva
och uppleva kultur i skolan och under den fria tiden.

Kommunens officiella nationaldagsfirande och medborgarskapsceremoni for kommunens nya
medborgare har genomforts med program den 6 juni, ett samarbete mellan kulturnimnden,
kommunfullméktiges ordférande och Destination Uppsala. Totalt 1329 nya medborgare var
inbjudna till Rikssalen pa Uppsala slott (varav drygt 600 nédrvarade), med syfte att frimja
kénslan av tillhorighet och uppvirdera medborgarskapet. Sveriges regering dldgger alla
kommuner att en gdng per ar anordna en medborgarskapsceremoni. Ett sdrskilt diplom ska
delas ut som ett erkdnnande av det hogtidliga tillfdllet och Uppsala kommuns diplom har
under aret utformats av konstnaren Stina Wollter. Nationaldagsfirandet genomfordes 1
Parksnéckan, stadstrddgarden for ca 1000 personer med musik och tal som speglar Uppsalas
mangkulturella kommun.

Stod till det fria kulturlivet, studieférbund och till barns och ungas fria tid har genomforts med
ca 65 miljoner kronor for olika verksamheter, projekt och evenemang. Tack vare stodet har
stora och sma program, festivaler, konserter, teaterpjéser, folkbildning, ungdomsprojekt,
ungdomskulturhus och fritidsgardar, museer och kulturhus, internationella utbyten samt
konstnérlig- och verksamhetutveckling kunnat stddjas.

Maluppfyllelse for verksamheten under aret

Det tidigare uppdraget att ta fram en infrastrukturplan och investeringsbudget for
infrastruktursatsningar har inforlivats 1 uppdraget att ta fram en lokalférsorjningsplan for
kulturndmndens ansvarsomrdde. Lokalforsorjningsplan for 2018—-2022 har tagits fram i
samarbetet med stadsbyggnadsforvaltningen under aret och beslutats av KTN och KS.
Dokumentet sammanfattar kulturndmndens behov av infrastrukturutveckling i hela
kommunen.

I borjan av aret tog kulturnimnden emot den forstudie som gjorts utifran uppdraget att utreda
framtida konstverksamhet och ldmna forslag till lokalisering av Uppsala konstmuseum.
Néamnden forordade en fordjupad utredning enligt forstudiens forslag. I slutet av aret fick



kommunledningskontoret och stadsbyggnadsforvaltningen uppdraget av kommunstyrelsen att
1 samrad med kulturforvaltningen utreda de av kulturnimnden forordade forslagen.
Utredningen ska vara fardig senast i juni 2019.

Samarbetet med néringslivet kring sponsring av kultur har fortsatt under namnet Bygg FOr
Framtiden dar projekt for och av unga mellan 13 och 25 ar har getts stod, framforallt i
Gottsunda.

Staben har under aret arbetat aktivt med att tillgdngliggora kulturen for forskolor och skolor.
Enheter pa landsbygden som rest till kulturprogram och skolor som bokat besok pa
Naturskolan i Hammarskog har fatt sina bussresor finansierade av ndmnden via staben.

Det statliga Skapande skola-bidrag som tidigare erbjudits grundskolor for professionella
kulturupplevelser i skolan, utdkades infér 2018 dven till forskolor med lag tillgang till kultur.
Uppsala beviljades 940 tkr under vdren och kulturfoérvaltningen fyllde Uppsalas
landsbygdsforskolor med teater- och dansforestillningar, konserter och konstworkshop. Det
arrangorsstdod som erbjuder subventionerad scenkonst till forskolor och skolor forstéarktes
under 2018, och de lokala teatergrupperna kunde darmed spela for 6ver 15 000 forskolebarn,
elever och pedagoger fran 166 olika forskolor, familjedaghem och skolor.

Det lokala kulturutbudet dr begrinsat for de kommuninvanare som bor pé landsbygden, inte
minst for de dldre som har svart att pa egen hand ta sig in till staden. For att 6ka
forutsittningarna erbjod kulturfoérvaltningen dldreboenden och traffpunkter pa landsbygden att
ta av del av ett nytt interaktivt kulturprogram. Projektet genomfordes pé fem dldreboenden
med stod fran Region Uppsala.

Stod, bidrag och avtal inom kulturomradet

Inom omradet stod, bidrag, stipendier och avtal inom kultur- och fritidsomradet har
avdelningen handlagt kulturndmndens stod motsvarande cirka 65 mnkr till omkring 400
aktorer. Inom kulturomradet har stod getts for verksamhet, projekt och evenemang till det fria
kulturlivets aktorer. Ett nytt stod har inrédttats, ett ateljéstipendium till nyutexaminerad
konstnir, bestdende av tillgang till ateljé samt utstéllning i Uppsala konstmuseum. Stipendiet
ar ettdrigt. Nio olika kulturstipendieformer har administrerats och delats ut under aret, varav
ett for unga mellan 13-19 ér.

Kulturforvaltningens stab har beviljat tio studieforbund ordinarie stod pa 9 724 tkr (9 516 tkr
2017). Stodet baserades péd verksamhet 2017, bland annat 5 769 studiecirklar (5 515 cirklar
2016) och 11 178 kulturprogram (10 733 program 2016). Avdelningen beviljade dven sju
studieforbund 1 716 tkr (1 679 tkr 2017) 1 stdd till kultur 1 virden 1 studieférbundens regi
vilket baserades pa 445 studiecirklar och 1 904 kulturprogram. Totalt nddde Kultur i varden i
studieforbundens regi 25 842 individer (27 209 individer 2016). Under 2017 blev
kulturprogrammen férre och studiecirklarna fler inom kultur i varden, varfor man troligtvis
ocksé nér farre deltagare.

Stod, avtal och bidrag gallande barns och ungas fria tid

Inom stodformerna for barns och ungas fria tid har nimnden beviljat 10 féreningar (12
foreningar 2017) verksamhetsstdd till barns och ungas fria tid, 31 féreningar (27 foreningar
2017) projektstdd till barns och ungas fria tid samt 18 (19 ansokningar 2017) ansdkningar om
evenemangsstod ung. De stora stddmottagarna inom verksamhetsstodet dr Upplands
idrottsforbund med Sportis, Ungdomens Hus, Fyrisgarden, Uppsala Lansforbund av Sveriges



4H och Café Genomfarten. De forst fyra har ett tredrigt stod 2017-2019. Inom det relativt nya
stodet till barns och ungas kulturutévande beviljades nio foreningar stod under 2018.

Uppsala KFUK-KFUM (KFUM) har under 2018 bedrivit fritidsklubb och fritidsgard i
Gottsunda, daglager vid Alnds samt ungdomskulturhuset Leoparden pé svartbdcksgatan. Den
nya verksamheten Leoparden med huvudfokus pa konst, med en utstidllningsyta samt en stor
ateljé som ungdomarna far anvénda fritt, har under 2018 6kat besokarantalet rejdlt och
Leoparden hade under 2018 drygt 1000 medlemmar jamfort med 332 medlemmar under 2016
som var det sista hela d&ret KFUM bedrev verksamheten Vox i1 de gamla lokalerna lédngre ned
pa Svartbédcksgatan.

Under 2017 skedde en nylansering av stodet Respons, ett stod dédr barn och unga kan séka for
att genomfora evenemang for sig och andra unga. Stodet riktar sig till gruppen 10-25 ar och
uppgar som mest till 7 000 kr. Ungdomarna soker stodet pa Kubik Uppsala med hjdlp av en sa
kallad responscoach och avdelningen har utbildat coacher som finns pa bibliotek och
fritidsgardar. Nio ansdkningar om responsstod har beviljats 2018 om totalt 52 819 kr.

Avdelningen har rekvirerat och hanterat ett statligt stod for kostnadsfria lovaktiviteter for barn
och unga 615 &r som under 2018 utdkades med stdd till lovaktiviteter 4ven pa andra lov én
sommarlovet med total budget pa 8,5 miljoner kronor. Aktiviteter har genomforts pa olika
platser i kommunen under namnet Uppsala loves lov, och involverat foreningar samt
forvaltningens egenregiavdelningar Fritid Uppsala, Bibliotek Uppsala, Uppsala konstmuseum,
Reginateatern och de kommunala bolagen Uppsala Konsert & Kongress och Uppsala
Stadsteater. 23 000 programfoldrar skickades ut till barn i dldersgruppen infor sommarlovet
och aktiviteterna presenterades infor varje lov pd hemsidan KubikUppsala.se. Totalt nadde
sommarlovsaktiviteterna 3 247 barn (3 155 deltagare 2017), varav 47 procent flickor (39
procent 2017), 52 procent pojkar (60 procent 2017) och en procent som definierar sig som
varken flicka eller pojke.

Stod till barn och ungas fria tid - fordelning/kon, geografisk spridning

Stod till barns och ungas fria tid har totalt ndtt 73 528 barn och unga varav 42 procent flickor
och 58 procent pojkar. Verksamhet, projekt och evenemang har under 2018 varit spridda over
kommunen enligt tabellen nedan:
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Inkludering och demokrati

Kulturférvaltningens stab tog 1 diskussion med kommunledningskontoret och representanter
for civilsamhillet initiativ till att anordna en demokrativecka under vecka 12. Finiansering
blev den budget om 500 tkr som fanns for samarbetsprojekt studieférbund 2018. 37
arrangorer stod for 80 programpunkter pd 29 platser/lokaler med 2600 deltagare kopplat till
demokrati, médnskliga rittigheter och yttrandefrihet. Utvdrderingen visar att arrangorerna
gérna deltar 1 en liknande vecka igen.

Staben har deltagit i det forvaltningsdvergripande arbetet med romsk inkludering

och de aktiviteter som anges 1 handlingsplanen liksom i det forvaltningsdvergripande arbetet
géllande samrad med alla nationella minoriteter. Avdelningen har dven deltagit 1
forvaltningsovergripande arbete med att uppmarksamma den internationella minnesdagen for
Forintelsens offer. Olika kulturprogram arrangerades under veckan i januari. Avdelningen har
ocksa deltagit 1 det forvaltningsdvergripande arbetet med finskt forvaltningsomrade. Statligt
stod har fordelats inom kultur- och fritidsomradet for aktiviteter bade for barn, unga, vuxna
och dldre. Olika projekt har genomforts av bade egenregi, staben och det fria kulturlivet. (Se
bilaga 5.1)

Under 2018 har staben genomfort ett jubileumsprogram for att uppmérksamma att Fristad
Uppsala, Uppsala kommuns stipendium till forfoljda forfattare, funnits i 10 &r. For att
ytterligare manifestera och utveckla Fristad Uppsala utdkades fristadsstipendiet och en ny
stipendiat, for forsta gangen med familj, kunde vilkomnas till Uppsala i maj 2018. Det
nationella fristadssamordnaruppdraget har fortsatt att utvecklas med Uppsala kommun som
bas for verksamheten och samordnaren arrangerade ett nationellt fristadsnatverksmote i
Stockholm i november.

Staben har ansvarat for uppdrag och utveckling géllande storre kulturevenemang sasom
Kulturnatten, kommunens officiella medborgarskapsceremoni och nationaldagsfirande, samt
sommarprogram i Parksnickan, stadstrddgirden och Kéllparken. Avdelningen har deltagit i
utformningen och genomforandet av de tre forsta i samarbete med Destination Uppsala. Nytt
for aret var att avdelningen dven gav uppdrag om och delvis sjélv arrangerade fem
sommarprogram samt barnprogram och kurser i amfiteatern i den nyrenoverade Kéllparken.
Uppdrag gavs till en férening som arbetade med delaktighet hos de boende och aktiva i
omradet. Till invigningen av hela parken, ett forvaltningsdvergripande projekt, kom ca 3 000
personer.

Staben har lett arbetet med att ta fram ett nytt forslag till kulturpolitiskt program. Som en del
av arbetet har en forvaltningsovergripande arbetsgrupp samverkan och ett flera seminarier
genomforts. Synpunkter har inhdmtats fran civilsamhéllet och det professionella kulturlivet.

Under aret har dven kulturpolitiska dialoger genomforts med Uppsala Konsert & Kongress
AB och Uppsala stadsteater AB.

Bergman 100 ar

Det nationella Bergmanaéret firades i Uppsala kommun med fokus pd hans barndom och de
platser som betytt mest for honom. En samverkan mellan manga olika aktorer i kommunen
har skett under ledning av avdelningen och med hjilp av Destination Uppsalas
marknadsavdelning. Forvaltningen genomférde manga olika program med tonvikt pa andra



halvaret 2018. Avdelningen ansvarade for uppdraget om en dockteaterforestéllning for hela
familjen pa Slottsbiografen, gav bland annat stod till improviserad Bergmanteater for skolor
och utstdllning av filmaffischer pa konserthuset. Vid Kulturnattens invigning var temat
Bergman och under Internationella kortfilmfestivalen anordnade kulturnimnden ett mingel for
internationella géster i samband med visningen av tidigare Bergman- stipendiaters filmer.
Utdelningen av arets Bergmanstipendium under festivalen gavs sirskilt fokus med anledning
av aret.

Kulturfoérvaltningen har inte haft resurser for att skapa aktiviteter och insatser for unga vuxna
och har ddrmed inte kunnat genomfora alla uppdrag och aktiviteter kopplat till unga vuxna 1
verksamhetsplanen 2018. Samverkan 6ver forvaltningsgranserna med fyra berdrda
forvaltningar kring UVAS, unga vuxna som varken arbetar eller studerar, har dock startats
upp under 2018 pa initiativ av kulturforvaltningens stab.

Under 2018 har kulturforvaltningens stab lett utredningen av Gottsunda kulturhus samt
utredningen av eventuell renovering av fastigheten Dragarbrunn 3:1, Ungdomens Hus.
Resultatet blir att Gottsunda kulturhus fran och med 2019 ar kulturndmndens kulturcentrum i
Gottsunda istillet for Motesplats Treklangen och att kulturhuset far en verksamhetsledare
anstélld av kulturfoérvaltningen. Utredningen av en eventuell renovering av Ungdomens Hus
fortsitter 1 fordjupad form tillsammans med fastighetsavdelningen under varen 2019 for
eventuellt beslut om renovering i kulturnimnden i april.

Framtida utmaningar

Uppsala kommuns kraftiga expansion medfor ett 6kat behov av kultur- och fritidsverksamhet.
Att utreda, planera och genomfora utvecklingsinsatser stéller hogre krav pa bade ekonomi och
personella resurser.

Under 2019 kommer kommunen besluta om ett barn- och ungdomspolitiskt program med en
kopplad handlingsplan. I forslaget till program &r mal ett att “Uppsalas barn och unga har
goda och jamlika uppvéxtvillkor. Kommunen ska minska skillnader och konsekvenserna av
skillnader i uppvéxt- och levnadsvillkor for alla barn och ungdomar som véxer upp i Uppsala
kommun.” Ett forslag till atgérd under mal ett i handlingsplanen ar att verka for fler aktiviteter
for barn och unga i kommunens lokaler i direkt anslutning till avslutad skoltid dér
kulturndmnden troligtvis kommer att fi huvudansvaret. Liknande aktiviteter finns dven i
handlingsplan Gottsunda. Forskning visar att flickor i socioekonomiskt svaga stadsdelar deltar
mindre i fritidsaktiviteter &n flickor i andra stadsdelar och att 14gga fler aktiviteter i direkt
anslutning till skoltid &r ett sitt att dka tillgdngligheten for alla och gor troligtvis att fler
flickor deltar. Insatserna dr 6nskvirda, men det miste f6lja med medel i mal och budget. De
ryms inte inom befintlig ram. Likasa ser kulturforvaltningens stab att det dr onskvért att satsa
mer pa unga vuxna men att det behover f6lja med medel i Mal och budget.



Bibliotek Uppsala

Genomforande av grunduppdraget

Bibliotek Uppsalas verksamhet lyder under bibliotekslagen (SFS 2013:801). Den sdger att
biblioteken dels ska verka for det demokratiska samhéllets utveckling genom att bidra till
kunskapsbildning och fri asiktsbildning, dels frdmja litteraturens stillning och intresset for
bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i dvrigt.

Syftet med folkbiblioteksverksamheten dr overgripande att tillgdngliggéra medier och
aktiviteter som stddjer den enskilde individens kunskapsbildning och lisande. Bibliotekslagen
samt biblioteksplanen som antogs under varen 2018 lyfter bland annat fram prioriterade
maélgrupper som vi ska dgna sdrskild uppmérksamhet mot. Barn och unga, nationella
minoritet, personer med funktionsnedsittning samt personer med ett annat modersmal.

Maluppfyllelse for verksamheten under aret

Bibliotek Uppsala har dkat invanarnas mdjlighet att ta del av biblioteksverksamhet i 6kad
utstrackning via sé kallat Meroppna bibliotek. Meroppet ér ett system for att ge anvéndarna
tillgang till bibliotekets lokaler och medier pé tider da biblioteket inte &r bemannat.
Inpassering och registrering sker med hjilp av bibliotekskortet. Syftet med det Meréppna
bibliotek r att oka tillgingligheten, utan att minska pa den tid da biblioteket dr dppet med
personal. Meroppet har tidigare funnits i Vattholma och under hosten 2018 har dven
Bjorklinge borjat erbjuda merdppet bibliotek.

Tillgéngligheten till biblioteksservice har dven utdkats under aret genom att biblioteksservice
erbjudits via tva bibliotekscyklar som besokt badplatser och parker. Framsta malgrupp for
satsningen har varit barn och unga och satsningen har fatt mycket positiv uppmérksamhet.
Den har dven bidragit till att hitta nya l&ntagare och samt mdjligheten att kunna informera om
bibliotekets samlade utbud.

Under 2018 har implementering av biblioteksplanen fortsatt genom start av tva projekt pd fem
landsbygdsskolor. Genom konceptet kapprumsbibliotek har Bibliotek Uppsala vidareutvecklat
samarbete med utbildningsforvaltningen och genom uppsdkande verksamhet pa landsbygden
underléttat f6r barn, fordldrar och pedagoger att enkelt {2 tillgdng till aktuell barnlitteratur
samt fi information om vikten av ldsning i tidiga aldrar.

Tillsamman med bibliotekens vianforeningar har programverksamhet erbjudits som varit
uppskattad och vilbesokt. Foreningen Lions samt enskilda individer frén civilsamhallet har
varit en stor tillgng i projektet Lana en Uppsalabo vars projektsyfte ér spraktrining och att
frimja integration. Bibliotek Uppsala har samarbetet med studieférbunden 1 olika projekt och
dér satsningen pa korkortsteori pa létt svenska var en av de mest uppskattade aktiviteterna
bland ungdomarna.

Programverksamheten har fortsatt att utvecklas med ambitionen att erbjuda relevant
programverksamhet for alla &ldrar pa fler bibliotek 4n tidigare. Antalet program med
inriktning mot aktuella samhéllsfragor har, som ett led i uppdraget att stirka biblioteken som
demokratiska motesplatser, har 6kat medan utbudet av forfattarprogram och liknande &r
fortsatt stort. Under 2018 har en barn- och ungdomsproducent anstillts med hjilp av
Kulturradsbidraget Starkta bibliotek for att 6ka tillgéngligheten av programaktiviteter for barn
och unga.



Bibliotek Uppsala har under 2018 dven anstéllt medarbetare med arabiska som
sprakkompetens genom nystartsjobb. Syftet dr att béttre ska kunna mota biblioteksbesdkarna
utifran deras egna spréakliga forutsattningar 1 bland annat Gottsunda och pé Stadsbiblioteket.
Besokaren kan fa en biblioteksvisning eller datahandledningen pa arabiska och pa sé sétt
minskar risken att hamna utanfor viktiga demokratiska samhéllsfunktioner.

Under 2018 anstélldes dven en “integrationskoordinator” med medel frdn schablonbidraget.
Syftet med uppdraget har varit att koordinera verksamhet med fokus pa integration.
Malgruppen dr ungdomar i aldrarna 13 till 25 ar. Arbetet sker i samarbete med
barn/ungdomsbibliotekarier, fritidspersonal samt med externa aktorer till exempel foreningar
och organisationer.

Under valet var det mojligt att fortidsrosta pa biblioteken. I samarbete med valnimnden
arrangerades information om hur det gér till att résta och valdebatt pa l4tt svenska
arrangerades.

Kultur i vard och omsorg

Aldre &r en prioriterad malgrupp i avdelningens arbete med Kultur i vérd och omsorg.
Bibliotek Uppsalas uppsdkande kulturverksamhet/Kultur i vard och omsorg (KIVO) nér alla
vardboenden inom Uppsala kommun med sina programerbjudanden. Alla virdboenden inom
Uppsala kommun har under éret tagit emot 4 stycken kulturprogram, cirka 140 stycken
spelningar. Under sommaren kunde alla virdboenden dven ta del av Kulturskolan och deras
Summerorchestra (konsert med sommarjobbare). KIVO samarbetar med Kulturskolan kring
detta. P4 Karl-Johansgéarden genomfordes ett projekt diar sommarjobbare blev utbildade av
”Playmékers” frdn Sodertdlje som arbetar med sociala aktiviteter bland annat med hjélp av
digitala medier pa vardboenden.

Alla kulturombud och andra intresserade pa vardboenden bjuds in till Kulturombudstraff tva
ginger per ar. De blev dven erbjudna att vara med i en Lisombudsutbildning som
genomfordes 1 samarbete med Studieforbundet Vuxenskolan.

Minneslador, sma mobila minnesmuseum, ca 40 stycken, finns for alla vardboenden,
trygghetsboenden, traffpunkter och dagverksamheter att l&na. Under 2018 har ett nytt koncept
tagits fram - minnespromenader - som likt Bokkassarna ar tinkta att verka lasfrimjande och
minnestriggande dir s& minga sinnen som mojligt finns integrerade. Det nya med
minnespromenaderna &r att de alla innehaller en tipspromenad eller en utstéllning i A3 format
vars tanke &r att dven aktivera deltagarna fysiskt.

Utvecklingen inom avdelningens verksamhet

Fler kvinnor dn mén &r anstéllda pa folkbiblioteket. Generellt sétt har kultursektorn fler
kvinnligt anstillda 4n mén och bibliotek Uppsala ligger 1 linje med dvriga jamforbara
kommuner. Bibliotek Uppsala har jamfort med andra liknande kommuner ett storre utbud av
uppsdkande service riktade till personer som inte kan ta sig till ett bibliotek. Bland annat har
bokbussen jamfort med ovan kommuner en mycket hogre turtithet och besoker fler platser.
Den uppsokande verksamhet dr uppskattad och efterlingtad bland de besdkare som har svért
att ta sig till sitt bibliotek. Tittar man pa jamforbara kommuner (Jonkoping, Linkdping,
Eskilstuna, Givle, Norrkdping, Visteras Orebro) nir det géller titlar pa utlindska sprak ligger
Bibliotek Uppsala pé forsta plats och har i siarklass flest titlar att erbjuda. Den starka
stdllningen Uppsala har beror bland annat pa den méngspriksplan som togs fram for flera ar



sedan och som gjort att Bibliotek Uppsala bland annat har haft en medveten och langsiktig
inkdpspolicy inom omradet.

Fler besokare

Bibliotek Uppsala har dkat antalet besdkare pa alla bibliotek under 2018 och biblioteket pa
webben har ocksé fatt fler besok jamfort med 2017. Under 2018 har nagot fler program och
aktiviteter erbjudits jamfort med 2017 och deltagarna i program och aktiviteter har ocksa dkat
nagot.

For fler nyckeltal se bilaga 5.2.

Framtida utmaningar

Med en 6kande befolkning 1 Uppsala kommun krévs det ett helhetsgrepp kring var kommande
biblioteksetableringar bor ske i framtiden. Infor etableringen av nya bibliotek &r det viktigt att
se till och ta hdnsyn till ménniskors rorelsemonster da 6kad byggnation och utveckling av
infrastrukturen medfor forédndringar av sddana monster. Grénby centrum har till exempel ca 9
miljoner besokare arligen fran hela lédnet som skulle kunna nas med ett bibliotek i centrum.
Likasé ligger Grianbybiblioteket i samma byggnad som Grénbyskolan och ca 900 meter fran
Brantingsbiblioteket. Resultat blir att farre besoker Granbybiblioteket och istillet vinder sig
till Brantingsbiblioteket vilket medfor att Grianbybiblioteket &r onddigt resurskravande.

Biblioteket behdver dven oka kvaliteten och fokusen pé biblioteksservice till personer med
funktionsnedsdttning samt nationella minoriteter. Dessa mélgrupper har svért att gora sig
horda i samhéllsbruset och dédrfor maste biblioteken ta sig an uppdraget fullt ut for att
synliggora och erbjuda dem ett samlat biblioteksutbud likt de dvriga prioriterade
maélgrupperna barn, unga och personer med ett annat modersmal. Bibliotek Uppsala kommer
att gora sirskilda satsningar under 2019 pa alla bibliotekslagens och biblioteksplanens
prioriterade malgrupper.

Bibliotekets verksamhetskostnader forviantas 6ka eftersom att de storsta kostnaderna ar
medarbetar och lokalhyror. I takt med att biblioteksorganisationen véxer kommer antalet
medarbetar och lokaler att bli fler.



Fritid Uppsala

Genomforande av grunduppdraget

Fritid Uppsala har under aret erbjudit en innehallsrik och strukturerad 6ppen fritidsverksamhet
av god kvalitet i en trygg milj6 for barn och unga. Verksamhet har bedrivits vid fritidsklubbar
(22 st.), fritidsgérdar (17 st.), allaktivitetshuset Allis och ungdomskulturhuset Grand. Drogfria
ungdomsevenemang har genomforts vid samtliga lov.

Det systematiska kvalitetsarbetet har varit i fokus som en viktig grund for att uppna en trygg
och strukturerad verksamhet. Under 2018 har samtliga medarbetare varit delaktiga i det
systematiska kvalitetsarbetet och samtliga enheter har redovisat besoksstatistik, skrivit
verksamhetsberéttelser samt manads- och kvalitetsrapporter.

Aret inleddes med gemensam planeringsdag d4 Mél & budget, nimndens verksamhetsplan
och verksamhetens utmaningar gicks igenom. Direfter arbetade enheterna med sina analyser
av 2017 och satte mal och aktiviteter for 2018. Nyanstillda inom avdelningen har deltagit i
introduktionsutbildning som ger dem inblick i verksamheten och Uppsala kommuns
organisation. Utbildningen har fokus pa bemdtande och forhallningssitt samt kinnedom om
arbetsuppgifter, mal och organisation inom den egna arbetsplatsen och for Fritid Uppsala som
helhet.

Fritid Uppsalas utbildningsplan for 2018 har haft fokus pa fritidsledarrollen, bemétande,
delaktighet och inkludering. Interna utbildningar med olika teman har bidragit till
medarbetarnas kompetensutveckling i syfte att med kunskap och engagemang skapa
forutséttningar for verksamheter praglade av trygghet, delaktighet, samverkan och allas lika
viarde. Malet med dessa fortsatta utbildningssatsningar &r att ge medarbetarna verktyg att méta
barn och ungdomar pé ett professionellt, respektfullt och lyhort sétt.

Utbildningar:

e Introduktionsutbildning del 1 och 2

Workshop om fritidsledarrollen

Barnkonventionen

Romernas historia

Workshop Sexuella trakasserier

Utbildning om valdsbejakande extremism 2 tillfdllen (for Fritid Uppsalas utsedda

kontaktpersoner)

Workshop for miljoombud 2 tillfdllen

L-ABCDE-utbildning (samtliga medarbetare)

”Rittighetsbaserat arbetssitt” 5 tillfallen under aret (25 deltagare)

16—-17/8 Planeringsdagar med temat “fritidsledarrollen och viardegrund” (samtliga

medarbetare)

e Samtliga medarbetare har under hostterminen deltagit i fyra utbildningstillfdllen inom
projektet ”Effektivare mottagande”. Innehéllet i modulerna har handlat om
bemotande, klarsprak, ménskliga rattigheter samt diskrimineringsgrunderna.

e MR-coacher till MR-spelet (9 deltagare)

e Sidkerhetsutbildning — Ostra (25 deltagare)

Medarbetare har dessutom deltagit i konferenser och externa utbildningar.



Uppdrag

Fritidsverksamheten ska utga fran ett frimjande perspektiv och den huvudsakliga inriktningen
for verksamheten dr hilsa, kultur och ldrande. Verksamheten ska ha stort fokus pa
delaktighet, samverkan och allas lika virde och ingen ska missgynnas pé grund av sitt kon.
Barns och ungas egna erfarenheter, kunskap och intressen ska tas till vara pa ett sddant sétt att
deltagarna upplever meningsfullhet och framtidstro och ges forutsattningar att utveckla egen
identitet samt formar utveckla verktyg att hantera sina framtida liv.

Verksamheten ska stimulera brukarnas eget skapande och formedla nya upplevelser,
gemenskap och inspirera till kulturutévning. Barns och ungas entreprendériella formagor
och sjalvorganisering ska stirkas. Fritiden har betydelse for barns och ungdomars
identitetsskapande. Ungas identitetsutveckling och bildning sker i allt hdgre utstrackning pa
fritiden. Fritidsaktiviteter av god kvalitet 6kar ungdomars mojligheter till etablering 1
vuxenlivet och kvalificerar for yrken och framtida forsorjning.

Fritidsledarrollen
Yrkesrollen syftar till att, tillsammans med och for individer och grupper stirka och utveckla:
* Social héllbarhet och socialt kapital
* Kulturlivet och meningsskapandet
* Bildning, ldrande och utveckling
» Egenorganisering och demokrati
Kompetens:
* Handleda och coacha
* Arbeta med inkludering och delaktighet
» Samspela och koordinera lokala resurser och mdjligheter samt forsté olika aktorers
uppdrag och villkor
Ledarskap och etik:
* Fritidsledaren star for en vardegrund baserad pa ménskliga fri- och réttigheter, allas
lika vérde och som visar tilltro till ménniskans egen kraft och féorméga att ta ansvar
* Virdegrundsarbetet ska komma underifran
* Minniskovirdet dr ndgot som maéste konkretiseras i handling
* Att tinka pa sprakets betydelse
* Attutdva ledarskap som inte hiller manniskor kvar i offerposition

Maluppfyllelse for verksamheten under aret
Verksamheten har under aret haft sarskilt fokus pé att nd underrepresenterade grupper och att
utveckla samverkan, delaktighet och ldrande.

Verksamheten har utgatt fran verksamhetens grunduppdrag och fritidsledarrollen, samt arbetat
med implementering av kommunens vardegrund (Gora skillnad-Arbeta tillsammans-
Vilkomna nyskapande). Samtliga Fritid Uppsalas enheter har under aret genomfort varierande
och stimulerande aktiviteter med fokus pé hélsa, kultur och ldrande.

Halsa

Fritid Uppsala har under aret satsat pa hilsoforebyggande arbete och hilsofrimjande
aktiviteter som stimulerar rorelse, skapande och upplevelser. Samtliga enheter har planerat
och genomfort aktiviteter som stirker barn och ungas hilsa.
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Grillkviéllar, bad, kanotpaddling, filmléger och resor till bland annat Liseberg, Furuvik och
Grona Lund dr ndgra av alla aktiviteter som Fritid Uppsala erbjod under aret och kan ses som
hélsofrdmjande aktiviteter. Rorelse- och upplevelseveckor under sommarlovet ér ett annat
exempel pa hélsoframjande aktiviteter.

Fritid Uppsala har under aret i samarbete med Upplands idrottsforbund erbjudit barn och
ungdomar mojlighet att prova pa olika idrotter. Enheterna har under aret anordnat skidresor,
skridskodkning och spontanidrott pd néridrottsplatser och i idrottshallar.

P4 allaktivitetshuset Allis finns mojligheter att utéva manga olika aktiviteter sasom kléttring,
parkour, skate, dans, BMX, kickbike, rollerderby samt cirkus och méinga skolklasser har
under aret bokat aktiviteter. Allis har varit vilbesokt av forberedelseklasser och Sprintelever.

Kultur

Under pésklovet arrangerades ett musikléger, Uppsala Music Camp for ungdomar 13—18 éar.
Léagret var en del 1 ett nytt projekt i samarbete med Studieframjandet, Sensus och Bibliotek
Uppsala. Uttagningen till lagret skedde genom uttagning i antingen sang eller latskriveri.
Dérefter valde en jury ut 12 ungdomar som fick inga i musikldgret. Ungdomarna blev
indelade i tre grupper och skulle under fyra dagar producera fram en lat som de sen fick
upptrdda med under en show pa Grand. Laten publicerades pa Spotify och iTunes och
vinnaren fick spela in en musikvideo.

Under ”Allt ljus pa Uppsala” har barnen tillverkat 500 lampor pa vara 22 fritidsklubbar.
Fantasifulla och nyskapande alster i alla dess farger och former lyste upp i hostmorkret. Alla
dessa alster visades upp genom film och vernissage pa Tiunda fritidsklubb fredag den 2
november. Fredag 16 november géstades Grand av Act of Emotion for en ljusshow dar
energifull LED- koreografi vixlades med finstimda solopartier, futuristiska bilder och
monster som svivade i luften.

Ett filmldger med Bergmantema arrangerades under sommaren och fritidsklubbar genomforde
stadspromenad for att uppméarksamma Bergman 100 &r. En 11 arig flicka pd Domarringens
fritidsklubb gjorde tillsammans med sin pappa en tipspromenad om Bergmans liv som
anvindes av flera fritidsklubbar och tonarsverksamheter.

Larande

Att lyfta det informella ldrandet i dess olika former ar viktigt inom fritidsverksamheten.
Léarandet har skett i moten, 1 samtal och genom ett aktivt deltagande i olika aktiviteter.
Exempel pa lirandeaktiviteter som har erbjudits vid fritidsklubbar och fritidsgérdar ar
aktiviteter som matlagning, bakning, musikproduktion, skapande, klittring, skate,
samarbetsovningar och laxl4sning.

Fritid Uppsala har deltagit i projekt " Ung Valle" som syftar till att utbilda handledare 1
validering av kompetenser. Tanken &r att fritidsledare som dr utbildade handledare ska kunna
validera ungdomars kompetenser pa olika omrdden. Vi har valt att framforallt validera
ledarskap, caféarbete och ljud & ljusteknik. Under sommaren har feriearbetares kompetens
validerats.

Genom studiebesok och upplevelsebaserade aktiviteter har barn och ungdomar kunnat tilligna
sig nya kunskaper.

Allis har under 2018 via statliga bidrag erbjudit atta kostnadsfria ldger och 5st 6ppet-hus for
barn och unga i dldrarna 7 — 154ar. Dessa ldger och 6ppet-hus har som syfte att ta till vara pa
och utveckla intressen. P& Allis erbjuds dven flera kurser for de som vill vidareutveckla sina
intressen.
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Verksambheten tar kontinuerligt emot praoelever och praktikanter. Fritid Uppsala har ett vél
upparbetat samarbete med AMF avseende feriearbete. Fritid Uppsala har tagit emot 90
ungdomar i feriearbete. Pa Allis erbjuds utbildningar inom ledarskap.

Delaktighet

Samtliga enheter har under aret arbetat aktivt med att skapa forutséttningar for barns och
ungas delaktighet. Verksamheterna har tagit vara pa barns och ungdomars idéer i olika
demokratiforum samt genom det dagliga samtalet.

e Fritidsledare for en dag”; varje fredag har 2-3 barn fatt vara "fritidsledare” for en dag
pa en utav enheterna, de har fatt planera och gjort iordning mellanmal, planerat och
utfort en aktivitet for resten av gruppen.

e Fritid Uppsala har genomf6rt 15 dialoger med barn och ungdomar under sommaren.
Dialogerna ar underlag till nya barn och ungdomspolitiska programmet som haller pa
att tas fram. Dialogerna genomfordes i samarbete med avdelningen for social
hallbarhet som haller i1 framtagande av programmet. De barn och ungdomar som var
med i dialoggrupperna tyckte det hér var véldigt bra och de kidnde sig lyssnade till och
sedda. Speciellt tvd ungdomsgrupper hade som 6nskemal att det skulle finnas fler
liknande tillfdllen att gora sin rost hord om olika samhaéllsfrigor.

e Ung Dialog-Under hosten har en grupp ungdomar tillsammans med tva fritidsledare
arbetat med att ta fram ett metodmaterial att arbeta med ungas delaktighet och
inkludering. Man har arbetat med begreppen demokrati - jamstdlldhet - méa bra. Ett
filmmaterial kommer att tas fram och presenteras senast 190228.Gruppen deltog dven
1 en konstworkshop i samarbete med konstmuseet.

e Sju barn och personal fran en av fritidsklubbarna har deltagit i en konstkommitté som
arbetat fram den konstnédr som man ska anvénda sig av vid framtagande av konst till
nya Brantingsskolan. De har haft ndgra méten under aret, tréaffat konstnéren och fatt ta
del av prototypen av den nya skolan.

e SAGA gruppen fradn Brantingsgarden blev i november forsta RFSL ungdom i Uppsala.
De har deltagit i méten med RFSL, Uppsala Kommun och Region Uppsala dir de
diskuterat hur man kan gora for ett hallbarare och sékrare samhiélle for HBTQ+
ungdomar.

e ”Ortens parlament”. En studiecirkel som genomforts pa Grianby fritidsgard dir
ungdomar fatt mojlighet att diskutera olika samhillsfragor och @mnen som demokrati
och framtid.

Samverkan

Samverkan och samarbete med olika aktorer, organisationer och olika verksamheter
kannetecknar hela Fritid Uppsalas verksamhet. Samverkan med andra mojliggor ett bredare
utbud av aktiviteter samt utveckling av verksamheten. Fritid Uppsala har under 2018
samverkat med skolor, kulturcentra, Uppsala kulturskola, studieforbund, bibliotek,
socialtjdnst, foreningar och andra organisationer. Skolan &r viktigaste samverkansparten och
merparten av enheterna dr samlokaliserade i skolor.

Allis har ménga samarbetspartners i sin verksamhet; Lé Capoeira, Wing Chun, Bujinkan
Dojo, Uppsala IF, Systema Uppsala, Skyrock, Akrobatik, Tusen konster och en boll, Cirkus
Aaros, West coast swing, Dans with Galina, Tangogruppen Cambalache, Magdans, Biceps &
Biscuits, Yoga for alla, Acroyoga, Uppsala Skateboardforening, Uppsala Parkour, Uppsala
Klatterklubb, KFUM Uppsala Survival, Almtuna IS (Tillsammans).
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Fritidsverksamheten dr representerad i styrgruppen for SSPF (skola-socialtjénst-polis-fritid)
och verksamheten har aktivt deltagit i det kontinuerliga arbetet i samverkan med Ovriga
aktorer. Uppsala Ungdomsjour har informerat pd olika APT om anmélningsplikt och rutiner i
handlingsplanen "ska vi ringa polisen". Kontaktpersoner och enhetschefer har deltagit 1
gemensam workshop for SSPF-grupper. Varje omrdde har utsett nyckelpersoner som har
deltagit i det kommungemensamma kompetenshdjande arbetet kring véldsbejakande
extremism.

Sédvja fritidsgard hade ett tvd dagars samarbete med Uppsala stadsteater riktat till tjejer.
Rundvandring, skadespelarsamtal och teaterpjdsen ”Det finns ingenting att vara radd for” var
innehallet i samarbetet. Dagarna avslutades med ett diskussionsforum om virdegrundsfragor
och konsroller.

Allas lika varde och jamstalldhet

Verksamheten har genomgatt en utvecklingsresa fran jamstilldhetsintegrering 2009 till
rattighetsbaserat arbetssitt 2018. Fem enheter har under aret deltagit i kommungemensam
utbildning i réttighetsbaserat arbetssitt. Utvecklingsarbete forstérktes genom att utbilda nio
medarbetare till coacher i MR-spelet (ménskliga réttigheter). 2016 HBTQ-certifierades
verksamheten och att arbeta normkritiskt och att utveckla metoder som inkluderar barn och
unga och att gora de delaktiga i sin vardag &r viktigt.

Fritid Uppsala har under aret arbetat systematiskt med jamstilldhetsintegrering. Enheterna har
upprittat handlingsplaner for 6kad jdmstélldhet och uppfoljningar har genomforts. En
utvecklingsledare med uppdrag att utveckla och utvirdera enheternas arbete har startat en
utvecklingsgrupp med representation fran de olika geografiska omrddena. Under
”demokrativeckan 2018 genomfordes ett riktat evenemang till flickor. Detta slog vil ut och
flickorna lyfte behovet av gemensamma aktiviteter pd olika fritidsgérdar. Ett tjejprojekt “Lét
deltagarna bestimma” startades med manadsvisa aktiviteter dér flickorna stod for planering
och genomforandet. Gruppen har dven genomfort en studieresa till Malmo under hdsten.
Aktivt arbete med att na fler flickor har resulterat i att antalet flickor som deltar i
verksamheten har 6kat med 3 993 och andelen flickor har 6kat fran 26 procent till 36 procent.

Utveckla intresse och entreprendrskap

Fritid Uppsala har under aret arbetat aktivt med att uppmuntra och stétta barn och ungdomar i
att forverkliga sina idéer. Responscoacher har under éret arbetat med att fainga upp barns och
ungas entreprendriella formagor. Med responspengarna som en av responscoacherna hjilpt till
att soka anordnades en workshop dir ungdomar fick ldra sig att bygga ihop en speldator.
Ungdomar pa Storvreta fritidsgérd som deltog i vinortsutbyte varen 2017 har startat forening
och besokte 1 augusti ungdomar i var norska vanort Baerum. Ungdomarna har arbetat ithop
pengar samt bidrag fran Erasmus+ gjorde denna resa mdjlig.

Ungdomar arrangerade modevisning 1 samarbete med Grand under sommaren. Ungdomarna
planerade arrangemanget genom Rookie Startups (skapa ditt sommarjobb). Arrangemanget
blev en stor succé med dver 220 besokare varav 150 flickor.

Viktiga hindelser

Fritid Uppsala har under aret haft stor satsning pd gratis lovaktiviteter med statliga medel. Det
har gillt samtliga skollov och barn 615 ar. Satsningen har resulterat i ménga hérliga
upplevelser och méten med Uppsalas barn och ungdomar. Pa varje lov har ett storre
evenemang arrangerats enligt evenemangsplan.
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Kulturhuset Grand inledde sportlovet med Disco Amore och veckan fortsatte med bland annat
matlagningskvillar, badresor, Bubble ball, filmkvéllar och skidresor. Gaming var ocksa extra
populédrt med fem olika LAN. P& pasklovet genomfordes flera filmkvillar, DJ-workshops,
Uppsala Music Camp och teaterbesok. Dessutom anordnades en skidutflykt till Romme.
Uppsala Music Camps ”The Show” avslutade lovet.

Sommarlovet inleddes med en tredagars festival ”Ung i Uppsala i stadsparken. Festivalen
borjade med en parkfest i Stadsparken den 12 juni dér det erbjods aktiviteter som Bungeerun,
sumobrottning, fiske och bumperball. Pa kvéllen upptradde artisterna Samir & Viktor med
vinnaren av Uppsala Music Camp som forband. Festivalen fortsatte med en parkfest den 13
juni och avslutades med Summer party pa Grand den 14 juni med disco och artisterna Isa och
Linda Pira pa scen. Sommarlovet avslutades med ute bio i Parksndckan Uppsala Summer
Cinema”.

Forutom roliga, larorika och spdnnande heldagsprogram pé vara klubbar, har det erbjudits
over 60 tondrsaktiviteter pa hostlovet dér Linnéa Claeson och Tjuvjakt pad Grand samt E-
sportvecka pa Brantingsgarden och Scream Night i Jarlasa var ndgra hojdpunkter.

Aven jullovet erbjod olika aktiviteter sdsom skidresa, musikworkshop, bio, ridning, magdans,
julmiddagar m.m. Jullovet avslutades med Uppsala Winter Gaming i pa Grand. Sérskilt
uppskattat var julafton pd Stenhagen och Grénby.

Den 29 november genomforde Fritid Uppsala tillsammans med omsorgsforvaltningen for
forsta gangen Funkisfestivalen, en deltidvling i Uppsala i samarbete med foreningen
Funkisgladje. Funkisfestivalen, som tidigare hette Funkismello, &r en melodifestival for
personer dver 15 ar med kognitiv eller neuropsykiatrisk funktionsnedséttning inom LSS.

Ungdomarna pé kulturhuset Grands medlemscafé har blivit tilldelade priset "Julgédvan" av
Lions Club. Motiveringen 16d "For guldkant 1 tillvaron och mojliggdérande av idé till succé".
For priset genomforde man en mycket uppskattad utflykt till Furuvik

Fritid Uppsala har under aret sokt och fatt statsbidrag for fritidsgardsutveckling. Bidraget har
gétt till 6kad bemanning, riktad verksamhet for att nd nya malgrupper, HBTQ-verksambhet,
tjejprojekt, landsbygdsutveckling samt kompetensutveckling. En del av bidraget har gatt till
anpassning av lokaler och inkdp av utrustning for att nd nya mélgrupper. Utveckling av ett e-
sportsrum pa Allis dr en insats som genomforts.

Fritid Uppsala har under aret deltagit i den forvaltningsdvergripande
kompetensutvecklingsinsatsen "Effektivare mottagande" med stod av ESF. Under hosten har
tva moduler, ” Bemd&tande och kommunikation ” samt “’Interkulturell kompetens” genomforts
och under véren 2019 ska ytterligare tvd moduler genomforas. Utbildningarna har varit
mycket uppskattade och starkt medarbetarna i sina respektive yrkesroller.

Utvecklingen inom avdelningens verksamhet

Fritid Uppsala ndr manga barn i aldern 10—-12 ar med sin vl utvecklade fritidsklubbs-
verksamhet. Tonarsverksamheten har storre utmaningar med 6kad social oro i en del
stadsdelar. Det finns ett tydligt utvecklingsarbete och engagemang i organisationen for att
anta dessa utmaningar. Organisationen skapar dven mojligheter for ett larande mellan de olika
verksamheterna inom Fritid Uppsala och med alla samarbetspartners.
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Arbetet med utveckling av evenemang pa vara lov, verksamhet for att nd underrepresenterade
grupper och kompetensutveckling dr viktiga utmaningar som Fritid Uppsala har arbetat aktivt
med under aret. Gratis lovaktiviteter har 6kat mojligheterna att nd nya malgrupper och erbjuda
attraktiva aktiviteter. Allis gratisldger pa loven har snabbt blivit fullbokade. Utveckling av
allaktivitetshuset Allis har tillfort nya besokare, nya utvecklingsmdjligheter och en bra arena
for samverkan. Har har verksamheten mgjlighet att arbeta och utveckla héilsoperspektivet
samt med integration i flera perspektiv. Samarbete med AMF avseende drift av Allis café
planerades till hosten d& AMF startade restaurangutbildning 1 anslutning till Allis lokaler.
Caféverksamheten ar dock forsenad, verksamheten startar 1 februari 2019.

Fritid Uppsala har fortsatt utveckla verksamhet riktade till HBTQ-personer pa Café Colorful
pa Grand och ytterligare en traffpunkt for malgruppen har startat pa Brantingsgérden pa
sondagar. Saga-gruppen har bildat Uppsalas forsta RFSL ungdomsforening.

Stenhagens fritidsgdrd och Grand har utvecklat verksamhet 1 direkt anslutning till skoldagen.
Stenhagen har en dag med riktad verksamhet for flickor. Detta har slagit vl ut och antalet
besok har okat sdrskilt antalet flickor. Totalt har andelen flickor 6kat pa fritidsgérdarna fran
26 procent 2017 till 36 procent 2018. Stenhagen har 6kat andelen flickor fran 21 procent till
41 procent. Grand har 6kat frdn 27 procent till 38 procent. Fler aktiviteter i direkt anslutning
till skoldagen undersoks och planeras. Tillgang till lokaler och personal dr en utmaning.

Fritid Uppsala kommer att tillsammans med tre andra fritidsgardsverksamheter i Sverige delta
1 ett Erasmus plus-projekt" Find yourself" under tvd ar som syftar till att 6ka kunskapen om
metoder i arbetet med ungas delaktighet. Deltagande lander dr Sverige, Frankrike, Italien och
Marocko. Uppstart av projektet sker 1 januari 2019 och avslutas med konferens i Paris hdsten
2020.

Verksamheten har paverkats negativt av social oro i framforallt Sdvja och Grianby/Loten
vilket har lett till anpassning av verksamhet. Aven lokalférindringar pa grund av renovering
av Storvretas lokaler och brand i en av skolans lokaler i Eriksberg har paverkat verksamheten
och resulterat i minskat 6ppethallande och minskat antal besdk. Totalt har antalet besdk
minskat med 10 606 besok varav Sdvja har minskat med 5 377 och Eriksberg med 3 319.
Besoken pa Grand har 6kat under aret.

Utveckling besok och oppet
timmar, exkl. Grand 2014 2015 2016 2017 2018
Besok 38 962 53293| 63772 55683| 45077
andel flickor 30 % 30 % 24 % 26 % 36 %
Oppet timmar 9107 10412 10 731 10 135 9 750
Utveckling besok och éppet timmar Grand

2014 2015 2016 2017 2018
Besok 14 225 13474 20347 15672 18016
andel flickor 44 % 25 % 27 % 38 %
Oppet timmar 1293 1522 1678 1 546 1 664
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Medarbetarnas arbetsmiljo har ocksa paverkats, flera insatser och framforallt anpassning av

verksamhet har varit nédvindiga. Sdkerhetsutbildning genomfordes 1 Ostra omradet efter flera

oroligheter i omréadet och fler riktade gruppaktiviteter genomfordes under hosten.

Samverkan &r en viktig framgangstaktor for att méta social oro 1 stads- och landsbygdsdelar.

Fritid Uppsala deltar i styrgruppen for att forebygga valdsbejakande extremism och har

kontaktpersoner som har deltagit i det kommungemensamma kompetenshdjande arbetet kring

valdsbejakande extremism.

Varje ar genomfor verksamheten brukarenkiter och sammanstéller svaren pa fyra fragor.

b s

Jag mar bra nér jag dr pa fritidsgarden/fritidsklubben

Samtliga enheter har under aret rapporterat goda resultat 1 vara brukarenkéter for
tondrsverksamheten och fritidsklubbsverksamheten. 98 procent av vara barn och ungdomar
upplever att de mar bra nir de &r pé fritidsklubben och i tonarsverksamheten och 6ver 90

P& min fritidsgard/fritidsklubb fér jag mojlighet att utveckla mina intressen
P& min fritidsgérd/fritidsklubb fér jag vara med och bestimma vad vi ska gora
P& min fritidsgard/fritidsklubb marks att alla dr lika mycket vérda

procent anger att de far mojlighet att utveckla intresse, far vara med och bestdimma och att alla

ar lika mycket virda.

Jag mar bra nar jag ar pa fritidsklubben

100
98 — /\\//
96 _———/ \V/
94
92
90 T T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
=== gndel positiva flickor andel positiva pojkar
Jag mar bra nér jag dr pa fritidsgarden
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Fler nyckeltal och uppgifter finns i bilaga 5.3.
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Framtida utmaningar

Uppsala vixer och antalet barn i dldern 10—12 &r 6kar med 2,7 procent och 13—19 &r 6kar med
4 procent de ndrmaste aren. Nya bostadsomraden vixer fram och lokalfrdgorna blir allt
viktigare. Fritidsklubbar fortsitter att utvecklas lokalt i anslutning till skolorna.
Fritidsgérdarna blir mer tillgéngliga direkt efter skoldagens slut och med mer anpassade
lokaler. Flera lokalprojekt for nya fritidsklubbar och foréndring av befintliga lokaler pagar.
Under 2019 behover Eriksberg fa &ndamalsenliga lokaler och Storvreta ska renoveras sa
verksamheten blir evakuerad under en period under aret.

Start av tvd nya fritidsklubbar dr planerade under 2019, Lindbacken och Gottsunda. Dessutom
ska fritidsaktiviteter i direkt anslutning till skoldagen utvecklas i Gottsunda.

Att nd underrepresenterade grupper sasom flickor, HBTQ-personer och funktionshindrade blir
fortsatt en utmaning. Att kontinuerligt arbeta normkritiskt och med kompetensutveckling pa
omradet dr en annan viktig fraga. Fortsétta utveckla det fraimjande och forebyggande arbete
for att motverka psykisk ohilsa och otrygghet. Barnkonventionen blir lag 2020 och barnrétt
blir ett annat kompetensutvecklingsomréade.

Jamstdlldhet, samverkan, barn och ungas delaktighet och egenorganisering blir avgorande
fragor for att utveckla verksamheten. Samverkan med andra verksambheter, organisationer och
foreningar ar viktiga framgéngsfaktorer.

Verksamheten vid Allis fortsitter att utvecklas. Under 2019 kommer ett e-sport rum med
mojligheter att spela och att skapa film att invigas. Det har startats flera privata alternativ till
Allis under 2018. Det blir viktigt att Allis arbetar for att nd nya mélgrupper, vissa fordndringar
1 utbudet 1 Parkour hallen planeras. Barn och unga och dess familjer &r huvudmaélgruppen och
samverkan med olika foreningar 4r en framgangsfaktor.

Samarbetet med arbetsmarknadsforvaltningen avseende driften av cafét har forsenats och
startar i borjan pa 2019.

Konkurrensen om utbildade fritidsledare &r stor och det &r svart att rekrytera nya medarbetare
med ritt kompetens. Intern kompetensutveckling och samarbete med utbildningsanordnare
blir allt viktigare. Lonen och utvecklingsmojligheter for fritidsledare &r andra utmaningar.

Malbild 2030

e Ien stad som vixer blir motesplatser allt viktigare.

e Trygga, inkluderande, tillgdngliga och vilkomnande motesplatser som ger mojlighet
till bide aktivitet, dterhdmtning och méoten.

o Aldersoverskridande métesplatser — intressebaserade - litta att boka.

e Fritidsledare dr en efterfrdgad grupp for alla aldersgrupper-"spindelfunktion” -
samordning och mojliggdrare.

e Utveckling av fritidsklubbar fortsétter och blir en viktig forebyggande verksamhet.

o Firre fritidsgardar men med mer 6ppet- blir aktivitetshus, mer tillgédngligt och béttre
lokaler. Stort behov av verksamhet i direkt anslutning till skoldagens slut.
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Uppsala kulturskola

Genomforande av grunduppdraget

Uppsala kulturskola har under aret genomfort frivillig undervisning i instrumentalmusik och
sang, teater, dans, bild & form och El Sistema-verksamhet for barn och unga i éldrarna 6 till
20 ér 1 Uppsala kommun. Verksamheten har under 2018 bedrivits pa 39 platser runt om i
kommunen.

Undervisningen har bedrivits sévil i grupp som individuellt, samt i ensemble, kor och
orkester. Undervisningen har mgjliggjort samarbete mellan &mnesomradena och tillfallen for
eleverna att visa upp sina firdigheter. Ett avancerat program har erbjudits elever som vill ga
vidare till hogre studier. Verksamheten har praglats av trygghet, likvérdiga villkor och
tillgénglighet, med en enkel och transparent sokprocess. Eleverna har haft inflytande 6ver
undervisningens innehall och upplédgg.

Genom uppsdkande verksamhet, sdsom till exempel Kulturskolan kommer, har Uppsala
kulturskola efterstravat dkad tillgédnglighet for malgrupper som tidigare tagit del av
verksamheten 1 liten omfattning. Uppsala kulturskola har strévat efter att 6ka nirvaron 1
kommun- och stadsdelar dir verksamheten har varit mindre etablerad.

Uppsala kulturskola har samverkat med andra aktdrer inom kulturomradet samt med forskola
och skola. Ett kontinuerligt arbete sker for att upprétthélla en jamn konstférdelning avseende
val av @mnen. Uppsala kulturskola har ocksa efterstravat verksamhetsformer som erbjuder fler
elevplatser.

Miluppfyllelse for verksamheten under aret

Projektet Kulturskolan kommer, som finansierats av statligt bidrag frin Kulturrddet, har haft
fokus pa besok i skolor ddr Uppsala kulturskola inte &r etablerad med egen regelbunden
verksamhet och skolor utanfor stadskdrnan. Under 2018 har ett 10 — tal skolor besokts 1 2 — 3-
veckorsperioder, med en avslutande forestéllning dar flera ytterligare ldrare frén kulturskolan
deltagit. Cirka 700 elever i snitt per termin har natts genom dessa besok. En Krakel Spektakel
— forestillning har erbjudits skolor. Sprak & musik &r ett projekt som fokuserar pa sprak — och
musikutveckling. Det har genomforts 1 Sévja kulturcentrum och Uppsédvjaskolan for &k F — 2
under 2018. En kort konsert med instrumentdemonstration for 4k F — 3 med tva pedagoger har
genomforts pa fem skolor varav tre utanfor stadskdrnan.

Under éret har verksamheten enligt beslut i KTN 2018 om utveckling av Uppsala kulturskola
tillfogats bild & formundervisning i samarbete med Uppsala konstmuseum. Tjansten ér delad
50/50 mellan Uppsala kulturskola och Uppsala konstmuseum. Eleverna haller till i
konstmuseets verkstad och fér ta del av utstdllningarna som en del av undervisningen. En
vilbesokt utstdllning med elevarbeten dgde rum i1 konstmuseets lokaler i december.

El Sistemaverksamheten har vuxit med F-klass 1 Treklangens skola i Gottsunda och fortsatt
med frivillig verksamhet i 8k 3 1 Stenhagenskolorna. En El Sistemaorkester har startats péa
fritidstid 1 Ostra Stenhagenskolan. Darmed finns El Sistema pa tre skolor i kommunen (F — 3 i
Stenhagenskolorna och F-klass i Treklangen). Fordldratraffar 2 — 3 gdnger/ménad bedrivs i
anslutning till undervisningen 1 respektive omraden. Starten i Gottsunda paverkades av
branden i Gottsundaskolan, det gick dock relativt snabbt att {4 erséttningslokaler i Kontakten 1
Gottsunda centrum.
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Dansverksamheten har fortsatt att utvecklas i1 lokalerna pa Bjorkgatan, som under aret rustats
upp tekniskt. Utbudet har utdkats med Breakdance. Teaterverksamheten finns ocksa i
lokalerna pa Bjorkgatan, ddr de scentekniska mojligheterna har utdkats och forbéttrats.

Festivalveckan 1 maj var storre dn vanligt och fick en tydligare framtoning med en bred
informationssatsning om alla program och konserter under festivaldagarna. En folder och tva
filmer med elever togs fram. Inom festivalperioden ligger sedan flera ar
ungdomsjazzfestivalen Uppsala Youth Jazz & Blues Fest, som for tredje aret skedde 1
samarbete med UKK. Uppsala Jazz Club och Svensk Jazz fortsatte ocksa som medarrangdrer.
Arets festival giistades av den kiinde solisten Peter Asplund, trumpet. Festivalen erbjuder en
spelning som pris till vinnande grupp i1 ungdomsjazzfestivalen Blue House Jazz Festival, som
dger rum i Stockholm varje vér.

Sommarorkestern Uppsala Summerchestra, med sommaranstillda ungdomar, har for femte
aret besokt dldreboenden 1 tva perioder om fyra veckor totalt under sommaren och genomfort
ett 40 — tal konserter, varav tvd offentliga pa Grand. Soktrycket har alla ar varit mycket stort
till orkestern, varfor vi borjat ett samarbete med Bildas sommarmusikverksamhet for att
erbjuda de som inte kan komma med i sommarorkesterna andra mdjligheter att spela under
sommaren.

Allsangskonserterna genomfors sedan méanga ar veckan fore sportlovet och erbjuder en
mojlighet till brett samarbete mellan flera av Uppsala kulturskolas &mnesomraden; musik,
dans, teater och en stor sammanslagen orkester. Fyra forestillningar genomfors under en dag
och over 4.000 lagstadiebarn fyller UKK:s stora sal och fér ta del av en temaforestéllning och
sjunga sangerna i forestdllningen tillsammans.

Utvecklingen inom avdelningens verksamhet

Antal evenemang och framtrddanden per éar:
191 under 2018. Framtradanden under rubriken Kulturskolan kommer inte inraknade.

Antal &mnesdemonstrationer och prova pé-tillfallen per ér:
Amnesdemonstrationer har ocksa getts i samband med Kulturskolan kommer —
framtradanden.

Antal elever per ar, uppdelat pa &mnen, kon och geografisk fordelning: se nedan.
Antal elever 1 &mneskoer, uppdelat pa kon och geografisk fordelning, I6pande uppfdljning och

redovisning per ar: se nedan.

Antal samarbetsprojekt Over amnesgrinser per ar:

Ett tiotal om aret. Samarbeten under rubriken Kulturskolan kommer ar inte inrédknade har.
Exempel pa samarbetsprojekt ar féljande: Allsangskonserten, Kor- orkesterkonserter, De
Visa showen, Temakonsert, teaterforestallning med instrumentalinslag.

Antal undervisningsstéllen samt férdelning i kommunen:
39 stycken.
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Bergaskolan, Bjorkgatan 26 (f d Bolandgymnasiet), Bjorklinge skola, Backlosaskolan/Lilla
Valsatra, Balinge byskola, Borje skola, Danmarks skola, Ekudden, Eriksbergsskolan,
Fredrika Bremerskolan, Fridhemsskolan forskola/skola (Storvreta), Gottsunda Treklangen,
Gavsta skola, Hagadalsskolan, Jarlasa skola, Lindbacken, Lotenkyrkan, Malmaskolan,
Nannaskolan, Pluggparadiset, Ramsta skola, Skuttunge skola/bygdegard, Skyttorps skola,
Stiftelsen Uppsala musikklasser, Stordammen, Storvretaskolan, Sunnerstaskolan, Savja
Kulturcentrum, Tunabergsskolan, Uppsavjaskolan, Uppsala kulturskola (Skolgatan/E-
huset/Bjorkgatan), Valsatraskolan, Vattholma skola, von Bahrs skola, Véange skola, Véastra
Stenhagenskolan/Stenhagens bildnings- och kulturcentrum, Arstaskolan, Arentunaskolan,
Ostra Stenhagenskolan.

Samarbetspartners:

34 stycken.

Nannaskolan, Uppsala estetiska gymnasium, Musik i Uppland, Musikens Hus Vanner,
Uppsala Konsert & Kongress, Logen Belenos, Bibliotek Uppsala, Uppsala Konstmuseum,
Kungliga Akademiska Kapellet, Kammarmusikforeningen, Kulturférvaltningen, Kultur i lanet,
Stiftelsen Uppsala musikklasser, Missionskyrkan, Mellersta Upplands kammarorkester,
MusikRUM, Uppsala Jazz Club, Svensk jazz, Uppsala blasar-symfoniker, Stenhagens
bildnings- och kulturcentrum, Grand, Reginateatern, Savja kulturcentrum, Svenska
pianopedagogforbundet/EPTA Sweden, Pro piano, Respons sinfonietta, Svenska kyrkan,
Lanets musik — och kulturskolor, Véasteras kulturskola, Kulturskoleradet, Gottsunda centrum,
Danderyds kulturskola, vanortskontakter, Barncancerfonden.

Nojdhet med undervisningen enligt elevenkit, redovisning per ar:
Ingen elevenkat har gjorts under 2018 p g a arbete med andrad utformning av enkaten under
aret. Den kommer att ga ut till eleverna igen forsta delen av vt 2019.

Jamforelser med kommuner som ingar i R9 har inte gjorts tidigare, men kan tas fram under
2019. I sammanhanget kan ndmnas att Eskilstuna &r den enda kommunen i R9 som har
musikskola. En utveckling till kulturskola planeras dar.

En del av statistiken angdende dmnesfordelning och konsfordelning dr fortfarande svér att ta
fram ur systemen. Arbete pagar med att ta fram mer utforlig statistik under 2019.

Sokstatistik

2016-11-18 2017-11-01 2018-11-01
Sokande platser 1388 1723 2426
Sokande individer 1030 1197 1685
Statistik antagna

2016-11-01 2017-11-01 2018-11-01
Antagna, platser 2238 2380 2552
Antagna, individer 1910 2033 2165

Teater, dans och bild
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Sokande 2016-11-01 Sokande 2017-11-01 Sokande 2018-11-01
) procent |procent procent |procent procent |procent
Amne Totalt | kvinnor |mén Totalt |kvinnor |mén Totalt |kvinnor |mén
Bild & form 0 7 71(29
Dans, Barndans 0 3 33 67 17 71129
Dans, Breakdance 0
Dans, Commercial 5 100 0 8 100 0 7 10010
Dans, Mixdans | 5 100 0 47 83 17 34 7426
Dans, Modern Jazz 0 1 100 0 2 1000
Dans, Musikaldans 1 100 0 3 100 0 3 10010
Teater 3 67 33 74 76 24 92 71129

Antagna 2016-11-01 Antagna 2017-11-01 Antagna 2018-11-01
. procent |procent procent | procent procent |procent
Amne Totalt | kvinnor |mén Totalt |kvinnor [ mén Totalt |kvinnor |[mén
Bild & form 0 31 71(29
Dans, Barndans 0 14 71 29 12 83117
Dans, Breakdance 0 9 56|44
Dans, Commercial 0 10 60 40 11 73127
Dans, Mixdans 0 28 82 18 39 9218
Dans, Modern Jazz 0 7 100 0 0
Dans, Musikaldans 0 0 0
Teater 0 22 73 27 93 73 (27

Framtida utmaningar

Soktrycket har under ménga ar varit stort till var verksamhet och har okat kraftigt under 2018,
vilket vi tror kan ha fem orsaker: dels den uppsdkande verksamheten Kulturskolan kommer,
dels att nya &mnesomraden tillkommit, dels den sidnkta terminsavgiften, dels fler barn i ldga
aldrar och dels Uppsalas 6kade befolkning. Den storsta utmaningen framover — forutom att
utreda lokalbehovet - &r tillskott av resurser for att erbjuda sokande plats inom rimlig tid. Det
ska inte behdva ta mer &n ett ar for att komma med i det &mne man soker.

Det sokbara statsbidraget frdn Kulturrddet som funnits ett par ar och riktats till
kulturskoleverksamhet, har strukits for 2019 vilket ger konsekvensen att allt som ingar 1 vér
uppsokande verksamhet Kulturskolan kommer saknar finansiering och maste avvecklas fran
hostterminen 2019. Vi har sokt bidrag tre ganger, alla gdnger for att bredda verksamheten och
nd nya malgrupper, varav de tva forsta omgéangarna (beviljat 1.000 tkr respektive 800 tkr)
redovisats och godkints av Kulturrddet. Den tredje omgéngen (beviljat 800 tkr) ticker
verksamhet till och med varterminen 2019 och redovisas till Kulturradet i slutet av 2019.

21




Uppsala kulturskolas dans — och teaterverksamhet finns pa Bjorkgatan, bild & form i lokaler
pa Slottet, Uppsala konstmuseum och musikverksamheten finns 1 tre lokaler 1 centrum,
forutom alla skollokaler runt om i kommunen dér kulturskolan bedriver verksamhet for att na
eleverna i1 deras néra skolmiljo. For att en kulturskola ska kunna samarbeta pa ett kreativt och
utvecklande sitt med kontakter mellan pedagoger och elever dver &mnesomradena, och for att
mojligheter ska finnas att métas och trivas i lokalerna under ldngre tid, behdvs gemensamma
flexibla lokaler med olika basfunktioner som ger en stimulans och mdjligheter till flexiblare
pedagogik, utvecklande for hela verksamheten. Darfor ar det nodvandigt att snarast utreda
mdjligheten till centralt beldgna gemensamma lokaler. Framtida lokaler skulle for ytterligare
positiva effekter kunna kombineras med annan kulturell verksamhet i anliggande byggnad
eller i ndromrédet.
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Uppsala Natur- och kulturcentrum

Genomforande av grunduppdraget

Biotopia: Biotopia har under éret erbjudit besdksverksamhet for barn, unga och andra
besokare 1 muséet samt naturguidningar i stadsnédra naturomraden. Besokare och
kommuninvanare har erbjudits naturvégledning till Upplands natur. Skolor och forskolor har
erbjudits ett komplement till verksamheternas naturvetenskapliga undervisning.

Naturskolan: Naturskolan har under éret erbjudit barn och unga positiva naturupplevelser
genom utomhuspedagogik och pa sa sétt spridit information och kunskap om natur och miljé.
P& ett bredare plan ger det forstaelse av ekologiska sammanhang och miljopéverkan, och
dérmed forutsittning att utveckla miljdansvar. Genom utomhuspedagogiken har Naturskolan
forstiarkt kunskapsinnehallet 1 ett flertal skoldmnen, savil 1 direkt kontakt med elever som 1
fortbildning for pedagoger.

Kulturcentrum: Uppsala kulturcentrum har under éret erbjudit Uppsalas invanare olika
fritids- och kulturarrangemang i samverkan med bl.a. Fritid Uppsala, Bibliotek Uppsala samt
andra aktorer (ex civilsamhéllet). Exempelvis har Uppsala kulturcentrum anordnat Gottsunda
Hiphop festival, poesiveckan, juldppet, stadsdelsdagar med bland annat 10-arsjubileum for
Stenhagens bildnings- och kulturcentrum med mera.

Maluppfyllelse for verksamheten under aret

Biotopia: Ombyggnationen av utstéllningen pa undervaningen, som paborjades 2017, har
fardigstéllts under hosten. Det har gett 6kade mojligheter att med arstidernas védxlingar byta
tema 1 utstéllningen och att pd ett enklare sitt inforliva undersdkande metodik. Malsdttningen
har varit att erbjuda nagot for alla aldrar. Under hostens tema ”Véra stora rovdjur” har
Biotopia kunnat erbjuda kort temaforeldsningar, spartryck i sand, en barnhdrna som vicker
nyfikenhet och en bibliotekshérna med bl.a. en specialframtagen rovdjursbok. Utstidllningen
har kompletterats med samtalskvillar med fordjupning for vuxna. Under &ret har Biotopia
ocksa bland annat pa uppdrag av Stadsbyggnadsforvaltningen erbjudit aktiviteter vid
Linnéstigarna, Smultronstéllen samt Fjirilsstigen. Den arligen aterkommande Bioblizen
arrangerades 1 maj 1 samarbete med olika naturforeningar.

Tillsammans med Upplandsstiftelsen erbjuds viagledning ut i den uppldndska naturen.
Naturpoddar, livestreamingfilmer och en naturblogg har publicerats pa hemsidan for att
ytterligare levandegdra naturupplevelser. Verksamheten har under aret haft sirskilt fokus pa
integration av nyanldnda ungdomar och familjer. En médngd aktiviteter med natur- och
friluftsliv har erbjudits under aret.

Naturskolan: Naturskolan har fortsatt att strava efter att alla skolelever ska fa ta del av
verksamheten. Ett stort steg mot att forverkliga detta mal togs under hdsten da kulturnimnden
bidrog med resurser sé att klasser kan dka naturbuss direkt fran egna skolan till Naturskolan.
Naturskolan har tagit initiativ till att forbéttra det framtida samarbetet med Biotopia.

Kulturcentrum: Arbetet med att utveckla kulturcentrumens uppdrag och forstérka det
gemensamma arbetet har natt framgang under aret. Respektive kulturcentrum har en
verksamhetsledare pé plats och teamet har tillsammans arbetat fram en kommunikationsplan
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samt forbattringsplan kring utvecklingen av kulturcentrumens fortsatta arbete. I Granby har
arbetet med kommande kulturcentrum pabdrjats och tillsammans med andra forvaltningar
samt ideella krafter och néringsliv har boende i omradet kunnat ta del av aktiviteter och
kulturarrangemang.

Gottsunda Hiphop festival nadde stor framgang med ca 5 000 besokare och utmérkande for
festivalen detta ar var fler inslag av dans samt nationella och internationella Dj:s. Scenerna
Oppnade dven upp for fler yngre och lokala artister. Stenhagens bildnings- och kulturcentrum
hade 10-ars jubileum och till firandet kom 6ver 1 000 besdkare. Verksamhetsledaren 1 Sévja
samordnade poesiveckan, dir bland andra poeten och ledamoten i Svenska Akademien, Jila
Mossaed, léste sin poesi i Stenhagens bildnings- och kulturcentrum.

Utvecklingen inom avdelningens verksamhet

Biotopia: En sdrskilt utpekad malgrupp for Biotopias verksamhet dr barn fran 7 till 12 éar. Det
ar ocksé de, som tillsammans med barn 1 forskolealdern, 1 huvudsak édr de som 1 grupp besdker
Biotopia. En betydande del av gruppbesdken genomfors delvis i1 parken runt muséet, vilken
inte tal storre slitage pa vaxter och smakryp och muséet kan inte rymma mer én tva grupper &t
gingen. Ett viktigt utvecklingsomréde &r att nd ut med verksamheten till fler omraden i
stadens och kommunens ytteromrdden. Under kommande ar planeras utveckling av
verksamheten sa att man i storre utstrackning kan mdta besokare 1 ndromradena. P4 s sétt kan
verksamheten marknadsforas och locka besokare fran hela kommunen att besoka muséet pa
egen hand.

Naturskolan: I och med tillgangen till naturbussar har Naturskolan kunnat foréndra sitt
arbetssitt sa att det gér att ta emot fler klasser per dag. I och med den utdkning av
kommunbidraget som Mal & budget for 2019 innehéller har naturskolan borjat planera for att
utoka verksamheten och siktar pd att kommande ar kunna ta emot alla elever (med sina
klasser) en géng pa is-dag under vintern och en géng pa vattendag under senvar och forhost.

Kulturcentrum: Pa grund av en del oroligheter i Savja kulturcentrum har verksamheten under
aret haft oforutségbara utgifter i form av kostnader for viktare. Medarbetarna fran samtliga
enheter 1 kulturcentrumet har tillsammans tagit fram en handlingsplan for att motverka
liknande hindelser. Det gemensamma arbetet nddde resultat vilket resulterade i att behovet av
viktare reducerades. Istéllet anstédlldes en kulturcentrumvérd pa heltid. Investeringen av ny
receptionsdisk och pentry for allsalen fardigstilldes innan arsskiftet.

Under aret har samarbetet utdkats mellan kulturcentrumen med gemensam planering kring
program, demokratifragor, kommunikation samt omvarldsbevakning. I praktiken innebér det
att varje verksamhetsledare har huvudansvaret for respektive omrade.

Satsningen 1 Grinby har inneburit att aktiviteter och programverksamhet dr igang i Grianby
skolans olika lokaler (aula, matsal), men fortfarande finns inte ndgon egen lokal for sjilva
kulturcentrumet.

Eftersom Gottsundaskolan brann ner under hosten, sa bedrivs en del av undervisningen pa
Motesplats Treklangen. Under 2019 flyttas Gottsundas kulturcentrum fran métesplats
Treklangen till Gottsunda centrum och en del av Gottsunda Kulturhus. Dess verksamhet
kommer att samordnas av kulturforvaltningen.
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Framtida utmaningar

Biotopia och Naturskolan: Under 2019 bildar Biotopia och Naturskolan en gemensam enhet
under namnet Naturcentrum. Syftet &r att maximera de gemensamma kompetenserna pa
naturomradet och pé sa sitt skapa en positiv utveckling inom naturomradet. Under aret
kommer dessutom samarbetet med de olika kulturcentrumen att fordjupas for att utveckla fler
mojligheter till upplevelser och utbildning inom det naturvetenskapliga omradet.

Det riktade arbetet med integration av nyanldnda har kunnat utforas genom sérskild riktad
finansiering och kommer att kunna fortsétta under en del av 2019.

Belysningen 1 muséet dr inte anpassad till de nya reglerna som trétt i kraft i sin helhet fran
september 2018. Det dr darfér nddvéndigt att snarast byta ut den befintliga halogen-
belysningen och styrtekniken.

Antalet besokare 1 muséet kan paverkas om kaféet ar 6ppet. P4 grund av att lokalen ar daligt
anpassad for ett kafé har det varit svart att fi kommersiell verksamhet att bara sig och sedan
augusti 2018 har kaféet hallit stangt, forutom vid hdst- och jullov. En ny upphandling av
verksamhetsutvare ar planerad, men sannolikt maste lokalerna renoveras och byggas ut for
en langsiktig héllbar 16sning.

Kulturcentrum: Kulturcentrumen star infor kraftiga besparingar som kommer att paverka
enheten under kommande &r. Med anledning av dessa besparingar kommer verksamheten och
dess innehdll att paverkas i den man att utbudet minskas och en del verksamheter riskerar att
bli vilande. Eftersom Kulturcentrumen &r placerade i omraden som klassas som
socioekonomiskt utsatta med hog brottsstatistik samt andra rapporter som visar dkad
otrygghet i dessa omraden s kommer besparingarna att ge negativ inverkan pa att motverka
denna trend.
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Uppsala konstmuseum

Genomforande av grunduppdraget

Uppsala konstmuseum har under 2018 genomfort sitt uppdrag genom att arbeta med att vérda
och tillgidngliggdra museets samlingar. Museet har i utstéllningsserien ”Samling i
forvandling” presenterat olika tema sasom Uppsala” och ’Grafik”. Den serien dr avslutad
och ersatts med basutstillningen ”’Smaéllen” med flera”. Konstmuseet har dven i fem perioder
visat verk ur samlingarna pa4 Uppsala Konsert & Kongress och vid tva tillfallen pa
Kulturpunkten Gottsunda centrum. Verk ur samlingarna har ocks under dret visats i museets
reception, trapphus, café och horsal. I receptionen har visats ”Veckans konstverk™ som véljs
ut av museets medarbetare.

Uppsala konstmuseum har erbjudit angeldgen utstdllnings- och konstpedagogisk verksamhet.
Museet har under aret kunnat visa forutom utstéllningar med museets samlingar étta
nyproducerade samt nio utstéllningar i det mindre utstdllningsrummet Studio 4, med
konstndrer frdn Uppsalaregionen, dvriga landet och 6vriga vérlden av hog kvalitet for
Uppsalas invanare och andra besokare. Utstéllningsverksamheten har kompletterats med
foreldsningar och samtal men ocksé 24 konserter, performance- och dansforestéllningar.
Under éret har dven producerats program for "Revolve Performance Art Days” och
Kulturnatten. Ett annat stort evenemang var konstmuseet julmarknad. Totalt har det under éret
varit 199 programpunkter pa och utanfér museet.

Till varje utstdllning har informationsmaterial och visningar tillhandahallits. For skolbarn 1
grupper inom skolans verksamhet har konstpedagogiska aktiviteter genomforts. Totalt har det
under 2018 varit 156 pedagogiska aktiviteter for barn och unga pa och utanfér museet varav
56 varit 1 Kulturskolans regi.

Museet har dven bedrivit verksamhet pa platser utanfor museibyggnaden. Under aret har
samarbete skett i med Uppsala Konsert & Kongress (UKK) och Uppsala stadsteater och
Kulturpunkten Gottsunda centrum. I samband med Performancefestivalen “Revolve
Performance Art Days” skedde performmanceframtriddanden i1 stadsmiljon. Konstmuseet har
dven genomfort fyra stycken “’Skulpturjogging”-turer i stadsmiljon.

Samverkan har dgt rum med relevanta parter pé lokal, regional, nationell och internationell
niva sasom Bror Hjorths Hus, Uppsala Konsert & Kongress, Uppsala universitets
konstsamlingar, Uppsala domkyrka, Uppsala universitet konstvetenskapliga institution och
Musikvetenskapliga institutionen, Uplands konstférening, Stiftelsen Anna-Lisa Thomson Till
Minne, Kulturféreningen NEO, Region Uppsala, Kulturenheten, Kéttinspektionen Dans,
Uppsala Internationella Kortfilmfestival, och Sverige-finska foreningen, IASPIS, Uppsala
Hiphop-festival, Ungdomens hus, Allt ljus pa Uppsala, Bibliotek Uppsala, Offentlig konst
Uppsala kommun, Cajsa’s kok, Ashtanga Yoga Uppsala.

Maluppfyllelse for verksamheten under éret

Verksamheten har under aret haft siarskilt fokus pa utveckling konstmuseiverksamheten som
sadan i relation till kommunstyrelsens uppdrag till kulturndmnden om “Fortsatt utveckling av
Uppsala konstmuseum” och den under 2017 genomforda forstudien ”Framtida
konstverksamhet 1 Uppsala kommun”. Delar 1 detta har varit en utbildning om
rattighetsbaserade arbetsprocesser, utvecklad programverksamhet och ett inlett samarbete med
Uppsala kulturskola med kurser 1 bild och form. Betydelsefull hindelse under aret var ocksa

26



att den 1 augusti 2017 trddde lagen som reglerar offentligstyrda museer i kraft. I den faststills
att museerna skall bidra till samhillet och dess utveckling genom att frimja kunskap,
kulturupplevelser och fri asiktsbildning.

Utvecklingen inom avdelningens verksamhet

Uppsala konstmuseum har utokat och utvecklat sin programverksamhet. Museet som
moteplats for sdval manniskor och som konstformer har stirkts. Programverksamheten pa
torsdagskvéllar med Museum Bar med foreldsningar, dans, performance och konserter har
varit mycket lyckad.

Ett stort steg 1 utvecklingen inom bild- och konstpedagogik har gjorts i samband med det
inledda samarbetet med Uppsala kulturskola. Under hosten har fyra grupper startats inom
dmnet Bild och form.

Framtida utmaningar

Betydelsefullt for konstmuseets framtid dr det utredningsarbete som sker inom Uppsala
kommun om den framtida konstverksamheten. Under 2019 fattas inriktningsbeslut om
konstmuseets utvecklingsmdjligheter. Uppsala dr vixande, behovet av kulturinstitutioner okar
och konsten finner nya former. I dessa stromningar behdver Uppsala konstmuseum hitta en
position i nuet som dr riktad mot framtiden
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Avdelningen for offentlig konst

Genomforande av grunduppdraget

Fran forsta januari 2018 har arbetet med kommunens offentliga konst samlats under en ny
avdelning, avdelningen for offentlig konst. Under aret har ocksa summan av
investeringsmedel oronmirkta av kommunfullméktige for offentlig konst 6kat markant sa att
Uppsala nu efterlever enprocentregeln. Regeln antogs redan 1947 men i samband med
bolagiseringen av delar av kommunens verksamheter har beloppet inte uppriaknats fullt ut.

Avdelningen hade under éret en chef, tre fast anstdllda samt ytterligare tre visstidsanstéllda
intendenter for offentlig konst. Avdelningen for offentlig konst ansvarar for den offentliga
konsten 1 Uppsala kommun. Avdelningen genomfor inkdp av 16skonst till samlingen av
offentlig konst, renovering, konservering och underhdll av konstsamlingen utom- och
inomhus. Avdelningen ansvarar dven for konstnérliga gestaltningsprojekt pa allméan
platsmark, konstgestaltningar och konstkollektioner knutna till institutioner samt i viss
utstrackning konstgestaltningar for kommunala bolag. Avdelningen ansvarar for att
implementera och formedla den offentliga konsten i Uppsala kommun och pé de platser dér
konsten placeras. Den offentliga konstsamlingen omfattar for nérvarande 8 600 verk.

Avdelningen for offentlig konst arbetar efter Uppsala kommuns riktlinjer for offentlig konst.
Bestéllningar av nya konstnérliga gestaltningsprojekt har under 2018 skett liksom fortsatt
arbete med pagaende projekt. Sammanlagt ar det ett fyrtiotal projekt vilka befinner sig i olika
stadier. Under arbetets géng sker framtagning av konstprogram, skissarbete och
genomforande. Konstprojekten har forlagts till innerstad, ytterstad och landsbygd. Konsten
finns 1 offentliga miljoer, och ménga konstverk finns tillgéngliga for alla och andra finns i
miljoer dit framforallt berord verksamhet har tilltrdde, som personal och elever pa skolor.

Miluppfyllelse for verksamheten under aret

Arbetet for att utoka budgeten for offentlig konst till 2018 och framat fordes av politiken och
forvaltningen. Syftet var att kunna moéta det stora behov av offentlig konst som uppstar nér
Uppsala vixer. Resultatet blev en sexfaldig 6kning av forutvarande budget. Konsten okar
Uppsalas attraktivitet som en stad att leva, verka och vistas i.

Ett viktigt mal har under aret varit att utarbeta och sédkerstélla rutiner och samarbetsmodeller
for arbetet gentemot andra forvaltningar, framforallt stadsbyggnadsforvaltningen och mot
bolag och byggherrar. Kvalitetssdkrande atgérder har vidtagits for sakkunniggruppens arbete,
avtalshantering och projektledningsarbete. Malet har ocksé varit att utarbeta arbetssatt att
driva konstnérliga gestaltningsprojekt i en kraftigt utokad omfattning jamfort med éret innan.
Detta med bibehallen konstnarlig kvalitet och med beaktande av politiska visioner, juridiska
krav och de kriterier som riktlinjerna framhéller sdsom att verka for att uppna en jimstalld
konstsamling som helhet samt mangfald och variation i uttryck och material. Ett mél har
ocksé varit att 6ka andelen konst 1 ytterstad och pé landsbygd.

Framforallt har avdelningen arbetat intensivt med att uppfylla politikens mél att teckna in
arets medel 1 projekt for att kunna lata dem f6lja med till 2019, ett mél som ocksa uppfylldes.

Flera stora konstprojekt har under aret besiktigats och dérefter invigts, bland annat
Tiundaskolans omfattande byggnadsintegrerade gestaltning, Heimdalstunnelns och Danmarks
forskolas konstprojekt.
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Med anledning av mdjligheten att nu, utefter vara riktlinjer, kunna erbjuda samarbeten med
flera bolag sa har konstprojekt paborjats pd Studenternas IP och IFU Arena. I dessa tva
projekt blir samarbetet med Uppsalas rika foreningsliv en viktig del.

Avdelningen blev under aret nominerad till Uppsala kommuns jdmstilldhetspris for sitt arbete
med motiveringen “Avdelningen har genomfort jamstalldhetsanalyser av sin
konstsamling, och sett 6ver hur den offentliga konsten stélls ut utifran ett normkritiskt
jamstalldhetsperspektiv. Resultaten har darefter legat till grund for inkép och
utstdllning av konst som sdkerstaller att kommuninvanarna har tillgang till en jamstalld
konstsamling.”

Offentlig konst var under 2018 en del i uppméarksammandet av Ingmar Bergman 100 ar
genom det gestaltningsprojekt som startades och fortskred under &ret pd temat barnet
Bergman. Konstverket kommer att invigas under 2019 1 Stadstrddgarden.

Utvecklingen inom avdelningens verksamhet

I jimforelse med ménga av de andra R9-kommunerna har Uppsala en sérskilt omfattande och
utvecklad hantering av konstnérligt gestaltningsarbete, bade i processer och i antal projekt.
Uppsala kommun har under aret bistétt en rad andra kommuner genom att ta emot studiebesok
hélla foredrag och svara pé fragor. Avdelningen har initierat ett kollegialt utbyte med
Helsingfors avdelning for offentlig konst, Stockholm konst och Vistra Gotalandsregionens
konstverksamhet.

Avdelningen har uttalat arbetat for att forlagga fler konstprojekt pa landsbygd och i
ytteromraden &n tidigare. Under 2018 har 6kat andelen projekt med offentlig konst pa
landsbygden och i ytterstaden okat till sammanlagt 57 procent. Projekt i innerstad utgjorde 43
procent, projekt 1 ytterstad 35 procent, projekt landsbygd 22 procent.

Framtida utmaningar

Under 2019 kommer antalet konstprojekt att 6ka markant vilket blir en utmaning for
avdelningen som redan har att hantera stor méngd projekt i olika stadier. Det krévs hog
kompetens for att sdkerstilla kvaliteten, mangfalden och samlingens jimstilldhetskrav samt 1
att efterleva juridiska, ekonomiska och politiska faktorer. Kompetens i form av konstkonsulter
kommer att behova knytas till avdelningen. Avdelningen for offentlig konst stér infor
utveckling av stadsdelar, sparviag och kommunala institutioner. Utvecklingen kréver
differentierad och flexibel hantering av konst i olika former. Arbetet innefattar manga
samarbeten med bade interna och externa parter.
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Handldggare Datum Diarienummer

Elise Rhodin 2019-01-18 KTN- 2018-0062
Kulturndmnden
Kommunledningskontoret, Nina Klinge
Nygérd

Bilaga 5.1

Rapport om kulturnimndens arbete med finskt
forvaltningsomrade 2018

Uppsala kommun har statligt uppdrag och ersittning som forvaltningsomrade for finska
spréket. Prioriterade omraden enligt minoritetslagen (2009: 724) ar forskola pé finska (§17),
barns utveckling av en kulturell identitet och anvindning av det egna minoritetsspréket (§4),
dldreomsorg pa finska (§18), kultur for alla aldrar (§4), samrad (§5) och information (§3) till
bade minoriteten och inom kommunen som organisation.

Uppsala kommun hade drygt 2 miljoner att utnyttja 2018 for arbetet inom omradet.
Kommunstyrelsen beslutade i maj 2018 hur dessa medel skulle fordelas pa berorda ndmnder
och gav 1 samband med detta nimnderna i uppdrag att genomfora en aktivitetsplan med
tillhdrande medel under 2018. Kulturnimnden tilldelades 841 tkr att anvindas for stod och
uppdrag till kultur- och féreningslivet samt till kulturverksamhet i kommunen f6r program
och aktiviteter pa finska. Kulturnimndens utfall efter arets slut var 852 tkr. Alla beslut
om finansiering har skett i samrad med den sverigefinska minoriteten.

Sverigefinnarnas sprak- och kulturforening i Uppsala, Rusukki har getts stod for
hyreskostnader avseende foreningslokal, for Suomi-koulu, 16rdagsskola samt for
smdbarnsverksamhet under hela aret: 445 tkr.

Svenska kyrkans finska forsamlingsgrupp har getts stod till ldgerverksamhet for barn,
festgudstjénst for sjélvstandighetsdagen, julsanger och musikprogram: 60 tkr.

Uppsala internationella kortfilmfestival gav ett specialprogram med fantastiska kortfilmer,
Funny Finland, under festivalen med introduktion och samtal pa finska innan visningarna.
Finansierades 2017.

Foreningen Fyrisbiografen har getts stod for att driva filmserien Ny finsk film under éret, till
en del i samarbete med Finlandsinstitutet och Folkets Bio. Under aret har sju filmer visats och
ett regissOrssamtal genomforts: 28 tkr.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kulturforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se
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#stoltsverigefinne &r en utstdllning om unga sverigefinnar idag och hyrdes in till Sévja
kultur- och bildningscentrum: 20 tkr.

Uppsala Internationella gitarrfestival gavs stod for att under tema Finland presentera nagra
av Finlands mest profilstarka artister med gitarren i centrum i ett program som strickte sig

frén rendssans till helt nyskriven musik samt workshops for bade vuxna och barn (pa finska):
65 tkr.

Kulturforvaltningens avdelning for offentlig konst har arbetat med gestaltning vid en ny
byggnad “Juvelen”, med tema relationen Sverige-Finland (med anledning av jubileet) och i
dialog med sverigefinsk arbetsgrupp. Konstnar Laura Kénonen. Under 2018 fortsatte arbetet
med forberedelser och filmning for en kort dokumentér av processen som berédknas avslutas
med placering av konstverket/gestaltningen Hiljainen vesi/Tyst vatten varen 2019: 50 tkr.

Kulturforvaltningens avdelning for offentlig konst har gjort ett nytryck av broschyr (Under
sagotradet)med handledning for pedagogiska samtal pa finska, gidllande konsten pa Hillby
forskola: 4,75 tkr.

Uppsala konstmuseum genomforde ett program pa tema Sjalvstandighet under storre delen
av 2017 vilket fortsatte under 2018 med Kaarina Kaikonens utstillning av uppsalabors
skjortor pa Uppsala slotts borggard. Under Uppsala Kulturnatt gav sverigefinska musikern
Jukka Rintaméki en konsert pa borggarden, under skjortorna och med ljussittning av
slottsfasaderna: 30 tkr.

Bibliotek Uppsala har gett sagostunder och barnteater, lett fokusgrupp med foréldrar om
medieinkdp, gjort mediainkop till barn och vuxna, arrangerat tva bokcirklar varav en ny med
feministisk litteratur pa finska: 24 tkr.

Kulturforvaltningen arrangerade en Fest pa finska i december for att markera Finlands
sjdlvstandighet och passa pd att knyta nya sverigefinska personer till sig. Programmet holls pa
Uppsala konsert & kongress med ett fint program med tal, musik och poesiupplésning av
sverigefinska skribenter. Kortfilmer pé finska visades i en filmhorna, gjorda av Mervi
Junkkonen fran Uppsala. Kaffe och pepparkakor ur Muminvirlden bjods. 100 tkr.

Diverse: Trycksaker, annonser, information, vissa utbetalningar gillande Finland 100 &r
jubileumsfest i december 2017 som kom pé 2018: 24 tkr

Kulturforvaltningen

Elise Rhodin
Kulturstrateg, staben



Nyckeltal 2018

Nyckeltal

1.
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Antal besok totalt och per bibliotek, inklusive webb och uppsdkande verksamhet.

Antal aktiva lantagare. Fordelning efter kon .
Antal lan totalt och per bibliotek.

Antal l&n totalt. Fordelning efter kon.

Antal l&n av medier for barn och unga.

Lanens fordelning, for 1dntagare mellan 7-18 ér, flickor/pojkar.

Antal deltagare 1 satsningar for 6kad digital delaktighet.

Antal deltagare i satsningar som sérskilt vander sig till asylsdkande. ("Integration o spraktrining").

Antal program totalt och per bibliotek, sdrredovisning barn, unga och vuxna.

/Samt fordelning kvinnor och mén pa vuxenprogram (Finns ej for program "Integration och spraktrining")
10. Antal 6ppethéllandetimmar totalt och per bibliotek.

11. Inkomna synpunkter fran bibliotekets anvandare

Svar finns i flik:

Besok per bibliotek + Sammanstillningen
Sammanstillningen

Utldn per bibliotek 1-2
Sammanstillningen

Sammanstillningen

Sammanstillningen + Ldn 7-18 dr pojkar-flickor
Sammanstillningen

Sammanstillningen

Program per bibliotek
Oppethallandtimmar per bibliotek
Synpunkter



Bibliotek Uppsala 2018

Bokslut 2013

Bokslut 2014

Bokslut 2015

Bokslut 2016

Bokslut 2017

Bokslut 2018

Besok

Totalt 2025374 1970 768 1446 781 1542 652 1904 135 1944 982
varav Bibliotek** 1366 688 1400 799 866 057 979 960 1312038 1303 642
varav Webb* **** 658 686 569 969 580724 562 692 592 097 641 340
*2012 och 2013. Webbstatistiken (Bibli.se) galler hela lanet,

varav Uppsala utgor 59 %, baserat pa antalet invanare.

*2014 Bibli.se stangt for delning i maj.

*Ny webb: Bibliotekuppsala.se fran 2014-06-09, visar bara Uppsalas siffror. Darav minskade bedkssiffror.

*%2015-2016 Stadsbiblioteket saknar besékssiffror fér april 2015 - juni 2016 pga ombyggnad = f6r laga tal i statistiken

***Ny webb Bibliotek Uppsala nov 2016

From 2017 besdkssiffror for hela aret. Vi,

Digital delaktighet*

Antal visningar och undervisningstillféllen IT 579 393 365 392 13 373
varav IT-kurser 26 29 3 0
varav IT-handledning 213 157 213 15 047
varav utbildning egen nedladdning Daisy/Legimus 154 179 176 186
Antal deltagare totalt 999 1074 759 571 15 233
*Fran 2018 raknas alla handledningstillfallen som vi utfor i Informationsdsikarna

Se Totalfil Bibliotek Uppsala 2018 for alla visningar och undervisningstillfallen

Alla Program inklusive Insatser for integration och spraktraning

Antal program* 520 665 724 937 1891 1887
varav fér barn 323 451 461 584 710 695
varav for ungdom 13+ 91 240 261
varav for vuxna 197 214 263 262 941 931
Antal deltagare totalt 12 600 16 947 15992 19131 28771 29679
varav fér barn 5741 9573 8 638 10094 11972 12 160
varav for ungdom 13+ 1015 2591 3097
varav for vuxna* 6 859 7374 7 354 8022 14 208 14 422
varav kvinnor 4290 4327 4 866 7 652 7 888
varav man 3084 3027 3136 4 606 4677
Vuxna obestamt kén; Integration och spraktraning 1950 1857

*Se separat fil for program per bibliotek

Deltagare i satsningar som sarskilt vander sig till asylsdkande:

Insatser for Integration och spraktraning*

Antal deltagare totalt 3457 3847
varav fér barn 677 1032
varav for ungdom 13+ 830 958
varav fér vuxna 1950 1857
* Finns med i statistiken fran och med 2017

Ex Lana en Uppsalabo, Medsprak, Sprakcirklar, SFl-visningar, Bokcirklar, mm

Aktiva lantagare*

Antal aktiva 57 289 60 649 61 109
Varav kvinnor 35243 37 364 37999
Varav man 22 046 23 285 23110
*Har ingar inte lantagare pa skolor férskolor mm.

Lan per kon*

L&n kvinnor 1141710 1112610 1131591
Lan mén 470 545 467 570 448 587
L&n odefinierat** 219394 210 348 195 754
*Siffror ur Book-IT, det fattas utlan for minneskort, E-musik, nedladdningar MTM mm. Se Totalt antal lan for rattvisande siffror.

**Till exempel forskolor, skolor, dldreboende mm

Lan av medier for barn och unga, alla lantagare
|Antal lan av medier for barn och unga totalt* | 920 903' 899 912| 861 725|
Lanens fordelning flickor/pojkar alder 7-18 ar

Lan totalt av 7-18 ar* 262 207 252101 194 166
Varav flickors 1&n 156 565 152 619 120 867
Varav pojkars |&n 101 263 96 542 71 863
Varav odefierat kon** 4379 2940 1436

*Se egen fil Ian olika dldersspann 7-18 ar

**Odefinierat kon dr ndr vi missat att aktivt vdlja kén vid inldgg av ny Iantagare utan svenskt personnummer

Bibliotek Uppsala 2018

Bokslut 2013

Bokslut 2014

Bokslut 2015

Bokslut 2016

Bokslut 2017

Bokslut 2018

Utlan****

Totalt antal lan* 1823 213| 1837 213| 1 888 963| 1903 988| 1858312 1825 089
Varav

varav for barn/ungdom 834041 859 998 908 478 920 504 899912 853934
varav e-bocker e-ljudbocker** 41 422 59 635 51492 63 466 71319 107 292
Varav e-bécker MTM egna nedladdning 7 099 9053 10904 15 689 6033 19 150
varav e-musik*** 6 387 7 879 12 960 6 208 6 499 5916
Varav e-film (start 2018) 22 372

*Totalt antal 1an: Avdrag &r gjort for interna utlan till arbetsrum, bok/media-vard.
Vattholma har haft meréppet hela 2018. Bjorklinge fran 15/11.

** E-bocker 2018: Varav

**** Alla E-lan liggerpa Stadsbibliotekets fil till och med 2018. Fran 2018 ny fil Bibliotek Uppsala gemensamt for alla utlan som inte kan ses per enhet.

Tidigare;

*Totalt antal I1an: Avdrag &r gjort for interna utlan till arbetsrum, bok/media-vard.

**E-bocker 2014: Varav 9053 ar egna nedladdningar av talbokslantagare, MTM:s statistik.
**E-bocker 2015: Varav 10 904 ar egna nedladdningar av talbokslantagare. MTM:s statistik.
***E-musik 2014: Ej varit mojligt att fa siffror fran Basepoint augusti-december
***E-musik 2015: Basepoint uppsagt 2015-01-01 bara Naxos Music Library kvar.
**E-bocker 2016: Varav 25 457 ar egna nedladdningar av talbokslantagare. MTM:s statistik.
**E-bocker 2017: Varav 6033 ar egna nedladdningar. MTM:s statsistik
Siffror for 2016 justerade pga fel i excelformel pa MTM nedladdningar

Besok Stadsbiblioteket juli-dec 2016

var 330 507 st.

Om man tanker att lika manga besokte

Stadsbiblioteket under jan-juni 2016

skulle totalsiffran besok Bibliotek Uppsala bli:
1873 159

(Oftast fler besokare forsta halvaret).



Bibliotek Uppsala 2018
Bokslut

Total statistik Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec | Jan-Juni| Jan-Dec 2017 Kommentarer
Besok
Antal besok totalt inkl. webb 189964| 162 816| 189046| 172874| 164977| 121555 88199 165265 199945 182390 175956 131995 1001232 1944 982 1904 135
varav besok pa biblioteksenhet 122580 112398 125111 111876 108487 81199 54255 112006 144427 124227 120812 86 264 661 651 1303 642 1312038
varav Webb (Bibliotekuppsala.se) 66 395 49 170 63 104 60 306 55 854 39 637 33336 52336 54 635 57207 54 004 45116 334 466 631100 581271
varav Uppsala.se 989 1248 831 692 636 719 608 923 883 956 1140 615 5115 10 240 10 826
Oppettimmar/dagar
Antal §ppettimmar pa bibliotek 1801 1 649 1738 1594 1701 1382 874 1701 1720 1813 1751 1502 9 865 19 226 16 808
Antal 6ppetdagar pé bibliotek 279 260 272 247 261 216 127 256 275 282 274 237 1535 2 986 2 805
Nyckeltal
Antal besSkare per dppettimme pa bibliotek 105] 99] 109] 108] 97] 88] 101] 97] 116] 101] 100] 88] 101] 101] 695
Antal besdkare per dppetdag pa bibliotek 681 626] 695] 700] 632] 563] 694] 646] 727] 647] 642] 557] 652] 651] 4577
Visningar och undervisningstillfillen
Totalt antal visningar 1354 1268 1351 1271 1270 1108 1073 1337 1372 1438 1410 1152 7 622 15 404 739
varav visningar for férskola/skola 2 5 20 28 31 3 0 0 7 4 16 2 89 118 110
varav bokprat 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3 140
varav dvriga 7 8 5 9 3 2 0 0 4 5 3 4 34 50 97
Delsamma IT 1344 1255 1326 1234 1236 1103 1073 1337 1361 1429 1389 1146 7 498 15233 392
varav IT-kurser 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
varav IT-handledning 1326 1235 1315 1216 1223 1092 1071 1331 1340 1 409 1355 1134 7 407 15 047 213
varav utbildning egen nedladdning DAISY 18 20 11 18 13 11 2 6 21 20 34 12 91 186 176
Deltagare
Totalt antal deltagare vid visningar 1537 1443 1836 2015 2094 159 25 1341 1526 1581 1783 1246 9 084 16 586 7563
varav for forskola/skola 34 96 451 656 703 62 0 0 102 110 312 55 2002 2581 2435
varav bokprat 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 0 19 48 3175
varav évriga 114 54 37 100 140 26 0 0 36 14 32 31 471 584 1382
Delsamma IT 1370 1293 1348 1259 1251 71 25 1341 1388 1457 1410 1160 6592 13 373 571
varav IT-kurser 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
varav IT-handledning 1339 1239 1325 1217 1231 51 22 1331 1352 1426 1367 1142 6 402 13 042 235
varav utbildning egen nedladdning DAISY 31 54 23 42 20 20 3 10 36 31 43 18 190 331 327
Program
Totalt antal program 65 136 179 147 95 44 28 17 132 170 171 77 666 1261 1251
varav for barn 22 71 78 76 42 31 27 7 61 88 82 26 320 611 671
varav for ungdom 13+ 9 19 27 16 12 5 1 4 10 15 14 9 88 141 142
varav for vuxna 34 46 74 55 41 8 0 6 61 67 75 42 258 509 438
Deltagare
Totalt antal deltagare vid program 1097 2360 3337 3304 1397 855 518 385 4 587 3 808 3051 1133 12 350 25 832 25314
varav for barn 322 1148 1356 1552 629 555 472 111 1246 1 862 1516 359 5562 11128 11295
varav for ungdom 13+ 96 150 362 115 137 57 13 209 712 129 94 65 917 2139 1761
varav for vuxna 679 1062 1619 1637 631 243 33 65 2629 1817 1441 709 5871 12 565 12258

varav kvinnor 434 702 1004 1162 412 135 26 42 1530 1112 869 460 3 849 7 888 7 652

varav man 245 360 615 475 219 108 7 23 1099 705 572 249 2022 4677 4606
Insatser for integration och spriktrining
Totalt antal tillfallen 48 57 61 56 56 6 0 15 99 98 83 47 284 626 640
Varav for barn 2 8 10 8 7 3 0 2 13 13 15 3 38 84 39
Varav for for ungdom 13+ 9 11 16 14 9 1 0 0 15 18 17 10 60 120 98
Varav for vuxna 37 38 35 34 40 2 0 13 71 67 51 34 186 422 503
Deltagare
Totalt antal deltagare vid Integration o spraktr 227 400 437 378 257 58 0 99 758 479 506 248 1757 3847 3457
Varav for barn 13 95 137 94 60 6 0 73 195 150 202 7 405 1032 677
Varav fér ungdom 13+ 73 105 134 153 76 30 0 0 104 106 75 102 571 958 830
Varav for vuxna 141 200 166 131 121 22 0 26 459 223 229 139 781 1857 1950
Utstillningar
Totalt antal utstéllningar 6 8 13 9 10 8 4 5 9 8 10 8 54 98 77
varav for barn/ungdom 0 2 3 2 6 2 1 2 2 3 5 3 15 31 30
varav for vuxna 6 6 10 7 4 6 3 3 7 5 5 5 39 67 47
Fjérrlan 278 193 340 234 246 263 111 257 299 321 284 196 1554 3022 2906
Lan fran andra bibliotek 81 45 74 74 104 53 52 78 96 103 89 49 431 898 799
Lan till andra bibliotek 197 148 266 160 142 210 59 179 203 218 195 147 1123 2124 2107
Bestillningar, reservationer 22 960 18 152 19 047 17 133 16 503 15958 12019 21198 21770 22272 20 926 15403 109 753 223 341 45 230|Tas fran allas filer
Varav via webb 16 604 12 855 13 300 12284 11621 11970 9510 15415 15138 15435 15017 11167 78 634 160 316 0[Tas bara fran Bibliotek Uppsala gemensamt
Inkop och forvirv
Vuxen 1843 1485 1638 1715 2017 1882 1013 1388 1999 2481 2259 1453 10 580 21173 21933
Bocker 1626 1293 1358 1494 1730 1643 921 1108 1776 2072 1974 1311 9144 18 306 18 575
Talbocker 1 0 33 49 6 11 1 12 1 7 1 0 100 122 147
Ovrig AV 216 192 247 172 281 228 91 268 222 402 284 142 1336 2745 3211
Barn 3374 1442 1336 2390 2100 1 366 663 1228 2121 3306 2499 1852 12 008 23 677 26 963
Bocker 3333 1415 1280 2353 2081 1355 657 1217 2113 3266 2489 1827 11 817 23 386 24 417
Talbocker 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 8
Ovrig AV 40 27 56 37 19 11 6 11 8 40 10 25 190 290 2538
Utlining
Volymer
Totalt antal arsarbetare*
Totalt antal lan 173 064| 154135 166319 156387 153649 125286 70 656 156398 164499 180851 174669 130026 928 840 1805939 797 069|med MTM-nedladdningar blir utlaningssiffran
Varav omlén via webb 54318 49 177 54 073 53 853 54517 39119 12 132 55 166 56 327 57315 57 169 47 451 305 057 590 617 0[1 825 089 utlan
varav barn/ungdom 85182 72 650 82 557 76 867 72 067 53720 23977 72522 80 443 90 843 89 628 53478 443 043 853 934 456 813
varav E-bocker/E-ljudbocker 8117 7 465 8362 7 632 7368 8 654 9743 9213 9411 11 186 10119 10 022 47 598 107 292 77 352
varav E-musik 788 1347 776 877 707 547 83 39 142 256 243 111 5042 5916 6499
varav E-film 2487 2223 2002 1780 1312 1487 1238 1568 1710 2052 2155 2358 11291 22372 0
E-bécker/E-ljudbocker: 8039 7 430 8333 7 583 7203 8360 9 382 8 845 8969 9972 9 441 28 407 46 948 121 964 77 352
Varav rena e-lan 8 039 7 430 8333 7 583 7203 8 360 9382 8 845 8 969 9972 9 441 9257 46 948 102 814 71319
Varav MTM-1an 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 150 0 19 150 6033

Kommentar av forindring och utveckling:

Hogt besoksantal i aug-sept pa en del bibliotek pga valet.

Meroppet Vattholma hela 2018. Besoksréiknare ur funktion i maj, antalet besok skattats efter 2017 érs siffror. Merdppetsystemet ur funktion och ddrav stingt tre dagar.

All statistik som inte gar att fa ut enhetsvis redovisas pa fil "Bibliotek Uppsala gemensamt"

Gottsundabiblioteket saknade besdksriknare 5/2-15/6, antal besdk skattades efter 2017 ars siffror. Biblioteket stingt 8-17/10 pa grund av Gottsundaskolans brad. Pop-upverksamhet i Gottsunda centrum, dédrav ligre besokssiffror.

Bokbussen deltagit och haft besokare pa Landsbygdsméssan och Viksta veteranmarknad ca 300 personer. Deltagit pa Skyttorpsdagen och Bjorklingedagen. Rasbo kulturvecka ca 200 besokare. Sommaraktiviteter i Knutby, Vinge
Jumkil, Skyttorp, Viksta, Jirldsa och Ramsta. Gottsunda centrum en kvill efter branden.




STATISTIKSAMMANSTALLNING Bibliotek Uppsala Nyckeltal 1.

Besokare Ej webb
(pa bibliotek med besoksrakning)

2018
Jan-juni Jan-dec Jan Feb

Stadsdelsbibliotek

Almunge 343 630 58 57
Bjorklinge 9930 21 951 1869 1250
Branting 43 038 87 287 8452 7 640
Balinge 14 628 27 541 3136 2003
Eriksberg 28 494 55 344 5723 4 545
Gottsunda 83 700 146 250 14 644 14 940
Granby 21437 38 229 4 045 3960
Stenhagen 42 482 87 492 8 384 7 264
Storvreta 27 602 56 575 4 485 4 684
Savja 39516 79 909 7 847 7073
Vattholma 7139 14 482 1561 1277
Vange 10 874 21174 2086 1812
S:a Stadsdelsbibliotek 329 183 636 864 62 290 56 505
Stadsbiblioteket 315936 639 171 57 639 53 944
Biblioteksbussar 16 532 27 607 2651 1949
Totalsumma 661 651 1303 642 122 580 112 398
Webbbestk 339 581 641 340 67 384 50 418

Totalt inkl. webb 1944 982

Mar

57
2006
8 065
2872
5059

16 523
4209
8631
6 306
7 645
1512
2094

64 979

57 902

2230

125111

63 935

Apr

57
1752
7225
2899
4 835

15 525
3418
6833
4 663
5315
1267
1449

55 238

52 957

3681

111 876

60 998

Maj

57
1796
6831
2405
4871

13 946
3171
6 427
4720
6813

910
2 386
54 333

49 854

4300

108 487

56 490

Jun

57
1257
4 825
1313
3461
8122
2634
4943
2744
4823

612
1047
35838

43 640

1721

81199

40 356

Jul

0

223
3257
196
275
6 270
318
427
1717
2628
430
0
15741

38 424

90

54 255

33 944

Aug

57
1776
8 355
1884
5524

11728
3660
7629
4613
6491
1404
1404

54 525

55 625

1856

112 006

53 259

Sep

57
2674
9999
2804
4938

16 775
3769
11 154
6 365
8 286
1590
2581
70 992

71135

2300

144 427

55518

Okt

57
2552
8 649
3126
5878
8 746
3610
9 664
6698
8 070
1551
2304

60 905

60 090

3232

124 227

58 163

Nov

59
2841
8 067
2963
6233

10777
3319
9999
5724
8 182
1274
2525

61963

56 404

2445

120 812

55 144

Dec

57
1955
5922
1940
4002
8 254
2116
6137
3 856
6 736
1094
1486

43 555

41557

1152

86 264

45731



Nyckeltal 3.

Enhet

Almunge
Almunge

Bibliotek Uppsala gemensamt
Bibliotek Uppsala gemensamt

Bjorklingebiblioteket
Bjorklingebiblioteket

Bokpool (Bokbuss+Boken kommer)
Bokpool (Bokbuss+Boken kommer)

Brantingsbiblioteket
Brantingsbiblioteket

Balingebiblioteket
Balingebiblioteket

Eriksbergsbiblioteket
Eriksbergsbiblioteket

Gottsundabiblioteket
Gottsundabiblioteket

Granbybiblioteket
Granbybiblioteket

Stadsbiblioteket
Stadsbiblioteket

Stenhagenbiblioteket
Stenhagenbiblioteket

Storvretabiblioteket
Storvretabiblioteket

Savjabiblioteket
Savjabiblioteket

Talboken
Talboken

Vattholmabiblioteket
Vattholmabiblioteket

Vangebiblioteket
Vangebiblioteket

Summa lan totalt:
varav Barnmedia

Utlan alla mediatyper barn/vux

Bibliotek Uppsala 2018

Barn/vux Utlan Lan inkl oms
Vuxenmedia Utlan 4489
varav Barnmedia Utldn 3546
Vuxenmedia Utldn 745 347
varav Barnmedia Utlan 298716
Vuxenmedia Utlan 29 458
varav Barnmedia Utldn 23024
Vuxenmedia Utldn 127 702
varav Barnmedia utlan 59 653
Vuxenmedia Utlan 58 635
varav Barnmedia Utldn 31507
Vuxenmedia Utldn 23737
varav Barnmedia utlan 15823
Vuxenmedia Utlan 55 021
varav Barnmedia Utldn 35488
Vuxenmedia Utldn 115598
varav Barnmedia utlan 64432
Vuxenmedia Utlan 27 946
varav Barnmedia Utldn 22632
Vuxenmedia Utldn 441710
varav Barnmedia utlan 170 206
Vuxenmedia Utlan 58 801
varav Barnmedia Utldn 41412
Vuxenmedia Utldn 58 286
varav Barnmedia utlan 38851
Vuxenmedia Utlan 31784
varav Barnmedia Utldn 20901
Vuxenmedia Utldn 10 335
varav Barnmedia utlan 54
Vuxenmedia Utlan 14 254
varav Barnmedia Utldn 10434
Vuxenmedia Utldn 21986
varav Barnmedia Utlan 17 255
1 825 089

853 934

Inkl. e-media, webblan o MTM-lan

Meréppet fran 15/11

Inkl. minneskortsutlan 202 st

Inkl. minneskortsutldn 1106 st

Meroppet 2018

Mediatyp som ingar:
Bilder

Bocker, tryckt text
cD

Djurldten mm
Talbocker
Talinspelningar
Video

Aldre sprakkurser
Elektroniskt material
Foremal

Kartor

Kombinerat material
Ljudbocker
Manuskript
Musikinspelningar, e]
Noter

Okédnd medietyp
Punktskrift

CcD




STATISTIKSAMMANSTALLNING  Bibliotek Uppsala

Utlaning, totalt antal lan

Bibliotek Uppsala gemensamt
E-medier

Omlan via webb

delsumma Uppsala gemensamt

Stadsbiblioteket

Uppsokande enhet
Bokbussar

Boken kommer

Talboksavdeln.

delsumma uppsokande enhet

Summa Stadsbiblioteket

Stadsdelsbiblioteken
Almunge
Bjorklinge
Branting
Bélinge
Eriksberg
Gottsunda
Granby
Stenhagen
Storvreta
Séavja
Vattholma
Véange

Summa stadsdelsbiblioteken

Totalsumma
Plus MTM-lan

2018

Jan-juni Jan-dec
63 931 135 580
305 057 590 617
368 988 726 197
221 291 441710
49 743 88714
21984 38 988
4757 10 335
76 484 138 037
297 775 579 747
2230 4 489
15481 29 458
29 893 58 635
12 679 23737
29 598 55021
61 375 115 598
15 246 27 946
30939 58 801
28738 58 286
16 669 31784
7135 14 254
12 094 21986
262 077 499 995
928 840 1 805939
19150

1825 089

Jan

11 392
54 318
65710

41 353

9 596
3096
835
13 527

54 880

574
2908
6149
2300
5702

12519
3088
6413
5144
3764
1322
2591

52474

Feb

11 035
49177
60 212

37 224

7367
4441
795
12 603

49 827

223
2609
5157
2078
4 883

10 239
2833
4 657
5207
2985
1287
1938

44 096

Mar

11140
54 073
65213

38714

8668
3184
826
12 678

51 392

410
3231
5221
2799
5395

11721
3376
5 564
5595
2923
1367
2112

49714

Apr

10 289
53 853
64 142

35493

9480
3516
736
13732

49 225

399
2523
5146
2501
4511
9802
2663
5130
4947
2147
1162
2089

43 020

Maj

9 387
54 517
63 904

34 272

9 096
4 381
801
14 278

48 550

400
2883
4 462
2071
5515
8403
2099
4 446
4758
2677
1344
2137

41195

Jun

10 688
39119
49 807

34 235

5536
3 366

764
9 666

43 901

224
1327
3758

930
3592
8691
1187
4729
3087
2173

653
1227

31578

173 064 154135 166 319 156 387 153 649 125 286

Jul

11 064
12132
23 196

30 570

595
84
936
1615

32185

362
2810
256
271
7075
74
384
2215
1372
456

15 275

Aug

10 820
55 166
65 986

39 298

4 889
3974

798
9 661

48 959

629
1972
5302
1394
4274

10 225
2438
5 256
4723
2733
1199
1308

41 453

Sep

11 263
56 327
67 590

38 909

7981
3398
708
12 087

50 996

328
2992
4516
2179
5445

10 009
2470
5634
5889
2852
1347
2252

45913

Okt

13 494
57 315
70 809

42 522

10780
4055
804
15639

58 161

477
3338
6321
2921
5 856
9 309
3065
6 553
6 597
3369
1714
2 361

51 881

Nov

12 517
57 169
69 686

39718

9 245
3483
712
13 440

53 158

559
3629
5840
2746
6017

10 272
3370
6 240
6 066
3013
1524
2549

51 825

Dec

12 491
47 451
59 942

29 402

5481
2010
1620
9111

38 513

266
1684
3953
1562
3 560
7333
1283
3795
4058
1776

879
1422

31571

70 656 156 398 164 499 180851 174 669 130 026



Lanens fordelning for lantagare mellan 7-18 ar, pojkar/flickor
Bibliotek Uppsala 2018

Lan Flickor 7-18 &r 120 867

Lan Pojkar 7-18 &r 71 863

Lan Odefinierat kon |7-18 ar 1436

Lan (Totalt 7-18 ar 194 166
Barnmedia Okand media Vuxenmedia

Kon:
Kvinna
7-9 39044 26 2213
10-12 36155 17 4055
13-15 15537 7 5798
16-18 6139 18 11858
Man
7-9 28393 40 1950
10-12 18501 38 2453
13-15 5734 11 4750
16-18 2021 11 7961
Odefinierat kén
7-9 174 29
10-12 226 48
13-15 104 107
16-18 278 2 468

Nyckeltal 6.

Summa

41 283
40 227
21342
18 015

120 867

30 383
20992
10 495

9993

71 863

203
274
211
748

1436



Program Bibliotek Uppsala 2018 inklusive Integration och spraktréning
Samt antal kvinnor/man for vanliga program*

Nyckeltal 7 och 9.

Antal program: Antal deltagare:
Enhet: |Totalt | Barn| Unga| Vuxnal | Totalt | Barn| Unga| Vuxna|Kvinnor| Mman*
Bjérklinge 45 30 0 15 509 456 0 53 13 5
Bokbussen 8 8 0 0 130 130 0 0 0 0
Branting 72 48 0 24 622 318 0 304 183 121
Bélinge 59 42 0 17 1055 540 0 515 305 210
Eriksberg 37 23 0 14 499 348 0 151 110 41
Gottsunda 209 73 34 102 2794 1633 209 952 473 220
Grénby 84 67 0 17 775 680 0 95 23 63
Stadsbiblioteket 967 21 175 581 18 546 5303 2462 10781 5 841 3740
Stenhagen 115 57 12 46 1071 695 49 327 227 36
Storvreta 70 54 0 16 1306 980 0 326 239 87
Sivja 209 70 40 99 2095 800 377 918 474 154
Vattholma 12 12 0 0 277 277 0 0 0 0
Vinge 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Summa: 1887 695 261 931 29679 12160 3097 14422 7888 4677
Alla program pa 2018 2018
biblioteken: Antal: Deltag:
For barn: 695 12 160
For unga 261 3 097 -
For vuxna: 931 14 422
Totalt: 1 887 29 679

* Pa program/aktiviteter for Intergration och spraktraning for vi inte statistik pa deltagares kén. Gar inte att fa pa alla aktiviteter
Siffror for Kvinnor/Man galler bara vanliga program.



Oppettimmar och 6ppetdagar Bibliotek Uppsala 2018

Totalt per enhet och ar. Nyckeltal 10.

|Enhet: |Anta| oppettimmar: |Anta| Oppetdagar: |
Almunge 167 42
Bjorklingebiblioteket*** 696 143
Bookpol* 0 0
Brantingsbiblioteket 1795 274
Balingebiblioteket 793 177
Eriksbergsbiblioteket 994 227
Gottsundabiblioteket 2272 311
Granbybiblioteket 818 182
Stadsbiblioteket 2892 327
Stenhagenbiblioteket 1699 265
Storvretabiblioteket 1028 225
Savjabiblioteket 1572 268
Talboken* 0 0
Vattholma** 3655 361
Vangebiblioteket 845 184
Summa total: 19 226 2986

* Inom den uppsékande verksamheten gdr det ej att réikna 6ppettimmar pd motsvarande séitt.

Bokbuss till férskolor, skolor, stadsturer och landsturer mm.

Talboken/Boken kommer till Gldreboenden, kriminalvarden, hemsdndning av bécker och "bécker pd jobbet” mm
** Meréppet hela 2018

*** Merdppet fran 15/11 2018



Statistik for synpunkter till Bibliotek Uppsala i Kundo 2018
Nyckeltal 11.

Taggningar av synpunkter och forklaring

Biblioteksrummet: Allt som ror den fysiska miljon pa biblioteken, och den fysiska tillgangligheten.
Verksamhet: Laneregler, lanetider, avgifter, fysiskt bestand och programverksamhet.
Bemotande: All typ av bemotande, ansikte mot ansikte, i telefon och pa e-post.

Webben: Allt som ror funktion, information och tillgéanglighet pa webben.

Ovrigt: Sddant som inte passar in i vriga 4 kategorier.

Kommentarer 2018

Biblioteksrummet Verksamhet Bemoétande |Webben Ovrigt
Antal 19 7 0 19

Onskema} om tystnad pé E)nskepml otn utdkade Kritik av Biblio-appen, .

Stadsbiblioteket och Oppettider pa snskemal om fler Kostnad for

Gottsundabiblioteket, kritik pd  |Stadsbiblioteket, pris for . L. . databaser,
Exempel e . .. . funktioner for minneslistan, .

stddning, onskemal om kopiering, forslag och . . ., 1 parkering av

. . .. . . inloggning svart, langsamt
studieplatser, temperatur i Onskemal om placering av bokbussen,

glasgarden p SB, bcker pa SB, att ladda sidor,




Bilaga 5.3

Uppfoljning av Fritid Uppsala 2018

1. Tondrsverksamhet besok, Oppet timmar, Oppetdagar och andel flickor

Tonérsverksamheten 2018 antal oppet dagar
Besokare |andel oppet-
2018 flickor timmar mai-to fre-so

Almunge fritidsgérd 600 31% 214 2 37
Bjorklinge fritidsgérd 3375 32% 522 76 62
Brantan fritidsgard 4579 20% 926 125 82
Bilinge fritidsgérd 1076 61% 446 81 34
Eriksbergs fritidsgard 1264 6% 520 102 34
Grénby fritidsgérd 3702 28% 926 192 51
Jérlasa fritidsgérd 1489 44% 470 85 33
Loten fritidsgard 2 566 47% 646 120 48
Rasbo fritidsgard 452 23% 332 28 36
Stenhagen fritidsgard 7952 41% 1424 195 68
Storvreta fritidsgard 4267 34% 867,5 132 66
Sévija fritidsgard 2585 36% 704,5 151 45
Tunet fritidsgard 2333 46% 530 118 40
Vattholma fritidsgérd 1533 25% 514 120 38
Vinge fritidsgard 1690 17% 594 85 41
Gemsamma arrangemang 5614 56% 98 9 6
totalt 45077 36% 9 750 1626 721
Utveckling besok och oppet

timmar, exkl. Grand 2014 2015 2016 2017 2018
besok 38962 53293 63772 55683| 45077
andel flickor 30 % 30 % 24 % 26 % 36 %
Oppet timmar 9107 10412] 10731 10 135 9 750

Kommentar: Under 2018 har antalet besok pé fritidsgardarna minskat med 10 606 besokare. Det ér

framforallt Sdvja och Eriksberg som star for den stora minskningen. Social oro och minskat

Oppethallande har pa verkat framforallt Sdvja och Granby/Léten. Eriksberg har varit evakuerade under
hosten och har endast kunnat erbjuda gruppaktiviteter. Andelen flickor har dkat fran 26 procent till 36
procent. Stenhagen har 6kat andelen flickor frdn 21 procent till 41 procent. Stenhagen 4r den enhet

som har flest besokare.

Utveckling besok och oppet timmar Grand
2014 2015 2016 2017 2018
besok 14 225 13474 | 20347 15672 18 016
andel flickor 44% 25% 27% 38%
Oppet timmar 1293 1522 1678 1 546 1 664

Kommentar: Grand har 6kat antalet besok med 2 374 besokare. Andelen flickor har 6kat fran 27

procent till 38 procent.




2. Besoksstatistik Fritidsklubb

antal andel oppet oppet

antal besok per enhet besokare | flickor pojkar | flickor timmar | dagar
Almunge fk 4198 1783 2 415 42% 1616 225
Bjorklinge fk 9 454 4811 4643 51% 1310 224
Brantingsgéardens fk 7457 3351 4106 45% 1338 231
Bilinge fk 4482 2 390 2092 53% 1350 224
Eriksbergs fk 6721 2993 3728 45% 1333 227
Grénby fk 6 046 2 945 3101 49% 1 468 249
Fyrislunds fk 3177 787 2390 25% 1294 223
Jérlasa fk 2362 1377 985 58% 1378 236
Kvarngérdets fk 16 211 7371 8 840 45% 1361 227
Lotens fk 7200 3243 3957 45% 1342 228
Gévsta tk 2112 876 1236 41% 1332 227
Norby tk 6364 3481 2 883 55% 1327 227
Ramsta fk 4993 2 859 2134 57% 1730 225
Skyttorps tk 1918 386 1532 20% 1345 229
Stenhagens fk 8387 3423 4 964 41% 1393 238
Storvreta tk 7626 3903 3723 51% 1333 228
Sévija fk 5196 2 091 3105 40% 1463 253
Tiunda fk 9 844 5578 4266 57% 1335 228
Domarringens fk 17 607 6910 10 694 39% 1 887 241
Vattholma fk 7771 3905 3 866 50% 1338 226
Villans fk 9 388 4192 5196 45% 1510 247
Vinge fk 4 288 2126 2162 50% 1365 226
totalt 152 802 70 781 82 021 46% 31 150 5 089
Utveckling besok och oppet

timmar, fritidsklubbar 2014 2015 2016 2017 2018
besok 139 099 154 536| 159983 162470 152802
Oppet timmar 27 353 28449 29160 29810 31150
inskrivna 1924 2163 2312 2 345 2413

Kommentar: Antalet besok har minskat med 6 procent. Det dr Domarringens fritidsklubb som star for

den storsta minskningen. Antalet inskrivna har dkat négot.

3. Besok per arsarbetare

2015 2016 2017 2018
Arsarbetare tonr 35,8 39,2 38,6 39,5
Arsarbetare fritidsklubb 43,9 44 .4 45,9 49,8
Arsarbetare Grand 4.4 5,7 7,1 7,61
Besok/arsarbetare Grand 253 296 184 198
Antal besok/arsarbetare Tonar 124 135 120 94
Besok/éarsarbetare fritidsklubb 293 300 295 257




4. Antal besok Grand uthyrning

Grand skolan ovriga forhyrare
antal arrangemang 3 16
antal besok forhyrning 1480 8 832

5. Samverkan

Under 2018 har fritid Uppsala haft samverkan med ménga skolor, bibliotek, studieférbund, féreningar
och andra organisationer. Allis har 6kat antalet besok 1 foreningsaktiviteter fran
1 500 till 4 484. Totalt samverkar Allis med 21 olika foreningar. Aven Grand har ménga samarbeten

med ménga olika foreningar och organisationer.

6. Verksamhetsveckor

Samtliga fritidsklubbar erbjuder verksamhet hela aret. Sammanslagning fyra veckor pd sommaren och
viss samordning pé ovriga lov. Fritidsgardarna Sévja, Stenhagen, Granby och Grand har 6ppet hela

aret. Ovriga fritidsgardar stéingt fyra-fem veckor p4 sommaren.

7. Antal aktiviteter vid tonarsverksamhet per manad fordelat pa kategorierna:

Halsa-Kultur-Larande

Antal aktiviteter 2018 Hilsa Kultur Larande

jan 291 327 249
feb 265 260 246
mar 303 324 261
apr 271 252 213
maj 282 216 187
jun 144 142 96
jul 96 93 67
aug 147 137 127
sep 309 251 251
okt 349 579 278
nov 331 262 269
dec 284 190 218
totalt 3072 3033 2 462

Antal aktiviteter 2018 tonarsverksamheten
Halsa
= Kultur

m Lirande




8. Antal aktiviteter vid fritidsklubb per ménad fordelat pa kategorierna:
Haélsa-Kultur-Lirande

Antal aktiviteter 2018 Hiilsa Kultur Lirande
jan 682 731 694
feb 712 729 661
mar 725 744 682
apr 784 675 618
maj 802 671 642
jun 757 594 554
jul 312 224 237
aug 687 533 495
sep 788 762 668
okt 873 901 794
nov 829 825 744
dec 583 600 520
Totalt 8534 7 989 7 309

Antal aktiviteter fritidsklubbar 2018

7 309 m Hilsa
= Kultur

Larande

D

9. Antal arrangemang egen regi pa Grand fordelat pd antal besok

Antal bes6k egna arrangemang 2018 - Grand

4
v

scenevenemang

= skapande/larande

3179 ..
m Ovr kulturevenemang

Kommentar: Statistik pa férdelning av arrangemang saknas, finns endast fordelat pa antal besok i de
olika arrangemangen. Totalt 335 arrangemang i egen regi.



10. Resultat brukarenkit

Fritidsverksamheten har gjort brukarenkéter sedan 2008. Nuvarande enkét har gjorts sedan 2012 och
genomfors pa samtliga enheter under varen. Resultat anges i andel positiva svar i procent.

Fritidsgardsenkit 20,22,24,26 flickor | pojkar
1. P4 min fritidsgard far jag mojlighet att utveckla mina intressen 94 93
2. P4 min fritidsgard far jag vara med och bestdmma vad vi ska gora 96 93
3. P4 min fritidsgard mérks att alla ar lika mycket virda 98 96
4. Jag mér bra nér jag ér pa fritidsgérden 98 99
Fritidsgardsenkat 2018
100
98 98 22
98
96 96
96 .
94 M Flickor
% 93 93 Pojkar
92
90
Fraga 1l Fraga 2 Fraga 3 Fraga 4
Fritidsklubbsenkiit 21,23,25,27 flickor |pojkar
1. P& min fritidsklubb fér jag mdjlighet att utveckla mina intressen 96 97
2. P& min fritidsklubb fér jag vara med och bestimma vad vi ska gora 95 93
3. P& min fritidsklubb mérks att alla ar lika mycket viarda 97 97
4. Jag mér bra nér jag ér pa fritidsklubben 99 98

100

98

96

94

92

90

Fritidsklubbsenkat 2018

99

97
9% 97 97

95 M Flickor

93 Pojkar

Fraga 1 Fraga 2 Fraga 3 Fraga 4




Fritidsklubbsenkét svar 2012 — 2018

Pa min fritidsklubb far jag majlighet att utveckla mina intressen

100
> /_f
90
80
75 T T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
- andel positiva flickor andel positiva pojkar
Pa min fritidsklubb far jag vara med och bestamma vad vi ska goéra
100
95 /
>0 / \/ o
85
80
75 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
= andel positiva flickor andel positiva pojkar
Pa min fritidsklubb &r alla lika mycket virda
100
95 =
\v«
90
85
80 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
=== andel positiva flickor andel positiva pojkar
Jag mar bra nér jag ar pa fritidsklubben
100
98 — — /\\//
94
92
90 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

=== andel positiva flickor andel positiva pojkar




Fritidsgdrdsenkét svar 2012 - 2018

Pa min fritidsgard far jag maojlighet att utveckla mina intressen

95 —
9° N~
85 - —
80
75 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
= andel positiva flickor andel positiva pojkar
Pa min fritidsgard far jag vara med och bestimma vad vi ska géra
100
95 —
85 =
80
75 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
== andel positiva flickor andel positiva pojkar
Pa min fritidsgard marks att alla &r lika mycket virda
100
90
85 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
=== andel positiva flickor andel positiva pojkar
Jag mar bra nér jag ar pa fritidsgarden
102
100 \
98 ~ ———
96 =
94
92
90 T T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

=== andel positiva flickor andel positiva pojkar




11. Besok pa Allaktivitetshuset Allis fordelat pa flickor/pojkar och alder. )
Antalet besok har 6kat med 21 procent och antalet foreningsaktiviteter utvecklas hela tiden. Aven

skolbesok, ldger och kurser har en positiv utveckling.

2017 2018
Besok med kort 28 971% 26 704
Endagskort 2139 6 486
Foreningsbesok 1 500 4 484
Skolbesok 2 500 2 990
Kurser 1 080 2891
Lager 700 1 144
Totalt 36890 44699
*1 denna siffra ingér dven dagkort for perioden februari-oktober.
besok med kort flicka pojke totalt Andel flickor
0-18 ar 936 5032 5968 16%
19-25 ar 2 826 5384 8210 34%
26 ar och uppét 3677 9 851 13 528 27%
totalt 7 439 19 265 26 704 25%
endagsbesokare flicka pojke totalt Andel flickor
0-18 ar 918 2362 3280 28%
19-25 ar 775 905 1 680 46%
26 ar och uppét 475 1051 1526 31%
totalt endagbesiokare 2168 4318 6 486 33%
Foreningsbesok flicka pojke totalt Andel flickor
0-18 ar 959 1166 2125 45%
19-25 ar 535 481 1016 53%
26 ar och uppét 449 894 1343 33%
totalt endagbesikare 1943 2 541 4 484 43%
Skolbesok (inklusive
sprint) 1101 1 889 2990 37%

12. Antal kurser och deltagare fordelat pa flickor och pojkar pa Allaktivitetshuset Allis

Andel
kurser, 7-15 ar flickor pojkar Totalt | flickor
2018 1 069 1822 2 891 37 %
2017 370 710] 1080 34 %

Andel
Liger Flickor pojkar Totalt flickor
2018 466 678 1144 41 %
2017 276 424 700 39 %




13. Uthyrning pa Allaktivitetshuset Allis

antal
Uthyrning antal timmar | foreningar
2018 1973 21
2017 540 7
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