% UPPKOsMaM!le KONTORET FOR SAMHALLSUTVECKLING

Handl&ggare Datum Diarienummer
Michael Eriksson 2015-02-11 GSN-2014-1920
Rinander Barbro

Michael Ekstrom

Gatu- och samhallsmiljondmnden

Verksamhetsplan 2015

Forslag till beslut
Gatu- och samhéllsbyggnadsnamnden foreslas besluta

att anta forslag till reviderad Verksamhetsplan for 2015

att uppdra till stadsbyggnadsforvaltningen att ta fram férslag till némndens plan for
uppfoljning av verksamheten 2015

att uppdra till ordférande, efter horande av 1:e och 2:e vice ordférande, att faststalla
namndens plan for uppféljning av verksamheten 2015

Arendet

Kommunfullméktige beslutar om IVE (Inriktning, verksamhet, ekonomi) som beskriver
gallande planeringsforutsattningar inklusive budgetramar och dartill de dvergripande
inriktningsmalen for kommunens arbete de kommande fyra aren. | IVE meddelas ocksa de
uppdrag som kommunfullmaktige ger till ndmnder, styrelser och bolag.

Namndens verksamhetsplan tar IVE ett steg vidare infor det kommande aret, med avseende pa
de delar som plan- och byggnadsndmnden ansvarar for. Det innebér att ndmnden formulerar
sina prioriteringar och strategier utifran sina ekonomiska forutsattningar och évriga
omstandigheter for att kommunen ska kunna na uppsatta mal. Dartill beskrivs hur
kommunfullméktiges ev uppdrag ska tas om hand.

Verksamhetsplanen inleds med namndens ansvarsomraden och eget arbete varpa huvuddelen

av verksamhetsplanen beskriver namndens strategiska prioriteringar under 2015. Denna del &r
strukturerad i enlighet med IVE och de sju politikomraden i vilka kommunens verksamhet ar

indelad. Har redovisas ndmndens ekonomiska forutsattningar, sarskilda uppdrag till némnden

samt de inriktningsmal som beddémts relevanta for namnden att bidra till.

Verksamhetsplanen avslutas med lankar till for n&mnden relevanta styrdokument.

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for samhéllsutveckling, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 87 00 « Fax: 018-727 87 10
E-post: kontoret.samhallsutveckling@uppsala.se
www.uppsala.se



Forslaget till ndmndens verksamhetsplan for 2015 &r en reviderad version av den
verksamhetsplan som beslutades under hésten 2014. Revideringen &r gjord givet det beslut
om reviderad IVE som kommunfullmaktige beslutade om i december. Darmed &r
tillkommande inriktningsmal, uppdrag och justerade ekonomiska férutsattningar
omhéndertagna i forslaget till verksamhetsplan.

Det forslag till uppfoljningsplan som forvaltningen foreslas fa i uppdrag att ta fram ska
redovisa de grundlaggande riktlinjerna for hur uppfoéljningen ska ga till samt ev ytterligare
indikatorer och nyckeltal utéver de som beslutats i IVE, och ev annan uppfdéljning av
namndens verksamhet.

Uppfoljningsplanen ar det dokument i vilket resultatet av uppfoljningar i april, augusti och per
arsslutet redovisas. For att kunna forbereda uppfoljningen per april, foreslas ordférande fa i
uppdrag att faststalla uppféljningsplanen, med rapportering till ndmnden vid sammantréadet
den 8 april.

Kontoret for samhéllsutveckling

Mats Norrbom
Stadsbyggnadsdirektor
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Inledning

Gatu- och samhallsmiljonamndens verksamhetsplan utgar fran Uppsala kommuns vision och
inriktningsmal vilka tillsammans beskriver det langsiktiga uppdrag som &r gemensamt for alla
kommunens ndmnder, styrelser och bolag. Namndens verksamhetsplan for 2015 bygger vi-
dare pa den av kommunfullmaktige beslutade IVE 2015-2018 samt namndens reglemente.

Uppsala kommuns vision
"Uppsala ar en rattvis och jamstalld kommun dar alla dr delaktiga och dar méanniskor och verk-

samheter vaxer och utvecklas i en dynamisk och langsiktigt hallbar milj6..”

For de overgripande planeringsforutsattningarna hanvisas till IVE 2015-2018. Inriktningsmal
och preciseringar aterfinns i bilaga sist i denna plan.

Namndens ansvarsomraden och eget arbete

Gatu- och samhallsmiljéndmndens ansvar beskrivs framst i namndens reglemente. Ett urval
av de lagar, forordningar etc samt andra kommunala styrdokument som &r relevanta for
namnden redovisas i slutet av planen (med lankar till resp dokument).

Namndens reglemente

1. planering, utbyggnad och férvaltning av gator, 6. uppgifter enligt lagen (1997:735) om riksfard-
torg, parkering, parker, hamn och farled, samt tjanst och lagen (1997:736) om fardtjanst,
6vrig allman platsmark, gang- och cykelvagar
och kommunala trafikanlaggningar, upplatelse
av allman plats 8. kommunal parkeringsévervakning och flyttning

av fordon enligt lagen (1982:129) om flyttning

av fordon i vissa fall,

7. trafikplanering och hallbart resande

2. upplatelse av allmén plats,

3. forvaltning och vidareutveckling av naturreser-
vat, friluftsbad och friluftsomraden samt dari fo-
rekommande idrotts- och fritidsanldaggningar,

uppgifter enligt lagen (1998:814) med sérskilda
bestammelser om gaturenhallning och skyltning

10. tillgdnglighet och framkomlighet for kollektiv-
trafiken samt trafiksamordning med andra in-
stanser

4.  uppgifter enligt lagen (1978:234) om namnder
for vissa trafikfragor,

5. planering av fardtjanst och skolskjutsverksam-

11. trafiksdkerhetsarbete
het,

12. natur- och vattenvardsfragor som inte ar 6ver-

gripande

Namnden fungerar ocksa som hamnstyrelse och ar anstallande namnd for stadsbyggnadsfor-
valtningen (se vidare under ledar- och medarbetarskap).


http://www.uppsala.se/Upload/Dokumentarkiv/Externt/Dokument/Om_kommunen/Styrdokument/IVE-2014-05-14.pdf

Gatu- och samhallsmiljéndmnden ansvar omfattar bland annat:

= drift av cirka 450 km gator och gangbanor och = 5000 upplatelsedrenden och ca 24 500 parke-
350 km gang- och cykelvagar i Uppsala tatort och ringsanmarkningar
Storvreta = 7800 registrerade fardtjansttillstand

= bidrag till vagféreningar i 6vriga delar av kom- = 108 lekplatser, 27 kvartersparker, 13 stadsdels-
munen parker

= ett stort antal broar, bland annat 17 broar éver = 110 hektar detaljplanelagd parkmark (80 kvm
Fyrisan per invanare)

= 62 trafiksignalanlaggningar, 35 000 belys- = 3800 hektar skog och 1 700 hektar jordbruks-
nings-armaturer och 27 000 vagmarken i Upp- mark
sala = 21000 trad

= 18 odlingslottomraden och 4 kolonitradgardar

Namndens arbetsformer

N&mnden har betraffande sina arbetsformer att folja Uppsala kommuns forfattningssamling. |
for kommunstyrelsen och ndamnderna gemensamma bestammelser, 1 8 - 12 §, beskrivs vad
som géller betr&ffande:

=  Behorighet mm = Jav, avbruten tjanstgoring

= Offentliga sammantraden = Reservation

= Undertecknande av handlingar och delgivning = Vard av handlingar

= Narvaroratt = Medborgardialog och samhallsplanering
= Ersattare for ordféranden = Verksamhet och medel

= Ersattares tjanstgoring = Information och samrad

Namnden bestar av 11 ordinarie ledamoter och 7 ersattare. Ett presidium utgors av ordfo-
rande, vice ordférande och 2:e vice ordférande. Namnden har delegerat beslut till férvaltning-
en enligt faststalld delegationsordning. Namnden haller ordinarie sammantraden 11 ggr per ar.
Sammantraden foregas av ett beredande arbetsutskott men beslut i vissa drenden har delege-
rats till arbetsutskottet. Handlingar till ndmndens sammantréden distribueras digitalt.

Se ocksa ndmndens sida pa uppsala.se samt ndmndens sida pa Insidan.

Koppling till andra ndmnder och styrelser

For att uppratthalla helhets- och processperspektivet ar det for namnden mycket viktigt att
nara samverka med PBN, IFN och de kommunala bolagen.

Plan- och byggnadsndmnden

Detaljplanens genomforande innebér ofta atgarder pa allman plats. Redan i planskedet kan
man behdva forbereda genomfdrandet genom gestaltningsstudier eller forprojektering. Det
sker i ett samarbete mellan namnden och PBN. Aven driftfrdgorna for allméan plats, som
namnden ansvarar for, behover beaktas i planlaggningen.

Utdver regelbundna ordférandeberedningar ar det énskvart med t ex en halv dags arlig ge-
mensam genomgang av storre projekt dar GSN och PBN bjuds in.


https://www.uppsala.se/contentassets/30b00ad094b4409b975ece962462d079/reglemente-for-kommunstyrelse-och-namnder-november2014.pdf
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/Organisation/namnder/gatu-och-samhallsmiljonamnden/
http://insidan.uppsala.se/Kommungemensamt/Kontor--forvaltningars-interna-sidor/Namnder/GSN/

Kommunstyrelsen

Vid genomforande av anldggningsprojekt samverkar namnden med kommunstyrelsen genom
dess mark- och exploateringsutskott. Namnden upphandlar och genomfor alla exploaterings-
projekt.

Uppsala parkerings AB

For att genomfora intentionerna i parkeringspolicyn dar samarbete med parkeringsbolaget en
forutsattning. Ndmnden ansvarar for myndighetsutévningen och parkeringspolitiken medan
bolaget som operatér genomfor projektet och svarar for driften av verksamheten.

Namndens deltagande i rad etc

Gatu- och samhallsmiljonamnden &r representerad i féljande rad, beredningar etc:

=  Folkhéalsoradet =  Planeringsberedningen
=  Kommunala handikappradet = Trafiksdkerhetsradet
= Kommunala pensionarsradet =  Tamnarens vattenrad

=  Miljovardsradet

Medborgardialog

I Uppsala kommuns forfattningssamling, reglemente f6r kommunstyrelsen och ndmnderna 10 §,
medborgardialog och samhéllsplanering star:

”Namnderna skall utifran sitt kompetensomrade

1) uppmuntra till och delta i en dialog med medborgarna,
2) medverka i kommunens samhéllsplanering”

Under 2015 prioriterar ndmnden féljande betraffande dialogen (i vid mening) med medborgarna:

= jsamband med ett antal storre projekt, sasom Flottsundsbron och 6stra Salabacke

= inom ramen for parkutveckling och ny- och ombyggnad av lekplatser

Namndens uppféljning

Uppfaljningsplan som redovisar hur uppfoljningen av verksamheten ska ga till utgor bilaga
till denna verksamhetsplan.

Det ar i uppféljningsplanen resultatredovisningen sker i samband med uppfdljning i april,
augusti och per arsslutet.


https://www.uppsala.se/contentassets/30b00ad094b4409b975ece962462d079/reglemente-for-kommunstyrelse-och-namnder-november2014.pdf

Verksamheten 2015

Bakgrund och analys
Omvaérldsforandringar som paverkar namndens ansvar

e Okad takt i samhallsutbyggandet och bostadsbyggande: Resurser, bade personellt och fi-
nansiellt, maste anpassas till den 6kade takten

e Fortatning av staden: Néar staden véxer inat stalls hogre krav pa kvalitet. Fler manniskor
ska samsas om mindre allménna ytor vilket staller hogre krav pa anlaggningsbyggande
och drift med 6kade kostnader som f6ljd

o Systemval for kollektivtrafiken: En forstudie om spartaxi har genomforts och en utred-
ning om sparvag pagar. Beslut ska fattas om framtida system, sparvég, spartaxi eller
snabb-buss eller kombinationer av de olika systemen.

Nulage och framtida behov

Namndens ekonomiska lage ser fortsatt besvarligt ut &ven om kapitalkostnaderna pa kort sikt
blir nagot lagre som en f6ljd av gjorda nedskrivningar och erhallna statsbidrag. Till beslutade
atgarder hor bl a hojd avgiftsfinansiering och lagre handlaggningskostnader. Sett till behoven
av utveckling och underhall av det offentliga rummet finns stora behov av nya former for
ekonomisk planering, finansiering, upphandling och genomfoérande av verksamheten.

Om kvaliteten i namndens ataganden ska kunna uppréatthallas ar det nédvéndigt att kommunen
hanterar de ekonomiska konsekvenserna av bl a 6kade investeringar, tillvéxt och fortatning
och 6vertagande av driftansvar for mark- och exploateringsomraden.

Inom ndmndens ansvarsomraden finns stora mojligheter att forbattra servicen och minska
handlaggningstider och administration genom utveckling av e-tjanster. Namnden har erhallit
utvecklingsmedel fran kommunstyrelsen for att kunna utveckla en e-tjanst som kan visa sta-
dens besokare om hinder i framkomligheten for att de ska kunna planera sin resvdg mm. En
forstudie har paborjats.

Planerna pa att Uppsala ska vaxa mot 350 000 invanare, innebér stora infrastruktur-utmaning-
ar. Nya broar och planskilda jarnvagspassager kommer att behdvas for att bryta barridrerna i
staden. 2016 ska en fornyad Flottsundsbro finnas pa plats.

Namnden forbereder dven utveckling av framtida kollektivtrafiksystem i form av en spar-
vagsutredning. Nya losningar maste tas fram nar staden vaxer.

For att klara infrastrukturen i den vaxande staden behdver dven mjuka varden lyftas. Namn-
den satsar inom ramen for Hallbart resande i forsta hand pa information och enkla atgarder for
att paverka beteendet hos trafikanterna och minska behovet av stora infrastrukturinvestering-
ar. Satsningar for att framja framkomligheten for cyklister &r en del i detta bland annat genom
snabbcykelvagar och huvudstrak. Aven namndens taxor och andra ekonomiska styrmedel
behover ses 6ver i och med den forandring som sker i anvéndningen av det offentliga rummet.



De stadsnara naturomradena behover rustas upp for att klara en storre befolkning och vara
tillgangliga for alla. Utveckling av Arike Fyris paborjades under 2014 och kommer att paga
under ett antal ar, liksom utvecklingen av Stadsrandstraket som blir en viktig del i rekreat-
ionsmojligheterna i de Ostra stadsdelarna.

Diskussioner pagar med landstinget om ett 6vertagande av verksamheten, med syfte att sam-
ordna fardtjansten med 6vrig kollektivtrafik dar landstinget redan har ansvaret. Malet &r att
skapa system dar resenaren kan kanna trygghet och forutsagbarhet utifran sina resebehov
samtidigt som transportéren ska ha tydliga forutsattningar vad géaller ekonomi och krav pa
kvalitet i sitt utforande.

Namndens ekonomiska forutséttningar

Namndens budget 2015 (tkr)

Verksamhetsomrade Budget Budget Budget namnd 2015

KF KF

2014 2015 ovriga ovriga kostnader

kommun- | kommun- |interna |externa

bidrag bidrag intékter |intakter
Politisk verksamhet 1188 1052 1052
Infrastruktur 275 617 335 159 38 148 32 300 406 505
Kultur och fritid 7 397 500 7 897
Pedagogisk verksamhet 1838 1879 1879
Vard och omsorg 57 616 58 698 3390 17 330 78 518
Affarsverksamhet 3983 407 150 557
TOTALT 340 242 41 538| 50280 496 408
Investeringsram 470 300 | 341 000

*

* (I investeringsram for 2014 ingar 149,3 mnkr som enligt beslut bokslut 2013 6verforts fran tidigare ar.

Forskjutningar beraknas uppsta aven till kommande ar, namnden begar att fa fora 6ver 198 mnkr fran 2014
till 2015



Utover generell upprékning (inklusive generell volymférandring) med 6,1 mnkr, forandras
ndmndens ram (kommunbidrag) med foljande riktade satsningar och effektiviseringskrav:

= D3 parkeringsverksamheten Gverfors pa bolag foljer intakterna fran parkeringsavgifter +22 mnkr
med till bolaget, ansvarig ndmnd kompenseras for intdktsbortfallet

= Redovisningsprincipen for investering har andrats avseende utbyte och anskaffning av +3 mnkr
trad i stadsmiljon, tradbyte blir en kostnad istallet for som tidigare en investering vilket
verksamheten kompenseras for:

= Okad budget for vintervaghallning: +25 mnkr

= Okad satsning p& drift och underhall av gata, park och natur: +15 mnkr

= Sveriges bésta cykelstad +2 mnkr

=  Kompensation fér 6kade kapitalkostnader kopplade till ambitionen i investeringsbud- -0,9 mnkr
geten (inkl justering for nedskrivna anlaggningar):

= Effektiviseringar inom gatu- och samhallsomradet -2 mnkr

= Energieffektivisering till foljd av investering i vindkraft -2,3 mnkr samt generella -6,3 mnkr

energieffektiviseringar -4 mnkr

Merparten av de riktade satsningar, kopplas till forandringar av principer eller organisation,

som innebdr att tillskottet motsvarar kostnadsnivan 2014. Namndens ramar har darutéver for-
andrats med anledning av dverféring av ansvar till/fran andra namnder samt forandrad stabs-
organisation. Se vidare ndmndens budget enligt beslut i GSN 2015-02-04 (GSN-2015-0043).

Ekonomiska ramar for aren 2016-2018

tkr Plan KF 2016 Plan KF 2017 Plan KF 2018
Kommunbidrag 437 700 465 151 482 821
Investeringsram 306 000 312 000 312 000

| upprékningen av ramarna ingar justering for kapitalkostnader, kopplade till ambitionen i
investeringsplanen, utéver generell upprakning for volymdékning kopplat framst till forvantad
befolkningsokning.
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Gatu- och samhallsmiljonamndens prioriteringar 2015

Verksamhetsplanen utgar fran de inriktningsmal samt uppdrag som kommunfullméktige for-
mulerat for perioden 2015-2018 och de preciseringar som beskrivs i IVE. Av bilaga inklude-
rad i denna plan framgar vilka delar av IVE ndmnden anser ar relevanta for namndens arbete
och som ska styra och prégla namndens verksamhet under 2015.

| det foljande beskrivs de strategiska prioriteringar namnden valt att gora for 2015 varfor
planen inte beskriver den totala omfattningen av ndmndens verksamhet.

Verksamhetsplanen utgor styrning av namndens eget arbete, men ocksa det arbete som stads-
byggnadsforvaltningen ska realisera under 2015.

Namndens sarskilda uppdrag 2015-2018

Gatu- och samhallsmiljéndmnden ges i IVE 2015-2018 féljande uppdrag att
till gatu- och samhallsbyggnadsnamnden samt plan- och byggnadsnamnden
= inleda arbetet med att inrdtta nya natur- och friluftsreservat

= utreda de samhallsekonomiska forutsattningarna for en investering i sparvagn och ta fram
en finansieringsplan

= ta fram ett framkomlighetspaket for kollektivtrafiken i Uppsalas centrala delar

samtliga néamnder och styrelser

= att all kommunal verksamhet ska jamstalldhetsintegreras. Konsuppdelad statistik ska
ligga till grund for rattvis resursférdelning

Hur ndmnden avser att ta sig an uppdragen framgar under respektive politikomrade!

Stadsbyggnad (IVE 4.1)

Inriktningsmal 1: Uppsalas gronomraden haller hog kvalitet och finns nara Uppsalaborna
Namndens strategi 2015
= Parkplanen ska vara implementerad i verksamheten och dess intentioner ska genomféras

= Vid planeringen av mer omfattande férandringar av det offentliga rummet ska alltid en analys av konse-
kvenserna for drift och underhall ingd som ett led i planeringsprocessen

Inriktningsmal 2: Uppsala kommun mojliggor for ett 6kat utbud av bostader
Namndens strategi 2015

= Vid planeringen av mer omfattande férandringar av det offentliga rummet ska alltid en analys av konse-
kvenserna for drift och underhall inga som ett led i planeringsprocessen
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Inriktningsmal 3: | Uppsala ar férutsattningarna goda for att leva miljo- och klimatvanligt
Namndens strategi 2015
= Uppsala kommun ska vara topp tre i cykelframjandets vardering 2015 och i topp 2018

= Gods- och varutransporter till och fran stadskarnan ska tidsstyras.

Inriktningsmal 4: Uppsala har val fungerande kommunikationer och infrastruktur
Namndens strategi 2015
= Under 2015 ska underlag tas fram for systemval for kollektivtrafik infor beslut i kommunfullmaktige
= Fardtjansten ska under 2015 overforas till kollektivtrafikmyndigheten
=  Formerna for samverkan med kollektivtrafikmyndigheten ska utvecklas under 2015
= Formerna for samverkan med kommunens bolag ska utvecklas under 2015

= Ett Iangsiktigt arbete med att kommunicera trafikregler for cyklister ska introduceras 2015 dar dven cykel-
beteende lyfts fram

Inriktningsmal 5: Uppsala kommun ska vara en av landets basta landsbygdskommuner
Namndens strategi 2015

= Namndens bidrag till maluppfyllelsen och utvecklingen ska definieras under aret

Uppdrag: inleda arbetet med att inratta nya natur- och friluftsreservat (dven PBN)
Na@mndens strategi 2015

= |nledningsvis ska seminarium for att klarlagga forutsattningar och prioriteringsordning genomféras
Uppdrag: utreda de samhallsekonomiska forutsattningarna for en investering i sparvagn och ta fram en finan-
sieringsplan (dven PBN)
Na@mndens strategi 2015

= Hanteras inom ramen fér samarbetet med UL och Framkollus

Uppdrag: ta fram ett framkomlighetspaket for kollektivtrafiken i Uppsalas centrala delar (3ven PBN)
Namndens strategi 2015

= Hanteras inom ramen for samarbetet med UL och Framkollus

Ovrigt: | planeringen ska de enskilda projekten kopplas till ett storre geografiskt omrade
Namndens strategi 2015

=  Fore slutet av 2015 ska det finnas en sammanhallen stadsbyggnadsstrategi

Ovrigt: Luft- och vattenfragor ska hanteras tidigt i processer for att sikerstélla det hilso-, samhéllsekonomiska
och miljoperspektivet; beslut om miljokvalitetsnormer for vatten och atgardsprogram ska fattas av kommunen

Na@mndens strategi 2015
= Vid granskning av detaljplaner ska dagvattenfragor alltid beaktas

= | samverkan med kollektivtrafikmyndigheten ska 30 busskurer forses med sedumtak
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Pedagogisk verksamhet (IVE 4.2)

Inriktningsmal 6: Alla barn och unga garanteras en trygg och kunskapsorienterad skolmiljé
Na@mndens strategi 2015

= | foérsta hand genomfora atgarder for att uppmuntra till minskad bilanvandning vid ”hdmta/lamna” vid
skolor.

= Forbattra trafiksdkerheten vid skolor/ sdkra skolvdgar enligt uppréattat program

Vard och omsorg (IVE 4.3)

Inriktningsmal 12: Tillganglighetsskapande atgarder i kommunens bostadsomraden minskar behovet av sar-
skilda boendeformer

Na@mndens strategi 2015

= Genomfora tillganglighetsatgarder inom ramen for néamndens ansvarsomrade

Arbete och integration (IVE 4.4)

Inriktningsmal 15: Uppsalaborna har egen forsorjning

Na@mndens strategi 2015

= Underlatta tillskapande av valfardsjobb mm t ex genom upphandlingsforeskrifter

Inriktningsmal 17: Kommunen underlattar for innovationer i den egna verksamheten och utgor testbadd for ny
teknik, smarta tjanster och klimatsmarta innovationer.

Na@mndens strategi 2015

=  Anldgga en testanlaggning med vaxter for hantering av dagvatten, i syfte att utvardera funktion samt
drift och underhall

= | samverkan med 6vriga kommunala férvaltningar och bolag paborja ett projekt i syfte att paverka be-
teende for att minimera nedskrdpning i tatort och hitta smarta metoder samt verktyg

Inriktningsmal 18: Uppsala utvecklas som destination
Na@mndens strategi 2015
= Fortsatt genomférande av evenemang med kopplingar till ndmndens anldggningar och ansvarsomraden

= Delta i samarbete med Uppsala City
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Kultur, idrott och fritid (IVE 4.5)

Inriktningsmal 20: Uppsalas evenemang bidrar till att starka Uppsalas attraktivitet for medborgarna och be-
soksnaringen

Namndens strategi 2015
= Formerna for samverkan med Destinationsbolaget och Uppsala city ska utvecklas under 2015

= En generds installning till upplatelser av det offentliga rummet for evenemang som starker kommunens
varumaérke

Inriktningsmal 21: Uppsala kommuns utbud av kultur-, idrotts- och fritidsaktiviteter ar jamstallt och tillgangligt
for alla

Namndens strategi 2015
= Vil utvecklade cykelleder till anldggningar och verksamheter

= | samverkan med kollektivtrafikmyndigheten verka for god kollektivtrafik, hallplatser mm i anslutning till
anlaggningar

Ledar- och medarbetarskap (IVE 4.6)

Stadsbyggnadsforvaltningen ar tjdnstemannaorganisation for flera ndmnder. Samtliga medar-
betare &r anstallda av gatu- och samhéllsmiljondmnden och medarbetarkostnaderna fordelas
till ndmndens verksamheter och évriga ndmnder. Kommunstyrelsen &ar arbetsgivarnamnd.

Inriktningsmal 23: Uppsala kommun erbjuder attraktiva mojligheter och villkor som star sig val i konkurrensen,
jamfort med andra arbetsgivare

Na@mndens strategi 2015
= Arbetsgivarvarumarket ska starkas
= Forvaltningen ar en arbetsplats som erbjuder villkor som framjar bade verksamheten och den enskilde

= Kompetenta chefer och medarbetare attraheras och behallas

Inriktningsmal 24

Medarbetare har forutsattningar att na 6verenskommen prestation och engagera sig aktivt i verksamhetens
utveckling; utvecklingsvagar dr kanda och kommunicerade

Na@mndens strategi 2015

= Stadsbyggnadsforvaltningen ska vara en arbetsplats som préglas av tydlig ledning/ styrning, profession-
alitet, larande och engagemang

= QOkad intern personalrérlighet ska frimjas som ett led i medarbetarnas utvecklingsméjligheter
= Vardegrundsarbetet som inletts 2014 ska implementeras

= Processorienterat arbetssatt ska fortsatta och starkas

= Chefsriktlinjer ska tas fram och implementeras

= Strukturer, rutiner, verktyg och metoder som underlattar for chefer i deras personal-, budget- och verk-
samhetsansvar ska vidareutvecklas
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Gemensamma verksamhetsomraden (IVE 4.7)

Inriktningsmal 25: God service, enkelhet och korta handlaggningstider praglar kommunens kontakter med
foretag och medborgare

Namndens strategi 2015

= Forenkla helt enkelt (SKL:s utbildning Férenkla - helt enkelt dr en utbildning fér kommuner som vill fér-
bdttra sina foretagskontakter)

= Handlaggningstider for upplatelser och gravtillstand kortas genom organisatoriska effektiviseringar
= E-tjdnster for arenden som avser myndighetsutdvning tas fram

= Namnden ska delta i det kommunovergripande projektet med att ta fram garanti och handlaggningstider
under 2015 med fokus pa markupplatelser, gravtillstand och fardtjanst

Inriktningsmal 26: Uppsala kommun &r attraktiv fér nyetableringar och féretag

Namndens strategi 2015
= | samverkan med kollektivtrafikmyndigheten verka for god kollektivtrafik, dven i verksamhetsomraden
= Vil utvecklade cykelleder till verksamheter

= Goda angoringsmojligheter for alla trafikslag

Inriktningsmal 27: Uppsala kommun ger forutsattningar for en god hélsa for hela befolkningen
Namndens strategi 2015
= |ntentionerna i cykelhandlingsplanen ska genomforas
= |ntentionerna i luftmiljoprogrammet ska genomforas
= Tillgangligheten till naturreservat och friluftsomraden ska 6ka, genom t ex entréer, angoringsplatser mm
= Arbetet med hallbart resande ska utvecklas

= Stadsrandstraket for det rorliga friluftslivet ska fortsatta att utvecklas

Ovrigt: Namnden ska utveckla informationen om ndmndens service till medborgarna
Namndens strategi 2015
= Kommunens webbplats ska utvecklas utifrdn anviandarnas behov och anpassas fér mobila enheter

= Digitala I6sningar motsvarande ”Hitta och jamfor” ska utvecklas for namndens verksamhetsomraden i
syfte att underlatta for uppsalaborna i sina val

= Digitala I6sningar utvecklas sa att uppsalaborna enkelt kan séka information via kartan

Ovrigt: Medborgarnas insyn bér underlitta och stimulera till innovationer; kommunen ska dela med sig av
oppen information fran sina olika kallor och system for vidareanvandning

Namndens strategi 2015

= Namnden ska tillgdngliggéra minst tre olika typer av verksamhetsinformation som 6ppen data (t ex geo-
grafisk information; exempel http://www.uppsala.se/sv/--/Om-webbplatsen/Oppna-data/
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http://www.skl.se/vi_arbetar_med/tillvaxt_och_samhallsbyggnad/foretagsklimat/forenkla_1
http://www.uppsala.se/sv/--/Om-webbplatsen/Oppna-data/

Ovrigt: Alla delar av organisationen ska arbeta aktivt med relevanta nyckeltal som en del av sin styrning
Namndens strategi 2015

= Né&mnden ska under 2015 utveckla saval egna nyckeltal som indikatorer pa utvecklingen inom namndens
ansvarsomraden

Uppdrag: Att all kommunal verksamhet ska jamstalldhetsintegreras. Kénsuppdelad statistik ska ligga till grund
for rattvis resursfordelning (samtliga namnder och styrelser)

Namndens strategi 2015

= Projekt jamstalldhetsintegrering inom namndens verksamhetsomraden ska fortsatta

Namndens dvriga prioriteringar

Utover vad namnden beskrivit till foljd av kommunfullméktiges inriktningsmal, uppdrag och
évrig styrning prioriterar namnden — utifran sitt reglemente — foljande under 2015:

1.  planering, utbyggnad och forvaltning av gator, torg, parkering, parker, hamn och farled,
samt ovrig allman platsmark, gang- och cykelvagar och kommunala trafikanlaggningar,
upplatelse av allman plats

= Byggstart for Flottsundsbron, en viktig infrastrukturlank fér de sodra stadsdelarna
= Paradgatan: omdaningen av Drottninggatan och Vaksalagatan, som paborjats 2014, fortsatter
= Stillningstagande om sparutbyggnad

= Faststélla principer for andrat huvudmannaskap for allman plats i vissa kransorter

3. forvaltning och vidareutveckling av naturreservat, friluftsbad och friluftsomraden samt
dari forekommande idrotts- och fritidsanlaggningar

= P3aborja forverkligandet av utvecklingsplanen for ariket

4.  uppgifter enligt lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor

= Hastighetséversyn ska goéras

7. trafikplanering och hallbart resande

= Inventering av 6vergangsstallen ska genomforas

8.  kommunal parkeringsovervakning och flyttning av fordon enligt lagen (1982:129) om
flyttning av fordon i vissa fall

= Utveckla samarbetsformer med "nya” parkeringsbolaget
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Lankbibliotek

Har listas i punktform (som lankar) de for namndens ansvarsomraden viktigaste lagarna, for-
ordningarna, andra nationella program/direktiv/bestammelser etc.

Lagar och férordningar

= lagen om riksfardtjanst (1997:735)

= lagen om fardtjdnst (1997:736)

= Transportstyrelsens foreskrifter och allmanna
rad

= Trafikférordning (1998:1276)

= Ordningslag (1993:1617)

= Lokala foreskrifter om allmanna forsaljningsplat-
ser i Uppsala kommun

= Vigmarkesforordningen

= Lag om vagtrafikdefinitioner (SFS:559)

=  Fdrordning om végtrafikdefinitioner
(SFS2001:651)

= Lag om namnder fér vissa trafikfragor (SFS
1978:234)

= lag om kommunal parkeringsévervakning m.m.
(SFS 1987:24)

=  Fdrordning om parkeringsvakter i kommunen

(SFS 1987:26)
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Lag om ratt for kommuner att ta ut avgift for
vissa upplatelser av offentlig plats m.m. (SFS

1957:259)

Lag om felparkeringsavgift (SFS 1976:206)
Forordning om felparkeringsavgift (SFS
1976:1128)

Lag om kontrollavgift vid olovlig parkering (SFS
1984:318)

Férordning om kontrollavgift vid olovlig parke-
ring (SFS 1984:321)

Lag om flyttning av fordon i vissa fall (SFS
1982:129)

Férordning om flyttning av fordon i vissa fall (SFS
1982:198)

Lag med sarskilda bestimmelser om gaturen-
hallning och skyltning (SFS 1998:814)
Forordning om gaturenhalining och skyltning
(SFS 1998:929)

Lag om sarskild skattekontroll av torg- och
marknadshandel m.m. (1998:514)

Plan — och bygglag (2010:900)



http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19970735.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19970736.HTM
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Trafikforordning-19981276_sfs-1998-1276/
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Ordningslag-19931617_sfs-1993-1617/
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/20070090.HTM
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Lag-2001559-om-vagtrafikdef_sfs-2001-559/
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/20010651.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/20010651.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19780234.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19780234.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19870024.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19870024.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/fakta/a9870026.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/fakta/a9870026.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19570259.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19570259.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19570259.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19760206.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19761128.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19761128.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19840318.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19840318.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19840321.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19840321.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19820129.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19820129.HTM
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19820198.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19820198.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19980814.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19980814.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19980929.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/19980929.htm
http://www.notisum.se/rnp/sls/sfs/19980514.pdf
http://www.notisum.se/rnp/sls/sfs/19980514.pdf
http://www.notisum.se/rnp/sls/lag/20100900.HTM

Kommunala styrdokument

Utdver IVE finns en rad av kommunfullmaktige beslutade styrdokument, vilka respektive
ndmnd har att f6lja vid planeringen och genomférandet av sin verksamhet:

= Arbetsgivarpolicy for medarbetarskap, ledarskap = Kvalitetspolicy

samt arbetsmili6 och samverkan ®  Policy betraffande nationella minoriteter
®  Arbetsmarknadspolitiskt program " Naturvirdsprogram
n
Avfallsplan ®  Naringslivsprogram
- ) .
Barn- och ungdomspolitiskt program ® Policy betrdffande nationella minoriteter
- . .
Drogpolitisk policy = Policy for Uppsala kommuns samverkan med
"  Energiplan den ideella sektorn
®  Evenemangsstrategi ®  Program for individ- och familjeomsorg

®  Handlingsprogram for forebyggande verksamhet = Sikerhetspolicy

och raddningstjénst » Upphandlingspolicy
| ] i i .
Internationell strategi = Agarpolicy for de kommunala bolagen
IT-strategi = Aldrepolitiskt program; Senior i Uppsala
= Kommunikationspolicy -

Oversiktsplan fér Uppsala kommun

®  Kulturpolitiskt program
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http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Arbetsgivarpolicy-for-medarbetarskap-ledarskap-samt-arbetsmiljo-och-samverkan/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Arbetsgivarpolicy-for-medarbetarskap-ledarskap-samt-arbetsmiljo-och-samverkan/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Arbetsmarknadspolitiskt-program/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Avfallsplan/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Barn--och-ungdomspolitiskt-program/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Drogpolitisk-policy/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Energiplan/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Evenemangsstrategi/
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/Publikationer/handlingsprogram-for-forebyggande-verksamhet-och-raddningstjanst/
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/Publikationer/handlingsprogram-for-forebyggande-verksamhet-och-raddningstjanst/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Internationell-strategi-for-internationellt-arbete/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/IT-strategi/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Kommunikationspolicy/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Kulturpolitiskt-program1/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Kvalitetspolicy/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Minoritetspolicy/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Kommunens-organisation/Namnder/Fritids--och-naturvardsnamnden/Naturvardsprogram/
http://www.uppsala.se/sv/Foretagarbete/Fakta-om-naringslivet/Naringslivsprogram/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Minoritetspolicy/
https://www.uppsala.se/Sok/?query=policy+f%C3%B6r+uppsala+kommuna+samverkan
https://www.uppsala.se/Sok/?query=policy+f%C3%B6r+uppsala+kommuna+samverkan
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Program-for-individ--och-familjeomsorg/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Sakerhetspolicy/
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/Publikationer/upphandlingspolicy/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Styrdokument/Agarpolicy-for-kommunala-bolag/
http://www.uppsala.se/sv/Kommunpolitik/Kommunens-organisation/Namnder/Aldrenamnden/aldrenamnden_planer/Senior-i-Uppsala---nu-och-fram-till-2030/
https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/dokumentsamlingar/Oversiktsplan/
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