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Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar

1. attmedstdd av2 kap 5 § skollagen (2010:800) godkanna British International
Schools of Sweden AB som huvudman for fritidshemmet BISU After School Care, i
Uppsala,

2. att godkanna urvalsgrunder for BISU After School Care, vilka innebar foljande
prioriteringsordning: 1. Elever som antagits till British International School
Uppsala (BISU) i aldern 6 - 13 ar. 2. Elever fran hem med engelska som ett naturligt
inslag i deras vardag,

3. attbeslutet galler under forutsattning att de pedagogiska lokalerna foljer
miljoforvaltningens och brandskyddsmyndighetens krav.

Arendet

British International Schools of Sweden AB ansdker om godkdannande som huvudman
for fristaende friliggande fritidshem, BISU After School Care.

Utifran de uppgifter som framkommer av ansékan bedomer utbildningsforvaltningen
att British International Schools of Sweden AB har forutsattningar att folja de
foreskrifter som galler for utbildningen.

Bakgrund

British International Schools of Sweden AB (organisationsnummer 559166-8248)
ansoker om godkdnnande som huvudman for fristaende friliggande fritidshem, BISU
After School Care.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12

Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Fritidshemmet ska ligga i anslutning till internationell skola - British International
School of Uppsala, i Uppsala kommun.

Huvudmannen avser att ha egen ko och sjalv administrera antagningen av barn till
fritidshemmet.

Foredragning

Enligt 2 kap. 5 § skollagen ska godkannande ldmnas om huvudmannen bedoms ha
"forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for utbildningen och utbildningen
inte innebar patagliga negativa foljder pa lang sikt” for den del av skolvasendet som
anordnas av Uppsala kommun.

| ansokan efterfragade handlingar ar inskickade och granskade.

Huvudmannen ansoker om att starta utbildning med 160 - 200 platser i fritidshem, i
lokaler beldgna pa Ullerakersvagen 38. Utifran de uppgifter som framkommer av
ansokan bedomer utbildningsforvaltningen att British International Schools of Sweden
AB har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for utbildningen.

Infor beslutet granskas sokanden som huvudman genom en dgar- och
ledningsprovning - information om réttslig handelsformaga inhamtas, ekonomiska
forutsattningar provas och det gors en bedomning av om sokanden som huvudman
besitter nédvandiga kunskaper och i forekommande fall inhdmtas information om
tidigare tillsyner av sokanden som huvudman.

Huvudmannens agar- och ledningskrets har redovisat att de har kunskap om och insikt
i de foreskrifter som galler for verksamheten och de bedoms i dvrigt som lampliga.
Huvudmannen bedéms @ven ha de ekonomiska forutsattningarna att folja de
foreskrifter som galler for verksamheten enligt 2 kap. 5 § skollagen.

En foljd av beslutet blir att huvudmannen med stod av 14 kap. 15-16 §§ skollagen
(2010:800) erhaller bidrag med faststallda grundbelopp enligt ersattningsmodellen.
Mottagande av elever

Huvudmannen avser att ha egen ko och sjalv administrera antagningen av elever till
fritidshemmet, med urvalsgrunder som innebéar foljande prioriteringsordning:

1. Elever som antagits till British International School Uppsala (BISU) i aldern 6 - 13 ar.
2. Elever fran hem med engelska som ett naturligt inslag i deras vardag

Konsekvenser for barn/vardnadshavare
Forslaget innebar ett braddat utbud av fritidsplatser.

Ekonomiska konsekvenser
Utbildningsforvaltningen bedomer att en utdkning av fritidshemsplatser inte innebar
negativa foljder pa lang sikt, for de kommunala fritidshemmen i Uppsala kommun.

Konsekvenser for naringslivet

Forslaget innebar 6kade majligheter for foretag att rekrytera specifik kompetens
utomlands, da internationell skola med brittisk laroplan kan erbjudas i kombination
med utbildning pa fritidshem som foljer svensk laroplan, vilket ger méjlighet till
utbildning och omsorg under hela dagen.



Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 31 mars
e Bilaga1,Ansokan

Utbildningsforvaltningen

Susana Olsson Casas
Utbildningsdirektor
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Ansékan om godkannande som huvudman for fristiende

friliggande fritidshem

Villkoren fdr att godkdnnas som huvudman for ett fritidshem reglerasi2 kap. 5,5 a och 6 §§ skollagen (2010:800),
Utbildningen ska bedrivas i enlighet med 14 kap. skollagen och laroplan fér grundskola (Lgr11),

Utbildningsndmnden i Uppsala kommun prévar om sékanden har férutséttningar att bli godksnd som huvudman fér

fristaende fritidshem som inte hor till en skolenhet,

Fylliansdkan digitalt, skriv under och skicka per post tillsammans med bilagor till:

Uppsala kommun, Utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala

En prdvning kan komma att géras &ven om ansdkan ar ofullstindig. Beslut fattas d ps befintligt underlag.

1. Sokande
Huvudmannens namn
British International Schools of Sweden AB
Organisationsnummer/personnummer a
559166-8248
Adress
Box 5

Ansdkan géller
D icke-etablerad huvudman

etablerad huvudman

Telefon
0734223380

‘ Postnummer och ort
332 21 Gislaved
' E-postadress
alahan@steameducation.se

Om sdkanden ar huvudman for andra fristdende verksamheter i Uppsala kommun kan beslut om gedkannande fér ny verksamhet paverkas av vad som

framkommit vid tillsynen av befintliga verksamheter.

2. Kontaktperson (ange den person som ska ansvara for kontakten med utbildningsférvaltningen)

Namn
Alaa Hanna
Befattning

VD

3. Réttslig handlingsformaga

E-postad ress
alahan@steameducation.se

Telefonnummer

0734223380

Handlingar som styrker s6kandens rSEtéliéa haﬁ-difn-g_éfafr;néga ska Eifogas ansékan. Kryssa ide Vhra'nd!ingarsom bifogas.

Registreringsbevis frén Skatteverket som visar att skanden 3r godkiind for F-skatt

[:l Personbevis (om sokanden ar enskild firma)

D Stadgar (ekonomisk farening, ideell forening, stiftelser, registrerat trossamfund)

Registreringsbevis frdn Bolagsverket bifogas ansékan (ekonomisk férening, alticbolag, handelsholag, kommanditbolag)

[:’ Bolagsordning och aktiebok (aktiebolag)

4, Fritidshem
Enhetensnamn

BISU After School Care

Adress
Ullerakersvagen 38

Planerad sta&iménad och ar)
Aug 2021

Postnummer och ort

756 43 Uppsala

4.1 Elevantal (redovisa planerad omfattning av verksamheten)

Antal elever

80 % av eleverna i AK F och 6 kommer att delta i Fritidsverksamheten, Ca 160-200 elever
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Agar- och ledningsprévning
5. Erfarenhet eller pa annat sitt forvirvad insikt

5.1 Personer i dgar- och ledningskretsen
Féljande personer omfattas enligt 2 kap. 5 a § skollagen av dgar- och ledningspréivningen enligt 2 kap. 5 § andra och
tredje stycket samma lag:

1. den verkstallande direktdren och andra som genom en ledande stillning eller pa annat satt har ett
bestdammande inflytande ver verksamheten,

2. styrelseledamoter och styrelsesuppleanter,

3. bolagsménnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och

4. personer som genom ett direkt eller indirekt gande har ett vasentligt inflytande dver verksamheten.

I'en separat bilaga till ansikan ska en sammanstallning goras Sver samtliga personer i agar- och ledningskretsen utifrén
kommunens mall. | ssmmanstéliningen ska det ocksa pd individnivi framgd vilken utbildning och erfarenhet som finns
inom skollagstiftning, arbets- och arbetsmiljératt samt ekonomi.

Bilaga med sammanstallning dver dgar- och ledningskretsen bifogas.

5.2 Agandei flera led

Vid agandei flera led, beskriv dgarkedjan eller bifoga en skiss. Ange organisationsnummer och dgarandel i samtliga led.
Agarandelar ska angesi procent i férhallande till utgivna dgarandelar. Om antal réstritter skiljer sig fran dgarandelar,
ange antal roster i procent i forhallande till samtliga rostrétter.

Bilaga som beskriver dgandet bifogas.

D Det finns inget dgande i fler led.

Observera att om det finns personer som genom direkt eller indirekt igande har ett visentligt inflytande Gver
verksamheten, ska uppgifter lamnas under punkt 5. Personer i Ggar- och ledningskretsen.

6. Lamplighet

For lamplighetsprdvningen kommer kommunen i enlighet med 16 b § forordningen (1999:1134) om belastningsregister
begdra registerutdrag for alla personer i dgar- och ledningskretsen, Kommunen kan ocksd komma att inhamta
upplysningar fran till exempel Skatteverket, Kronofogdemyndigheten, Bolagsverket och kreditupplysningsforetag.

6.1 Tidigare sanktion fran tillsynsmyndighet
Har nagon inom dgar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesféreldgganden och/eller aterkallanden frén
Skolinspektionen eller annan inspektionsmyndighet de senaste tre dren?

[ Nej

Omja, ldmna redogtrelse dver omstandigheterna

Sida 2 (11)



2019-08-25

Anst@kan om godkdnnande som huvudman for fristdende friliggande fritidshem Sida 3(11)

Ekonomiska forutsattningar

7. Arsredovisning/arsbokslut

Till ansékan ska &rsredovisning/arsbokslut for senast avslutade rikenskapsar bifogas. Aven revisionsberéttelse ska
bifogas om sadan finns. Om arsredovisning/arsbokslut inte uppréttats, ska aktuell balans- och resultatrapport (max 2
ménader gammal) bifogas ansokan.

Arsredavisning/arsbokslut (inklusive revisionsberittelse) bifogas.

D Balans- och resultatrapport bifogas.

Om sékanden har gatt med férlust de senaste aren/perioderna eller om bolagets/féreningens ekonami visar lag
likviditet och/eller soliditet, redogdri férekommande fall for bakgrunden till detta, Redogér dessutom fér hur skanden
ska stdrka den ekonomiska situationen.

British International schools of Sweden AB (BIS) &r ny startat féretag med ett enda syfte att driva
friskolor.

Om stkanden ingdr i en koncern, redovisa koncernens ekonomiska stillning inklusive koncernredovisning om sadan
finns. Fortydliga eventuella kommissionsfarhdllanden.,

British International Schools of Sweden AB ingér i en koncern med totalt sju bolag,
Koncernmoderbolaget & STEAM Education holding AB. Koncernen och samtliga bolag ags till 100%
av Alaa Hanna.

D Koncernredovisning bifogas.

8. Sokandens budget
Sékanden ska [&mna in en likviditetsbudget fér det firsta verksamhetsdret och en resultatbudget for de tva férsta Sren.
Kommunens mall ska anvandas.

Likviditetsbudget och resultatbudget (enligt kommunens mall) bifogas.

Beskriv hur sckanden med inlamnad likviditets- och resultatbudget avser att bedriva en verksamhet med god kvalitet
och med varaktighet, t.ex. antal barn per drsarbetare. Utgd t.ex. frdn Skolverkets jamférelsetal och kommentera
eventuella storre avvikelser,

Fritidshemmet kommer att komplettera internationell skola genom att utifran olika situationer samt elevernas behov
och intressen arbeta tematiskt projektinriktat och se till att det centrala innehllet i sprak och kommunikation,
skapande och estetiska uttrycksformer samt natur och samhille finns med. Aven lekar, fysiska aktiviteter och utevistelse
kommer att finnas med i projekten,

8.1Lan
Om lan/agartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med nedanstiende uppgifter.

Lan finns i budgeten och laneldfte fran t.ex. bank bifogas.
Av laneloftet ska det framgd

s vilket belopp som kan/kommer [dnas ut

»  bolagets/foreningens namn och organisationsnummer
¢ laneldftets giltighetstid

s eventuella villkor fér lanet

=  datum da [&neldftet &r undertecknat

=  kontaktuppgifter till utldnande part.

Om ldngivaren dr en bank ska det av [&nelSftet dven framga vilken bank som avser att [4na ut pengarna.
Om [dngivaren dr en privatperson eller annan juridisk person din bank ska féljande information bifogas |3neléftet

e underlag som visar att utlanande part ar behorig att [ana ut medlen sdsom firmatecknare i bolaget (till
exempel registreringsuppgifter fran Bolagsverket)

e underlag som styrker att medlen finns att tiliga, till exempel genom kontoutdrag, arsredovisning eller
liknande.
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8.2 Agartillskott/aktiedgartillskott

Om medel tillskjuts av dgarna ska det framga under posten aktiedgartillskott/4dgartillskott i budgeten. Foljande ska d3
bifogas:

D intyg som styrker tillskottet.

Oml@mnande part r en juridisk person ska intyget signeras av behdriga firmatecknare i det bolag som [Emnar
tillskottet.

D underlag som styrker att medlen finns att tillgé bifogas (som till exempel kontoutdrag, géiller cavsett om ldmnande
part ar privatperson eller ett bolag).

8.3 Finansiering med egna medel

Med detta avsestill exempel medel som finns tillgéingliga i den sékandes pagaende verksamhet. Styrk posten till
exempel med hanvisning till bifogad drsredovisning, skicka med kontoutdrag som bilaga och férklara vilka medel
sokanden avser nyttja.

8.4 Ovriga inbetalningar/intikter

Om dvriga inbetalningar/intékter ingdr i budgeten ska dessa redovisas. Ange i 53 fall vad posten omfattar och med vilket
belopp. Om det finns uthetalningar/kostnader som kan hénféras till inbetalningarna/intikterna ange belopp och var de
aterfinns i budgeten. Tillskott av medel som inte omfattas av ldn/dgartiliskott/finansiering med egna medel, styrks med
intyg och kontoutdrag frén privatperson, sponsoravtal, inbetalningar frin medlemmar eller liknande.

Vi avser ta ut avgifter fran vardnadshavare till barn som nyttjar fritidshemmet i enlighet med
reglerna for maxtaxa i Uppsala kommun.

|:| Bilaga som styrker tillskott av medel som inte omfattas av lan/4gartillskott/finansiering med egna medel, bifogas.

8.5 Investeringar och etableringsutbetalningar vid ny forskoleenhet

Investeringar och etableringsutbetalningar ska redovisas i budgeten. Av budgeten ska det framga med vilka belopp och
ivilka poster etableringsutbetalningar respektive investeringar upptas i budgeten.
Beskriv nedan:

»  hurinvesteringar och etableringskostnader &r berdknade
= hurinvesteringar och etableringskostnader ska finansieras
s néritidenin-och utbetalningarna kommer uppsta.

Etableringskostnadnaderna kommer att vara begransade eftersom att verksamheten kommer att bedrivas i samma lokaler fr den internationella skolan. Kostnaderna kommer att besta av inkép av
inventarier, sdsom elevbankar, stolar, skdp, vriga mabler, undervisningsmaerial samt IT-utrustning. Vidare kommer vissa marknadsforings - ach rekryteringskostnader alt uppsti Anpassnimgar av
byggnaden kommer att skrivas in | hyresavtalet och betalas av bolaget via hyra under hyresavtalets livslangd.

Den internationella fritids kommer att vara en del avfér deninternationella skolan som etableras i kommunen i augusti 2021. Den internationella fritids kermmer all vara beldgen i samma tokaler Den
tilltankta rektom fér grundskolan kommer aven att vara ansvarig fér den internationella fritids. En del av personalen kommer att undervisa i bida skolenhetarna, Skolbiblioteket kammer att
samutnjyttjas. Den persanal som dr anstalld inom elevhalsan pd grundskolan kommer aven eleverna i den internationella skolan att ha tillgang till.

Nar det piller lokalen s samnytifas den med ovriga skolan dir hemvisterna, klassrum, matsal, hibliolek, bildsal och évriga ytor tillsammans anpassas for alt berika och hidra till undervisningen pa
fritidshemmet. Aven utemiljon anpassas for en variation av ldersadekvat larande, Fritidshemmet i skolan kommer att vara placeral i skolans egna lokaler
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8.6 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat verksamhetsar 1 och bolaget/féreningen r nystartat eller av annat skl
inte har ett eget kapital som técker forlusten, redovisa hur férlusten ska tackas. Om resultatbudgeten visar ett negativt
resultat dr 2, redovisa nér verksamheten beréiknas generera som ligst ett nallresultat ach hur sékanden ska arbeta fér

att uppna detta.

8.7 Avgift
Sokanden vill att Uppsala kommun fakturerar vardnadshavarna.

D Fritidshemmet kommer sjélv att fakturera virdnadshavarna.

Om fritidshemmet sjédlv kommer fakturera virdnadshavarna, beskriv nedan hur fritidshemmet kammer ges
forutsattningar att uppfylla kraven pa avgifter enligt 14 kap. 12 § skollagen och som de ér formulerade i Uppsala
kommuns regler for fritidshem och annan pedagogisk verksamhet, Avgifterna ska vara skaliga. Av beskrivningen ska
foljande framga:

e  avgiftensstorlek

»  hurden harberéknats

Observera att avgiften inte far dverstiga kommunens maxtaxa.

Sida 5 (11)
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Forutsattningar att kunna folja de foreskrifter som giller for
utbildningen

9. Lokaler och utomhusmiljé

Lokalritning dér totalt antal kvadratmeter, kvadratmeter per rum och utrymningsvégar framgdr samt en
beskrivning av vilka rum som kommer anvéndas fér utbildning bifogas anstkan.

Bygglov/eventuellt hyreskontrakt bifogas.

Stkande &r medveten om och kommer sikerstilla att det finns rutiner fir att sakerstalla en siker miljé f6r barnen.

Beskriv nedan hur lokalerna och utomhusmiljon kommer uppfylla kraven i enlighet med skollagen och liroplanen (2
kap. 35 § och 14 kap 9 § skollagen och Lgr 11 avsnitt 4).
Av beskrivningen ska det framga:
*  pévilketsitt utformningen av [okalerna ar dndamélsenliga utifran brandsakerhet
« tillgdng till utomhusmiljé och en beskrivning av den utifrdn Lgr 11 avsnitt 4,
Eftersom skolan féljer den brittiska laroplanen kommer fritidsverksamheten inte att folja Lgr1l. Kraven pa
verksamheten gallande lokalernas utformning bade inom-och utomhus féljer dock svensk lagstiftning och de krav som

foljer av det.

Nar det géller lokalen s& samnyttjas den med 6vriga skolan dar hemvisterna, klassrum, matsal, bibliotek, bildsal och
ovriga ytor tillsammans anpassas for att berika och bidra till undervisningen pa fritidshemmet. Aven utemiljén anpassas
for en variation av dldersadekvat larande. Fritidshemmet pd skolan kommer att vara placerat i skolans egna lokaler.

10. Styrning och ledning

10.1 Rektor

Enligt skollagen ska det pedagogiska arbetet vid en fritidshemsenhet ledas och samordnas av en rektor.

Stkanden kommer anstélla en rektor som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt i enlighet med 2
kap. 11 § skollagen
Hur mycket tid kommer avsattas fér rektorns uppdrag?
En heltidstjdnst for grundskola och fritidshem totalt.

10.2 Skolchef
Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de foreskrifter som géller fér
utbildningen féljs i huvudmannens verksamhet inom skolvésendet.

Sokanden kommer anstilla/utse en skolchefi enlighet med 2 kap. 8 a § skollagen.

10.3 Personalsammansattning
Huvudmannen ska for undervisningen anvanda larare med inrikthing mot arbete i fritidshem som &r avsedd fér den
undervisning som ska bedrivas (2 kap 13§ skollagen).

Utdver ldrare far det i undervisningen i fritidshemmet finnas annan personal med sadan utbildning eller erfarenhet att
elevernas utveckling och larande frimjas (2 kap. 14 § skollagen).

Ange berdknat antal [érare/férsko[léfére/fritidspedagog/-'er Ange hur manga heltidstjinster det motsvarar
8 { vid fullt utbyggd verksamhet 200 barn) 8
Ange bersknat a"rii:-:-l'ijvrig personal ' Ange hur manga heltidstjanster det motsvarar

Beror av tillgang pé behdrig personal enligt ovan

10.4 Anmalningsplikt, tystnadsplikt och kompetensutveckling
Sokanden som huvudman ar medveten om och kommer sdkerstilla att:

verksamheten uppfyller anmalningsplikten enligt socialtjanstlagen (2001:453).
verksamheten informerar om tystnadsplikten enligt skollagen.

personalen ges mojlighet till kempentensutveckling.
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10.5 Rutin kring kontroll av utdrag ur belastningsregister

Stkande dr medveten om och kommer sikerstilla att det finns en rutin for att kontrollera utdrag ur
belastningsregistret (2 kap. 31-33 §§ skollagen).

11. Oppettider
Beskriv hur fritidshemmet kommer ges forutsattningar att uppfylla kraven for 6ppettider enligt 14 kap. 5 och 8 §§

skollagen och Uppsala kommuns regler fér fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Sékanden kommer enligt 14 kap. 5 och 8 §§ skollagen att erbjuda eleverna fritidshem den del av
dagen da eleverna inte gar i forskoleklass eller grundskola och under lov. Hansyn kommer ven tas
till vdrdnadshavares férvarvsarbete eller studier eller till om eleven har ett eget behov pa grund av
familjens situation i 6vrigt.

12, Elevgruppens sammansattning

Beskriv hur sékande som huvudman kommer se till att elevgruppen/elevgrupperna har en lamplig sammansittning
och starlek (14 kap. 9 § skollagen). Faktorer att ta hdnsyn till vid elevgruppens sammansittning och storlek ir bland

annat personalens kompetens, personaltéthet, lokalernas storlek och miljéns utformning.
Elevgruppen utgor grunden for hur grupperingar gors i verksamheten, Elevernas alder och mognad ar viktiga faktorer. Stor flexibilitet ar majlig eftersom inga fasta avdelningar kommer att inratlas
Personalstyrkan ska vara tillracklig fir att grupper starre &n 20 endast utgr undantag och dd under begransad tid ex pga sjukdom. Fritidspedagogen och lararna har ansvar for gruppens
sammansattning | daglig verksamhet. Rektor i samarbete med huvudmannen far tillricklig resursfardelning.
Som tidigare beskrivet kommer eleverna att erbjudas ofika uthud i relation till clevernas behov och deras egnaval. Under tiden pa fritids kommer eleverna att erbjudas en strukturerad, pedagogisk
verksamhet som ska framyja elevernas utveckling.
Gruppernas storlek kan da variera i verksamheten. Huvudman kommer att se till att elevgrupperna har en ldmplig sammansattning och storlek ach att de erbjuds en god milj far larande. Det ar ocks3
viktigt alt organisera undervisningen pa frilidshemmet, precis som fér undervisningen i skalan, pa sdant satt att det finns tydliga forhillningssatt

13. Antagning och urvalsgrunder

Vem som har ratt till fritidshem regleras i 14 kap. 3, 5-6 §5. Enligt 10 § ska en elev i bland annat férskoleklass,
grundskola och grundsarskola erbjudas utbildning i fritidshem vid eller 53 nira som méjligt den skolenhet dar eleven
far utbildning.

D Huvudmannen vill anvéinda Uppsala kommuns centrala antagningssystem s3 att kommunen administrerar
antagningen avbarn

Huvudmannen vill ha egen kd och sjélv administrera antagningen av barn.

Beskriv i 53 fall fritidshemmets urvalsgrunder fér antagning.

De barn som antagits till BISU (British International School Uppsala)alder 6-133r kommer att ven
erbjudas plats i fritidshemmet. De har saledes fértur till platserna.
(Iandra hand kan barn fran hem med engelska som ett naturligt inslag i deras vardag erbjudas plats.)

14, Malsédttning och inriktning

Beskriv pedagogisk inriktning och malséttning for verksamheten utdver de nationella mélen i skollagen.

Verksamhetens inriktning &r att med utgangspunkt i skolans pedagogiska grundsyn forstirka
elevens ldrande och erbjuda eleverna en varierad och elevcentrerad verksamhet. Malet &r att va rjie
elev ska utvecklas och na sin absoluta topp. Eleverna ska ha en stor tilltro till sin egen férmaga och
synsattet " Jagkan, jag vill jag vdgar” ska stimuleras. Fritidshemmets malsittning vid BISU &r att
komplettera skolans verksamhet s3 att varje barn uppnar sitt allra basta jag, Fritidshemmet ska
ocksa forstarka barnens sprakutveckling. Undervisningen ska bygga pé skolans pedagogiska
inriktning med utgangspunkt i STEAM Education. Verksamhetsspraket kommer att vara engelska.
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15, Beskrivning av verksamheten
Beskrivverksamheten i férhallande till skollagen och ldroplanen (Lgr 11). Av beskrivningen ska bland annat framga:

= hursékanden som huvudman avser att komplettera skolan och skapa forutsittningar fér en meningsfull fritid

= hursékanden som huvudman avser att arbeta utifran fritidshemmets syfte och centrala innehall; sprak och
kommunikation, skapande och estetiska uttrycksformer, natur och samhiille, lekar fysiska aktiviteter och
utevistelse.

Fritidspedagog och ovrig personal i fritidshemmet kommer att komplettera den pedagogiska verksamheten i skolan. |
stdrsta méjliga utstrackning kommer personalen att varva mellan skolan och fritidshemmet.All personal utgar frdn
grundtankarna i STEAM Education och den brittiska ldroplanen.Detta gér att tiden i fritidshemmet blir en naturlig
fortsattning pé skoldagen och saledes forstarker elevens inlarning. Fritidshemmets syfte och centrala innehall; sprak
och kommunikation, skapande och estetiska uttrycksformer, natur och samhille, lekar fysiska aktiviteter och utevistelse
utgdr naturliga inslag i bade skolans och fritidshemmets verksamhet.

16. Konfessionella inslag
Kommer fritidshemmet att ha konfessionella inslag i utbildningen?

[J Nej

Om ja, redogdr hur detta kommer genomfdras i uthildningen.

17. Arbetet med vardegrundsfragor

Beskriv hur sékande som huvudman kommer ge verksamheten forutséttningar att arbeta med vardegrundsfragor
utifrdn skollagen och laroplanens mal och riktlinjer (4 kap 9 och 12 8§ skollagen).

BISU skalliall sin verksamhet genomsyras av ett demokratiskt forhallningssatt. Alla, sdval elever som personal, skall
kanna sig trygga, respekterade och delaktiga i verksamheten, for att ddrigenom skapa ett Sppet arbetsklimat med ett
internationellt synsatt, dar var och en stimuleras till att vixa som manniska.

For att s3kerstalla att verksamheten vilar pa denna grund ska rektor se till att tid kontinuerligt avsétts i personalens
arbetstid for gemensam genomgang av trygghet, delaktighet och medansvar. Arbetsmiljdenkiter fér personal, elever
och vardnadshavare utgor en viktig grund for detta arbete.

18. Systematiskt kvalitetsarbete

Utbildningen och undervisningen ska planeras, féljas upp och utvecklas pd bdde huvudmannaniva och enhetsniva {4
kap. 3-7 §§ skollagen).

Beskriv hur ansvaret kommer férdelas mellan huvudmannen och rektorn géllande det systematiska kvalitetsarbetet.

Rektorn har ansvaret for att kontinuerligt félja upp verksamheten. Verktyg for detta arbete utgérs av arbetsplatstraffar,
medarbetarsamtal, lektions och verksamhetsbestk mm. Rektor ska fyra ganger per &r ldmna en skriftlig
ldgesbeddmning till huvudmannen.

Huvudmannen ansvarar for att rektor har de verktyg som behdvs i detta arbete och utarbetar en &rlig medarbetarenkat
som behandlar bade fysisk och psykisk arbetsmiljé.

Rektor ansvarar for att liknande enkdter genomfors bland elever och vardnadshavare. Fritidsverksamheten ska ing4 i
dessa enkater.
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Beskriv hur sokanden som huvudman kommer se till att utbildningen och undervisningen far forutsattningar for
planering och uppfoljning pa ett systematiskt och kontinuerligt satt.

Huvudmannen ska genom sina kontakter med rektor se till att det finns tid avsatt i tjinsterna fér
uppféljning, utvardering analys och planering. Huvudmannen utarbetar ett arshjul for detta arbete.

Arbetet sker sedan pd arbetsplatstraffar, utvarderingsdagar mm

Beskriv hur det systematiska kvalitetsarbetet kommer dokumenteras, analyseras och féljas upp.

Rektors kvalitetsrapporter som baseras pa det kontinuerliga arbetet och kontakterna mellan rektor
och personalen utgor grund for huvudmannens analyser och uppféljningar.

Kvalitetsrapporten foljs upp genom samtal mellan rektor och huvudmannens representant.
Huvudmannens analyser och prioriteringar utifran detta arbete delges skriftligt till rektor fvb till

personalen.

19. Motverka och forhindra trakasserier, krinkande behandling och diskriminering
Beskriv hur sékanden som huvudman kommer arbeta for att motverka och férhindra trakasserier, krinkande
behandling och diskriminering i verksamheten (6 kap. 1-11 §§ skollagen).

Redan i planeringsstadiet utarbetas en plan for skolans arbete for att motverka trakasserier, krdnkande behandling och
diskriminering. Detta &r absolut nddvandigt eftersom skolan ar en internationell verksamhet som utgdr en naturlig
motesplats for elever och personal frén varldens alla hérn, med vitt skilda ursprung och levnadshistorier. Med
utgangspunkt i detta grunddokument utarbetas sedan en plan for det konkreta arbetet, en plan dér elevernas
medverkan &r en grundplat. Planen revideras infdr varje verksamhetsar och géller hela verksamheten alltsé dven

fritidsverksamheten.

20. Ta emot och utreda klagomal
Beskriv hur sékanden som huvudman kommer arbeta med att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen (4 kap. 8

§ skollagen).
Klagomal kommer att kunna ges av elever, personal och vardnadshavare i ett digitalt system.
Klagomal kan givetvis ocksa ske till varje anstalld pa skolan. Huvudmannen ansvarar for utredning
och ev. atgarder med utgdngspunkt i klagomalen. Det ar ytterst viktigt att 6ppenhet rader vid
klagomal sd att huvudmannen kan ta del av olika sidorav ” myntet” och att den det berér har
mojlighet att lara sig och utvecklas av ev. kritik riktad mot personen.

21. Elever i behov av sarskilt stod
Beskriv hur sokande som huvudman avser att tillse att elever i behov av sarskilt stéd far det stod de behdver.

Skolans elevhilsoteam déar specialpedagog ingar stbder pedagogerna i arbetet med atgardsplaner nr man konstaterat
att alla tdnkbara anpassningar redan provats. Rektor leder arbetet med anpassningar och sarskilt stdd. Rektor ansvarar
for att uppmarksamma huvudmannen om atgérder med 6kade resurser ex befinns vara nddvéandiga for Gnskat resultat.
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22, Inflytande och samrad

Beskriv hur sskanden som huvudman kommer sékerstélla att fritidshemmet kommer arbeta med att geeleverna
inflytande &ver sin utbildning,

Varje elev har ratt till att undervisning och verksamhet anpassas utifrin elevens férutsattningar och
intressen, Detta &r sarskilt viktigt i den icke schemabundna fritidsverksamheten. Eleven ska delta i
planeringen av verksamheten i 6kande grad utifrén &lder och mognad. Kontinuerliga samtal ska ske
med eleven och vérdnadshavarna. Elevens utveckling dokumenteras i skolans digitala system.
Fritidsverksamheten &r en viktig del i denna dokumentation.

Beskriv hur sdkanden som huvudman kommer sékerstilla att fritidshemmet kommer arbeta med forum fér samrd for
elever ochvardnadshavare (4 kap. 9 och 12-14 §§ skollagen)

Fritidsverksamheten &r integrerad med skolans verksamhet och dirmed en nddvéndig och naturlig
deliallt samrad med elever och vardnadshavare. En systematik for detta kommer att arbetas in i
huvudmannens arshjul som verksamheten har att arbeta efter.

23. Overgangen mellan skolformer och rutiner for samverkan

For att underldtta dvergdngen mellan skolformer ska rutiner finnas fér samverkan mellan férskola, forskoleklass, skola
och fritidshem (Lgr 11 avsnitt 2.5).

Beskriv hur rutinerna fér samverkan ska uppfylla kraven i laroplanen.

Eleverna vid BISU vistas troligen i verksamheten under begrénsad tid. Verksamheten foljer den
brittiska ldroplanen. Enbart med hansyn taget till elevgruppen ar det absolut krav fran
huvudmannen att samverkan sker mellan skolan och fritidshemmet. De kommer att arbeta
integrerat sd fritidspersonal ingdr i arbetslag runt eleverna.

24, Underskrift av behorig firmatecknare
Genom underskrift av anstkan ges kontaktperson i friga 2 behérighet att foretrida sokanden i drendet,
Ort och datum Unders

Gelavd 22l-0lc5

Ortoch datum Underskrif

© Namnfé Sffgande

Hannat

Namnfértydtigande

Uthildningsnamnden behandlar dina personuppgifter for att préva ansékan och senare for verksamhelsuppféljning. Oen rattsliga grunden far behandlingen ar myndighetsutéviing,
Uppgifter som skickas in till kommuren blir allmanna handlingar och kan darmed komma att [3mnas ut i enlighet med offentlighetsprincipen. Persannummer kommer delas med
Polismyndigheten for att begara utdrag frén belastningsregistret i enlighet med 16 b § forordningen (1999:1134) om belastningsregister. Uppgifterna i ansékan kan ocks3 komma att

delas med andra myndigheter och kreditupplysningsfaretag i syfte att f3 ut underlag for att préva ansdkan. Uppgifterna kommer att lagras som allménna handlingar i enlighet med
arkiviag (1990:782).

Du har ritt att fa veta vilka av dina personuppgifter som behandlas av oss genom ett regjsterutdrag, Du har dven ratt att begdra réttelse och radering av
dina personuppgifier. Observera att citten till radering inneh3ller flera begransningar. Du har dven ritt att begdra att behandlingen av dina personuppgifter begransas ellsrinviinda mot
behandlingen helt. For klagomil pa vir personuppgiftshantering har du ratt att vanda dig till Datainspektionen.

Utbildningsnamnden &r personuppgiftsansvarig fr behandlingen av dina personuppgifter. N3 utbildningsnamnden genom att maila: uthildningsnamnden@uppsala se. N3
dataskyddsombudet genom att maila: dataskyddsombud@uppsala se. Las mer p www uppsala se/pdpr
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Sammanstéllning av bilagor

Nedan finns en sammanstéllning Gver de bilagor som ska lamnas in i samband med ansékan for att en provning ska
kunna goras i enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800). Varje bilaga som ldmnasin tillsammans med ansékan ska
numreras och numret ska anges i tabellen nedanfér.

Bilaga

Registreringsbevis fran Skatteverket
Personbevis

Stadgar

Registreringsbevis fran Bolagsverket
Bolagsordning och aktiebok

Sammanstllning 6ver styrelse- och
ledningspersoner

Examensbevis, utbildningsbevis
och/eller andra handlingar som
styrker igar- och ledningskretsens
utbildning och erfarenheten inom
skollagstiftning, arbetsratt och
arbetsmiljé samt ekonomi
Beskrivning av dgarkedjan (3gande i
flera led)

Arsredovisning/arsbokslut {inkL
revisionsbgrﬁttelse)
Balans- och resultatrapport

Koncernredovisning

Likviditetsbudget och
resultatbudget

Lanelofte

Intyg som styrker dgar-
[aktiedigartillskott

Underlag som styrker att medlen
(dgar-{aktiedgartillskottet) finns att
tillga

Underlag som styrker tiliskott av
medel som inte omfattas av
lan/agartillskott/finansiering med
egnamedel

Lokalritning

Bygglov/eventuellt hyreskohtrakt

Kommentar

Somvisar att sékande ar godkand for F-skatt

Om sékande &r enskild firma

Om sékande ar ekonomisk férening, ideell férening, stiftelse eller registrérat trossamfund
Om skande ar ckonomisk féféning, aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag

Om sikande 3r aktiebolag

' Ska goras utifran Upp_sa[a kommuns mall. Alla personer som omfattas av2 kap. 5 a §skollagen
ska finnas med i sammanstallningen.

Ska bifogas ansékan fir att styrka det som anges i sammanstillningen av dgar- och
ledningskretsen.

Om sékande har éigande iflera led. Organisationsnummer och 4garandel ska anges i samtliga
led. Agarandelar ska anges i procent i férhallande till utgivna dgarandelar. Om antal ristritter
skiljer sig frin &garandelar, ange &ven antal réster i procent i forhillande till samtliga rostratter.

Om sadan finns

Max 2 ménadergammal. Om en arsredovisning/arsbokslut inte upprittats,

Om stkanden ingdri en koncem, redovisa kancemens ekonomiska stillning inklusive
koncernredovisning om sadan finns. Fortydliga eventuella kommissionsférhallanden.
Ska gdras utifran Uppsala kommuns mall

Om lan finnsi budgeten. Av [aneldftet ska framga

*  vilket belopp som kan/kommer att ldnas ut

. bolagets/féreningens namn och organisationsnummer

*  léneldftets giltighetstid, eventuella villkor f5r l3net

»  datum dé laneldftet &r undertecknat och,

»  kontaktuppgifter till utlinande part.
Om ldngivaren &r en bank ska det av [anel8ftet sven framga vilken bank som avser att lna ut
pengarma.
Om langivaren &r en privatperson eller annan juridisk person &n bank ska &ven faljande
information bifogas till ldneléftet: underlag som visar att utl3nande part 3 behorig att lana ut
medlen s3som firmatecknare i bolaget (t ex registreringsuppgifter fran Bolagsverket) och
underlag som styrker att medlen finns att tillga, exempelvis genom kontoutdrag, arsredovisning
eller liknande,
Om medel ti{lékjdts av égarna:bm iémnande'pért éirehjﬁri&iéi persoh ska intyget signeras av
behdriga firmatecknare i det bolag som ldmnartillskottet,
Som tex. koritéutdrag, ééi-ll-ér oavsett om lmnande bzift ar privatperson eller ett bolag

" Om dvriga \:nbetalningar/intiikteringéri budgeten. Till exempel med intyg och kontoutdrag fran

privatperson, sponsoravtal, inbetalningar fran medlemmar eller liknande

Totaltantal kvadratmeter, kvadratmeter per rum och utrymningsvigar ska framgd, samten
beskrivning av vilka rum som kommer anvénds fér utbildning ska framga av bilagan
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