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Kommunstyrelsen

Inrattande av utskott for sociala hallbarhetsfragor

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att inratta ett utskott for sociala hallbarhetsfragor under kommunstyrelsen, KSAU-S, i
enlighet med féredragningen,

att till ledamater och erséttare i utskottet utse de fortroendevalda som ingar i kommun-
styrelsens arbetsutskott, samt

att avveckla folkhalsoradet i Uppsala kommun.

Arendet

I dag finns ett planeringsutskott under kommunstyrelsen som hanterar den fysiska
samhallsplaneringen samt fragor inom ekologisk hallbarhet. Det finns inget motsvarande for
social hallbarhet. Istallet finns det olika rad och styrgrupper, som tillsammans fangar en
delméngd av fragor, men utan inbdrdes samband.

Mot bakgrund av detta foreslas kommunstyrelsen inratta ett utskott for sociala hallbarhets-
fragor. Forslaget innebar aven att kommunens folkhalsorad avvecklas.

Foredragning

Ett hallbart samhalle innebar att social sammanhallning, ekonomisk utveckling och vélfard
forenas med en god och trygg miljo fér medborgarna. Social hallbarhet handlar om att bygga
ett langsiktigt, stabilt och dynamiskt samhélle dar grundlaggande méanskliga rattigheter
respekteras och inga grupper missgynnas strukturellt. Alla ska erbjudas en livsmiljo dar de
kan vaxa, utvecklas och ma bra oavsett individuella forutsattningar. Viktiga grundpelare for
social hallbarhet ar demokrati, delaktighet, trygghet, tillganglighet, jamlikhet, jamstalldhet,
folkhalsofragor samt respekt for mangfald och manskliga rattigheter.

Intresset for hallbarhetsfragorna har okat savél i samhallet som i kommunen. Utgangs-
punkten for kommunens hallbarhetarbete ar Agenda 2030 dar FN 2015 beslutade om 17 mal
och 169 delmal for hallbar utveckling, kommunfullmaktiges mal och inriktningar samt 6vriga
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relevanta politiska beslut. Arbetet med hallbar utveckling forutsatter langsiktighet och
helhetssyn. Det finns hga mal och ambitioner avseende hallbar utveckling i Uppsala
kommun vilket staller krav pa ett modigt och nytankande ledarskap.

Kommunfullmaktige har i mal och budget for 2016 med plan for 2017-18 formulerat flera
inriktningsmal och uppdrag som har en direkt koppling till social hallbarhet:

e Uppsala kommun ger forutséttningar for en god halsa for hela befolkningen.
e Skillnader i levnadsvillkor for kommunens invanare jamnas ut.

e Barns och ungdomars delaktighet bidrar till att verksamheten anpassas till deras
behov.

e Uppsala ar en 6ppen och solidarisk kommun avseende flyktingmottagande och sarskilt
avseende ensamkommande barn.

e Tillganglighetsskapande atgarder i kommunens bostadsomraden minskar behovet av
sérskilda boendeformer.

e Implementera jamstalldhets- och barnperspektivet i styrdokument och beslutsérenden.

e Arbeta med jamstalldhetsintegrering utifran den beslutade CEMR handlingsplanen i
all kommunal service och i den kommunala organisationen.

e Sociala investeringar infor kommande budgetperioder ska planeras utifran framtagna
riktlinjer.

Avsikten med att inratta utskottet ar att fanga upp och vidareutveckla de politiska
ambitionerna for sociala hallbarhetsfragor. For att kunna na okad effektivitet, sammanhallen
styrning och storre politisk genomslagskraft i kommunévergripande fragor behévs det bra
organisatoriska forutsattningar. Da hallbarhetsfragor ar breda och komplexa samt att det kan
ske snabba forandringar inom de olika politikomradena finns anledning att hitta mer effektiva
former for moten mellan tjanstemannaorganisationen och den politiska nivan. En annan
anledning &r att na en mer sammanhallen politisk hantering och styrning av den sociala
hallbarhetsdimensionen.

Utskottet ska satta fokus pa arbetet kring omraden som till exempel demokrati, folkhalsa,
trygghet, ménskliga réattigheter, jamstéalldhet, HBTQ, nationella minoriteter, samverkan med
civilsamhallet, tillganglighet, barnkonventionen, flyktingmottagande och sociala
investeringar.

Att det finns ett behov och intresse av politiska forum som hanterar politikomraden inom
social hallbarhet har uttryckts i form av bland annat motioner, diskussioner och uppdrag om
inrattande av nya rad, beredningar, styrgrupper och utskott.

Utskottet foreslas, liksom KSAU-P, besta av samma ledaméter som kommunstyrelsens
arbetsutskott. Vidare av presidierna i socialndmnden, idrotts- och fritidsnamnden,
omsorgsndmnden och &ldrendmnden. D&rigenom ges arbetet politisk tyngd. Till utskottet kan
aven adjungeras presidier for andra namnder vars fragor ska behandlas.



Utskottet sammantrader pa kallelse av ordféranden. Ersattning enligt ERS — 15 utgar.
Protokoll ska foras vid utskottets sammantraden.

Kommunledningskontoret ansvarar for stod och sekretariat. Kontoret har kommunstyrelsens
uppdrag att stodja forvaltningar och bolag samt samordna uppdrag inom social hallbarhet.

Forslaget innebar att kommunens folkhélsorad avvecklas. Det nya utskottet far istallet
ansvaret att centralt hantera dessa fragor. Detta innebér att folkhalsofragan lyfts fram i ett nytt
organ med tydligt mandat. Bakgrunden till forslaget till beslut ar att folkhélsoradet genom
aren haft svart att hitta sin roll. Radet har i mycket varit ett diskussionsforum som utan
beslutsmandat haft svart att fa genomslagskraft och verkstallighet utifran det som diskuterats
vid motestillfallen. Det har aven varit lagt deltagandeantal pa radets méten.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebér att kostnader for ersattningar till de fortroendevalda i folkhélsoradet utgar
samtidigt som kostnader for ersattningar till adjungerande ledaméter tillkommer.
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