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Arbetsmarknadsnamnden

Anstkan om projektbidrag till etablering av mikrofond

Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta
att bevilja Coompanion Uppsala lan projekthidrag pa 200 tkr till projekt om etablering av mikrofond,

att finansiera projektbidraget ur namndens medel till samverkansldsningar mot utanférskap.

Sammanfattning

Coompanion Uppsala l&n har till arbetsmarknadsndmnden inkommit med ansékan om ekonomiskt
stod pa 200 tkr till en andra etapp av projektet for etablering av mikrofond i Uppsala kommun,
bilaga 1. Projektets budget omsluter 230 tkr varav Coompanion Uppsala lan svarar for egen insats
med 30 tkr.

Malet med projektet ar att sakerstalla etableringen av en mikrofond i Uppsala lan med ett forsta steg i
Uppsala kommun under andra halvaret 2018. Kompetensmassig infrastruktur, modell och organisation
for fondens verksamhet med styrelse och anstélld for driften ska finnas vid projekttidens slut, férutsatt
att kapital och ekonomiskt stdd till driften inkommit.

Arbetet under etapp ett blev mer omfattande &n berdknat bland annat vad géller kartlaggning av
mdjliga finansidrer och medlemmar. | en andra etapp 2018-08-01 till 2018-12-31 fordjupas arbetet
med ytterligare insatser.

Arendet

Arbetet under forsta etappen har I6pande redovisats till arbetsmarknadsforvaltningen. Arbetet i den
andra etappen beskrivs i avsnitt om genomférandeplan sid 7 bilaga 1. Exempel pa insatser som ska
genomfdras ar fordjupad kartlaggning av mojliga finansiarer och medlemmar, fortsatta informations-
insatser till offentliga organisationer, sociala foretag och andra ideella organisationer. En konferens
planeras till 10 oktober om planerad mikrofond, sociala innovationer och socialt foretagande.

En handbok ska utarbetas for fortroendevalda och medarbetare.

Coompanion Uppsala lan ska sékerstélla en kompetensméssig organisation. Rutiner och
beddémningsgrunder for kreditansdkningar ska utarbetas. Banker ska kontaktas om méjligheten till
samarbete och ett samarbete med finansinstitutet Mikrofonden Sverige ska upprattas. Forslag till
fordelningsprinciper av driftskostnaden ska tas fram i en situation nar fonden omfattar hela Uppsala
1an. Ledamoter till interrimstyrelsen och styrelsen och en anstalld till drift och administration ska
rekryteras.
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Coompanion i Uppsala Ian har som mal att under hosten 2018 starta den ekonomiska foreningen
Mikrofonden Uppsala kommun. Resultatet av projektet 6verldamnas da till den nybildade ekonomiska
foreningen och dess interrimstyrelse. Coompanion i Uppsala lan gér med detta projekt ett forarbete,
men man ar inte agare av mikrofonden. Man samordnar processen med stod fran och i dialog med
arbetsmarknadsndmnden.

Coompanion i Uppsala lan beskriver att en mikrofond kan i framtiden bli grunden for en regional
plattform for den sociala ekonomin. En "social innovation hub” dér aktorer fran olika sektorer mots
och déar majligheten till kreditgarantier kopplas till affarsutveckling genom stdd, radgivning,
natverkande, kompetensutveckling, samverkan och formedling av investerings-mojligheter.

Arbetsmarknadsforvaltningen foljer projektarbetet och projektet genomférs i dialog med
forvaltningen. Bildande och etablering av en mikrofond utifran Uppsala kommuns intentioner behéver
en sammanhallen process med flera och kompletterande atgarder i samverkan mellan berérda namnder
och kommunstyrelsen. Namnden har i uppdrag av kommunstyrelsen att samordna arbetet.

Ekonomiska konsekvenser

Néamndens kostnad for projektet finansieras inom budgetram ur ndmndens medel for samverkans-
I6sningar mot utanforskap.

Bidrag till ideella organisationer under 800 tkr ur ndmndens stod till samverkansldsningar, beslutas
enligt ndmndens riktlinjer av ndmndens arbetsutskott.
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