Protokoll nr 382

Protokoll fort vid styrelsemote i Uppsala Kommuns Fastighetsaktiebolag

Tid: tisdag den 15 december 2020 kl 14.00 — 15.00

Plats: Kontoret och Teams

Narvarande styrelseledamoter och suppleanter:

Bedo Kaplan

Jakob von Engestrom
Alva Cedergren

Leif Hallstrom
Gunnar Hedberg
Mats Wurmbach
Gunnar Kraft

Jimmy Mattsson
Pelagia Afentoulidou
UIf Astrom

Josef Gareskog

Ovriga deltagare vid métet

Anders B Lundh
Jens Dahlman

Anmalt franvaro

Edip Akay

Formalia

§ 1 Mdétets 6ppnande

Ordférande Bedo Kaplan 6ppnade motet och halsade alla hjartligt valkomna. Mot bakgrund av

ordférande
vice ordférande
ledamot
ledamot
ledamot
ledamot
ersattare for Edip Akay
suppleant
suppleant
suppleant
suppleant

(fran §9)

VD
Fastighetschef

ledamot

coronapandemin halls motet dven via Teams.
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§ 2 Val av protokolljusterare

Mats Wurmbach utsags att jadmte ordférande justera protokollet.

§ 3 Godkdnnande av dagordning

Dagordningen godkdndes med tillagg av VDs avslut under 6vriga fragor.

Anmadlningar och rapporter

§ 4 Féregdende protokoll

Ordférande gick igenom féregaende protokoll nr 381. Styrelsen beslutade att godkanna protokollet
och lagga det till handlingarna.

$ 5 Idékoncepttdvling
Ordférande rapporterade om status for idékoncepttavlingen.

Styrelsen godkande rapporten och lade den till handlingarna.

§ 6 Styrelseutvdrdering 2020
VD redovisade arets styrelseutvardering.

Styrelsen godkande rapporten och lade den till handlingarna.

§ 7 VD:s rapport
VD rapporterade om verksamheten.

Coronapandemin fortsatter att paverka bolagets verksamhet men den normala verksamheten kan
uppratthallas efter anpassningar. De flesta i kontorspersonalen arbetar hemifran.

Besoksantalet i Gottsunda Centrum har paverkats negativt (- ca 6,0 % i ar) av coronapandemin och

det faktum att Gottsunda pekats ut som ett omrade med manga smittade. Omsattningen 6kar dock
i Gottsunda Centrum som helhet. Hitintills i ar har omsattningen 6kat med ca 2,0 %.
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Foér narvarande ar vakanserna i bolagets fastighetsinnehav ca 2 700 m2. 2017 var vakanserna
ca 9 000 m2. Flera lovande férhandlingar pdgdr men VD poéngterade att uthyrningsarbetet ar
avsevart svarare under coronapandemin.

Pagaende projekt innefattar konvertering av Bjorngarden till bostdder, renovering av taket pa
Gottsunda Centrum samt att vindfang byggs i entréerna till Gottsunda Centrum En entré aterstar.
Dessutom pagar iordningstéllande av flera nyligen uthyrda lokaler inklusive lokaler fér Uppsala
kommun och Region Uppsala. Upprustning av gronytor pagar.

Styrelsen godkdnde rapporten och lade den till handlingarna.

Beslutsdrenden

§ 8 Métesplan fér 2021
Ordférande presenterade ett forslag till motesplan for 2021 enligt foljande:

9 februari

23 mars

25 maj

21 september
30 november
14 december

Styrelsen strategikonferens planeras till vecka 34. | anslutning till métet den 14 december planeras
for julbord.

Styrelsen beslutade att godkdnna den foreslagna motesplanen.

Ovriga fragor
$ 9 VDs avslut

Med anledning av att dagens moéte var VD Anders B Lundhs sista mote, reflekterade VD over tiden
som VD i bolaget och dnskade darefter Jens Dahlman lycka till nar han nu tar éver som t f VD.
Gunnar Hedberg holl ett uppskattat anforande dar han sammanfattade nagot av vad som
astadkommits under Anders B Lundhs tid som VD i bolaget. Ordférande Bedo Kaplan éverlamnade en
minnesgava a styrelsens vagnar och 6nskade VD lycka till i sitt nya uppdrag.
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§ 10 Ndéista moéte

Nasta ordinarie sammantrade halls tisdagen den 9 februari 2021 kl 14.00.

Uppsala den 21 december 2020

Vid protokollet

Anders B Lundh

Justeras
Uppsaladen ......cceveveccicreneennnen. Uppsaladen ......coveveceieveneennenen.
Bedo Kaplan Mats Wurmbach

PROTOKOLL 382 UPPSALA KOMMUNS FASTIGHETSAKTIEBOLAG 201215 (TILLGANGLIGHETSANPASSAT)



	Protokoll nr 382
	Formalia
	§ 1 Mötets öppnande
	§ 2 Val av protokolljusterare
	§ 3 Godkännande av dagordning

	Anmälningar och rapporter
	§ 4 Föregående protokoll
	§ 5 Idékoncepttävling
	§ 6 Styrelseutvärdering 2020
	§ 7 VD:s rapport

	Beslutsärenden
	§ 8 Mötesplan för 2021

	Övriga frågor
	§ 9 VDs avslut
	§ 10 Nästa möte



