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Syfte med programmet

Uppsala

 Programmet ska ge forutsattningar for en okad trygghet samt att
upplevelsen av frihet, delaktighet och sjalvbestammande ska
starkas.

* Programmet ska medvetandegora om personer med
funktionsnedsattningars situation samt verka mot stigmatisering.

e Funktionshinderperspektivet ska inforlivas inom alla omraden och
hinder ska undanrojas.



Varfor ett funktionshinderpolitiskt
program? Uppsala

* FN:s konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning. Tradde i kraft den 14 januari 2009 i Sverige.

» Riksdagens nationella handlingsplan - en strategi for
funktionshinderpolitiken.

e Kommunfullmaktiges beslut om IVE 2015-2018.



Vad ar ett program?

» Beskriver den politiska strategin inom ett visst programomrade.

Uppsala

e Beror flera namnder, bolag och styrelser.
 Tidl6st och beskrivande av ett dnskat tillstand.

e Ska fungera som underlag till Mal och budget samt verksamhets-
och affarsplaner.

e Beslutsfattare ar kommunfullmaktige.



Arbetsprocess

Uppsala

* Arbetsgrupp tillsattes hosten 2015

e Medborgardialog genomfordes 26 november 2015.

e Tog del av andra kommuners program, arbetsprocesser och erfarenheter.
o Kontaktpersoner i Uppsala kommuns forvaltningar

e Workshop 30 september.



Arbetssatt

Uppsala

e Delaktighet och inflytande for alla i arbetsgruppen.
e Kontunerliga moten och kommunikation via e-post.
e Alla bidragit utifran sina formagor och erfarenheter.

e Synpunkter och aterkoppling pa dokumentet.



Definitioner

Funktionsnedsattning

* Nedsattning av fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsformaga.

Uppsala

o Uppstar till foljd av medfodd eller forvarvad skada.

Funktionshinder
* Tidigare samma betydelse som ordet funktionsnedsattning.

* Nu definieras ordet av Socialstyrelsen som "begransning som en funktionsnedsattning
innebar for en person i relation till omgivningen”

e Ett hinder beror inte pa en persons funktionsformagor utan pa att delaktigheten inskranks
genom en otillganglig omgivning.



fortsattning definitioner

Uppsala

Handikapp

e Ska endast anvandas i sammansatta ord som till exempel handikappolitik och
handikappforskning.

Funktionsvariation
* Anvands ibland i samhallsdebatten och inom olika verksamheter.

e Uppsala har valt att de begrepp som socialstyrelsen definierat ska anvandas.

Uppsala ska félja utvecklingen av begrepp inom omradet.



1. Demokrati och inflytande Srocel

Overgripande mal (kortfattat)

* Makt over sitt liv.
e Ta del av information och fora fram synpunkter.

Prioriterade delmal (nagra exempel)
* Metoder, strukturer och system for brukarinflytande ska utvecklas och anvandas.

« Aterkommande dialoger med brukare, brukarorganisationer, narstdende och féretradare ska
ske.

* Brukarombudsman ska tillsattas. (Definition och ansvar utarbetas i samrad med HSO)

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 9, 12, 13, 19, 21, 24 och 29



2. Bemotande och kompetens ol

Overgripande mal (kortfattat)

e Bemotas med kunskap och respekt av medarbetare i kommunen.
* Personcentrerat och samordnat stod.

» Reella mdjligheter att bestamma i fragor som galler dem.

Prioriterade delmal (nagra exempel)

o Sakerstalla relevant kompetens hos personal.

 Kompetensutvecklingen kring tillganglighet och delaktighet ska utga fran brukarperspektiv.
e Samordnad individuell plan (SIP) ska implementeras och anvandas.

e Erbjuda fortroendevalda utbildning i bemotande och vardegrund.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 8, 17, 19 och 24



3. Information och kommunikation Srocel

Overgripande mal (kortfattat)

» Alla ska kunna ta del av information och kommunicera utifran sina forutsattningar.

Prioriterade delmal (nagra exempel)
e Forutsattningar att anvanda och utveckla sin kommunikation.
« Kommunala verksamheter ska ge information som kan nas av alla.

e Alternativ och kompletterande kommunikation (AKK) ska utvecklas, anvandas och spridas.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 9, 19, 21 och 29



4. Fysisk tillganglighet Srecek

Overgripande mal (kortfattat)
* Tryggt forflytta sig, vistas i och anvanda Uppsalas inne- och utemiljo.

Prioriterade delmal (nagra exempel)
* Tillganglighet ska Oka i offentliga lokaler.

» Resor med fardtjanst och andra samhallsbetalda resor ska vara trygga, palitliga och
andamalsenliga.

* Antal handikapparkeringar ska oka.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 9, 19, 20 och 30.



5- Utbildning Uppsala

Overgripande mal (kortfattat)

» Alla ska kunna delta i utbildning och fa det stod som behovs for att bade na kunskapsmalen
och anvanda sin kunskap och formaga i vardagslivet.

Prioriterade delmal (nagra exempel)
o Utbildningsmiljon ska vara utformad sa att alla kan delta.
e Utbildningsmiljon vara tillganglig for besokare.

* Framja moten mellan olika skolformer for att motverka stigmatisering.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 7, 8, 9, 24 och 26.



6. Arbete och sysselsattning SR

Overgripande mal (kortfattat)
» Allas arbetsformaga ska tas tillvara.

e Uppsala kommun ska vara foredome som arbetsgivare samt verka for att aven privata
arbetsgivare tar sitt ansvar.

o Starka mojligheten till meningsfull sysselsattning.

Prioriterade delmal (nagra exempel)
* Mojligheter till anpassade eller alternativa arbetsplatser ska Oka.
* Mojlighet till anpassade el alternativa arbetsplatser ska Oka.

« Tillgang till praktikplatser ska 6ka.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 19, 26 och 27.



7. Bostad ﬁ@ﬁ%

Overgripande mal (kortfattat)

e Alla ska ha och kunna leva i en bostad som ar anpassad efter individens behov.

Prioriterade delmal (nagra exempel)
* Nyproducerade bostader ska vara tillgangliga.

e Det ska finns mojlighet att valja bostad samt flytta om man onskar. (personer med beslut om
sarskilt boende)

e Utreda alternativa losningar i syfte att sakerstalla att en funktionsnedsattning inte ska
innebara 0kade boendekostnader.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 6, 9, 16, 19 och 28.



8. Vardags- och familjeliv

Overgripande mal (kortfattat)
* Det stod som behovs for ett valfungerande vardags- och familjeliv ska ges.

Prioriterade delmal (nagra exempel)

» Stdd och rad ska ges for att leva ett sa sjalvstandigt liv som mojligt med respekt for privatliv.

e Samordning av insatser till familjer med barn ska utokas och forbattras.

» Det ska vara majligt att bo tillsammans med nagon annan pa sarskilt boende.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 8, 17, 19, 22, 23 och 28.

Uppsala



9. Kultur, fritid, idrott och halsa SPaci

Overgripande mal (kortfattat)

» Alla ska kunna delta i och tillgodogora sig kulturliv, fritidsverksamhet, idrott och
halsoframjande aktiviteter.

Prioriterade delmal

e Fysisk tillganglighet i Uppsalas kulturutbud ska Oka.

e Utbudet av och tillgangligheten till olika motionsalternativ ska Oka.

 Fritidshem, fritidsklubbar, fritidsgardar, lekplatser och kulturskola ska vara tillgangliga for alla.

e Stod och utbildning ska erbjudas foreningar och privata aktorer som erbjuder anpassade
motions- eller kulturaktiviteter.

FN-konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning artikel 19, 25, 26, 28 och 30.



handlingsplan

» Konkretiserar programmets mal till delmal och atgarder.
e Tydliggdr huvudansvarig for atgarder samt berdrda aktorer.

e Mojliggor uppfoljning via namnder och bolagsstyrelsers
verksamhets-/affarsplaner i augusti varje ar i samband med

delarbokslut.

e Beslutas, samordnas och foljs upp av kommunstyrelsen i
samarbete med omsorgsnamnden.

Uppsala



Uppfoljning )
* Programmet galler tillsvidare.
e Uppfoljning ska ske vid behov infor nasta mandatperiod.

* Underlag fran respektive namnd och bolag ska beaktas.

 Handikapporganisationerna ska inbjudas att delta vid uppfoljning.



Tack!
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