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Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala 
Telefon: 018-727 00 00 (växel) 
www.uppsala.se 

Minnesanteckningar från 
Jämställdhetsrådet 
Datum: 26 januari 2023 

Tid: 9.00-12.00 

Lokal: Stadshuset, Blenda Ljungberg 

Närvarande  

Ledamöter 

Tobias Smedberg (V), ordförande 
Evelina Solem (KD), vice ordförande 
Asal Gohari  (S) 
Maysaa Abdulla (UP) 
Sofia Andersson (M) 
Lisa Schwartz (C) 
Ella Oatridge (L) 
Lisen Burmeister (SD) 
Johanna Nivala, Nationellt centrum för kvinnofrid (NCK)  
Francia Eriksson, SIU/Internationella kvinnokaféet 
Marie Kim Lindström, Medborgarskolan 
Andie Stendin, Antidiskrimineringsbyrån Uppsala (ADU) 
Ceres Haglund, RFSL Uppsala 

Övriga 

Milena Kraft, utvecklingsledare, hållbarhetsavdelningen - deltar på distans 
Weronica Öhrt, utvecklingsledare, hålbarhetsavdelningen 
Ida Bylund Lindman, avdelningschef, hållbarhetsavdelningen 
Rosalind Göthberg, sekreterare, kansliavdelningen 

  

Jämställdhetsrådet 
Minnesanteckningar 
 
Handläggare:  
Rosalind Göthberg 
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1. Mötet öppnas 

Ordförande Tobias Smedberg hälsar alla välkomna till jämställdhetsrådets första 
sammanträde för mandatperioden 2023-2026. Alla mötesdeltagare presenterar sig.  

2. Fastställande av föredragningslista  

Jämställdhetsrådet beslutar att fastställa den utsända föredragningslistan. 

3. Praktisk information 

Rosalind Göthberg, sekreterare, föredrar praktisk information. Presentationen 
återfinns i bilaga 1.  

4. Val av externa ledamöter för mandatperioden 2023-2026 

Jämställdhetsrådet beslutar att välja följande personer till ledamöter för 
mandatperioden 2023-2026: 

• Johanna Nivala, Nationellt Centrum för Kvinnofrid (NCK) 
• Nina Almgren, Uppsala universitet 
• Marie Kim Lindström, Medborgarskolan 
• Ceres Haglund, RFSL Uppsala 
• Francia Eriksson, SIU/Internationella kvinnokaféet 
• Maja Hvarfner, Uppsala stadsmission 
• Andie Stendin, Antidiskrimineringsbyrån Uppsala (ADU) 

5. Presentation av jämställdhetsrådet och Uppsala kommuns 
jämställdhetsarbete 

Milena Kraft, utvecklingsledare hållbarhetsavdelningen, berättar om 
jämställdhetsarbetet i Uppsala kommun och om jämställdhetsrådets historia. 
Presentationen återfinns i bilaga 2.  

6. Återrapportering av jämställdhetsrådets verksamhet under 2022 

En skriftlig återrapportering av rådets verksamhet under 2022 har skickats ut 
tillsammans med kallelsen och återfinns i bilaga 3. Jämställdhetsrådet beslutar att 
godkänna återrapporteringen och skicka den vidare till kommunstyrelsen.  

7. Jämställdhetspriset och hedersomnämnande 2023 

Weronica Öhrt, utvecklingsledare hållbarhetsavdelningen, berättar om 
jämställdhetspriset och presenterar de nomineringar som kommit in till 
jämställdhetspris och hedersomnämnande 2023. Presentationen återfinns i bilaga 4. 
Jämställdhetsrådet diskuterar de olika nomineringarna.  

Beslut om finalister till jämställdhetspriset 2023 
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Jämställdhetsrådet beslutar att utse följande finalister till jämställdhetspriset 2023: 

• Stadsbyggnadsförvaltningen, Mark och exploatering samt Gata, park, natur 
• Arbetsmarknadsförvaltningen, Vuxenutbildningen 

Beslut om vinnare av jämställdhetspriset 2023 

Jämställdhetsrådet utser genom sluten omröstning en vinnare av jämställdhetspriset 
2023. Vinnaren kommer att presenteras i samband med utdelning av priset den 8 mars.  

Beslut om hedersomnämnande 

Jämställdhetsrådet beslutar genom sluten omröstning att tilldela en av de tre 
nominerade kandidaterna hedersomnämnandet 2023.  

Weronica Öhrt berättar om processen framåt och presenterar förslag på upplägg för 
jämställdhetseventet den 8 mars.   

8. Workshop: Tema och fokusområden för jämställdhetsrådet 2023-2026 

Jämställdhetsrådet genomför en workshop för att få fram förslag på teman och 
fokusområden för jämställdhetsrådet 2023-2026. Alla tankar och förslag kommer att 
sammanställas och ligga till grund för en plan som sedan beslutas av ordföranden.  

9. Kommande möten 

Datum och tider för jämställdhetsrådets kommande sammanträden under 2023 är: 

• 8 mars, 10.00-11.00 (Event för utdelning av jämställdhetspris och 
hedersomnämnande) 

• 28 april, 9.00-12.00 
• 4 september, 13.00-16.00 
• 13 november, 9.00-12.00 
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