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Handl&ggare Datum Diarienummer
Fichtel Asa 2012-05-30 K SN-2011-0665
Kommunstyrelsen

Motion av Malena Ranch (M P) ang 6ver syn av habiliteringser sattningen

Fordag till besut
Kommunstyrelsen foresld&r kommunfullmaktige besluta

att uppdratill ndmnden for halsa och omsorg att utreda vilka formaner som skulle kunna
erbjudas personer i daglig verksamhet, samt

att dérmed och med hénvisning till foredragningen besvara motionen

Arende

| motion, vackt den 28 november 2011, av Marlena Ranch (MP) yrkas att kommunfullmaktige
uppdrar till ddvarande ndmnden for vuxna med funktionshinder, numera namnden for halsa
och omsorg, att besluta om en héjning av habiliteringsersattningen samt att kommunfull-
maktige uppdrar till samma namnd att utreda vilka andra férmaner, exempelvis friskvards-
bidrag, som skulle kunna erbjudas till personer inom daglig verksamhet, bilaga 1.

Remissbehandling
Motionen har remitterats till némnden for hé sa och omsorg, NHO.

NHO anser att nivan for habiliteringsersattningen bor faststéllas av namnden for hélsa och
omsorg och att det finns atgarder som skulle kunna bidratill att férbéattra situationen for
personer med habiliteringserséttning. En revidering av erséttningen & en sadan.

Namnden anger vidarei Sitt svar att de i enlighet med motiondrens andra forslag & beredda att
utreda vilka eventuella andra forméaner som skulle kunna erbjudas personer inom daglig
verksamhet. Namnden anser att en sddan utredning bor innefatta saval ekonomiska och
juridiska som skattemassiga aspekter. For att majliggora detta menar NHO att hansyn till
eventuel It 6kade kostnader for néamnden maste beaktas vid resurstilldelning enligt
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resursférdelningsmodell. Reservation har avgivitsav MP, Soch V.

Foredragning

Att haen daglig sysselséttning ger ett mervarde for individen genom att personen har en
aktivitet att gatill. Det bidrar ocksatill att personerna kanner delaktighet och far stimulans.
Sannolikt kan det ocksa bidratill att personerna pa sikt mar béttre och far mindre behov av
vard och omsorg an om de enbart vistasi sin hemmilj6. Sysselsattningen &r frivillig och det
huvudsakliga syftet med verksamheten &r att bidratill den enskildes personliga utveckling och
att framja del aktigheten i samhaéllet. Enligt Socialstyrelsen betalar ungeféar 85 procent av
landets kommuner ut en sa kallad habiliteringserséttning till den som deltar i daglig
verksamhet.

Den 31 december 2011 hade 709 personer habiliteringserséttning, enligt kontoret for hdlsa
vard och omsorg. Runt 500 av dessa arbetade heltid och resterande deltid. En 6kning om 10
kronor per person och dag for dessa heltidssyssel satta skulle innebéra en kostnad om cirka 1,5
miljoner kronor. Ut6ver dettatillkommer en kostnad for de 200 deltidssyssel satta pa cirka
250 000 kronor baserat pa en hypotetisk berakning att de &r sysselsatta pa halvtid och déarmed
far halva erséttningen. Idag uppgar habiliteringsersattningen till 40 kronor per heldag.

Det &r svart att bedoma om en hogre ersattning paverkar individens motivation till daglig
syssel sdttning eftersom det snarare an |6nearbete handlar om att aktivera personen utifran
individuella behov. Det & dock sannolikt att den dagliga verksamheten bidrar till 6kad
delaktighet. D& personerna sjalva stér for eventuella resekostnader till och fran den dagliga
verksamheten tacks gar erséattningen i stort sétt jamnt upp med resekostnadernaidag. Det &
darfor rimligt att erséttningsnivaerna ses ver med vissaintervall.

Vilka ersattningsnivaer som ska galla ar dock upp till ndmnden for halsa och omsorg att
besluta inom ramen for sin budget och med hansyn taget till kostnadsl &get och évriga
prioriteringar. Namnden &r beredd att, i enlighet med motionens andra att-sats, utreda vilka
eventuella andra formaner som skulle kunna erbjudas personer inom daglig verksamhet och
da &ven belysa juridiska och skattemassiga aspekter. Kommunfullméaktige foresl8s ge detta
uppdrag. Mot bakgrund av att NHO &r ansvarig for vilka prioriteringar som ska gorasinom
namndens ansvarsomrade sa foreslas att motionen i vrigt & besvarad med hanvisning till
foredragningen.

Ekonomiska konsekvenser

Om erséttningen for daglig sysselsdttning dkar med 10 kronor per dag hdjs NHO:s kostnader
med cirka 1.3 miljoner utifran nuvarande antal personer inskrivnai daglig sysselsattning.
Eventuell héjning av ersattningen ska rymmas inom namndens ekonomiska ram.

K ommunledningskontoret

K enneth Hol mstedt
Stadsdirektor
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Motion till kommunfullmaktige

Dags att se over habiliteringsersattningen

Det bidrag som utgir till personer som arbetar inom Daglig verksambet, sa kallad
habiliteringsersittning, har varit i princip oférandrad 1 snart tio ar. Sedan 2002 har bidraget f6r
den som arbetar heltid inom daglig verksamhet héjts med 1 krona, frin 39 kronor per dag till 40
kronor per dag. Det motsvarar knappt resan fram och tillbaka till jobbet, eller kostnaden for
lunchen.

Om man arbetar heltid 1 daglig verksamhet, det vill siga hela dagat fem dagar 1 veckan ger det
strax 6ver 900 kronor i habiliteringsersittning pd en méinad. Av det férsvinner minst 500 kronor 1
resekostnader {61 att dka buss eller fardtjinst till arbetet. Under den nistan tio ar langa period
som habiliteringsersittningen har varit oférindrad har de flesta kostnader Skat. Ett exempel ir att
en enkelbiljett med Uppsalabuss idag kostar 30 kronor. Under perioden 2002-2006 kostade den
20 kronot. Det inncbir att héjningen av habiliteringsersittningen har dtits upp av andra
kostnadsokningar flera ginger om. Priset for lunch eller atbetsklader liksom andra utgifter som
tillkommer f6r den som arbetar har ocksi 6kat medan habiliteringsersittningen 4r 1 det narmaste

1Laly

Aven andra bidrag och ersittningar inom Uppsala kommun har férindrats under tidsperioden.
Kommunfullmiktiges ledamoter far idag ett manadsarvode pa 1 680 kronor. 2002 var det 1 300
kronor. 2002 var timarvodet f6r ledaméterna 100 kronor. Idag édr det 400 kronor f61sta timmen
och direfter 160 kronor per timme. I jimforelse ter sig hjningen av habiliteringsersattningen
med 1 krona/dag absurd.

For de flesta som atbetar 1 daglig verksamhet dr habiliteringsersittningen 4r en viktig friga. Det dr
en symbol for att f4 nigonting for det arbete man utfor. Det dr ocksi ctt bidrag som kan
anvindas for att triffa vinner eller for att ha rdd att kdpa nigot speciellt man vill ha.
Habiliteringsersittningen 4r for de flesta den enda méjligheten att fa extra pengar i planboken
som inte paverkar pensionen. Ett syfte med habiliteringsersittningen ir att stimulera den enskilde
till att delta 1 den dagliga verksamheten. Milet ir att ge stimulans, miljdombyte och gemenskap
som kan bidra till en stérre sjilvstindighet hos individen.

Daglig verksambhet ir inte en anstillningsform och ska inte heller ses som ett avlonat arbete.
Huvudsyftet ir inte att producera nigot. Det hindrar inte att Uppsala kommun pa olika sitt visat
att det arbete som utfors inom daglig verksamhet 4r uppskattat och viktigt. Det kan gbras genom
en héjning av habiliteringsersittningen. Det finns dven andra atgirder som kan bidra till att
petsoner som arbetar 1 daglig verksamhet kinner sig uppskattade pa sin arbetsplats. Ett pat
exempel pa det kan vara kurser eller vidarcutbildning, rabatterade idrottskort och friskvardsbidrag
eller att fa en jubileumsgiva efter att ha arbetat pa arbetsplatsen 1 manga ar — férminer och
symboler som manga ménniskor pa andra arbetsplatser tar for givna och uppskattar.

Personer med funktionsnedsittningar har betydligt simzre levnadsvillkor 4n befolkningen 1 sin
helhet. Ekonomin ér simre, utbildningsnivin ligre och férankringen pa arbetsmarknaden 4r
svagare. I genomsnitt var den disponibla inkomsten drygt 100 000 kronor per ar f6r personer
med funktionsnedsittning. Detta leder till forsamrad hilsa och 1 forlingningen ligre
levnadslingd. Trots det 4r satsningar pé att 6ka levnadsvillkoren f6r personer med
funktionsnedsittning ofta eftersatta och sillan prioriterade.
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Mot den bakgrunden yrkar jag att Uppsala kommunfullméktige beslutar

att kommunfullmiktige uppdrar 1ill Némnden for vitcna med funktionshinder att besluta om en hijning av
babiliteringserséittningen

att kommunfullmiktige uppdrar 11l Néimnden for vixcna med funktionshinder att utreda vilka andra formdner
som exempelyis friskvirdshidrag som skulle kunna erlbjudas till personer inom daglig verksambet

Malena Ranch
Miljopartiet de Grona
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KOMMUN NAMNDEN FOR HALSA OCH OMSORG

Handliggare Datum Diarienummer

Kjell Holm [2012-04-18 NHO-2012-0020.31

Kommunstyrelsen

Yttrande over motion av Malena Ranch (MP) angdende oversyn
av habiliteringsersiattningen, d nr KSN-2011-0665

Némnden anser att nivan for hab-erséttningen bor faststéllas av NHO.

Néamnden anser att det finns dtgirder inom nimndens verksamhetsomride som skulle kunna
vidtas for att forbattra situationen for personer med funktionsnedsittningar i Uppsala
kommun. En revidering av hab-ersittningen &r en sadan atgérd.

NHO ir vidare beredd att, 1 enlighet med den andra att-satsen i motionen, utreda vilka
eventuella andra formaner som skulle kunna erbjudas personer inom daglig verksamhet. En
s&dan 6versyn bor innefatta sdval ekonomiska som juridiska och skatteméssiga aspekter.

En forutséttning for att forbéttringar ska kunna genomforas for malgruppen ér att NHO far ett
budgetanslag som stér i Overensstimmelse med behoven. En resursfordelningsmodell, dar
hénsyn tas till ndmndens kostnader, dr dirfor angeldgen.

Nimnden for, och omsorg

e G

Ordforande Annie Arkebick-Morén
Sekreterare
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Yttrande dver motion av Malena Ranch (MP) angaende dversyn av
habiliteringserséttningen, dnr KSN-2011-0665
NHO-2012-0020.31

Beslut
Némnden for hélsa och omsorg beslutar

att avge reviderat yttrande till kommunstyrelsen.

Reservationer
Malena Ranch (MP), Eva Christiernin (S), Ove Hjorth (S), Jonny Husén (S), och Liza Boéthius (V)
reserverar sig mot beslutet till férméan for bifall till motionen.

Arendet
Forslag till skrivelse foreligger 2012-02-02 fran kontoret for hilsa, vard och omsorg.

I motionen beskrivs att habiliteringsersdttningen till personer inom daglig verksamhet varit i princip
ofrédndrad 1 tio ar och att dess niva 4tits upp av olika kostnadsékningar for den enskilde. Ndmnden

foreslas besluta om en hijning av habiliteringserséttningen samt att utreda vilka anda féorméner som
exempelvis friskvardsbidrag som skulle kunna erbjudas till personer som deltar i daglig verksamhet.

Yrkande

Ordféranden Stig Radahl (M) yrkar bifall till liggande forslag till yttrande med f6ljande tilldgg:
Néamnden for hilsa och omsorg dr vidare beredd att, 1 enlighet med den andra att-satsen 1 motionen,
utreda vilka eventuella andra f6rmaner som skulle kunna erbjudas personer inom daglig
verksamhet. En sddan 6versyn bor innefatta savil ekonomiska som juridiska och skattemissiga
aspekter.

Malena Ranch (M) yrkar med stéd av Eva Christiernin (S), Ove Hjorth (S), Jonny Husén (S), och
Liza Boéthius (V) bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordféranden stiller proposition pa eget yrkande och pa Malena Ranchs yrkande och finner bifall for
eget yrkande.

Justerandes sign E N E [ Utdragsbestyrkande



