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i_t Anstkan inkommen till Fairtrade Sverige den 9 april 2015.
Rontakiuppdiiter: Monika Lagerkvist, Stationsgatan 12, 753 75 Uppsala )

E-post: monika.lagerkvist@uppsala.se Tel: 018-7271853
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(Sammam’{—;

Stort grattis!

Uppsala uppfyller kriterierna for att bli en Fairtrade City. En
imponerande kartldggning har genomférts och det finns en god
malsattning i kommunen att ta vidare steg for réttvis handel och
etisk konsumtion. Diplomeringen ska ses som en bdrjan pa en
spannande och viktig resa, dar olika aktérer samverkar kring
dessa fragor. Samarbetet mellan de olika aktérerna i Uppsala
kommer att skapa forutsattningar for att utveckla detta arbete.

Varma halsningar,

\Fairtrade Sveriae
1. Kommunens ansval

. 1.1 Redogér fér den offentliga sektors konsumtion av Fairtrade-mérkt* produkter | dagslaget.

. 1.2 Stadshuset eller motsvarande funktion tillhandahéller Fairtrade-markt* i sitt utbud.

Kommentarer och forslag frén Fairtrade Sy :
Imponerande att 4 Fairtrade-markta produkter, dvs malet
automatkaffe, hela kaffebdnor, automatchoklad samt
frystorkat instantkaffe, inom Uppsala kommun redan uppnar
25 % av den totala konsumtionen.

Ni uppger att det i avtalet for kommunens del av det gamla
stadshuset pa Stationsgatan 12 finns ca 11 automater for
servering till ca 450 personer och ett stort antal besdk och
moten. Tydliggér garna under varen om det redan i dag
serveras etiskt markt kaffe i dessa maskiner eller om detta ar
ett val man kan gora, fran de olika enheterna.

*Fairtrade-markt (eller motsvarande). Produkter som enligt kontroll har producerats i enlighet med grundlaggande principer om rattvis handel s& som
férbattrade ekonomiska villkor fér odlare och anstéllda, manskliga rattigheter i arbetslivet och miljiohénsyn. Fairtrade utgor ett bevismedel for att varorna
framstallts pa ett satt som &r forenligt med dessa principer.



a8 oe’iJ} 1.2 Redogér fér kommunens mélséttning géllande den etiska offentliga konsumtionen.

ri 1.4 Redovisa handlingsplanen som beskriver hur kommunen kan ta ytterligare steg for att agera som en etisk
T konsument i alla sina inkdp.

nommeniarer ocn ]th]ﬁt} fran Fairtrads overige.

Uppsala kommuns nuvarande upphandlingspolicy som antogs
2014 tar i riktlinjerna upp social hansyn bland annat utifran “
ILO:s 8 karnkonventioner. | och med ansdkan till Fairtrade City |
kommer riktlinjerna att omarbetas att &ven innefatta
principerna for rattvis handel. Malet ar ocksa att kommunen
ska 6ka antalet Fairtrade-markta och 6vrigt etiska markta
produkter under 2015. | handlingsplanen fér Uppsala Fairtrade
City noteras att Uppsala kommun bland annat ska arbeta fér
att systematiskt folja upp arbetet inom inkép och upphandling
vad galler Fairtrade-markta och andra 6vrigt etiskt mérkta
produkter vilket &r mycket gladjande.

.[ 2.7 Redogdr foér styrgruppens sammanséttning (namn, befattning och kontaktuppgifter).

Kommentarer och forslag frén Fairtrade Sverige: Wj

Tack foér informationen om era 16 styrgruppsledaméter.
Representationen fran de olika delarna i samhallet &r lysande!

Framgangsfaktorn i ert arbete &r samverkan och delegation.

Er ambition med bade styrgruppsméten men ocksa
arbetsgruppsmaéten kommer att ge er skjuts i detta arbete.




£

©.2 Redogoérelse av Café/Hotell/Restaurangers utbud av Fairtrade-mérkt.

{ Lommentarer och forslag fran Fairtracle Sverige:
\
I
!

Ni redowsar 30 butiker med totalt 1396 Fairtrade-markta varor
samt 22 café/hotell/restauranger vilket &r hégt éver den nedre
gréns som kravs for diplomering. Fantastiskt bra jobbat Uppsalal

.J Z..1 Redogdrelse av féretags, organisationers och arbetsplatsers konsumtion géllande Fairtrade-mérkt.

Kommentarer och forslag fran F‘ rira ¢~ erige:

79 arbetsplatser redovisas dar de anstéllda kan konsumera Fairtrade-markt samt 14
arbetsplatser som har 2 eller flera Fairtrade-markta produkter, vilket gér att Uppsala aven har
uppnar Fairtrade City-kriterierna med rage!

} ommentarer och fo;slm N F irtrac

Aven har visar Uppsala pa en tydlig och ambitiés malsattning med
de planerade aktiviteterna for att sprida kunskap om rattvis handel.
Tack for de pressunderlag ni bifogat om ert arbete fram till
diplomeringen. Stort tack ocksa for era beskrivningar om Fair
Trade Forum, utstallningen, "Schysst jul", "Fairtrade challenge"
samt ambassaddrsutbildningarna. Lycka till med ert arbete!

gatja Kaloudis, Fairtrade Sverige

Astgatan 119 | 116 24 Stockholm | Sverige

Telefon +46 (0)8-1220 89 17 | Mobil +46 (0)70 548 69 12
catja.kaloudis@fairtrade.se | www.fairtrade.se

FAIRTRADE
SVERIGE

Fairtrade Sverige &r den svenska representanten i Fairtrade International
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ANSOKAN FAIRTRADE CITY-DIPLOMERING

SIDATAVY

Ansodkningsformulér fér Fairtrade
City-diplomering

Kontaktperson Fi.
Fomamn Efternamn

IMonka | 'lagerkvist |

Organisation F2

{Uppsral'a kommun, Uppsala Fairtrade City o !

Adress F.3

Gata

{ Stationsgatan 12 ) ]

Postnummer
175375
ont

|Uppsala

Fairtrade City-diplomering anstks fér foljande kommun F4

|Uppsalakommun

Befolkningsméngd F.5
Telefonnummer (dagtid) F.6

018-7271853 |

E-post F7
{e.g. jJohn@example.com)
l monika.lagerkvist@uppsala.se {
Fortsétt
SIDA1AV7

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ 2015-04-02
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Om Fairtrade Foretag Inspiration & material Produkter Ambassadérer Nyheter Kontakt

Fairtrade > Fairtrade City » Anskan Fairtrade City-diplomering

FAIRTRAPE

Senaste nyheten

En mer transparent hemdel -
Fairtrades handelskriterier f6r
foretag revideras

Fairtrades handelskriterier har reviderats
och innebar nu starkta grundldggande krav
dar malet &r att 6ka transparensen och
minska obalansen | handelskedjan for
Fairtrade-mérkta produkter. Dessutom
uppmuntras importdrer, exportdrer ach
andra foretag att ta ylierfigare steg och
férdjupa sitt engagemang for hafibara
affarsmetoder. Hallbarhet handlar inte ...

Las resten av nyheterna »

Adress Om Fairtrade
Falrtrade Sverige Vad &r Fairtrade?
Astgatan 119 Fairtrades kriterier
116 24 Stockholm Cerlifiering & Kontroll
Hitta hit .
Organisation
Press

P& Fairtrade-bloggen

Vdalj Fairtrade-mdrkt choklad till
péskéigget!

Pasken &r en hgtid manga av oss
spenderar med familj och vanner. Till
helgen ats det godis och choklad i
rekordméngder, men det ar sallan en
sockersét historia bakom produktionen av
kakaon och sockret i godiset. Det godis
som hamnar i paskaggen produceras ofta
under ...

Av Iris Makitalo

L&s resten av inlaggen »

Inspiration & Material
Vanliga frdgor & svar
Kampanjer

Vad kan du géra?
Bestéllladda ned material

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/

Prenumerera p& Fairtrades

Folj Fairtrade hér!

inJOJ:

Fairtrade-mérkta produkter
Hitta Fairtrade-mérkt

2015-04-02
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ANSOKAN FAIRTRADE CITY-DIPLOMERING

1. Kommunens ansvar

Det forsta kriteriet inom ramen 6r Fairtrade City handlar om kommunen, dvs. den offentliga
férvaltningens ansvar for arbetet. Varje ar upphandlar den kommunala sektorn varor och tjénster for
miljardbelopp. Den offentliga sektom ar en stor konsument och har ett stort ansvar att férvalta
invanamas skattemedel p4 ett ansvarsfullt satt. Grunden f6r kommunens roll i en Fairirade City 4r att
man gentemot sina leverantérer staller krav pa principer om rattvis handel. Darfor ber vi er redovisa
foljande:

Konsumtion F.8

Redogdr for den offentfiga sektorns konsumtion av Fairfrade-markta produkter* i dagsiaget. Varje produkigrupp
redovisas for sig. Redovisa enligt mallen nedan och bifoga som Excel-fil:

Typav produkt Mingd Andel
(Ex kaffe, bananer, te, socker, | (Volym eller varde) (Procent av totaft inkdp)
choklad, resor, bomull efc)

F.9
Redogdr f6r att stadshuset {eller motsvarande funktion) konsumerar Fairtrade*. Ange produkt(er):

Uppsala kommunhus finns under ombyggnationen av det gamla stadshuset pa
Stationsgatan 12. det &r ett sju-véningshus som bland annat inrymmer de flesta (
kommunala forvaltningar samt kommunledningskontor. Huset Ar ocksa kontor f£ér
kommunalrad.

Uppsala kommun har i1 sitt avtal med kaffeleverantdy Fairtrade-mirkt kaffe.

Bland det kaffe som kdps in till véra automater finns savil mdrkrostat malet

kaffe, mdrkrostade hela bdmor och automatchoklad samt frystorkat instantkaffe.

I kxommunens del av huset finns ca 11 automater. Idag finns arbetsplats £or 451 L=
personer och till det kommer ett stort antal besdk och mdten. :

Mal & handlingsplan F.10

n elter fullmaktige behdver anta en malsattning kring den etiska konsumtionen och hur denna ska

1
yrel

utvecklas dver tid. Bifoga mélsatining och handiingsplan.

Kommur

1.3 Redovisa for kommunens malsaitning gallande den offentliga etiska konsumtionen.

{addra:

F11
1.4 Redovisa for kommunens handlingsplan som beskriver hur kommunen ska uppna malsatiningen samt hur
man ska ta yiterligare steg for att agera som en etisk konsument i alla sina inkép.

* Fairtrade (eller motsvarands), innebar aft produktema ska vara upphandlade i enlighet med rativis
handels-principer som syHar tifl social, ekonomisk och miljomassig utveckling. Mer information finns pa
Fairirades hemsida: hitp:/fairtrade.se/fairtradecity/offentlig-upphandling/

Tillhaka ” Frrtedtt

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ 2015-04-02
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Om Fairtrade Foretag Inspiration & material Produkter Ambassadérer Nyheter Kontakt

Senaste nyheten

En mer transparent handel -
Fairtrades handelskriterier f6r
foretag revideras

Fairtrades handelskriterier har reviderats
och innebér nu stérkta grundldggande krav
dar malet &r att 6ka transparensen och
minska obalansen i handelskedjan {or
Fairtrade-mérkta produkter. Dessutom
uppmuntras importdrer, exportdrer och
andra foretag att ta yiterligare steg och
férdjupa sitt engagemang for héallbara

Fairtrade > Fairtrade City » Ansdkan Fairtrade City-diplomering

P& Fairtrade-bloggen

Vadlj Fairtrade-mdirkt choklad till
péskagget!

Pasken ar en hogtid manga av oss
spenderar med familj och vénner, Till
helgen ats det godis och chokiad i
rekordmangder, men det ar séllan en
sockersét historia bakom produktionen av
kakaon och sockret i godiset. Det godis
som hamnar i paskdggen produceras ofta
under ...

Av Iris Méikitalo

Prenumerera pd Fairtrades

L

Folj Fairtrade hér!

GEBE0®

affarsmetoder. Hallbarhet handlar inte ...

L&s resten av nyheterna »
L&s resten av infdggen »

Adress Om Fairtrade Inspiration & Material Produkter
Fairtrade Sverige Vad &r Fairtrade? Vanliga fragor & svar 8ok produkt
Astgatan 119 Fairtrades kriterier Kampanjer Fairtrade-markta produkter
1 1.6 24. Stockholm Certifiering & Kontroli Vad kan du géra? Hitta Fairirade-mérkt
Hitta hit Organisation Bestélyladda ned material

Press

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ _ 2015-04-02
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ANSOKAN FAIRTRADE CITY-DIPLOMERING

2. Styrgrupp for Fairtrade City

Ett krav f6r Fairtrade City-arbetet &r att man tillsatter en styrgrupp. Det ar efterstravansvart att fa en
bred forankring, med en sa stor samhallelig mangfald som mdjligt vad géller representation fran olika
organisationer och féretag. Styrgruppen &r navet i arbetet och ansvarar f6r kontroll och rapportering till
Fairtrade Sverige. Alla aktdrer &r lika viktiga i styrgruppsarbetet, samverkan och samarbete &r
nyckelord i ett effektivt och lyckosamt arbete. Styrgruppens huvudsakliga uppdrag ar alt sakerstalla
fortsatt stdd for att uppna Fairtrade City-status och att kontrollera att kriterierna efterlevs.

F.12
Redogdr for styrgruppens sammansattning. Redovisa enligt mallen nedan och bifoga som Excel-fil:
Namn Titel Organisation E-post Telslon:
_ ~ 1‘ =Bladdra: =,
F.13
Redogdr {or hur ofta styrgruppen planerar att traffas under aret:
§"Drenrnuvarant}e styrgruppen hade sitt forsta styrgruppsméte den 27 marsg
Tiltbaka H Fortsétt
SIDA3AVT

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ 2015-04-02




Ansotkan Fairtrade City-diplomering

Senaste nyheten

En mer transparent handel -
Fairtrades handelskriterier 16r
foretag revideras

Fairtrades handelskriterier har reviderats
och innebar nu starkta grundlaggande krav
dar malet ar att 6ka transparensen och
minska obalansen i handelskedjan for
Fairtrade-mérkta produkter. Dessutom
uppmuntras importdrer, exportorer och
andra foretag att ta ytterligare steg och
fordjupa sitt engagemang for héllbara
affarsmetoder. Hallbarhet handlar inte ...

Las resten av nyheterna »

Om Fairtrade Foretag

Adress

Fairtrade Sverige
Astgatan 119
116 24 Stockholm

Om Fairtrade

Vad ar Fairtrade?
Fairtrades kriterier
Certifiering & Kontroll

Hitta hit Organisation

Press

| Fairtrade

Inspiration & material Produkter

Fairtrade » Fairtrade City » Ansokan Fairtrade City-diplomering

P& Fairtrade-bloggen

Vdalj Fairtrade-mdrki choklad tiil
paskéagget!

Péasken ar en hagtid manga av oss
spenderar med familj och vanner. Till
helgen ats det godis och choklad i
rekordmangder, men det &r sallan en
sockersat historia bakom produktionen av
kakaon och sockret i godiset. Det godis
som hamnar i paskaggen produceras ofta
under ...

Av Iris Mékitalo

L&s resten av infaggen »

Inspiration & Material
Vanliga fragor & svar
Kampanjer

Vad kan du gora?
Bestallladda ned material

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/

Ambassadérer

Sida 1 av?2

Nyheter Kontakt

Prenumerera pé Fairtrades
nyhetsbrev

L ]

Skicka

Folj Fairtrade hént

a inQORN

Produkter

Sok produkt
Fairtrade-mérkta produkter
Hitta Fairtrade-markt

2015-04-02
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B}

ANSOKAN FAIRTRADE CITY-DIPLOMERING

3. Utbud

SIDA4AVY

Fairtrade City ar en diplomering till hela samhéllet, och d&rmed till alla som bor i kornmunen, Det ska

vara |att att gora skillnad genom sina val i butiken, dar man ater middag eller tar en fika. Néringsfivet ar

en viktig aktdr att ha med i styrgruppen f6r Fairtrade City, och deras engagemang bidrar i arbetet med
att géra det enkelt f6r invanare i kommunen att sjalva kunna vélja Fairtrade-markta produkter.

I styrgruppens arbete ingar att regelbundet undersdka hur utbudet av Fairtrade-markt utvecklas i
staden. Det &r ett iampligt tillfalle att &ven informera om Fairtrade och knyta bra aktorer till det Iokala
arbetet i styrgruppen. Att ha kontinuerlig dialog med handein &r viktigt, for att hela tiden paverka och
paminna om kommunens engagemang som Fairtrade City! Redogdr f6r det nuvarande utbudet nedan:

3.1 Butikers utbud av Fairtrade-mérkta produkter F14
Redogor f6r utbud i butik. Redovisa enligt malien nedan och bifoga som Excel-fil:
Butikens namn Kontaktperson {gima e- Antal Faintrade-méirkta | Ange produktnamn
post) produbkter i butik eller varumiirke
Butiken pa homet Anna Andersson 4 Te Harmoni
(anna.andersson@qmail.corm) Godis Réftvisa miss
Glass Ben &
Kaffe Arvid Nordquist
Reko

Totala antal butiker
med Eairtrade-mérkt
utbud: 1

Totala antal Fairtrade.
miirkta produkter: 4

[=Bladdrasze|

3.2 Café/Hotell/Restaurangers utbud av Fairtrade-mérkta produkter F.15
Redogbr for utbud i café/hotell/restaurang. Redovisa enligt mallen nedan och bifoga som Excel-fil:
Servetingens hamn Kontaktperson (gama e- Antal Faitrade-markea | Ange produktnamn
post) produkter i sllar varumrke
Hoteliet pa hémet Anna Anderssen 2 Te Harmoni
{znna andersson@qmail.com) Vin Egoloaica
Totala antal Totala antal Fairtrade-
serveringar med markta produktar: 2
Fairtrade-mirkt utbud:
1

{ Tillbaka H Fortsitt

SIDA4AV7

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ 2015-04-02
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Om Fairtrade Fdretag Inspiration & material Produkter Ambassaddrer Nyheter Kontakt

Fairtrade > Fairtrade City » Ansdkan Fairtrade City-diplomering

Senaste nyheten P& Fairtrade-bloggen Prenumerera pé Fairtrades
En mer transparent handel — V&lj Fairtrade-mérkt choklad till nyhetsbrev
Fairtrades handelskriterier fér paskégget!

féretag revideras Pasken ar en higtid méanga av oss

Fairtrades handelskriterier har reviderats spenderar med familj och vanner. Till Skicka

och innebar nu starkta grundidggande krav helgen ats det godis och choklad i

dar malet &r att 6ka transparensen och rekordméngder, men det &r séllan en

minska obalansen i handelskedjan f6r sockersét historia bakom produktionen av Folj Fairtrade hérl
Fairtrade-mérkta produkter. Dessutom kakaon och sockret i godiset. Det godis

uppmuntras importorer, exportdrer och som hamnar i paskéggen produceras ofta n

andra foretag att ta ytterligare steg och under ...

fordjupa sitt engagemang f6r hallbara
affarsmetoder. Hallbarhet handiar inte ...

Av Iris M&kitalo

Las resten av nyheterna »
Las resten av inlaggen »

Adress Om Fairtrade Inspiration & Material Produkter
Fairtrade Sverige Vad &r Fairtrade? Vanfiga fragor & svar Sdk produkt
Astgatan 119 Fairtrades kriterier Kampanjer Fairirade-markta produkter
1 ?6 24' Stockholm Certifiering & Kontroli Vad kan du gbra? Hitta Fairtrade-mérkt
Hitta hit Organisation Bestallladda ned material

Press

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ 2015-04-02
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ANSOKAN FAIRTRADE CITY-DIPLOMERING

4. Konsumtion

Manga av de koppar kaffe och te vi dricker dagligen intas under var arbetsdag. Darfor ar arbetsplatser
en naturlig del av samhéllet dar det gar att gora stor skillnad och vara med och bidra genom att vélja
Fairtrade-markia produkter. Redogor darfor for arbetsplatser, sdsom organisationer, foretag eller
aktérer inom kommunala verksamheten som erbjuder Fairtrade-méarkt till sina anstallda.

4.1 Arbetsplatsers konsumtion av Fairtrade-mérkta produkter F.18

Redogdr or arbetsplatsers konsumtion. Redovisa enligt malten nedan och bifoga som Excel-fil:

Arbetsplatsans Kontakiperson (garna &- Antal Fairtrade- Ange produktnamn
namn post) miérkta produktsr eller varumérke
Jobbet pa hormet Anna Andersson 2 Bananer
(anna andersson@amail.com) Kaife Lsthergs

Totalaantal Totala antal
arbetsplatser med Falrtrade-mérkta

j e-markt produkter: 2
utbud: 1

‘
Tillbaka ” Fortsétt
SIDABAV7

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ 2015-04-02




Ansokan Fairtrade City-diplomering

Senaste nyheten

En mer transparent handel -
Fairtrades handelskriterier 6r
féretag revideras

Fairtrades handelskriterier har reviderats
och innebar nu starkta grundlaggande krav
dar mélet ar att 6ka transparensen och
minska obalansen i handelskedjan for
Fairtrade-markta produkter. Dessutom
uppmuntras importérer, exportérer och
andra foretag att ta ytterligare steg och
férdjupa sitt engagemang for hallbara
affarsmetoder. Hallbarhet handiar inte ...

Las resten av nyheterna »

Om Fairtrade Foretag

Adress
Fairtrade Sverige
Astgatan 119

Om Fairtrade
Vad &r Fairtrade?
Fairirades kriterier

116 24 Stockholm
Hitta hit

Certifiering & Kontroll
QOrganisation
Press

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansok

| Fairtrade

Inspiration & material Produkter

Fairtrade » Fairtrade City > Ans6kan Fairtrade City-diplomering

P& Fairtrade-bloggen

Vdlj Fairtrade-mérkt choklad till
paskégget!

Pasken ar en hoglid manga av oss
spenderar med familj och vanner. Tilt
helgen &ts det godis och choklad i
rekordméangder, men det &r sallan en
sockersdt historia bakom produktionen av
kakaon och sockret i godiset. Det godis
som hamnar i paskaggen produceras ofta
under ...

Av Iris Makitalo

Las resten av inlaggen »

Inspiration & Material
Vanliga frigor & svar
Kampanjer

Vad kan du gbra?
Bestallladda ned material

an-ftc/

Ambassadorer

Sida 1 av?2

Nyheter Kontakt

Prenumerera pé Fairtrades
nyhetsbrev

L 1

Skicka

Folj Fairtrade haénd

B ®

Produkter

S0k produkt
Falrtrade-maérkta produkter
Hitta Fairtrade-markt

2015-04-02




Ansokan Fairtrade City-diplomering | Fairtrade Sida 2 av 2

- N

ANSOKAN FAIRTRADE CITY-DIPLOMERING

SIDABAVT

5. Lokalt informationsarbete

Ett kriterium {6r Fairtrade City &r att bedriva ett aktivt informationsarbete. Det &r styrgruppens ansvar
att arrangera och f6rdela informationsinsatsema, samt att rapportera och dokumentera dessa fér
redovisning till Fairtrade Sverige. Det &r viktigt att beratta for kommuninvanama att man ar diplomerad
till Fairtrade City och varfér man véljer att satsa pa Fairtrade.

F.a7
5.1 Redogdr for styrgruppens malsattning for minst fyra informationsaktiviteter som ska genomféras fram till
nasta &rs rapportering.
Malsdttningen med aktiviteternma &r att sprida kunskap om rattvis handel, att -
Uppsala ar en Fairtrade City samt inspirera till dkat engagemang.
Vi kommer att genomfdra en diplomeringsceremoni den 9 maj och Fair Trade Forum
den 2-3 oktober. Dessutom kommer en utstdllning gdras och finnas i kommunens
informationscenter, "Schysst jul® kommer att arrangeras och vi kommer att delta
i vFairtrade challenge". Ambassaddrsutbildningar kommer ocksd att hallas i
Uppsala.
F.18
5.2 Motivera det nuvarande engagemanget fokalt genom att bifoga pel pa artiklar, pl lelanden,
bilder efc. i filten nedan. Observera att bilderna far vara max 2 MB.
H=Bladdray,;--
F.1i9
F.20
{xBladdraszzs) F.21
1 |=Bladdrass F.22
Tilbaka || Fortsiit
SIDAGAVY

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/ 2015-04-02
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Senaste nyheten

En mer transparent handel -
Fairtrades handelskriterier 16r
féretag revideras

Fairtrades handelskiiterier har reviderats
och innebar nu starkta grundlaggande krav
dar mdlet &r att Ska transparensen och
minska obalansen i handelskedjan for
Fairtrade-mérkta produkter. Dessutom
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Uppsala som Fairtrade City 2015
Uppsala kommuns mélséittning giillande den etiska konsumtionen

Nu gillande upphandlingspolicy antogs 2014 vari det star att upphandlingsarbetet anvénds
strategiskt for att bland annat bidra till social utveckling och en etiskt hallbar produktion av
varor och tjéinster. De varor som levereras till kommunen #r producerade under
arbetsforhéllanden som respekterar ménskliga rittigheter och som minst lever upp till
bestimmelser enligt Internationella arbetstagarorganisationen (ILO) kdrnkonventioner
(bilaga 1).

Iriktlinjerna for upphandling tas under social hdnsyn upp att i utgngspunkterna for
upphandlingsarbetet sk kommunen anvénda de méjligheter som ges enligt
upphandlingslagstiftningen for att sékerstilla att varor som levereras till kommunen eller
varor som #r framstillda f6r kommunens rdkning 4r producerade under forhéllanden som &r
f6renliga med tilldmplig lagstiftning i tillverkningslandet samt internationella konventioner
(ILO kirnkonventioner) och forklaringar som uttrycks i Férena Nationernas Global Compact
avseende ménskliga réttigheter, arbetsvillkor, miljé och korruption (bilaga 2).

I och med anstkan om diplomering som Fairtrade City ska Uppsala kommun under aret
omarbeta riktlinjerna sé att hénsyn tas till principerna géllande réttvis handel.

Malet 4r ocksé att kommunen ska 6ka antalet Fairtrade-mérkta och vriga etiskt mérkta
produkter i véra inkop under 2015.

Kommunstyrelsens ordférande

\m\M‘UU

Marlene Burw

Postadress: Uppsala kommun, Kommunstyrelsen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (viixel)
E-post: kommunstyrelsen @uppsala.se
www.uppsala.se
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Upphandlingspolicy for Uppsala kommun
med bolag

Antagen av kommunfullmdéktige den 24 februari 2014

Omfattning

Denna policy omfattar all upphandling och all anviindning av ingéngna avtal for varor,
tjdnster och byggentreprenader och géller for hela Uppsala kommun som koncern, d.v.s.
for samtliga ndmnder, kommunala bolag och stiftelser.

Till denna policy hor riktlinjer som beskriver hur upphandlingsverksamheten och avtals-
arbetet genomfdrs i kommunen. De kommunala bolagen och stiftelserna ska anta egna
riktlinjer.

Mal

Uppsala kommuns upphandlingar

- Leder till ekonomisk hushéallning

- Ar rittsikra och kéinnetecknas av avtalstrohet

- Bidrar till ansvarsfullt resursutnyttjande och en héllbar utveckling
- Har medborgar- och brukarperspektiv

- Stédjer andra av fullméktige antagna styrdokument

Upphandlingsverksamheten kinnetecknas av
- Effektiva upphandlingsprocesser

- Effektiva avtals- och bestéllarsttd

- Resurser, kompetens och samverkan

Ett effektivt och strategiskt upphandlingsarbete 4r ett verktyg for att uppfylla kommunens mél
{6r ekonomisk hushélining. Upphandlingar genomfors i enlighet med upphandlingslagstift-
ningen och leder till f6r kommunen vil fungerande avtal for varor, tjinster och byggentre-
prenader med hog kvalitet till ligsta méjliga kostnad.
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Kommunen &r en bra och attraktiv kund, foretagen stimuleras att limna anbud p4 de varor,
tjéinster och byggentreprenader som kommunen efterfrigar och det ir varken komplicerat
eller tidskrdvande att 14mna anbud. Dér sd &r mdjligt delas upphandlingar upp i omréden,
kategorier, produktgrupper eller motsvarande for att uppna bésta mdjliga konkurrens.

Upphandlingsarbetet virnar en sund och god konkurrens samt ger alla féretag och foretag
verksamma inom den sociala ekonomin frutsétiningar att delta i upphandlingar. Systematisk
uppf6ljning sikerstéller att leverantdrer till kommunen dels uppfyller de avtalade villkoren
dels fullgor sina skyldigheter till samhéllet avseende skatt och socialférsikringsavgifter.

Uppsala kommun som koncern har ett enhetligt och affdrsmissigt férhallningssétt mot
marknaden. Konkurrensneutralitet rider dér interna och externa akttrer behandlas lika.

Kommunen ingér kommungemensamma ramavtal som giller for samtliga nimnder och
koncerngemensamma ramavtal som géller for bdde kommunen, de kommunala bolagen och
stiftelser. Samtliga medarbetare 4r skyldiga att kiinna till och anvinda gillande ramavtal.
Avrop frdn ramavtal sker effektivt av kunniga bestillare och kiinnetecknas av avtalstrohet.

Kommunen och de kommunala bolagen har vil insatta kravstéllare, kompetens och till-
réckliga resurser som leder till att vil analyserade behov med tydligt medborgar- och
brukarfokus ligger till grund for all upphandling.

Upphandling och hallbar utveckling

Uppsala kommun medverkar till en langsiktigt héllbar utveckling genom ansvarsfulla och
medvetna upphandlingar (héllbar upphandling). Upphandlingsarbetet anvinds strategiskt for
att bidra till social utveckling, miljo- och klimatdriven afférsutveckling och en etiskt héllbar
produktion av varor och tjénster,

Tillsammans med sina leverantérer tar kommunen ett samhéllsansvar. Leverantdrer av siviil
varor som tjnster och byggentreprenader bidrar till att kommunens miljé- och klimatmal kan
uppnés, de frimjar goda arbetsvillkor och jimstélldhet i arbetslivet, de foljer arbetsmarknad-
ens villkor och/eller kollektivavtal samt motarbetar diskriminering och korruption.

De varor som levereras till kommunen har hégsta mgjliga miljoprestanda, hdgsta mojliga
respekt for djurvélférd och &r producerade under arbetsforhallanden som respekterar
minskliga réttigheter och som minst lever upp till bestimmelser enligt Internationella
arbetstagarorganisationens (ILO) kdrnkonventioner.

Uppsala kommun frimjar innovationer for att mota framtida utmaningar inom vilfird, miljé
samt tillvéixt och stéller krav pa langsiktigt héllbara l6sningar.




Riktlinjer for upphandling
i Uppsala kommun

Antagna av kommunstyrelsen den 5 februari 2014, § 17. Reviderade av kommunstyrelsen den
18 juni 2014, § 110

Innehall
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Utgangspunkter

Uppsala kommuns upphandlingar

- Leder till ekonomisk hushallning

- Ar rittsiikra och kiinnetecknas av avtalstrohet

- Har medborgar- och brukarperspektiv

- Stdjer andra av fullméktige antagna styrdokument

- Bidrar till ansvarsfullt resursutnyttjande och en hallbar utveckling

Upphandlingsverksamheten kénnetecknas av
- Effektiva upphandlingsprocesser

- Effektiva avtals- och bestéllarstéd

- Resurser, kompetens och samverkan

Kommunfullméktige antog den 5 februari 2014, § 17, upphandlingspolicy f6r Uppsala
kommun. Dessa riktlinjer konkretiserar denna policy och géller for hela Uppsala kommun,
d.v.s. samtliga nimnder och styrelser. Fér de kommunala bolagen och stiftelserna’ finns
motsvarande information i riktlinjer upprittade av varje bolag/stiftelse.

Samtliga medarbetare i kommunen och de kommunala bolagen dr delaktiga i att upphand-
lingspolicyn efterlevs och &r skyldiga att kéinna till och anvéinda de kommun- respektive
koncerngemensamma ramavtal som upprittas.

Riktlinjerna kompletteras med tillimpningsanvisningar som finns publicerade pa Insidan.
Anvisningarna ger praktisk végledning f6r hur kommunen ska arbeta for att uppnd mélen i
upphandlingspolicyn och arbeta enligt riktlinjerna och vilka hjélpmedel och mallar som finns
samt vilka styrdokument som &r aktuella f6r upphandlingsverksamheten. Inriktningen 4r att
avrop och bestillningar i allt hgre utstriickning sker genom ett elektroniskt avtalsst6d med
bestéllnings- och faktureringsrutiner (Agresso ink&psstéd). Som ytterligare stéd finns ett
elektroniskt upphandlingssystem (Kommers eLite) f6r genomférande av upphandlingar och
avtalsregistrering.

Tillimpningsanvisningarna beslutas av ekonomidirektdr/upphandlingschef.

! I riktlinjerna innefattas fiven stiftelserna i de kommunala bolagen
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Det strategiska upphandlingsarbetet

Utgangspunkter

All upphandling som genomftrs av Uppsala kommun sker enligt lagen (2007: 1091) om
offentlig upphandling (LOU) med tillhdrande fSrordningar och annan relevant lagstiftning.

LOU giller for all upphandling med ett fital i lagen angivna undantag. Alla undantag ska
tilldmpas restriktivt av kommunen och i enlighet med géllande rittspraxis.

Upphandlingsarbetet i kommunen anvénds strategiskt for att bidra till att kommunens inrikt-
ningsmél uppfylls, vilfirden utvecklas och for att medborgarnas behov tillgodoses inom
respektive nimnds ansvarsomréde. Uppsala kommun erhdller varor, tjinster och entrepre-
nader med avtalad funktion och hdgsta mdjliga kvalitet till den mest fordelaktiga totalkost-
naden fran ansvarstagande leverantorer,

Organisation och ansvar

Uppsala kommun &r en upphandlande myndighet och ingér avtal som &r avsedda for samtliga
némnder. Kommunens ndmnder kan dérutSver agera som sjélvstindiga upphandlande myn-
digheter och ingé avtal som #r avsedda for endast en viss nimnds verksamhet. Kommunens
bolag utgdr sjélvstindiga upphandlande myndigheter och ingér avtal som dr avsedda for
endast ett visst bolags verksamhet.

Kommunstyrelsen har det vergripande ansvaret och samordnar styrningen for all upphand-
ling inom kommunen och koncernen, Kommunstyrelsen méjliggér ndimndernas konkurrens-
utséittning, sikerstéller konkurrens och kostnadseffektiva processer. Vatje nimnd och
kommunalt bolag ansvarar for dess inképsbehov och att beslut om att upphandla tas pé
behorig niva.

Kommunstyrelsen samordnar upphandlingsverksamheten och ingér kommungemensamma
ramavtal for varor och tjénster. Kommungemensamma ramavtal omfattar samtliga nmnder.
Kommunstyrelsen kan dérutéver genomftra upphandlingar p& uppdrag at en ellet flera
nédmnder.

Kommunstyrelsen fungerar som en inképscentral enligt definition i LOU i férhéllande till de
kommunala bolagen. Samtliga bolag omfattas av de koncerngemensamma ramavtal som
kommunen ingdr. Kommunstyreslen kan dérutdver genomftra upphandling p& uppdrag at
bolag och stiftelser.

Kommunstyrelsen genomftr framforallt upphandlingar av tjénster och driftentreprenader som
en del i ngmndernas konkurrensutséttning. Kommunstyrelsen har i sin tur gett uppdrag till
Styrelsen for Teknik & Service att genomfora upphandlingar varor.?

? Nir det i riktlinjerna skrivs *kommunledningskontoret” avses bida enheterna.
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Anskaffningsprocessen — fran behov till leverans

Kommunen som koncern genomftr upphandlingsarbetet utifran en i organisationen férankrad
strategisk process. Processen f6ljer flodet frén det att ett anskaffningsbehov uppstar, upphand-
ling genomfors och fram till att efterfrigad vara, tjdnst eller entreprenad &r bestilld, levererad
och uppf6ljning genomforts. Kommunen som koncern har faststéllda rutiner och ansvarsfor-
delning for de olika delarna i processen.

Kompetens och resurser

Alla medarbetare som genomfor upphandlingsarbete, medverkar i arbets- eller referens-
grupper eller avropar fran ramavtal/gor bestéllningar har kompetens och kunskap samt de
tekniska stod/tjénster som krévs f6r uppgiften. Tillréckligt med resurser finns for att séker-
stélla att upphandlingar genomfdrs effektivt, inom lagstadgade tidsfrister, med hénsyn till
kommunens styrdokument och med utgangspunkt i uppdragsgivarnas egen planering.
Specifik sakkunskap finns tillginglig genom samverkan mellan némnder.

Inom kommunen tillhandahalls 6versiktlig utbildning i upphandling och inkép (avrop).

Uppsala kommun deltar i samverkan med Enk6pings, Heby, Habo, Knivsta, Sandvikens,
Tierps samt Osthammars kommun (UPPSAM) for att genomfora upphandlingar, Samarbetet,
som bygger pa reglerna om inkdpscentraler i LOU, dr 6msesidigt och frivilligt och leder till
att kommunerna efter 6verenskommelse genomfér samordnade upphandlingar. Samverkan
ger de medverkande kommunerna nytta genom volymfSrdelar, att resurser anvénds optimalt
och att upphandlings- och inkSpsarbetet utvecklas.

Genomféra upphandlingar

Planering

Berdrda uppdragsnédmnder faststiller arligen en uppdragsplan/konkurrensplan som ligger till
grund f6r deras avtal med produktionsstyrelse eller for konkurrensutséttning dér externa och
interna leverantSrer bjuds in till upphandling. Uppdragsplanerna/konkurrensplanerna ligger
till grund for kommunledningskontorets planering av kommande upphandlingsarbete och
genomgang av planerna sker regelbundet tillsammans med respektive ndmnd.

Kommunledningskontoret far information i god tid om vilka &vriga upphandlingar som,
utdver de som anges i uppdragsplanerna, 4r aktuella for nimnderna. Kommande upphand-
lingar planeras langsiktigt for att sikerstiilla att forfragningsunderlagen dr genomarbetade,
att lagstadgade tidsfrister halls och att det finns forberedelse- eller instéllelsetid for nya
leverantérer. En upphandling avseende en driftentreprenad bdr ha minst nio (9) manaders
framf6rhdllning innan planerad avtalsstart for att upphandlingen ska kunna genomféras pé
korrekt och bista sitt for det behov som finns i verksamheten.
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Varje nimnd utser en “upphandlingssamordnare” som ansvarar for att ndmndens upphand-
lingar samordnas och att upphandlingsuppdrag limnas till kommunledningskontoret.

Kommunstyrelsen samordnar upphandlingar som tillgodoser samma eller liknande behov for
att uppna effektivitetsvinster, minska kostnader och uppné en tydlighet mot marknaden. De
kommunala bolagens anskaffningsbehov samordnas ocks8 dr sé 4r fordelaktigt oavsett om
upphandlingen avser ramavtal eller kontrakt.

Upphandlingsuppdrag fran ndmnd (och bolag) till kommunledningskontoret sker genom ett
“upphandlingsanmodan”. En korrekt upphandlingsanmodan inneb#r samtidigt en upphand-
lingsgaranti” att en upphandling pabérjas inom tre (3) ménader.

En &versikt av planerade upphandlingar publiceras pd Insidan. Publicering sker #ven pa kom-
munens externa webbplats sa att leverantsrer och medborgare far ta del av mformatmnen
forutsatt att sekretess eller andra restriktioner inte begrinsar &ppenheten.

Att genomfora upphandlingar strategiskt

Behovsanalys och kinnedom om vad marknaden kan erbjuda #r viktiga pusselbitar for att fa
ett bra resultat av en upphandling. Det &r varje nimnd respektive bolags ansvar att kartligga
behov och ha kunskap om hur marknaden ser ut.

Kommunen anvénder de méjligheter som finns till samrad och dialog med marknadens
akttrer infor en upphandling. Inom upphandlingsreglernas ramverk &r det kommunens
ambition att f4 hog néirvaro av lokala foretag som leverantérer och utforare.

Kommunen och de kommunala bolagen har vl insatta kravstéllare och kunniga bestllare.
Medborgare — och brukarfokus och vil analyserade behov ligger till grund for all upphand-
ling.

Kommunens ndmnder samverkar for att utveckla det strategiska upphandlingsarbetet och dra
nytta av skilda kompetenser och gemensamma resurser,

Effektiva upphandlingssystem

Kommunen genomfor sina upphandlingar effektivt och med helt elektroniska metoder i
stérsta m&jliga utstréickning. Det upphandlingssystem som anvinds (Kommers e-Lite) #r
kommungemensamt och till verviigande del d4ven koncerngemensamt. Systemet anvéinds
av samtliga upphandlare samt av de medarbetare i kommunen och bolagen som gér direkt-
upphandlingar och férnyade konkurrensutséttningar.

Innovationsvdnliga upphandlingar

Uppsala kommun fiimjar innovationer for att méta framtida utmaningar inom vélfird och
tillvéixt och efterfrigar l1&ngsiktigt hallbara 16sningar. Genom att bland annat anvéinda
innovationsvénliga upphandlingar kan kommunen fréimja innovationer, ny teknik och nya
18sningar.
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Utvdrderingsmodeller vid upphandling

De utvéirderingsmodeller som anvénds vid kommunens upphandlingar &r upprtttade sé att de
sikerstéller korrekta utfall och leder till ett réttvisande resultat vid tilldelning av kontrakt eller

ingéende av ramavtal,

Utvérderingsgrunden “ldgst pris” dr inte det samma som *billigast mdjliga” dé varor och
leverantorer forst maste uppfylla de “’ska-krav” som stéllts fére det att priset avgtr. “Légst
pris” #r ldmplig att anvéinda da det ska sékerstillas att en viss kvalitetsniva ska uppnds och
utvirderingen kan innehélla bl.a. livscykelkostnader, LCC, d.v.s. alla kostnader som omfattas
av ink&pet, driften och avvecklingen ska ingé i berdkningen.

Vid utvirderingar av anbud med utvérderingsgrunden ”det ekonomiskt mest férdelaktiga®
vérderas kriteriet pris tillsammans med andra faktorer som ger ett mervéirde uttver obliga-
toriska “’ska-krav”’ sdsom leveranstid, miljdegenskaper, funktionalitet, kvalitet och erfarenhet
och kompetens.

Sé kallade absoluta utvérderingsmodeller eller mervirdesmodeller (dér t.ex. kvalitet méts i
monetira virden) 6vervigs alltid d& utvirderingsgrunden “det ekonomiskt mest férdelaktiga”

tillimpas.

Kommunens erséttningsformer dr avviigda och olika former anvénds vid bland annat
driftentreprenader. Fasta ersittningar med rorliga eller mélrelaterade/incitamentbaserade
inslag 6vervigs for att stimulera till 8kad kvalitet.

Valfrihet

Okad mangfald och medborgarnas m&jlighet till valfrihet i den kommunala servicen tillgodo-
ses genom den offentliga upphandlingen. Lagen om valfrihet, LOV, erbjuder ett komplement
till upphandling inom vissa omradden medan LOU:s regler om ramavtal har begrénsade m&j-
ligheter att tillgodose medborgarnas valfrihet. Forédndringar véntas i LOU och nya EU-gemen-
samma upphandlingsdirektiv som bittre kan tillgodose eget val och brukares sérskilda behov
vid upphandlingar av ramavtal. Nér sédana foréndringar sker ska kommunen alltid préva att
genomfSra upphandlingar som ger méjlighet till valftihet.

Tjdnstekoncessioner

Tjinstekoncessioner tilldelas i de fall en koncession &r den ldmpligaste formen for att uppfylla
kommunens behov och malséttningar. De specifika forutsétiningar som karaktériserar en
tjinstekoncession &r uppfyllda dvs att den ekonomiska risken &verforts pa koncessions-
innehavaren samt att erséttningen for tjfinsten inte bara kommer frén kommunen.
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Sekretess under upphandlingsarbetet

Under upphandlingsarbetet giller absolut sekretess. Tydliga rutiner finns hos nimnderna for
hantering av upphandlingssekretess och medarbetare som deltar i upphandlingsarbetet &r
insatta i att sekretess rader fram tills tilldelningsbeslut expedierats. Ingen information fér
spridas obehdrigen.

Upphandling och hallbar utveckling

Ur policy

Uppsala kommun medverkar till en [&ngsiktigt hallbar utveckling genom ansvarsfulla och
medvetna upphandlingar (hallbar upphandling). Upphandlingsarbetet anvinds strategiskt
for att bidra till social utveckling, miljé- och klimatdriven affirsutveckling och en etiskt
héllbar produktion av varor och tjénster. '

Tillsammans med sina leverantdrer tar kommunen ett samhéllsansvar. Leverantrer av
sdvdl varor som tjénster och byggentreprenader bidrar till att kommunens miljé- och
klimatmal kan uppnas, de frimjar goda arbetsvillkor och jamst#lldhet i arbetslivet, de
féljer arbetsmarknadens villkor och/eller kollektivavtal samt motarbetar diskriminering
och korruption. '

De varor som levereras till kommunen har hégsta méjliga miljéprestanda, hdgsta méjliga
respekt for djurvilfird och &r producerade under arbetsforhallanden som respekterar
ménskliga réttigheter och som minst lever upp till bestimmelser enligt Internationella
arbetstagarorganisationens (ILO) kérnkonventioner,

Uppsala kommun frimjar innovationer for att mota framtida utmaningar inom vélfrd,
miljo samt tillviixt och stéller krav pa langsiktigt héllbara 16sningar.

Utgdngspunkter

Kommunens upphandlingsarbete utgar frén intentionerna i relevanta, av fullméktige antagna
styrdokument, och innehéller miljoméssiga och sociala hinsynstaganden, Krav pé miljo-
hénsyn/etiska hénsyn vid upphandlingar ska anvéndas dér det fungerar som ett medel for att
minska eller férebygga miljopaverkan, frimjar en giftfri miljo, har htgsta méjliga respekt for
djurvélfird eller frimjar milj6anpassade 6sningar.

Krav pé sociala hinsyn anvénds som medel for social utveckling sdsom tillgénglighet, j4m-
stilldhet och dtgéirder mot arbetsléshet samt for att verka {61 bra arbetsférhdllanden for dem
som producerar eller levererar varor och tjénster till kommunen,
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Kommunens samlade kompetens och resurser anviinds for att arbeta med hallbar upphandling,
identifierar och arbetar med att utveckla metoder och strategier samt deltar i upphandlings-
arbete. En eller flera samordnare f6r hallbar upphandling finns i kommunen.

Miljéhinsyn

Upphandlingsarbetet ska ske i enlighet med policy for héllbar utveckling?, ekologiskt ramverk
for program och planer samt miljé- och klimatprogrammet 2014-2023.

De leverantérer som tillhandahdller service och tjinster ska utféra det med hédnsyn till miljon.
Proaktivt miljdarbete och utveckling av ny miljdanpassad teknik ska frémjas dér sd &r méjligt.

Upphandlingar analyseras utifrin deras mdjlighet att bidra till miljénytta och vilka av kom-
munens miljémal som berérs. Upphandlingar utformas sé att dessa kan bidra till att minska
eller férebygga miljépéverkan eller utveckla miljanpassningen inom det aktuella omradet
inom avtalsperioden.

Livsmedel som levereras till kommunen ska vara ekologiskt producerade i enlighet med kom-
munens mélsittning. Allt kott ska vara ekologiskt producerat med de hdgst stéllda kraven pa
djurvilfird och etiska héinsyn, dér sa inte gr ska kottet vara producerat i huvudsak i dverens-
stimmelse med svensk lagstiftning med hogt stéllda krav avseende djurvilfird och etiska
hénsyn.

Som stdd i kommunens arbete med héllbar upphandling ska nationella tillgéngliga végled-
ningar och kriterier for olika varor och tjinster anvénds for att stélla krav pd miljohdnsyn,
djurvilfird och sociala/etiska hdnsyn. Om olika nivéer finns for de foreslagna kriterierna ska
de hdgre nivaerna dverviigas med malséttningen att kostnaderna forblir acceptabla och att en
tilledickligt god konkurrens kan uppritthallas. Ekologiska produkter av animaliskt ursprung,
sé som mjolk, kott, fisk, fgel och dgg bor lagst uppfylla Miljdstyrningsrédets, eller mot-
svarande, avancerade niva.

Hur upphandlingen genomfbrs péverkar mojligheterna att ta miljShénsyn. En bedémning
ska alltid goras av de olika upphandlingsférfaranden eller de utvirderingsmodeller finns att
tilldmpa enligt LOU varvid den metod viljs som ger bist mojlighet till att ta miljShénsyn.

Samordnade varuleveranser utvecklas och nyttjas dér s& &r mojligt for att effektivisera och
minska kostnader och miljépéverkan. Bestéllarstdd utvecklas med fokus pd anvéndarvinliga
och enkla rutiner for avrop och bestéllningar.

* IVE 2014-2017 kap 5
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Sociala hinsyn

Upphandlingsarbetet sker i enlighet med policy f6r héllbar utveckling®. Infor en upphandling
beddms vilka sociala/etiska och arbetsrittsliga faktorer som &r aktuella i samband med upp-
handlingen och under avtalstiden.

Upphandlingsomradet analyseras utifran dess mdjlighet att bidra till social utveckling och
vilka av kommunens mé! inom det sociala omrédet som berdrs. Upphandlingar utformas sé att
dessa kan bidra till att frimja social utveckling inom det aktuella omradet inom den aktuella
avtalsperioden. Det upphandlingsforfarande eller de utviirderingsmodeller viljs som ger bést
mdjlighet for socialt hdnsynstagande.

Utgéngspunkterna &r f6ljande:

L.

Kommunens leverantdrer som tillhandahéller service och tjénster till medborgarna ska
utfora det pa ett jimstillt sétt och forutsittningarna ska vara lika for alla kén, Nagon
diskriminering pé grund av kon, k6nsidentitet eller kénsuttryck etnisk tillhdrighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, alder eller sexuell [dggning
far inte forekomma i leverantdrernas verksamhet.

. Samtliga anvéindares behov ska tillgodoses genom att tillginglighetskrav stélls vid

upphandlingar och langtidsarbetsidsa eller personer med funktionsnedséttning far
sysselséttning.

. Kommunens leverantérer foljer arbetsmarknadens villkor och minst de villkor som

motsvarar tilldimpliga delar i kollektivavtal for aktuell bransch. Kommunen stikerstiller
ocksa att kollektivavtalsbestdmda minimil&ner och vissa andra i lag bestdmda villkor
efterlevs vid utforande av ett offentligt kontrakt i samband med utstationerings-
situationer.

. Kommunen anvéinder de md&jligheter som ges enligt upphandlingslagstiftningen for att

sékerstélla att varor som levereras till kommunen eller varor som #r framstéllda for
kommunens rékning #r producerade under férhallanden som &r forenliga med tilldmplig
lagstiftning i tillverkningslandet samt internationella konventioner (Internationella
arbetstagarorganisationens (ILO) kéirnkonventioner) och forklaringar som uttrycks i
Forenta Nationernas Global Compact avseende ménskliga réttigheter, arbetsvillkor, milj6
och korruption.

. Foretag verksamma inom den sociala ekonomin har méjlighet att delta i kommunens

upphandlingar p& samma villkor som &vriga anbudsgivare och det ska varken vara
komplicerat eller tidskréivande att Iimna anbud. Kommunen samverkar med den ideella
sektorn/idéburna organisationer som kan tillhandahélla komplement till offentliga sociala

tjdnster.

*1IVE 20142017 kap 5
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Foretagen ska goda ha mdjlighet att delta i kommunens upphandlingar

Upphandlingsarbetet vérnar en sund och god konkurrens.

Kommunen #r en bra och attraktiv kund, féretagen stimuleras att Idmna anbud pé de varor,
tjdnster och byggentreprenader som kommunen efterfiigar och det &r varken komplicerat eller
tidskrévande att [dmna anbud.

Upphandlingar delas upp i omréden, kategorier, produktgrupper eller motsvarande for att ge
foretag med olika inriktning och storlek mojlighet att delta och for att uppna bésta mojliga
konkurrens. Genom att anvénda sérskilda kontraktsvillkor kan kommunen och antagen/
antagna leverantrer samverka for att uppné kommunens mélséttningar inom bland annat
miljéomréadet och det sociala omrédet.

Meddelarskydd

Vid kommunens upphandling av tjénster inom vard, skola och omsorg ska krav stillas pa att
arbetstagaren eller uppdragstagare eller andra som dr verksamma inom verksamheten har ritt
att, med beaktande av offentlighets- och sekretesslagens (2009:400) bestdimmelser, meddela
uppgifter i vilket #mne som helst for offentliggérande och att om s8 sker fir inte verksamhets-
utévare som bedriver sidan verksamhet ingripa mot meddelare eller efterforska meddelare.

Vad som foreskrivs om verksamhetsuttvare giller &ven underleverantrer samt de som
genom uthyrning yrkesméssigt tillhandahaller personal for tjinstgdring inom sidan
verksamhet som avses i p. 4 nedan.

Vad som foreskrivs i forsta stycket om arbetstagare, uppdragstagare och andra verksamma
giller inte verkstéllande direktor, vice verkstillande direktor, styrelseledamot eller
styrelsesuppleant i foretaget.

Med vard, skola och omsorg avses i detta fall enskild yrkesméssigt bedriven verksamhet som
till ndgon del 4r offentligt finansierad och

1. som tillhdr skolvdsendet, de sérskilda utbildningsformerna

2. eller annan pedagogisk verksamhet enligt 1 kap., 24 kap. respektive 25 kap. skollagen
(2010:800), som utgdr hélso- och sjukvard respektive tandvérd enligt hélso- och sjukvards-
lagen (1982:763) eller

3. som utgdr socialtjdnst. Med socialtjénst avses verksamhet som bedrivs enligt social-
tjénstlagen (2001:453), lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vard av unga, lagen
(1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall, lagen (1993:387) om stid och service till
vissa funktionshindrade samt personlig assistans som utfors med assistanserséttning som
regleras 1 51 kap. socialforsékringsbalken.




11 (15)

Avtal for kommunen och dess ndmnder

Kommungemensamma ramavtal ingés av kommunens centrala upphandlingsfunktion.
Kommungemensamma ramavtal ingés alltid dér s8 dr méjligt och dessa ramavtal géller f6r
samtliga ndimnder. Kommunens medarbetare dr skyldiga att kéinna till och utnyttja dessa
ramavtal och didrmed sikerstilla en hg avtalstrohet.

Némndspecifika kontrakt/ramavtal ingas nér anskaffningsbehovet endast 4r relevant for en
enda nimnds verksambhet. Respektive ndmnd fattar beslut och ingér kontrakt/ramavtal.

Avtal for koncernen Uppsala kommun

Koncerngemensamma ramavtal ings av kommunens centrala upphandlingsfunktion i
egenskap av inkdpscentral. Kommunen fungerar som en ink&pscentral i férhallande till de
kommunala bolagen. Koncerngemensamma ramavtal ingés alltid dér sa dr mdojligt och
samtliga kommunala bolag och stiftelser ér berittigade att avropa fran dessa avtal. Bolagens
och stiftelsernas medarbetare dr skyldiga att kéinna till och anvéinda dessa ramavtal.

Avtalsdatabas (Kommers Avtal)

Samtliga avtal och kontrakt som kommunen (sdvél gemensamma som ndmndspecifika) och
bolagen ingér ska ldggas in i Kommers Avtal och terfinns via Insidan.

Kommunens ramavtal publiceras Sppet och finns tillgiingliga for kommunens och bolagens
medarbetare.

Utgéngspunkten &r att ramavtal dr [dtta att hitta och det &r l4tt att gora ritt for de medarbetare
som anvénder ramavtalen. Avrop ska ske via portalen Avtalsstod (Agresso ink&psstdd kopplat
till Kommers) eller pé annat angivet sétt enligt aktuellt ramavtal.

For ndmndspecifika avtal, avtal for endast visst bolag eller avtal som av andra skél inte ska
publiceras &ppet styrs tillgéingligheten via behdrighet i Kommers Avtal.

Samordnade upphandlingar
Utgangspunkter

Kommunen deltar i samordnade upphandlingar eller ansluter sig till samordnade ramavtal
som genomfdrs av inkdpscentraler pa regional eller nationell niva dér sd bedéms fordelaktigt.

UPPSAM — samverkan i Uppsala ldn

Uppsala kommun deltar i samverkan med Enkdpings, Heby, Habo, Knivsta, Sandvikens,
Tietps, Osthammars kommun samt Landstinget i Uppsala lén (inkl, HUL) (UPPSAM) for att
genomfora upphandlingar tillsammans med ldnets kommuner samt Sandvikens kommun.
Samarbetet, som bygger pa reglerna om inkSpscentraler i LOU, &r 6msesidigt och frivilligt
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och leder till att kommunerna efter Sverenskommelse genomftr samordnade upphandlingar.
Malséttningen #r att de medverkande kommunerna ska dra nytta av volymfordelar, effektivi-
sera och anviinda resurser mer optimalt och utveckla upphandlings- och inkpsarbetet.

Upphandlingssamverkan med Knivsta kommun

Uppsala kommun och Knivsta kommun har sedan &r 2003 ett samverkansavtal avseende upp-
handlingar. Innebdrden av detta avtal dr att Uppsala kommun fungerar som ink&pscentral och
Knivsta kommun kan avropa fran de ramavtal som Uppsala kommun ingér i eget namn.

Delegationsbeslut

Upphandlingschefen fattar tilldelningsbeslut vid upphandling av kommun- eller koncern-
gemensamma ramavtal och ingér kommungemensamma/koncerngemensamma ramavtal/
kontrakt. Upphandlingschef beslutar om deltagande i samordnad upphandling som ska
genomforas av inkdpscentral, ger fullmakt till (nationell) ink6pscentral att genomfora
upphandling som ombud samt ger fullmakt till anstilld i ink&pscentralen att fatta tilldel-
ningsbeslut.

Direktupphandlingar

Vad som dr direktupphandling

Med direktupphandling avses en upphandling som understiger ett visst beloppsvirde och utan
krav pa att anbud ska l&mnas i viss form och utan krav pd att upphandlingen annonseras, Fram
till och med den 31 december 2014 géller att beloppet vid direktupphandling inte far Sverstiga
270 964 kronor (avrundat nedat 270 000 kronor).

Frén och med den 1 januari 2015 gller att beloppet vid direktupphandling inte far Sverstiga
505 800 kronor (avrundat nedat 505 000 kronor).

Hur direktupphandling genomfors

Direktupphandling forutsitter att [impligt ramavtal saknas, se Kommers Avtal eller
kontrollera med Upphandlingsenheten. Direktupphandlingar kan genomftras av respektive
némnd. For att viirna konkurrens och fa bista vérde for pengarna genomfirs direktupp-
handlingar med en f6rfragan till minst tre leverantrer. En sdan forfrdgan gors i de fall
direktupphandlingen beriknas att verstiga 50 000 kronor,

Beloppet fér direktupphandling ska beréiknas pd det sammanlagda vérdet under rikenskaps-
aret (kalenderar). Virdet berdknas pé direktupphandlingar av varor, tjinster och entreprenader
av samma slag inom samma upphandlande myndighet. Samma upphandlande myndighet 4r i
regel inom en ndmnd eller inom kommunen om behovet avser fler &n en ndmnd.
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Med varor och tjéinster av samma slag” avses bland annat att de

1. kan tillhandahdllas av en och samma leverantér,
2. upphandlas samtidigt eller i néra anslutning till varandra,
3. har identiskt eller likartat anvindningsomride

Dokumentationsplikt

Direktupphandlingen ska dokumenteras om virdet Sverstiger 50 000 kronor.

Dokumentationen ska omfatta

e den upphandlande myndighetens eller enhetens namn och organisationsnummer,
o foremaélet f6r direktupphandlingen

e hur konkurrensen togs till vara (t ex direkt forfragan, forfragan via upphandlingssystem,
annonsering eller tillkénnagivande pd myndighetens hemsida),

vilka leverantorer som tillfrdgades och hur ménga som l&mnade anbud,

uppgift om ekonomisk kontroll av leverantdrerna (i forekommande fall),
vilken/vilka leveranttrer som tilldelades kontraktet och organisationsnummer,
det eller de viktigaste skilen for tilldelningen,

* avtalets (uppskattade) vérde,

e tidpunkten for kontraktets genomfrande eller kontraktets 15ptid.

Mer information om direktupphandling finns pa Insidan. Dér tillhandahalls véigledning och
metodsttd/mallar for att genomfora direlctupphandlingar.

Anvanda ramavtal

Avtalstrohet

Kommunen ingar kommun- respektive koncerngemensamma ramavtal f6r olika varor och
tjinster, Kommunens och bolagens medarbetare &r skyldiga att kéinna till och anvénda géll-
ande ramavtal for att sikerstilla en hdg avtalstrohet.

Kommunen kénnetecknas av en hog grad av avtalstrohet mot ingdngna avtal och kontrakt dér
leverantSrer har ett hogt fortroende f6r kommunen,.

Varje chef ansvarar for att medarbetarna kéinner till hur kommunens inkdpsbehov tillgodoses,
att ingéngna avtal anvénds och att medarbetarna har forutséittningar for att skaffa sig kunskap
om kommunens rutiner fér upphandling.

Effektiv avtalsanvindning

Kommungemensamma respektive koncerngemensamma ramavtal dr l4tta att hitta och det &r
l4tt att gora rdtt for de medarbetare som anvinder ramavtalen. Samtliga ramavtal finns
tillgéingliga via avtalsdatabasen for avrop fran kommunen och kommunala bolag.
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Avrop ska ske via portalen Avtalsstod (Kommers/Agresso) eller pd annat angivet siitt enligt
aktuellt ramavtal. Olika formulér eller bestéllningsmallar finns beroende p4 om ramavtalet #r
uppréttat med en leverantdr, &r rangordnat med flera leverantérer eller ska avropas genom en
sé kallad fornyad konkurrensutsittning.

I Avtalsstddet finns en supportfunktion.

Upphandlingssamordnare

Inom varje nimnd finns en eller flera utbildade Upphandlingssamordnare. Samordnare har
kunskap om gillande ramavtal och anvindning av Avtalsstddet. I funktionen ingér att sitkra
att nimndens behov av varor och tj#nster avropas fidn gillande ramavtal samt har kontakt
med upphandlingsfunktionerna i de fall det &r aktuellt med upphandling.

Elektroniskt upphandlingssystem

All upphandling sker elektroniskt for att effektivisera upphandlingsprocessen och administra-
tionen.

Kommunen anvénder ett elektroniskt upphandlingssystem (Kommers eLite) som fungerar for
alla former av upphandling. Annonsering, tillhandh&llande av férfrdgningsunderlag, anbuds-
givning, utvirdering och tilldelning genomfsrs med hjdlp av detta system. Ingéngna avtal
laggs in i en avtalsdatabas (kommers Avtal) och finns tillgingliga for samtliga medarbetare
via Insidan.

Kommunens elektroniska upphandlingssystem anvinds av upphandlare vid annonserade och
riktade forfrigningar. Systemet kan vidare anviindas for marknadsundersskningar och inne-
haller leverantdrsregister. Ovriga medarbetare kan anviinda systemet vid direktupphandlingar
eller for avrop frén ramavtal genom fornyad konkurrensutséttning.

Effektiv handel och elektroniska inkdpsstdd (e-handel) infors och utvecklas for att effektivi-
sera order- och fakturahantering, 6ka avtalstroheten och kvalitetssikra bestillningar.

Uppfdljning av avtal

Ett systematiskt uppfoljningsarbete av ingdngna ramavtal och kontrakt sikerstiller att efter-
frgad kvalitet och annan prestanda uppnés, att avtalade priser erhalls, att leverantorer fullgsr
sina skyldigheter avseende skatter och socialforsikringsavgifter och att de i 6vrigt lever upp
till sina dtaganden enligt ramavtal eller kontrakt.

Eit systematiskt uppfoljningsarbete sékerstiller att medborgare och brukare fir den service
som kommunen ska erbjuda och att vird och omsorg #r siiker, trygg och svarar mot rétt
behov.
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Alla krav, kriterier och villkor som stills i en upphandling ska kunna f6ljas upp och respek-
tive bestéllare av avtalet har tillsammans med upphandlingsfunktionen ansvar for att uppfolj-
ning genomfors. Uppf6liningsarbetet resulterar 1 inkSpsstatistik och kunskap om eventuella
brister samt innebér en uppf6ljning av kommunens avtalstrohet gentemot ingdngna ramavtal
och kontrakt.

Medarbetare savil som leverantSrer har mojligheter att Iimna synpunkter pa hur ingéngna
avtal och kontrakt fungerar. Metoder for avtalsuppfljning &r ldttillgdngliga och enkla.

“Effektiva avtal” och elektroniska bestéllningar utvecklas for att effektivisera avrops-
processen och minska kostnader for order- och fakturahantering.

Anbud fran egen regi

Upphandlad kommunal verksamhet (egen regi) ska hanteras pa samma sétt som externa
utférare vad géller uppfoljning av dtaganden enligt forfragningsunderlag, anbud och andra
avtalsbestdimmelser. Konkurrensneutralitet rdder och oavsett om den upphandlade verksam-
heten kommer drivas av externa eller interna utforare #r utgéngpunkten att skriftliga avtal
reglerar villkor och &taganden.

I de fall da den egna kommunala verksamheten har [dmnat det bésta anbudet kan inte upp-
handlingen avslutas med ett upphandlingskontrakt eftersom kommunen inte kan ingd avtal
med den egna juridiska personen. Formellt avbryts dédrfér upphandlingen.

Ett internavtal med den egna regin upprittas som anger parternas ataganden, réttigheter och
skyldigheter.

Mutor och jav

Leveranttrer som ingér avtal med Uppsala kommun medverkar inte i ndgon form i korrup-
tion, givande eller tagande av muta, bedrégeri eller utpressning.

De medarbetare som deltar i beredning av en upphandling agerar pé ett sddant sitt att fortro-
endet till dennes opartiskhet inte rubbas eller kan ifrigaséttas. Kommunens medarbetare féljer
gillande riktlinjer for gavor, representation m.m.

I de fall d& kommunens egen regi deltar i upphandlingar gors en tydlig atskillnad mellan de
personer som medverkar vid utformning av forfragningsunderlag och de som svarar for
upprittande av anbud.

Den néimnd, vars verksamhet ska nyttja den vara eller tjdnst som ska upphandlas, tar del av
forfragningsunderlag innan offentliggdrande och ocksé av utvirderingsunderlag innan till-
delningsbeslut fattas. Upphandlingssekretess rdder och det méste sdkerstéllas att principen
om likabehandling uppritthélls och ingen information sprids obehdrigen.
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Uppsala som Fairtrade City 2015
Handlingsplan

For att vara och sedan fortsitta vara en Fairtrade City krivs en stindig forbittring, det vill
séga kommunens etiska konsumtion méste 6ka varje & och en Skning av antalet aktdrer samt
utbudet i butik och pé arbetsplatser méste ocksa ske. Varje &r ska kommunen skicka in en
&rsredovisning till féreningen Fairtrade Sverige som beskriver vilka informationsinsatser som
genomforts samt statistik 6ver den etiska konsumtionen.

En viktig forutsétining for ett produktivt och ldngsiktigt arbete &r en bred forankring hos olika
aktorer i samhéllet. Arbetet leds av styrgruppen som ansvarar for att kriterierna efterlevs.

Styrgruppen
Styrgruppen sammantrider minst fyra ginger under 2015 och redovisar verksamheten till
Fairtrade Sverige i slutet av februari 2016.

Styrgruppen ansvarar for den fortsatta inventeringen av sivil produkter som antal
butiker/restaurangei/hotell och caféer samt andra aktrer inom néringsliv och civila samhllet.

Fokusomraden 2015
Styrgruppen ska verka for att Uppsala kommun 6kar den offentliga etiska konsumtionen med

fokus pé principerna for réttvis handel.

For att kunna agera mer operativt ska styrgruppen verka for att arbetsgrupp/grupper inrittas.

Styrgruppen ska uppmuntra det lokala niringslivet till fortsatt engagemang och Skat utbud av
Fairtrade-produkter,

Uppsala kommun ska omarbeta rikilinjerna f6r upphandling s4 att principerna om rittvis
handel omfattas.

Postadress: Uppsala kommun, Kommunstyrelsen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (viixel)
E-post: kommunstyrelsen @uppsala.se
www.uppsala.se
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Uppsala kommun ska arbeta for att 6ka antalet Fairtrade-mérkta och andra 6vriga etiskt
mirkta produkter vid ink6p och utarbeta en metod att systematiskt f6lja upp arbetet inom
ink&p och upphandling vad géller dessa produkter.

Informationsinsatser
Informationsarbetet ska utvecklas for att 6ka medvetenheten och kunskaperna kring etisk

konsumtion. Styrgruppen ska vatje &r formulera en mélsétining for minst fyra aktiviteter som
ska genomftras innan arsredovisningen. Information om arbetet med Fairtrade City ska
utvecklas pd kommunens hemsida.

Utbildningstillfdlle om Fairtrade for upphandlare, styrgruppen och annan kommunal personal

samt politiker ska ges. Syftet med utbildningen &r att informera om héllbara ink6p och riittvis
handel samt sprida kunskapen om vad som krivs for att vara diplomerad Fairtrade City.

En utstéllning om Fairtrade ska géras i kommunens informationscenter.

Diplomering och Forum
Styrgruppen ska ansvara for diplomeringsceremoni den 9 maj. Uppsala kommun ansvarar for

marknadsforing och kontakt med media.

Styrgruppen ska tillsammans med Nitverket Réttvis Handel tillsammans arrangera Fair Trade
Forum 2-3 oktober. Till forumet ska #ven landets 6vriga Fairtrade Cities inbjudas.

Kommunstyrelsen

(I}(/QMLQ@US\M JA

/ Marlene Burwi
Kommunstyrelserna ordférande




Ansdkan Fairtrade City-diplomering

FAIRTRADE

Senaste nyheten

En mer transparent handel -
Fairtrades handelskriterier {6y
féretag revideras

Fairtrades handelskriterier har reviderats
och innebér nu stirkta grundidggande krav
dar malet &r att Gka transparensen och
minska obalansen | handelskedjan for
Fairtrade-mérkta produkter. Dessutom
uppmuntras importérer, exportdrer och
andra foretag att ta ytterligare steg och
fordjupa sitt engagemang for hallbara
affarsmetoder. Hallbarhet handlar inte ...

L3s resten av nyheterna »

Adress Om Fairtrade
Fairtrade Sverige Vad &r Fairtrade?
Asbgatan 119 Fairtrades kriterier
116 24 Stockholm Certifiering & Kontrol
Hitta hit o
Organisation
Press

Om Fairtrade Fdretag

| Fairtrade

Inspiration & material Produkter

Fairtrade » Fairtrade City > Ansékan Fairtrade City-diplomering

P& Fairtrade-bloggen

Valj Fairtrade-mérkt choklad il
péskégget!

Pasken &r en hogtid manga av oss
spenderar med familj och vénner. Till
helgen ats det godis och chokiad i
rekordméngder, men det &r séllan en
sockersdt historia bakom produktionen av
kakaon och sockret i godiset. Det godis
som hamnar i paskdggen produceras ofta
under ...

Av Iris Makitalo

L&s resten av inlaggen »

nspiration & Material
Vanliga fragor & svar
Kampanjer

Vad kan du gdra?
Bestéllladda ned material

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/

Ambassaddrer

Sida 1 av?2

Nyheter Kontakt

Prenumerera p& Fairtrades
nyheisbrev

L 1

Skicka

Folj Fairtrade hén!

Produkter

Sak produkt
Fairtrade-mérkta produkter
Hitta Fairtrade-markt

2015-03-31




Ansdkan Fairtrade City-diplomering | Fairtrade

Sida 2 av 2

ANSOKAN FAIRTRADE CITY-DIPLOMERING

SIDA7AV7
Formularet skrivs under av tva medlemmar fran styrgruppen.
Namn F.23
Fémamn Efternamn ,/\ 2
g
Erik Pelling /_Vl H
Namn F.24
Férnamn Efternamn S~
Beril Hagberg %/ }/’Z/ %, (:7)
W / #
Underskrift F.25
Signera pa ett papper och scanna in. Ladda upp papperet nedan.
A015-04-09
Tillbaka l | Avsluta enkéten ‘
SIDA7AV7

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/

2015-03-31



YSUppsala .

Handliggare Datum Diarienummer

Lagerkvist Monika 2015-03-26 KSN-2015-0724

Uppsala som Fairtrade City 2015
Handlingsplan

For att vara och sedan fortsétta vara en Fairtrade City krévs en stindig forbittring, det vill
stiga kommunens etiska konsumtion méste tka vatje &r och en 6kning av antalet akttrer samt
utbudet i butik och pé arbetsplatser maste ocksd ske. Vatje ar ska kommunen skicka in en
arsredovisning till féreningen Fairtrade Sverige som beskriver vilka informationsinsatser som
genomfOrts samt statistik Gver den etiska konsumtionen.

En viktig forutsittning for ett produktivt och langsiktigt arbete 4r en bred forankring hos olika
aktorer i samhéllet. Arbetet leds av styrgruppen som ansvarar for att kriterierna efterlevs.

Styrgruppen
Styrgruppen sammantréider minst fyra gnger under 2015 och redovisar verksamheten till
Fairtrade Sverige i slutet av februari 2016,

Styrgruppen ansvarar for den fortsatta inventeringen av s&vil produkter som antal
butiker/restauranger/hotell och caféer samt andra aktorer inom néringsliv och civila samhiillet.

Fokusomraden 2015
Styrgruppen ska verka for att Uppsala kommun 6kar den offentliga etiska konsumtionen med
fokus pa principerna for rittvis handel.

For att kunna agera mer operativt ska styrgruppen verka for att arbetsgrupp/grupper inréttas.

Styrgruppen ska uppmuntra det lokala néringslivet till fortsatt engagemang och tkat utbud av
Fairtrade-produkter.

Uppsala kommun ska omarbeta riktlinjerna for upphandling s att principerna om rittvis
handel omfattas.

Postadress: Uppsala kommun, Kommunstyrelsen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vixel)
E-post: kommunstyrelsen@uppsala.se
www.uppsala.se




Senaste nyheten

En mer transparent handet -
Fairtrades handelskriterier f6r
foretag revideras

Fairtrades handelskriterier har reviderats
och innebér nu starkta grundldggande krav
dar malet ar att dka transparensen och
minska obalansen i handelskedjan f6r
Fairtrade-mérkta produkter. Dessutom
uppmuntras importérer, exportdrer och
andra foretag att ta ytterligare steg och
férdjupa sitt engagemang {or halibara
afidrsmetoder. Halibarhet handlar inte ...

L&s resten av nyheterna »

Om Fairtrade  Foretag

Adress

Fairtrade Sverige
Assgatan 119
116 24 Stockhoim

Om Fairtrade

Vad &r Fairtrade?
Fairtrades kriterier
Certifiering & Kontroll

Hitta hit Organisation

Press

Ansokan Fairtrade City-diplomering | Fairtrade

Inspiration & material Produkter

Fairtrade » Fairtrade City » Anstkan Fairtrade City-diplomering

P& Fairtrade-bloggen

Vdilj Fairtrade-méirkt choklad till
péskégget!

Pasken &r en hdgtid manga av oss
spenderar med familj och vanner. Till
helgen éts det godis och choklad i
rekordméngder, men det ar séllan en
sockersdt historia bakom produktionen av
kakaon och sockret i godiset. Det godis
som hamnar i paskaggen produceras ofta
under ...

Av Iris Makitalo

Las resten av inldggen »

Inspiration & Materiai
Vanliga fragor & svar
Kampanjer

Vad kan du gdra?
Bestall/ladda ned material

http://fairtrade.se/fairtradecity/ansokan-ftc/

Sida 1l av2

Ambassaddrer Nyheter Kontakt

Prenumerera pé Fairtrades
nyhetsbrev

]

Skicka

Fdlj Fairtrade hér!

EECBEU@M®

Produkter

Sok produkt
Fairtrade-mérkia produkter
Hitta Fairtrade-markt

2015-03-31




2015-04-07 Grattis Lund! | Uppsala Fairtrade City

Uppsala Fairtrade City

Snart verklighet!

Grattis Lund!

Posted on 14 mars, 2015

Fran Uppsala séger vi Grattis till Lund som blivit utsedd 2014 ars Fair Trade City for sitt

Det &r dessa vi kommer att ha som inspiration i vart arbete nér vi snart fatt var
diplomering.

Har ett media klipp

hitp://upphandling24.idg.se/2.1062/1.615049/lund-vinner-pa-etiska-inkop

This entry was posted in Ovrigt by Bertil Hogberg. Bookmark the permalink
[htip:/luppsalafairtradecity.se/grattis-lund/] .

http://uppsalafairtradecity.sefgrattis-lund/

framgangsrika arbete. Tidigare pristagare &r bland annat Malmé, Karlstad och Eskilstuna.

"




1. Konsumtion

2015-04-09

Typ av produkt |Mangd ‘ Andel (procent av totalt inkop)

(Ex kaffe, bananer, te, socker, choklad, rosor, (Volym eller vdrde) |Uppskattat virde

bomull etc) | ~

Blommor 692 400 kr 0
Malet automatkaffe, mérkrost 1400 000 kr 25
Hela kaffebonor till automater, morkrost 430 000 kr 25
Automatchoklad 140 000 kr 25
Frystorkat instantkaffe/automat 30 000 kr 25




2. Styrgrupp for Fairtrade City Uppsala

2015-04-09

Namn

Alexandra Palsson

Titel

Styrelseledamot

Organisation .
Fair Trade Shop Globalen

E-post
alepa793 @gmail.com

_|Telefon

070-547 4171

Anna Kaplan

Styrelseledamot

Ambassador

anna.kaplan@live.se

073-68 30 538

Charlotte Backlund

Styrelseledamot

Studieférbundet Bilda

Charlotte.Backlund@bilda.nu

018-474 20 52

Claes Hedstrom

Styrelseledamot

Svenska Kyrkan Uppsala

Claes.Hedstrom@svenskakyrkan.se

0766-22 58 49

Fanny Persson

Styrelseledamot

Konsumentféreningen Svea

fanny.persson@coop.se

070-53934 21

Johannes Widlund

Styrelseledamot

Diakonia aktivisterna

johanneswidlund@gmail.com

0725-154516

Henric Engstrém

Styrelseledamot

Handelsanstalldas forbund

henric.eng@gmail.com

070-3322283

Magnus Andersson

Styrelseledamot

Sensus studieférbund

Magnus.Andersson@sensus.se

018-66 1954

Per Danielsson

Styrelseledamot

Roda Korsets Ungdomsférbund

per.danielsson@hotmail.se

0733-56 58 83

Bertil Hogberg

Styrelseledamot

Uppsala Missionskyrka

bertilh@bredband.net

0706-22 16 11

Erik Pelling

Kommunalrad

Uppsala kommun

erik.pelling@uppsala.se

018-7271318

Stefan Hanna

Kommunalrad

Uppsala kommun

stefan.hanna@uppsala.se

018-7271234

llona Szatmari Waldau

Kommunalrad

Uppsala kommun

ilona.szatmari-waldau@uppsala.se

018-7271338

Monika Lagerkvist

Kontaktperson

Uppsala Kommun

monika.lagerkvist@uppsala.se

018-7271853

Eva Remnefalk

Sekreterare

Uppsala kommun

Eva.Remnefalk@uppsala.se

018-7276516

Peder Granath

Styrelseledamot

ABF

peder.granath@abf.se

010-199 04 44




3.1 Butikers utbud av Fairtrade-mérkta produkter

Butikens namn

Kontaktperson (gdrna e-post)

__|Antal Fairtrade-

markta
produkter i
hntiken

2015-04-09

Ange produktnamn eller varumérke

Ica Torgkassen

petra.flygare @supermarket.ica.se

106|Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Coop Néra Liljegatan

liljegatan.bc@coop.se

58|Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Coop Ringgatan

ringgatan.bc@coop.se

60|Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

YlloTyll Garnbutik

info@yllotyll.com

45|Uppgift behodver ej lamnas enligt 6k.

Hemkoép Svava

info.uppsala.city@hemkop.se

35|Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Willys Grénby

mats.johansson@willys.se

42|Uppgift behdver ej limnas enligt 6k.

Fair Trade Shop Globalen

info@globalen.nu

273|Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

ICA Néra Vretgrand

linda.keay@nara.ica.se

18|Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Ica Kvantum Granby Centrum

johan.wendin@kvantum.ica.se

901Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Chocolat Bolanderna

hrair@chocolat-Uppsala.se

9{Uppgift behdver ej limnas enligt 6k.

Life Gottsunda centrum

lifegottsunda @gmail.com

10]Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

Lidl Gottsunda

Henrik.werner@lidl.se

13| Uppgift behdver ej limnas enligt ok.

Systembolaget Kvarnen

butik.0311 @systembolaget.se

25|Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Systembolaget Stenhagen

butik.0303 @systembolaget.se

26|Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Systembolaget Bolanderna

butik.0312 @systembolaget.se

28|Uppgift behdver ej lamnas enligt k.

Systembolaget Grénby butik.0305 @systembolaget.se 28|Uppgift behover ej ldmnas enligt k.
Systembolaget Gotisunda butik.0301 @systembolaget.se 28{Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.
Systembolaget Dragarbrunn butik.0302 @systembolaget.se 25| Uppgift behover ej ldmnas enligt k.
ICA Kvantum Gottsunda fredrik.forslund @ica.se 72|Uppgift behover ej ldmnas enligt 8k.

Kronans apotek Gottsunda

jasmina.dervovic @kdapotek.se

13|Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Coop Konsum Vastertorg

vastertorg.bc@coop.se

59|Uppgift behodver ej lamnas enligt 6k.

Life Dragarbrunnsgstan

125@lifeesurope.se

15|Uppgift behdéver ej ldmnas enligt ok.

Tehérnan

Lena. nilsson@tehornan.se

18|Uppgift behéver ej lmnas enligt 6k.

Life Forumgallerian

418@lifeeurope.se

o5|Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Apoteket Samariten

Karin.kumlin @ apoteksamariten.se

3|Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

City gross

Sebastian.svantesson @bergendahis.se

45|Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

Cura apotek

Katarina.L.onnquist@ica.se

3|Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

lca Maxi

andreas.carlsson @ maxi.ica.se

6

—t

Uppgift behover e lamnas enligt 6k.

Coop Forum Bolanderna

anders.ohlsen@coop.se

123|Uppgift behdver ej limnas enligt ok.

Willys Bjorkgatan

hans.eriksson @willys.se

40|Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.




3.2 Café/Hotell/Restaurangers utbud av Fairtrade-mirkta produkter

Serveringens namn

2015-04-09

Kontaktperson (garna e-post)

Antal Fairtrade-
madrkta produkter

Ange produktnamn eller varumarke

Triller Mat och Bréd, Kardemumma stadsbiblioteket

Info@trillermat.se

Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

Triller Mat och Brod, Gottsunda centrum

Info@trillermat.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Triller Mat och Bréd, Victoria

Info@trillermat.se

Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

Triller Mat och Bréd, Linné Hammarby

Info@trillermat.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Triller Mat och Brod, Catering

Info@trillermat.se

1
1
1
1
1

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Hugos kaffe med flit

olle@hugoskaffe.se

30

Uppgift behodver ej ldmnas enligt 6k.

Café Kampanilen (Missionskyrkan)

koket@uppsalamissionskyrka.se

17

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Teaterkaféet, Kulturkaféerna i Uppsala

marie.siberg@uppsala.se

50

Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

Kulturkafée, Kulturkaféerna i Uppsala

marie.siberg@uppsala.se

40

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

moeloe's

f@k

w

Uppgift behdver ej limnas enligt 6k.

Café Arummet

info@cafearummet.se

[y

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Scandic Uplandia

asa.salomonsson@scandichotels.com

w

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

PriMaten

lars@primaten.org

iy
o

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Ceperie Lemoni

calliopim@hotmail.com

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Cajsas kok Kyrkans hus

ccajsas-kyrkoknsliet@cajsas-kok.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Burger king

Martin@bkuppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Restaurang Bikupan

johan.kalodimos@hors.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Restaurang Humlan

johan.kalodimos@hors.se

Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

Kaffebaren Bikupan

johan.kalodimos@hors.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Kaffebaren Angstrém

johan.kalodimos@hors.se

Uppgift behover ej ldimnas enligt 6k.

Kaffebaren Humlan

johan.kalodimos@hors.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Jalla Angstrom

johan.kalodimos@hors.se

T I e T T S R I

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.




4.1 Arbetsplatsers konsumtion av Fairtrade-markta produkter 2015-04-09

Arbetsplatsens namn

ABF i Uppsala lan

|Kontaktperson

P

arna e-po:

Peder.granath@abf.se

___ |Antal Fairtrade-
_ |markta produkter

. |Ange produktnamn eller varumarke

Uppgift behdver ej ldamnas enligt 6k.

Almungevégen 43, Uppsala Vatten och Avfall AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt ok.

Arkiveringen DV Foretagspl o Media, Kungsangsv 20, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Bangardsgatan 4, Socialforvaltningen, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Barnomsorgsenheten, St Olofsg. 27, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Bergaskolan, Norbyv.25, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt ok.

Bjérhagsvagen 6, Malmaskolan, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt ok.

Boendestdd, norra, Portalg. 30, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Bolandsgymnasiet, Bjorkg. 26 C, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Brantingstorget 9, Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej 1dmnas enligt ok.

Bror Hjorts Vag 7 C, Bjorklingegérden, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Cemus

malin.andersson@csduppsala.uu.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Drottninggatan 4, OMF Enhet Barn och ungdom, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt ok.

Ekebyvagen 10, Ekebygymnasiet, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Eksatravagen 2, Vaxthusets forskola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Folkungagatan 28, Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Fresenius Kabi AB

erik.fiedler@fresenius-kabi.com

Uppgift behdver ej ldmnas enligt ok.

Fullerévagen 5 B, Teknik&service, Stadservice, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Gammelbygatan 12, Uppsala kommun, Brandférsvaret

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Gotlandsresan 100, Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Granitvagen 6, Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt ok.

Géavstavagen 9, Gavsta forskola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Gotgatan 17-19, Fyrisskolan, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Idrottsgatan 2, Fyrishov AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej I1dmnas enligt 6k.

Jélla Gard Uppsala kommun

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Knivstagatan 6, Affirsomrade Arbete&bostad, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt ok.

Kommunledningskontoret, Stationsg. 12, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej Idmnas enligt 6k.

Konsumentféreningen Svea

annica.rutgersson@coop.se

Uppgift behdver ej ldamnas enligt 6k.

Kph Trycksaksbolaget AB

lena.pettersson@kph.se

Uppgift behover ej ldamnas enligt ok.

Kungsgatan 59, Destination Uppsala AB

Eva.Edin@uppsala.se
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Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.




4.1 Arbetsplatsers konsumtion av Fairtrade-markta produkter

2015-04-09

Arbetsplatsens namn

Kontaktperson (gdrna e-post)

Antal Fairtrade-
maérkta produkter

Ange produktnamn eller varumérke

Kungsgatan 66, Falhagens hemvard, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt k.

Kungsangens gard, Uppsala Vatten och Avfall AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover e lamnas enligt &k.

Kungsdngsgatan 25, Anhérigcentrum, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver e] limnas enligt 6k.

Kabovigen 17, AMF arbetsmarknadsinsater och stéd, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver e] [amnas enligt 6k.

Latinamerikagrupperna Uppsala

ringmaria@hotmail.com

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Leopoldsgatan 5, Nyby hemvard, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt ok.

Lararvagen, Vinge skola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt ok.

Malmvagsvagen 4, Vattholmaskolan, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt ok.

Myrgangsvagen 17, Myrgangens forskola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Norrskensvdgen 17 A, Lyckobo férskola, Storvreta, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej Idmnas enligt 6k.

Nymansgatan 8 Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt ok.

Prastgatan 11, Stenhagens familjeenhet, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt ok.

Prastgatan 13 plan 4, Boendestdd vuxna neuro, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Rangstrémsvig 9, Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behbver ej ldmnas enligt 6k.

Réda Korset Second Hand

Andrea.Hormazabal@redcross.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Réda Korset Uppsalakretsen

Andrea.Hormazabal@redcross.se

Uppgift behover ej ldamnas enligt 6k.

Roéda Korsets Ungdomsforbund Uppsala

uppsala@rkuf.se

Uppgift behover ej lamnas enligt ok.

Salagatan 18 Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt ok.

Sensus studiefdrbund

olivia.novotny.bill@sensus.se

Uppgift behover ej l[dmnas enligt k.

Skolgatan 51, Uppsala musikskola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Socialdemokraterna Uppsala Arbetarekommun

eva.pylvanen@socialdemokraterna.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Stadsarkivet, St Olofsg 15, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Stallangsgatan 3, Uppsala Vatten och Avfall AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt ok.

Stationsgatan 12, Destination Uppsala AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt ok.

Stenhammars Vdg 8, Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej [dmnas enligt 6k.

Studieférbundet Bilda Ost

charlotte.backlund@bilda.nu

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Sveavgdgen 21, Uppsala kommun, Brandférsvaret

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Swedenborgsgatan 74, Domarringens skola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Sagargatan 17 B, Teknik och service, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt ¢k.

Séderforsgatan 1, Socialpsykiatri boende, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Torbjoérnsgatan 3, Svartbdckens hemvard, UK

Eva.Edin@uppsala.se
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Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.




4.1 Arbetsplatsers konsumtion av Fairtrade-markta produkter

2015-04-09

Arbetsplatsens namn

Uppsala Afrikagrupp

Kontaktperson (gdrna e-post)

Antal F;i}—trade-'

johanna-chlsson@hotmail.com

. |Ange produktnamn eller varumarke
|markta produkter | @

3

Uppgift behdver ej lamnas enligt 6k.

Uppsala Missionskyrka S:t Olofsgatan 30

bertilh@bredband.net

=
~

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Flottsundskyrkan Granebergsvagen 6

bertilh@bredband.net

Uppgift behover ej lamnas enligt ok.

Enebygarden Vasterakers-Eneby 6

bertilh@bredband.net

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Vaksalagatan 15, Overférmyndarkontoret, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej ldmnas enligt 6k.

Valsatrakyrkan

andreas@valsatrakyrkan.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Valthornsvagen 13, Fyrishov AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behodver ej lamnas enligt 6k.

Valthornsvagen 19 B, Vuxenutbildning, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt k.

Vattholma Pastorat

therese.lagerquist@svenskakyrkan.se

Uppgift behéver ej ldmnas enligt 6k.

Verkmadstargatan 21, Johannesbacksskolan, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Vitkalsgatan 83, f\ngelstaskolan, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Vitkalsgatan 85, Arstaparkens forskola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej ldmnas enligt 6k.

Vard och omsorg, Fyrisbhorgsg 1, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej lamnas enligt 6k.

Vanortsgatan 11, Uppsalahem AB

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behéver ej 1damnas enligt 6k.

Vapnargatan 30, Vdpnarens forskola, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej lamnas enligt k.

Véstra Strandgatan 11 A, Vuxenutbildning Linné, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behdver ej l1amnas enligt 6k.

Arentunavigen 1, Arentunaskolan, UK

Eva.Edin@uppsala.se

Uppgift behover ej lamnas enligt 6k.

Osterledskyrkan i Gamla Uppsala

anders.jarl@osterledskyrkan.se
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Uppgift behover ej l1dmnas enligt 6k.
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Uppsala vill bli rattvisemarkt

Publicerat torsdag 29 januari kl 13:39

Rattvisemarkta varor. Foto: Claudio Bresciani/TT

| ndsta vecka tar kommunstyrelsen beslut om att anséka om att
Uppsala ska bli en Fairtrade city.

For att bli det krdvs att kommunen engagerar sig i réttvis handel, bland annat genom
egna upphandlingar, informationsarbete och att det ska finnas restauranger och caféer
som erbjuder rattvisemarkta produkter.

| dag &r 65 kommuner Fairtrade-markta.
Merom ...
Uppsala

Dela
Anvandarkommentarer

VISA KOMMENTARER (0)

http://sverigesradio.se/sida/artikel.aspx?programid=114&artikel=6080457# 172




Uppsala ansdker om att bli diplomerad som Fairtrade City Sida 1 av 1

YiSUppsala
Ol\'lﬂ%lllll
Pressmeddelande

Uppsala ansoker om att bli diplomerad
som Fairtrade City

Organisation:  Kommunstyrelsen
Publicerad: 4 februari 2015, kl. 15.20

Onsdag 4 februari féreslog kommunstyrelsen att kommunfullméktige ska anséka om att Uppsala
ska bli en Fairtrade City.

Fairtrade City ar en diplomering till kommuner som har kriterier fér rattvis handel i offentlig
upphandling, ett aktivt informationsarbete samt ett utbud av Fairtrade-maérkta produkter i
butiker, pa serveringsstéllen och arbetsplatser. Arbetet leds av en styrgrupp som ska representera
hela lokalsamhallet.

Fairtrade dr en oberoende produktmarkning som bidrar till férbattrade arbets- och levnadsvillkor
fér odlare och anstéllda i [dnder med utbredd fattigdom.

- Vi vill medverka till goda arbetsvillkor hos kommunens externa leverantdrer och sédkerstélla en
systematisk uppféljning som férhindrar svartarbete och ekonomisk brottslighet. Att vara en
Fairtrade City har flera positiva effekter och ger en positiv marknadsféring. Férhoppningsvis kan vi
redan i r arrangera arets Fairtrade City-forum i Uppsala, sdager kommunstyrelsens

ordférande Marlene Burwick (S).

De fem kriterierna for diplomering ar foljande:

1. Kommunen ska kunna erbjuda Fairtrade-madrkta produkter eller motsvarande inom
kommunens avtal samt anta en malséttning och handlingsplan fér den offentliga etiska
konsumtionen.

2. Beroende pa kommunens invanarantal ska dagligvaruhandeln samt stadens caféer och
restauranger kunna erbjuda ett visst sortiment av Fairtrade-mdrkta produkter

3. Ett visst antal lokala arbetsplatser ska servera Fairtrade-markta produkter.

4. En styrgrupp med representanter fran hela ndrsamhallet, till exempel néringsliv, handel,
frivilligorganisationer och politiker ska tillsdttas.

5. Styrgruppens framsta uppdrag dr att arbeta aktivt med lokalt informationsarbete om rattvis
handel, etisk konsumtion och upphandling.

Det forsta steget blir att genomfdra nédvadndiga inventeringar, undersoka intresset for externa
aktorer att delta och sammanstélla en styrgrupp. Ddrefter kan en ansdkan om diplomering goras.

66 kommuner dr diplomerade i Sverige.

https://www.uppsala.se/organisation-och-styrning/Nyheter-och-pressmeddelanden/up... 2015-04-07
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Uppsala kommun vill bli
Fairtrade

O 16:39| 15-02-04

Pa onsdagen foreslogs att Uppsala kommun
ska ansoka om att bli en sa kallad Fairtrade
City.

Fairtrade City ar en

utmarkelse till kommuner som uppfyller vissa punkter. Bland annat
kravs att det finns kriterier for réttvis handel i offentlig upphandling.
Det ska finnas ett aktivt informationsarbete om exempelvis etisk
konsumtion. Kommunen ska ocksa kunna erbjuda Fairtrade-markta
produkter i butiker, p& caféer och arbetsplatser.

— Vi vill medverka till goda arbetsvillkor hos kommunens externa
leverantorer och sékerstélla en systematisk uppfoljning som
forhindrar svartarbete och ekonomisk

http:/iwww.unt.sefinc/print/default.aspx ?name=Skriv+ut&articleid=3585096 112
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brottslighet, kommenterar kommunstyrelsens ordférande Marlene
Burwick (S), i ett pressmeddelande.

I nulaget &r 66 kommuner Fairtrade-diplomerade i Sverige.

Ida Nordenhem

Utskriftsdatum: 2015-04-07 14:40:12 . o
Webbadress: http://www.unt.se/uppland/uppsala/uppsala-kommun-vill-bli-fairtrade-
3585096.aspx

http:/AMww.unt.sefinc/print/default.aspx?name= Skriv+ut&articleid=3585096
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