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Handl&ggare Datum Diarienummer
Venemalm Sofia 2017-10-05 SCN-2017-0411

Socialndmnden

Ansokan om bidrag for ar 2018 — Uppsala
Stadsmission/Mikaelsgarden

Forslag till beslut
Socialndmnden foreslas besluta

att for ar 2018 bevilja Uppsala Stadsmission/Mikaelsgarden bidrag om 450 000 kronor.

Sammanfattning
Uppsala Stadsmission/Mikaelsgarden ansoker om bidrag om 1 000 000 kronor for ar 2018.

Forvaltningen bedomer att Uppsala Stadsmission/Mikaelsgarden bedriver en verksamhet som
ar ett tydligt komplement till namndens ansvarsomraden avseende socialt utsatta och personer
i hemléshet med nagon form av beroende. Verksamheten knyter an till namndens ansvar for
ANDT-fragor, personer i aktivt missbruk samt pa andra satt socialt utsatta personer.
Verksamheten som bedrivs &r vidare prioriterad enligt namndens verksamhetsplan samt i Mal
och Budget.

Arendet

Sedan 2015 ansvarar socialn&mnden for bidrag till de sociala foreningar som tidigare
sorterades under namnden for halsa, vard och omsorg. | juni 2017 beslutade namnden om nya
riktlinjer for bidrag till sociala foreningar. Forslaget gick ut pa remiss och svaren
sammanstélldes i arendet. I riktlinjerna framgar att bidragen ar selektiva och att varje
organisation bedoms utifran:

e Verksamhetens nytta inom verksamhetsomradet alternativt kompletterar namndens
egen verksambhet.

e Verksamheten harmonierar med namndens mal och inriktningsdokument.

e Organisationen presenterar tydliga planer, maluppfyllelse och kvalitet pa
verksamheten.

e Forvantade effekter av metoder man anvéander och plan for verksamhetens utveckling.

Postadress: Uppsala kommun, socialférvaltningen, 753 75 Uppsala
Bestksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: socialforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se



e Organisationens konkreta arbete med integrations-mangfalds- jamlikhets- och
jamstélldhetsarbete.

e Nydanande insatser.

e Utrymme finns inom ekonomisk ram.

Ekonomiska konsekvenser

Infor ar 2018 ar det 15 foreningar som ansokt om namndens bidrag till sociala féreningar.
Totalt omfattar ansokningarna for 2018 7339 744 kr. Budgeterat for bidrag till sociala
foreningar ar 2018 ar 3 569 000 kr.

Socialférvaltningen

Kaisa Bjornstrom
Direktor



Sokande forening Beslut 2017 Ansokan 2018
FRISAM Uppsala 70 000 95 668
Foraldraféreningen mot narkotika 250 000 263 280
Uppsala stadsmission/Mikaelsgarden 400 000 1 000 000
Uppsala stadsmission/Kvinnobyran 190 000 885 500
Uppsala kvinnojour 1200 000 1 300 000
Kamratforeningen L&nken 10 000 81 000
RFSU Uppsala 390 416
Hopp Uppsala 30 000 260 000
Grottan/Foreningen hjalp till behévande 170 000 670 000
Frélsningsarméns sociala arbete i Uppsala |80 000 325000
Spelfri Uppsala 30 000 350 000
Brottsofferjouren 390 000 617 000
KRIS Uppland 40 000 729 000
RFSL Uppsala 50 000 152 880
BUFF Uppsala 0 220 000
Totalt 2 340 000 7 339 744




Forslag till beslut 2018
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Ansékan om bidrag fér sociala féreningar 2018

Sdékande férening/organisation

SeoANT TR
70 0~ 11

Dnr:
Handl;

Féreningens/organisationens namn
Uppsala Stadsmission

Organisationsnummer

802464-0065

Besoksadress

Mikaelsgarden Skolgatan 24 753 16 Uppsala

Eventuell c/o adress

Postadress (om annan &n besoksadress)
Kungséngstorg 2

Postnummer och ort

753 19 Uppsala

E-postadress till féreningen
info@uppsalastadsmission.se

Telefon

018- 564021

Webbadress
www.uppsalastadsmission.se

Antal medlemmar bosatta i Uppsala kommun per sista december féregaende ar

Totalt varav kvinnor varav méan

29

Antal anstéllda foregadende och innevarande ar, samt tjanstgéringsgrad
Totalt varav kvinnor varav mén

4,5 450% 3 2

Ungeférligt antal volontarer/frivilliganstéllda i verksamheten

Totalt varav kvinnor varav mén

25 17 8

Ansékan bidrag

Bankgiro/plusgirokonto

Féreningen ansdker om totalt

63 34 82-5 1000000 kr
Ansokan avser
14r [laar Ar1 1000000 Ar2 kr Ar3 kr
Kontaktperson
Kontaktperson Telefon dagtid
Carola Matilainen 018- 564037
E-postadress
carola.matilainen@uppsalastadsmission.se
Styrelsen och revisor
Antal styrelseledaméter (inklusive suppleanter)
Totalt varav kvinnor varav méan
9 5 4
Ordférande E-postadress Telefon
Thomas Sonesson thomas@montree.se 076 55573 71
Sekreterare E-postadress Telefon
Karin Thornberg Arvidsson karin.t.arvidsson@uppsalastadsmission.se 018 564043
Kassor E-postadress Telefon
Karin Thornberg Arvidsson karin.t.arvidsson@uppsalastdsmission.se 018564043
Revisor E-postadress Telefon
Oskar Wall oskar.wall@se.ey.com 018 194 265

Rev. 2017-04-07
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Andra s6kta och beviljade bidrag (fran till exempel landstinget, annan kommunal ndmnd,
projektbidrag etc.)

Bidrag fas under innevarande ar (kr) fran annan kommunal ndmnd Bidrag for (typ av verksamhet)
Uppsala kommun bidrag projektet " cityodling" ca Bidrag for inkop av pallkragar, jord, barbuskar
30.000kr mm

For att skapa en cityodling tillsammans med
géster pd Mikaelsgarden.

Bidrag fas under innevarande ar (kr) fran annan part Bidrag for (typ av verksamhet)

Arbetsférmedlingen Lonebidrag ca 540.000kr

Bidrag soks for nastkommande ar (kr) fran annan kommunal namnd Bidrag for (typ av verksamhet)

Bidrag soks for nastkommande ar (kr) fran annan part Bidrag for (typ av verksamhet)

Soker medel fran fonder och stiftelser samt gdvomedel, |material och utrustning

ca 950.000kr. aktiviteter ex malning
forbrukningsmaterial

Lonebidrag/ statsanslag for tva personal ca 500.000kr | lokalkostnader
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Beskrivning och redogorelse av vad ansékta medel ska anvéndas till.

Ange sarskilt vilken malgrupp verksamheten vénder sig till

Mikaelsgérden ér en ppen verksamhet f6r ménniskor i utsatthet. Gemensamt for de som soker sig hit ar
deras svéra och komplicerade livssituation sdsom missbruk, psykisk ohélsa, hemloshet och deras oformaga
att ta emot den stdd och hjilp som samhillet erbjuder dem. Manga av vara géster &r inte vilkomna ndgon
annanstans, flera sover ute da inte hidrbirgena heller tar emot dem .Flera av dessa faller helt emellan
sambhdllets resurser.

Mikaelsgarden har mott mélgruppen sedan starten i september 2007 och har under dessa ér lyckats skapa
langa, héllbara relationer med flertalet géster.

Malet med Mikaelsgarden #r att vara en plats dit alla 6ver 20 ar dr vilkomna. Aterhdmtning och
gemenskap, ett andrum frén ett annat ofta destruktivt liv samt
samtal om vardagliga, sociala och existentiella fragor &r en del som erbjuds.

Sedan ar 2010 har vi dven kunnat erbjuda lotsning, ett stod i kontakter med myndigheter och nérstaende
med hjilp av hogskoleutbildad personal. Vi har under 2017 kunnat anstilla ytterligare tvd sddana
medarbetare. Behovet av lotsning &r stort och har en tendens att 6ka kontinuerligt. Gésternas egna
forutséttningar och 6nskemal styr uppdraget.

Praktiskt kan det innebéra stéd i kontakter med myndigheter, betala rdkningar, s6ka bostad via nétet eller
att tyda myndighetsbeslut. Vi har under det senaste aret dven borjat géra hembesdk hos personer som fétt
lagenhet via socialtjénsten efter dnskemal fran bade socialtjéanst och den enskilde.

Gister pa Mikaelsgarden vill ofta att lotsen dr med vid moten hos myndigheter som stoéd. Beséken
tillsammans hos myndigheten beskrivs ofta som lugnare och tryggare av gést och myndighet efterat.
Lotsningen kan beskrivas som en brygga mellan individ och samhille , sdrskilt dd familj eller annat
nétverk inte finns att tillga.

Behovet av lotsstdd 6kar kraftigt hos den malgrupp som soker sig till var verksamhet. Samhillet tenderar
att bli mer komplicerat och resulterar i att fler som saknar férméga att sjdlv tillgodose sina réttigheter
hamnar utanfor systemet. Under aret har vi sett fler unga vuxna séka sig till oss. Ménga med psykisk
ohélsa och eller med missbruksproblematik.

Vi ordnar alltid minnesstunder nir ndgon gist avlider. Vid enstaka tillfillen har vi dven ordnat med
begravning nir ingen nérstaende funnits. Forra aret anordnades 11 minnesstunder.

Mikaelsgérden har dppet vardagar 730-14. Vi méter 80-100 personer varje dag.Forutom lotsning erbjuder
vi frukost, lunch, dagbiddar , personlig omvérdnad, viss forvaring mm.Vi héller 6ppna husméten varje
tisdag dir gdster har mojlighet att pdverka verksamheten. Vi har dven startat ett brukarrad for Uppsala
stadsmission dér flera géster fran Mikaelsgarden finns representerade.

Verksamheten kan dven erbjuda géster fotvard, frisér, veterinir och juridisk rddgivning genom volontérer.
Mikaelsgérden arbetar integrerat. Vi har en berikande blandning med ménniskor frdn olika kulturer och
olika ursprung i olika delar av vérlden. Sysselséttning forenar oss. Tradgérdsarbete, gronsaksodling,
matlagning, biljard och stiddning av verksamheten. Personal, volontérer och géster arbetar sida vid sida.
Att hitta de sma gliddjedmnena i tillvaron dr vart motto!

Vi erbjuder alla, oavsett bakgrund en positiv vardagsmiljo. Det goda moétet ar en sjdlvklarhet hér.

Respekt dr viktigt. Man kan bli ombedd att limna verksamheten men man ar alltid vilkommen tillbaks.
Vi tror pa varje ménniskas vilja till férandring!







Planerade kostnader fér verksamheten under perioden
Ekonomisk planering/preliminar budget fér verksamheten under perioden med information om eventuella
medfinansiarer. Ange typ av kostnad (ex. personalkostnad, lokalhyra, el, resekostnader, telefon-
abonnemang, administration etc.), budgeterad kostnad, sokt bidragssumma samt eventuell finansiering

fran annan part.
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Typ av kostnad Budgeterad kostnad Varav sokta Varav eventuell
bidrag hos finansiering fran
omsorgsniamnden | annan

personalkostnader 3000000 1000000 2000000

lokalkostnader 400000 400000

forbrukningsmaterial, rep underhall 120000 120000

livsmedel 50000 50000

kontorsmaterial,IT, telefoni, trycksaker 110000 110000

ovrigt 40000 40000

Summa: 3720000 1000000 2720000
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Handlingar som ska bifogas med ansékan
e  Stadgar (endast vid stadgeandringar eller om férening inte sokt bidrag hos ndmnden tidigare)
Arsmoétesprotokoll (fran senaste arsmotet)
Verksamhetsberattelse (fran foregaende ar)
Ekonomisk redovisning (fran foregaende ar)
Revisionsberattelse (fran féregaende ar)
Kopia pa hyresavtal vid ansékan om hyres-/ lokalkostnader
Ifylld redovisningsblankett av verksamheten 2016 (endast om féreningen beviljats bidrag av ndmnden fér detta
ar)

Underskrift .,
Att uppgifterna i ansokan jamte bilagor ar korrekta intygas. Féreningen forbinder sig att lamna verksamhetsberéttelse,
resultat- och balansrakning och reyisionsberéttelse for det ar féreningen beviljats bidrag.

Al .
Datum - U;<i\e rift or fé’rfnte ] Namnfértydligande
(10822 24% NRMAA Syveshies
= 4
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Planerade kostnader och volymer for de aktiviteter ansékan avser

Utga fran de aktiviteter er férening séker bidrag fér och ange beraknade kostnader for aktiviteten, beréknat antal deltagare samt beraknat antal tillféllen aktiviteten kommer att
erbjudas. Summan av kostnaderna av aktiviteterna pa denna sida ska motsvara summan av sokta bidrag fér verksamheten pa sidan 3 i denna blankett.

Aktivitet kan bade vara avgransad aktivitet vid ett visst antal tillfallen sdsom medlemsmoéten, forelasningar och kurser eller kontinuerligt pagaende aktivitet sasom 6ppethallande
av traffpunkt eller joursamtal via telefon.

Kopia av denna sida sparas av féreningen som fyller i redovisning av stkta aktiviteter och 1amnar in till nAmnden senast den 31 maj aret efter det ar som aktiviteterna avser.
Falten under redovisning lamnas alltsa tomma i denna ansékan.

Ansékan 2018 Redovisning 2018 (lamnas in senast 31 maj 2019)

Planerad aktivitet Beraknat Varav Varav Beréknat antal Berédknade | Aktivitet Antal Varav Varav Antal Totala
antal kvinnor | mén tiliféllen aktiviteten | totala utford deltagare per | kvinnor man tillfallen kostnader
deltagare per erbjuds samt kostnader Jalnej tilifalle aktiviteten for utford
tillfalle period for aktivitet | for aktivitet utférts aktivitet

Oppethallande 730-14 vardag 95 65 30 240 dagar 1000000

torsdagsoppet 18-21 80 40 40 36 dagar se ovan

individuell omvéardnad 95 65 30 240 dagar se ovan

individuell lotsning 100 40 60 240 dagar se ovan

Aktiviteter malning tradgard 50 20 30 240 dagar se ovan

hembesdk hos géster 10 5 2] 24 dagar se ovan

folja med pa myndighetsbeso 50 20 30 50 tillfallen se ovan

minnesstunder med fika 10 5 5 10 tillfallen se ovan

aktivitet stadning av lokal 20 14 6 240 dagar se ovan







Ideella foreningen PROTOKOLL

Uppsala Stadsmission Sammantradesdatum
Foreningsmote/Arsmbte 2017-05-18
Tid: kl. 16.00 - 17.00
Plats: Kungsangstorg 2, nb, Uppsala
Ndrvarande:

Martin Nilsson, ombud for

Gamla Uppsala forsamling

Rolf Nordblom, ombud for Danmark Funbo férsamling
Jan-Erik Wikstrom, medlem och ombud fér Helga Trefaldighets
forsamling

Magnus Akerman, ombud for Uppsala Domkyrkofdrsamling
Carin Ablad Lundstrom, ombud fér Lagunda férsamling
Lovisa Moller, ombud fdr Vaksala forsamling

Asa Samuelsson, ombud fér Vaksala forsamling

Anna Ludvigsson, ombud fér Vaksala forsamling
Thomas Sonesson

Anki Norrstréom

Erland Olsson

Christer Segerstrom

Mary Nilsson

Jan-Erik Wikstrom

Per Uhlen

Ingeborg Tornqvist

Ulrika Mostrém &gren

l.ennart Lindgren

Margaretha S Paras

Karin Thornberg Arvidsson

Maggie Hemstrom

13

Efter en stunds mingel med tilltugg éppnar ordférande fér Uppsala Motets Oppnande
Stadsmission Thomas Sonesson motet och hélsar alla valkomna.

Direktor Lennart Lindgren inleder med en betraktelse. Dérefter

presentarar verksamhetschef Margaretha Svensson Paras bredden i

verksamheten i det akuta sociala och det mer djupgdende och

behandlande.

Mikaelgardens och Soppmassans verksamheter presenterades av
Carola Matilainen och Elina Skantz. Dirk Kehr presenterade projektet
"Arbetsintegrerad dppenvardsbehandling” pa Hantverksslussen.,

28

Enligt stadgan har medlemsorganisation fem rdster och enskilda Rostlangd
medlemmar en rdst. Alla narvarande ar medlemmar eller ombud for
medlemsorganisation.

Arsmitet beslutar faststalla rostlangden enligt ovan namngivna som
narvarande.
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Ordférande fér drsmbtet Jan-Erik Wikstrom uttryckte avslutningsvis ett  Avslutning

varmt tack till alla medarbetare samt konstaterade det stora behovsat

tinsamlade medel bahdver 6ka inom Uppsala Stadsmission.
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UPPSALA STADSMISSION

Org nr 802464-0065

Arsredovisning 2016
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Styrelsen avger foljande arsredovisning for rakenskapsaret 2016.
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Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp i tusental kronor. Uppgifter inom parentes
avser foregdende ar.
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UPPSALA STADSMISSION
802464-0065

Forvaltningsberittelse

Allmint om verksamheten

Uppsala Stadsmission ér en ideell férening som har till &ndamal att utifran en kristen grundsyn frimja
och bedriva social verksamhet for minniskor i utsatta livssituationer som hemlgshet, arbetsldshet,
missbruk och sjukdom. Diakonalt stdd och omsorg ges till behvande i sdrskilt utsatta grupper som
ensamma och aldre samt till barn och ungdomars vard, fostran och utbildning.

Andamalet frimjas genom olika sociala verksamheter i syfte att lindra, torebygga, paverka, férindra
och engagera manniskor. Uppsala Stadsmission viinder sig till médnniskor som befinner sig i social
utsatthet som hemldshet, kriminalitet, psykisk ohilsa, alkohol- och drogberoende, kvinnor som lever i
destruktiva relationer samt nyanlinda, flyktingar och EU-migranter. Verksamheter vinder sigz dven till
dem som dr langt ifran arbetsmarknaden.

Féreningen har ett nira samarbete med Diakonistiftelsen Samariterhemmet i form av ledning.
ekonomi och vissa gemensamma rutiner. Samarbetet regleras genom ett avtal.

Féreningen dr medlem i den nationella organisationen Riksforeningen Sveriges Stadsmissioner, dir
ett omfattande arbete pagar kring gemensamt varumirkesskydd, styrdokument och idépolitik. Lokalt
samarbetar foreningen med savil offentlig sektor som med andra idéburna organisationer samt foretag
som dr verksamma 1 Uppsala med omnejd. Som insamlande organisation med 90-konto finns
medlemskap i Frivilligorganisationernas Insamlingsrad (FRIT). Vad giller arbetsgivartragor finns
medlemskap i Arbetsgivaralliansen.

Avtal har tecknats med Uppsala kommun om HVB-boende f6r ensamkommande barn.
[nsamlade medel kommer frimst genom stiftelser och fonder, foretag, térsamlingar och allmiinheten.

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Uppsala Stadsmissions 10-arsjubileum uppmirksammades i september med seminarium i
Mikaelskyrkan med tillbaka- och framatblickar kring de sociala behoven. Medverkade gjorde
forskare, polis och politiker.

Under FNs dag om utrotning av fattigdom den 17 oktober ordnades en medborgardialog mellan
giister, politiker och tjinstepersoner fran kommunen om bland annat hemldshet.

Under hosten genomfordes en enkidtundersokning bland gister/deltagare t6r att fa svar pa deras
upplattning om insatserna inom verksamheterna och dess effekter.

Uppsala Stadsmission har under aret utfort sitt uppdrag genom téljande verksamheter:
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Sociala verksamheter

Mikaelsgarden ar en 6ppen verksamhet som erbjuder basstdd, hjilp till sjdvhjélp, gemenskap 1 livets
alla skeden. Man tar emot 80-100 besokare varje vardag, personer som befinner sig i utsatta
situationer som hemldshet, beroendeproblematik, tysisk och psykisk ohiilsa. Besokarna dr mellan 20
och 80 ar och 25% dr kvinnor. Allt fler yngre behdver verksamheten. Dagligen serveras i genomsnitt
65 luncher, 10 personer duschar och byter kldder, 20 personer far individuell vigledning/lotsning till
myndigheter och sjukvard.

Under aret har 5 personer fatt stéd i kontakter med myndigheter som lett till bostadssociala kontrakt, 5
fatt stod 1 kontakter med kommunens skuldradgivning, Medarbetarna deltar i myndigheters inbjudan
till ndtverkstriffar kring enskilda giister. Under aret har 26 akuta hembesdk gjorts antingen pga vidjan
frain kommunen eller genom den enskildes 6nskan. Medarbetarna har foreldst 1 skolor, kyrkor och
myndigheter och tagit emot studiebesdk.

Soppmiissan har i bérjan av aret hallits i Samariterhemumets kyrka varje torsdag fram till maj manad.
Under sommaren har Gatumissa erbjudits i Mikaelsparken. Under hésten flyttades verksamheten till
Mikaelsgdrden och Mikaelskyrkan pga en vattenskada i Samariterhemmet. Soppméssa/gatumissa har
genomforts 48 torsdagar med mellan 80-100 deltagare. Soppmiissan har arrangerats i samarbete med
Svenska kyrkan i Uppsala och Lagunda forsamlingar. Mikaelskyrkan har dven anvénts t6r mindre
arupper och olika evenemang samt hyrts ut varje séndag till en EFS-forening.

Crossroads ar en dagverksamhet for utsatta EU-migranter och tredjelandsmedborgare samt deras
barn. [ augusti flyttade verksamheten till nya storre lokaler. Verksamheten erbjuder hjélp till
sjélvhjdlp i form av basbehov som maltider, matutdelning, dusch, tvitt, rena kldder,
samhdllsinformation, viss undervisning och pedagogisk handledning for barnen samt stdd i kontakter
med myndigheter och sjukvard. 80 personer besdker regelbundet Crossroads. Majoriteten ar i dldem
25-40 dr, dven barn deltar. Crossroads har haft Sppet under vardagar med mellan 20-100 besdk per
dag. Medarbetare ar aktiva i Nitverket for EU-migranter samt i kommunens arbetsgrupp for utsatta
EU-migranter tillsammans med Socialtjdnsten, Polisen och foreningen Livets Ord. Uppsokande
verksamhet har dgt rum pa eftermiddagar i hela Uppsala i syfte att inbjuda till Crossroad och vid akuta
behov goéra insatser.

Griinden &r en Oppen verksamhet som frémst vander sig till dldre och daglediga med psykisk och
fysisk ohélsa. 83% av besokarna édr kvinnor, Verksamheten dr 6ppen vardagar och har haft mellan 12
och 25 deltagare/dag. Gruppaktiviteter erbjuds dagligen och prova-pa-aktiviteter. Inspirationstraftar
for 65+, fodelsedagsfirande och gemenskap pa julafton har erbjudits. Dagsutflykter under varen och
lager pa Strémsborg har genomforts,

Kvinnobyran riktar sig till kvinnor som varit utsatta f6r ndgon form av vald samt stod for
ensamstdende mammor. Stodet &r individuellt, genom kuratorssamtal och terapi och i grupp,
dirutdver kan anonymt boende erbjudas, Malgruppen har behov av bearbetning av valdsutsatthet,
konflikter gdllande umgénge/vardnad, stdd i kontakt med myndigheter, dterskapande av nitverk samt
stod i sitt fordldraskap. Behov av stéd gillande bostad och ekonomi ér dven vanliga fragor tran
malgruppen. Under aret deltog 84 kvinnor och 17 barn i verksamheten. Medarbetarna deltar i
ndtverksmoten och informerar om verksamheten pa vardcentraler och kommunala enheter som Nexus.
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Arbetstriining och socialt foretagande

Arbetstriiningsplatser har erbjudits personer som varit arbetsldsa eller sjukskrivna under lang tid.
Overenskommelse finns med Arbetsmarknadsnimnden kring socialt féretagande och arbetstriining
samt tva olika ramavtal med Arbetstérmedlingen. Placering har skett av handlidggare inom  Uppsala
kommun respektive Arbetstérmedlingen. Totalt har 103 personer fatt arbetstrining. Av dessa har 6
Kommun men arbetar inom Uppsala Stadsmission. Arbetstrining har erbjudits pd Hantverksslussen,
Second hand med lager och enstaka platser pa Mikaelsgaden och Grinden samt genom samarbete
med Diakonistiftelsen Samariterhemmet med enstaka platser pa Katedralkatéet och
Samariterhemmets kok. I flera arbetsenheter tas dven praktikanter och personer med samhéllsjinst
emot.

Hantverksslussen erbjuder en arbetsinriktad rchabilitering for ménniskor som ér langt fran
arbetsmarknaden pd grund av olika funktionsnedséttningar, Frimst psykosociala problem men dven
missbruk fdrekommer. Verksamheten erbjuder en strukturerad arbetsmiljé och kreativa
arbetsuppdrag. Finsnickeri, remake och bokbinderi dr huvudinriktningar, dock har remake upphért
under dret. Totalt har 32 deltagare haft arbetstrining, varav 3 personer gdtt vidare till anstillningar.
Andra mitbara efekter &r nér en arbetstrinande kan 6ka antalet timmar och utvecklar sin
arbetstérmaga, vilket majoriteten gér. Extern forsiljning har ékat.

Secondhand har tva butiker, en pa Fyrisvallsvigen och en i Gottsunda, samt en gavomottagning med
lager pd Seminariegatan. Satsning sker pd begagnat och aterbruk samtidigt som fdrutsittningar skapas
f&r arbetstranande att komma nédrmare arbetsmarknaden. Stédet sker med nédra handledning,
motivation och malfokusering. For gavogivare och kunder dr det betydande miljdarbetet viktigt.
Verksamheten har under aret dubblerat intdkterna pga den nya butiken i Gottsunda. Skénkta gavor har
Okat genom bland annat storre insamlingskampanjer. Under aret har 32 personer arbetstriinat. Av
dessa har 4 personer gatt vidare till anstallning.

Ebbastegen &r for andra aret del 1 ett arbetsmarknadsprojekt i samarbete med Arbetstormedlingen och
TRIS (Tjejers Ritt i Samhéllet). Malgruppen r nvanlinda kvinnor. Huvudsyttet med projektet dr att
hjilpa kvinnorna att komma nirmare arbetsmarknaden for att pa sikt bli sjdlvstdndiga och
sjdlvtorsdrjande. Metoden har utvecklats och dokumenterats. [ Uppsala Stadsmissions del av projektet
har 24 kvinnor deltagit. Av dessa har 63% gatt vidare till utbildning och 17% har fatt arbete. Fér
dvriga har sdrskilda hinder tramkommit och de har kommit vidare till andra utredningar. En vélbesokt
konferens genomfordes i augusti under temat: Nyckel for en lyckad integration. Projektet avslutades
vid drsskiftet.

Projektet EU-migranter som resurs vill gdra det mojligt tor utsatta EU-migranter att komma i
arbete. Projektet drivs av Riksf6reningen Sveriges Stadsmissioner pa fyra orter i landet, finansieras av
Svenska Postkodlotteriet och dr kopplat till Crossroads i Uppsala. Framst har EU-migranter som
tigger pa gatorna fatt enskild vigledning, viss utbildning bade i sprak och i t ex stidkurser. Genom
cv-skrivande, kontakter med Arbetsférmedling och SFI arbetade man or att deltagarna skulle fa dkad
sjilvkinsla och komma ndrmare arbetsmarknaden. 4 gjorde praktik, 6 fick kortare anstillningar,

7 gjorde tOrsdljningsinsatser pé stan. [ december genomfordes ett vilbesdkt seminarium. Boken "Att
vinda muggen" publicerades i slutet av aret med metoder och fakta. Projektet avslutades planenligt
vid arsskiftet. Metoden har utvecklats och dokumenterats,
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Flyktingarbete och Integration

HVB-boende f6r ensamkommande barn och ungdomar under asylfasen, Stadsmissionens EKB,
startade I mitten av januari enligt avtal med Socialndmnden i Uppsala kommun. Boendet har haft
mojlighet £8r 15 platser for aldrarna 14-18 ar, [ genomsnitt har boendet haft 336,5
placeringsdygn/manad. Uppdraget var att ge de unga trygghet i boendet, stéd och vigledning att

planera innehall i sin vardag och fritid och introducera dem i det svenska samhallet. Saviil
forberedelse till skolan som en rad aktiviteter har erbjudits.

Ett projekt riktat mot vuxna under asylprocessen med inriktning pa samhéllsinformation och
kulturaktiviteter har genomférts med bland annat medel via Riksforeningen Sveriges Stadsmissioner
fran MUCF, Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhéllesfrigor, Vi nadde totalt 95 personer som
bodde pa flyktingtdrlaggningar och var med i vira gruppaktiviteter,

Kommunikation - insamling - volontirsamordning

Strategiskt opinionsarbete har genomfdrts med bas i de olika verksamheternas erfarenbeter, ca 80
reportage/artiklar dir Uppsala Stadsmission har synts i Kyrkans tidning, ETC, UNT, 24UNT, DN,
SVD, Uppsalatidningen, P4 Uppland, SVT Uppsala med flera. 4 debattartiklar blev publicerade, varav
en skrevs av nagra medlemmar i Uppsala Stadsmissions rad. Dérutdver har Uppsala Stadsmission
synts genom 31 pluggannonser i varierande storlek i UNT.

Nytt under dret var annonsering i sociala medier, vilket ledde till 6ver 2 000 gillamarkeringar.

Insamling
Portionskampen blev drets julkampanj, som var viral med fokus pd kampanjsida och sociala medier
samit kampanjfilm och flera foretagsfilmer med foreningens partners.

Rekrytering av nya givare har genomforts (322 personer) och dven en telemarketingkampanj for att fa
fler autogavogivare (120 nya). Medverkan har dven skett i Goda testamentet, som en av 44
organisationer.

Féretag har bidragit med monitira gavor, skinkta varor i natura, tjdnster mm. En bil och tvd cyklar
har skiinkts for transporter av livsmedel, Medverkan har skett vid flera foretagsevent. "Handla for
andra™ har genomforts i tem butiker, dér privatpersoner kan kdpa ndgot som man direkt skinker i
stadsmissionens gréna lada.

Matdverskottet har utvecklats till en omfattande logistisk verksamhet med hmtning av butikers
matdverskott, som distribuerats ut till sdvil egna som nagra av foreningens samarbetspartners
verksamheter.

Volontiirer dr en central del av verksamheten. Nya rutiner och utbildningar har genom{orts. 32 nya
volontdrer fick utbildning och introduktion. Fn utvirdering har genomtorts dir 93% tyckte att de fatt
tillrickligt med introduktion tor sitt uppdrag. Rekrytering sker via hemsida, Volontdrbyran och vid
evenemang. FForutom enskilda bidrar dven foretag med att personal kan volontera vid sirskilda
tilltdllen.
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Resultat och stidllning

Féreningens intikter har under dret uppgatt till 37 614 tkr, att jimtora med 23 723 tkr foregaende ar.
Arets intakter utgors till storsta delen av bidrag, 20 384 (9 996) tkr. Okningen av bidrag forklaras av
bidraget till det under 4r 2016 nystartade EKB-boendet. Nettoomsittningen har under aret dkat fran
3718 thrtill 9 637 tkr, frimst pa grund av att (orsiljningen pa second hand har dubblerats da en ny
butik 1 Gottsunda har startats. Gavorna har under aret varit 7 343 (7 974) tkr. Bland gavorna ingar
gavor fran allminheten med 2 349 (2 936) tkr och bidrag fran Diakonistiftelsen Samariterhemmet
med | 116 (1 727) tkr. Fran PostkodLotteriet, via Riksforeningen Sveriges Stadsmissioner, har under
aret erhallits 1 573 (1 087) tkr. Kostnaderna bestar till storsta delen av personalkostnader,

25481 (16 023) tkr.  Arets resultat uppgar till 1 596 (389) tkr, vilket 8kar foreningens egna kapital.

Eget kapital

2016 2015
[ngaende balans 2403 | 816
Arets resultat 1596 389
Utgaende balans 4001 2 403
Flerarsjimforelse
Uppsala Stadsmissions ekonomiska utveckling i sammandrag:
2016 2013 2014 2013
Verksamhetsintikter, tkr 37614 23723 20130 15903
Resultat efter finansiella poster, tkr 1 596 589 866 0
Balansomslutning, tkr 7272 6002 4139 2951
Medelantal anstillda, st 34 35 30 26
Soliditet, % 5 40 44 32

Soliditet = Utgdende eget kapital / Utgdende balansomslutning

Medlemmar

Som medlem i Uppsala Stadsmission kan antas kristen férsamling, enskilda personer eller andra
organisationer som vill stédja Uppsala Stadsmissions dndamal. Foéreningen har 28 (26) mediemmar.
De férsamlingar eller organisationer som under ar 2016 har varit medlemmar i foreningen dr:

Danmark-Funbo férsamling

Diakonistiltelsen Samariterhemmet

Gamla Uppsala férsamling

Gottsunda férsamling

Helga Trefaldighets férsamling

Lagunda t6rsamling

Uppsala Domkyrkoférsamling

Vaksala toérsamling
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Forvaltning

Styrelsen ska enligt Uppsala Stadsmissions stadgar bestd av minst sex och hgst tio ordinarie
ledamoter. Tre ledaméter tillsdtts av Diakonistiftelsen Samariterhemumet och 6vriga av Uppsala
Stadsmissions freningsméte, De kompetensomraden som under aret varit representerade ir diakoni,
fastighet. juridik, media, niringsliv, socialt arbete och teologi. Styrelsens ledaméter erhaller ingen
ekonomisk erséttning for sitt uppdrag. Styrelsens torvaltning granskas av en auktoriserad revisor
utsedd av drsmotet. Styrelsen har under dr 2016 haft sammantriden vid atta tillfillen. Den ordinarie
stimman genomtordes den 9 juni. Samtliga medlemmar i styrelsen omvaldes (6r ett ar till.

Stvrelsen har vid bokslutet foljande sammanséitning:

Ordférande
Thomas Sonesson (invald ar 2013, nidrvarande vid S styrelsematen)

Styrelseledamiter

Annica Anderbrant (invald ar 2013, ndrvarande vid 6 styrelsemdten)
Gunnar Hedberg (invald ar 2013, ndrvarande vid 3 styrelsemdten)
Mary Nilsson (invald ar 2014, nérvarande vid 4 styrelsemdten)
Ann-Christin Norrstrém (invald ar 2015, ndrvarande vid 8 styrelsemdten)
Erland Olsson (invald ar 2013, ndrvarande vid 7 styrelseméten)
Christer Segerstrom (invald ar 2012, nirvarande vid 6 styrelsemoten)
Elisabeth Stenberg (invald ar 2012, nirvarande vid 6 styrelsemadten)

Till valberedning valdes Lennart Lindgren, Carin Ablad Lundstrém och Lennart Hammar.

Uppsala Stadsmission har sitt séte och sin verksamhet i Uppsala. Direktor dr Lennart Lindgren, tillika
direktor [ér Diakonistiftelsen Samariterhemumet. Arbetet leds av verksamhetschef Margaretha S Paras.
Under aret har en ny tjinst inrittats som controller.

Ovrig information

Féreningen har 90-konto (pg 90 02 §2-5, bg 900-2825) som gavogivarkonton, vilket innebir att
foreningen granskas av Svensk [nsamlingskontroll.

Féreningen dr medlem i Frivillicorganisationernas Insamlingsrad (FRII), och t6ljer dirmed ocksa
deras kvalitetskod. Koden har tillkommit f6r att stirka det etiska insamlingsarbetet, transparensen och
Sppenheten. [n rapport i enlighet med FRIIs kvalitetskod har uppriittats och godkints av revisorerna
under dr 2016.

Uppsala Stadsmissions hemsida finns pa wwiw.uppsalastadsmission.se.
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Resultatrikning
Verksamhetsintikter

Medlensavgifter
Gavor

Bidrag
Nettoomsattning
Ovriga intikter
Summa

Verksamhetskostnader

Andamalskostnader
[nsamlingskostnader
Administrationskostnader
Summa

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella investeringar

Ovriga rinteintdkter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Summa

Arets resultat
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Balansrikning
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgingar

[nventarier, verktyg och installationer

Summa Anliiggningstillgangar

Omsiittningstillgangar
Varulager
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar
Ovriga tordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter
pplup

Kassa och bank
Summa Omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Bk 2016-12-31

(o)
i
(O8]
n

—_
(9%}
o

pi
G
§]]

1 088
654

[~
Lo¥)
Ut
(=2
[

N
i

\\

331

764
263
1 645
2674
2997
6 002

6 002



UPPSALA STADSMISSION
802464-0065

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Fget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat

Summa Eget kapital

Skulder

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Skatteskulder

Skuld erhallna ¢j utnytijade bidrag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Summa skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER
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Kassaflodesanalys

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Verksamhetsresuliat

Justeringar for poster som inte
Ingar i kassaflgdet

Avskrivningar

Erlagd rinta
Betald l6neskatt

Kassaflode fran den l6pande verksamheten
fore foriindringar av verksamhetskapital

FORANDRINGAR I
VERKSAMHETSKAPITAL

Férdndring av varulager

Fordandring kortfristiga fordringar
Foérandring kortfristiga skulder

Kassaflode fran den l6pande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Férvéry av materiella anldgeningstillgdngar
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Arets kassaflode

Likvida medel vid drets borjan
Likvicda medel vid arets slut

Not

Ly
1=

(oI
N o

1

—
co

391

1
0 Ld —
o
—_— L% J]

O Lo

N
~3
o

ek
39
o
]



b

UPPSALA STADSMISSION |
§02464-0065

Noter
Not 1  Redovisnings- och viirderingsprinciper

Allminna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats enligt Arsredovisningslagen (1993:1554), BoktSringsnimndens
allminna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3) och FRI[s Styrande
riktlinjer for drsredovisning. Redovisningsprinciperna ir ofoérandrade i jimforelse med foregaende ar.

RESULTATRAKNING
Verksamhetsintikter

Endast det infléde av ekonomiska férdelar som foreningen erhallit eller kommer att erhélla for egen
rikning redovisas som intikt. Intikter virderas, om inget sdrskilt anges nedan, till verkliga virdet av
det som erhallits eller kommer att erhallas. Nedan beskrivs, tor respektive intédktspost, nar
intdktsredovisning sker.

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemskap i foreningen. Medlemsavgitter redovisas
vid inbetalning fran medlemmen och intiksredovisas §ver den tidsperiod som avses.

En transaktion i vilken féreningen tar emot en tillgang eller en tjdnst som har ett virde utan att ge
tillbaka motsvarande virde i utbyte dr en gava eller ett erhdllet bidrag. Om tillgdngen eller fjinsten
erhalls dértor att foreningen uppfyllt eller kommer att upplylla vissa villkor och om organisationen
har en skyldighet att aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, ar det ett erhéllet bidrag. Ar
det inget bidrag dr det en gava.

Gavor redovisas enligt huvudregeln som intdkt nér de erhdlls. Vad géller gdvor i form av insamlade
kldder och liknande som foreningen avser att séilja vidare redovisas intdkten vid forséljningen. Gavor
i form av insamlade kldder och liknande tillgdngar med lagt virde som féreningen avser att skinka
vidare eller silja redovisas inte som intékt eller varulager per balansdagen, En gdva som intiktsforts
redovisas antingen som en tillgang eller en kostnad beroende pa om gdvan torbrukas direkt eller inte.
Gavor som inte forbrukats redovisas som omsittningstillgangar. Gavor virderas enligt huvudregeln
till verkligt vérde.

Bidrag redovisas som intakt nir villkoren for att erhalla bidraget har upptyllts. Erhallna bidrag

redovisas som skuld till dess villkoren tor att erhélla bidraget upptylls. Bidrag som erhdllits for att
ticka vissa kostnader redovisas samma rikenskapsar som den kostnad bidraget dr avsett att ticka.

Erhallna bidrag virderas till det verkliga vérdet av den tilledng som organisationen fatt eller kommer

att fa.
Intikt vid [6rsiiljning av varor och tjdnster redovisas normalt vid tSrséljningstilltillet,
Verksamhetskostnader

Med findamalskostnader avses sadana kostnader som har direkt samband med att upptylla Uppsala
Stadsmissions dndamal enligt stadgarna. Hit riknas kostnader tor foreningens verksamheter som

J
[

R

{‘3\



UPPSALA STADSMISSION 14
802464-0063

hyra, personal och drift. Kostnader for adiministration och opinionsbildande verksamhet som uppstar
som en direkt f6ljd av en aktivitet inom dndamalet riknas som dndamalskostnader.
Insamlingskostnader bestar av kostnader som [Greningen hatt (6r att samla in medel fran
privatpersoner, foretag och organisationer. Hit riknas kostnader for annonsering,
insamlingskampanjer och personal som arbetar med insamling.

Som administrationskostnader klassificeras de kostnader som krévs tor att administrera
foreningen. Administrationen utgér en kvalitetsgaranti for indamalet och givaren. Till dessa hor
hyra, administrativa system och revision samt personalkostnader.

Leasing
Foreningens samtliga leasingavtal redovisas som operalionella, d v s leasingavgiften eller
leasinginkomsten redovisas linjdrt dver leasingperioden.

Ersiittningar till anstiillda

Lopande ersittningar till anstéllda i form av 1dner, sociala avgifter och liknande kostnadstors i takt
med att de anstéillda utfor (janster. Alla pensionsforpliktelser klassificeras som avgifisbestdmda och
redovisas som en kostnad det ar pensionen tjdnas in.

Inkomstskatt

Foreningens inskrinkta skatskyldighet regleras i 7 kap. inkomstskattelagen (1999:1229). T den
man féreningen bedriver niringsverksamhet dr huvudregeln att niringsverksamheten dr
skattepliktig. Niringsverksamhet kan undantas fran skatteplikt om den har naturlig anknytning
till det allminnyttiga andamalet eller dr hivdvunnen finansieringskilla. Aven normalt sett
skattepliktig ndringsverksamhet kan 1 vissa fall undantas fran beskattning om
huvudsaklighetsprincipen ar tillimplig.

Foreningen dr befriad fran inkomstskatt i sin ideella verksamhet eftersom den uppfyller kraven
som samhillsnyttig enligt skattelagstifiningen.

BALANSRAKNING

Tillgangar, skulder och avséttningar viirderas till anskaffiingsvérde om inget annat anges nedan.
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning beriknas bli betalt.

Finansiella tillgangar

Vid anskaffuingstidpunkten virderas finansiella tillgdngar till anskaffningsvirde med tilligg tor
direkta transaktionsutgifter, Efter det forsta redovisningstillfillet virderas korttristiga placeringar
enligt ligsta viirdets princip, d v s till det ligsta av anskattningsvirdet och nettolorsdljningsvérdet pd
balansdagen.

Kundfordringar virderas individuellt till det belopp som beriiknas inflyta.

Varulager

[Handelsvaror virderas, med tillimpning av forst-in [Brst-ut-principen, till det ligsta av
anskafthingsvirdet och nettofdrsiljningsviirdet pa balansdagen. Varulagret tor secondhand-butikerna
avslutades under aret, da varorna inte kan anses ha nagot anskatlningsvirde. Déremot har ett
varulager tor Hantverksslussen inforts, Varulagret bestar av inkdpla ravaror, som ir av mer
betydande viirde samt av skiinkta ravaror, som anses vara av etl mer betydande vérde efter att viss
foradling dr gjord.
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Materiella anlaggningstillgangar virderas till anskaffningsvirdet och skrivs av linjdrt dver den
beddmda nyttjandeperioden. Datorer ses som forbrukningsinventarier och skrivs av samuma ar som
inkdpet. Ovriga inventarier skrivs av under fem ar.

KASSAFLODESANALYS

Kassaflddesanalysen upprdttas enligt indirekt metod och visar fdreningens in- och utbetalningar
uppdelade pa l6pande verksamheten, investeringsverksamheten eller finansieringsverksamheten. Det
redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som medfort in- eller utbetalningar. Som
likvida medel klassificeras kassamedel och disponibla tillgodohavanden hos banker.

Not2 Gavor

Gavor som redovisats i resultatriikningen

2016 2015
Insamlade medel
Allménheten 2349 2936
Diakonistiftelsen Samariterhemmet L 116 1727
Foretag 1602 1 651
Riksforeningen Sveriges Stadsmissioner/PostkodLotteriet L 373 1 087
Férsamlingar och kollekter 703 522
Summa 7 543 7973

Gavor som inte redovisats i resultatriikningen

Det dr svart att véardera vissa gavor. Det géller Lex. klider som skiinkts vidare och ideellt arbete. For
att dnda ge en forenklad bild av dessa gavor har en lagt beriknad uppskattning av virdet gjorts.

Under ar 2016 har avtal tecknats med ett antal livsmedelsbutiker om att Uppsala Stadsmission ska fa
deras Overskott av mat. Matdverskottet har sedan formedlats till stadsmissionens olika verksamheter.
Dessa naturagdvor uppskattas till ett véirde av 1,1 Mkr,

Foreningen har under aret erhallit gdvor i form av mat, hygienartiklar och kliader till Mikaelsgarden.
Till Crossroads har bland annat mat och hygienartiklar skiinkts. Soppméssan och Gatumissan har fatt
soppa, brod och frukt. Hantverksslussen har bla. fatt gavor i form av transport av virke, Kvinnobyran
har bl a fatt heminredning. De gavor som inte bokfdrts i resultatrikningen under aret har uppskattats
till totalt 1 730 tkr (644 tkr). Féreningens verksamhet bygger till viss del pa ideclla arbetsinsatser.

Totalt har 93 (120) personer gjort insatser under kortare eller ldngre period.

Not 3 Bidrag

2016 2015
Insamlade medel
Externa stiftelser och fonder 1446 1440
Summa 1446 1440

p
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2016 2015
Offentliga bidrag
Kommunen 12815 3721
Arbetsmarknadsbidrag 3226 2303
Staten 2897 2330
Summa 18 938 8 556
Summa bidrag 20 384 9996
Totalt insamlade medel bestar av f5ljande:
Gavor som redovisats i resultatrikningen 73543 7974
Gavor som inte redovisats i resultatrikningen 1750 644
Bidrag som redovisats som intikt 1446 1 440
Summa insamlade medel 10 739 10 058

Not4 Leasing

Féreningen leasar kontors- och verksamhetslokaler samt kontorsutrustning. Framtida leasingavgifter
fortaller enligt toljande:

2016 2013
[nom et ar 4 689 3683
1-5ar 3312 373
Summa 8 001 4056
Under aret kostnadsfsrda leasingavgifter. 5100 3724

Féreninge hyr ut tre ligenheter; varav tva till kvinnor som har behov av ett skyddat boende. Dessutom
hyrs Mikaelskyrkan ut pa sondagar till en forsamling. Framtida leasingintikter forfaller enligt
foljande:

2016 2015
[nom ett ar 90 6
Summa 90 6
Under aret intiiktsfirda leasingintikter 375 313
Not3 Personal mm.
Medelantalet anstiillda fordelar sig enligt foljande

2010 2015
Kvinnor 3 24
Miin 20 11
Summa 54 35
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[ medelantalet anstillda ingdr inte anstillda som uppburit erséittning som understiger ett halvt
prisbasbelopp. Detta har gjorts med stéd av BENAR 2006:11.

~J

Antalet styrelseledamdter pa balansdagen S 8
varav kvinnor 4 4
Direktor och andra ledande befattningshavare pa balansdagen 1 l
varav kvinnor 1 l

Loner, andra ersiittningar och sociala kostnader

2016 2015
Loner och andra ersiittningar
Styrelse och direktor 0 0
Ovriga anstillda 14 706 8 658
Summa 14 706 3 683
varav erhdllna bidrag och erséttningar t6r personal 3226 2503
Sociala kostnader
Sociala kostnader och pensionskostnader 6892 4424
varav pensionskostnader 1126 883

Foreningen har inga dvriga utfistelser om pensioner eller avgangsvederlag till personer i ledande
stillning.

Ideellt arbete

Styrelsens ledamdter far ingen ekonomisk erséttning for sitt uppdrag och inga pensionskostnader
utgar for styrelseledamdéter.

Beslut har tagits av stiftelsens styrelse att direktor skall vara anstilld och avidnas av
Diakonistiftelsen Samariterhemmet motsvarande 100 % tjdnstgdringsgrad inom ramen tdr sin tjanst
samt att godkinna att direktor arbetar som hdgste fédnsteman £6r Uppsala Stadsmission motsvarande
25 % av sin arbetstid utan ersittning tran Uppsala Stadsmission.

Under aret har 93(120) personer arbetat ideellt for féreningen. Virdet av dessa ideella insatser har
inte redovisats i resultatrikningen.

Not 6  Materiella anliggningstillgangar

2016 201
Ingdende anskafthingsvirde 0
Inkép 169
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden 169
Ingaende avskrivningar 0
Arets avskrivningar -34
Utgaende ackumulerade avskrivningar -34
Utgaende viirde 135
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Not 7  Forutbetalda kostnader och upplupna intéiikter

2016 2013
Upplupna lénebidrag 498 309
Ovriga poster 1209 1336
Summa 1707 1645
Not 8 Likvida medel

2016 2015
Foljande delkomponenter ingar i likvida medel
Kassamecdel 74 33
Banktillgodohavande 3488 2914
Summa 3562 2997
Not9  Upplupna kostnader och forutbetalda intiikter

2016 2015
Upplupna l6ner 203 136
Semesterloner 933 810
Ovriga poster 583 62
Summa 1741 1028

Not 10 Visentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut

Allminna Arvsfonden har beviljat ett trearigt Pilotprojekt fér Arbetsinriktad Oppenvardsbehandling
med start 2017, Projektet ska utarbeta och infoéra en helhetsmodell som binder samman
Oppenvardsbehandling och arbetsinriktad rehabilitering i en och samma verksamhet, ndmligen i
Hantverksslussens verksamhet.

[nsamling fran livsimedelsbutiker av deras matdverskott till de sociala verksamheterna har i bérjan av
aret tagit ytterligare et steg. Enskilda personer har efter vir ekonomiska provning mdéjlighet att
regelbundet kunna fa en matkasse. Férirvarande dr 43 personer “medlemmar’™ i matkassen.

Grindens verksambet avslutas den 31 mars 1 Uppsala Stadsmissions regi. Efter sommaren Gppnas en
ny verksamhet f6r dldre i samma lokaler. Den kommer att drivas av Diakonistiftelsen

Samariterhemmet.

En ledningsgrupp som leds av chefen t6r Uppsala Stadsmission med totalt 3 personer har utsetts,
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Not 11 Framtida utveckling

Strivan efter forbittrad langsiktighet i avtal med kommun och andra myndigheter samt stabilitet vad
giller finansiering i Gvrigt dr en fortsatt utimaning.

Stindig uppmirksamhet pd sociala behov i var omviirld maste vara i fokus fér analys och beddmning
vad Uppsala Stadsmission kan géra. Vi se i dagsliget oroande tendenser, dér klyftorna ekonomiskt
och socialt tenderar att 6ka. Sérskild inriktning att bidra till insatser bland ungdomar kommer att
undersokas.

Riksféreningen Sveriges Stadsmissioner har av PRV fatt varumérkesskydd for Stadsmissionen. Vid
arsmotet 2017 planeras £or beslut om féreningens gemensamma grundvirderingar, styrdokument,

policy for saxmrbetet och idépolitik att antas,
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Building a hetter
working world

Revisionsberattelse

Till féreningsstdmman i Uppsala Stadsmission org.nr 802464-0065

Rapport om arsredavisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér Uppsala
Stadsmission for rdkenskapsaret 2016.

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen uppréttats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger eni alla visentliga avse-
enden rdttvisande bild av féreningens finansiella stalining per
den 31 december 2016 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for dret enligt arsredovisningslagen. Férvaltnings-
bergttelsen &r forenlig med arsredovisningens &vriga delar.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdamtat &r tillrdckliga och
dndamdlsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret fér att arsredovisningen
uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll
som den bedémer &r nédvéndig for att uppratta en arsredovis-
ning som inte innehdller nagra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
beddmningen av féreningens férmaga att fortsdtta verksam-
heten. De upplyser, ndr sd ar tillampligt, om férhallanden som
kan paverka férmagan att fortsdtta verksamheten och att
anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillampas dock inte om styrelsen avser att likvidera
foreningen, upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra ndgot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om att
arsredovisningen som helhet inte innehdller ndgra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pd
fel, och att Idmna en revisionsberdttelse som innehaller vara
uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men
ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan upp-
std pd grund av oegentligheter eller fel och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan f&rvan-
tas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omdbéme och har en professionellt skeptisk instdlining under
hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer vi riskerna f&ér vdsentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér gransk-
ningsdtgarder bland annat utifrdn dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som &r tillréckliga och &ndamals-
enliga for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken
for att inte upptdcka en vdsentlig felaktighet till £6ljd av
oegentligheter ar hogre an for en vésentlig felaktighet
som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldm-
nanden, felaktig information eller dsidosdttande av
intern kontroll.

° skaffar vi oss en forstdelse av den del av féreningens
interna kontroll som har betydelse for var revision for att
utforma granskningsatgarder som &r ldmpliga med
hdnsyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala oss
om effektiviteten i den interna kontrollen.

o utvdrderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvdnds och rimligheten i styrelsens uppskattningar
i redovisningen och tillhérande upplysningar.

° drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvdn-
der antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i
de inhdmtade revisionsbevisen, om det finns ndgon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana handelser
eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens formaga att fortsatta verksamheten. Om vi
drar slutsatsen att det finns en vdsentlig osdkerhets-
faktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pd upplysningarna i arsredovisningen om den
vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplys-
ningar 4r otillréckliga, modifiera uttalandet om &rsredo-
visningen, Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet for revisionsberdttelsen.
Dock kan framtida hdndelser eller forhallanden géra att
en forening inte langre kan fortsdtta verksamheten.

o utvdrderar vi den Overgripande presentationen, struk-
turen och innehéllet i arsredovisningen, daribland upp-
lysningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, ddribland de betydande brister i den interna

kontrollen som vi identifierat.

\’,
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens forvaltning av Uppsala Stadsmission for
°

ar 2016.

Vi tillstyrker att foreningsstdamman beviljar styrelsens leda-
méter ansvarsfrihet for rdkenskapsaret.

Grund fér uttalande

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till féreningen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vianser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdackliga och
dndamalsenliga som grund f&r vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, r att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot i ndgot vésentligt avseende féretagit nagon
atgard eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan
foranleda ersattningsskyldighet mot fareningen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptdcka atgarder eller férsummelser som
kan foranleda ersdttningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvdnder vi professionellt omddme och har en professionellt
skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rdken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utfors
baseras pa var professionella bedémning med utgdngspunkt i
risk och vdsentlighet, Det innebdr att vi fokuserar gransk-
ningen pa sddana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vdsentliga for verksamheten och dar avsteg och évertradelser
skulle ha sarskild betydelse for féreningens situation. Vi gér
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
dtgdrder och andra forhdllanden som &r relevanta fér vart
uttalande om ansvarsfrihet.

f
Uppsala den/ 7/L( ~2017
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Uppsala kommun Socialnamnden
Att Sofia Venemalm

Harmed inlamnas som tidigare ar tva olika ansdkningar om foreningsbidrag.

Dessa galler verksamheterna i:
Mikaelsgarden
Kvinnobyran

Mallen for Omsorgsnamnden har anvants och vi hoppas det kan accepteras att vi férhand skrivit in -
Socialndmnden.

Nagra kommentarer i 6vrigt gallande bada ansékningarna:
Foreningens uppgifter galler for hela Uppsala Stadsmission vad galler antalet medlemmar:

Enligt stadgarna kan féreningen ha bade enskilda och organisationer som medlemmar. Totalt har vi
29 medlemmar varav 9 kvinnor, 12 man och 8 organisationer.

Antalet anstallda och volontarer galler for den verksamheten som ansdkan galler. Totalt hade
Uppsala Stadsmission 55 anstallda 2016 samt 90 volontarer.

Uppsala den 30 augusti 2017

rgaretha S Paras
Verkgamhetschef

018 564015
margaretha.s.paras@uppsalastadsmission.se

Uppsala Stadsmission Kungsangstorg 2, 753 19 Uppsala, tel. 018-56 40 21
info@uppsalastadsmission.se | www.uppsalastadsmission.se | pg 90 02 82-5, bg 900-28 25
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