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Pia Soras Staflin
KTN-2015-0340

KTN-2015-0341
KTN-2015-0342
KTN-2015-0343
KTN-2015-0344

Kulturndmnden

Kulturnimndens uppdrag om kulturverksamhet ar 2015

Forslag till beslut

att godkinna upprittat forslag till uppdrag avseende folkbiblioteksverksamhet inom ramen
for Bibliotek Uppsala géllande perioden 2015-04-01 —2015-12-31 samt

att godkénna uppréttat forslag till uppdrag avseende konst- och museiverksamhet inom
ramen for Uppsala konstmuseum géllande perioden 2015-04-01 —2015-12-31 samt

att godk#nna upprittat forslag till uppdrag avseende Kultur i vard och omsorg géllande
perioden 2015-04-01 —2015-12-31 samt

att godkénna upprittat forslag till uppdrag avseende naturvigledning och museiverksamhet
inom ramen for Biotopia géllande perioden 2015-04-01 —2015-12-31 samt

att godk#nna upprittat forslag till uppdrag avseende scenkonstverksamhet inom ramen for
Reginateatern géllande perioden 2015-04-01 —2015-12-31.

Sammanfattning
Kulturférvaltningen har upprittat forslag till uppdrag for kulturnimndens kulturverksamheter

for perioden 2015-04-01 - 2015-12-31.

Arendet ,
Kulturforvaltningen har upprattat forslag till uppdrag for perioden 2015-04-01 —2015-12-31
for foljande kulturverksamheter: folkbiblioteksverksamhet inom ramen fér Bibliotek Uppsala,
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konst- och museiverksamhet inom ramen for Uppsala konstmuseum, Kultur i vard och
omsorg, naturvigledning och museiverksamhet inom ramen f6r Biotopia samt
scenkonstverksamhet inom ramen for Reginateatern.

Tidigare uppdrag som lag till grund f6r 2014 ars verksamhet forldngdes av kulturnimnden
fram till 2015-03-31. Inga genomgripande fordndringar av uppdragens innehall har skett
jamfort med de uppdrag som ndmnden fattade beslut om for forsta kvartalet 2015.
Uppdragens ekonomiska ram har reglerats i namndens tidigare budgetbeslut (KTN-2014-
0270).

Kulturforvaltningen kommer i samband med framtagande av ny verksamhetsplan for
kulturndmnden dven ta fram forslag pa hur kulturverksamheternas uppdrag kan utformas infér
verksamhetsaret 2016. ‘

Kulturforvaltningen

Sten Bernhardsson
Direktor, chef for kulturférvaltningen




Y'S Uppsala | |
KOMMUN KULTURFORVALTNINGEN

Handldggare Datum - Diarienummer
Annika Stromberg 2015-05-06 KTN-2015-0340|
Kulturndgmnden

Uppdrag om folkbiblioteksverksamhet inom ramen for Bibliotek
Uppsala 2015

§ 1 Uppdrag
Bibliotek Uppsala étar sig att bedriva folkbiblioteksverksamhet i Uppsala kommun i
overensstimmelse med detta uppdrag.

§ 2 Avtalstid
Avtalet giller fran 2015-04-01 till 2015-12-31.

§ 3 Syfte

Erbjuda folkbiblioteksverksamhet som préglas av allsidighet och god kvalitet som bidrar till
det demokratiska samhéllets utveckling och till fri asiktsbildning. Verksamheten ska skapa
tillgang till kulturupplevelser, information, ldrande och kunskap.

§ 4 Styrning

o Inriktning, Verksamhet, Ekonomi (IVE) 2015 — 2018
. Bibliotekslag

«  Uppsala kommuns kulturpolitiska program

«  Kulturndgmndens verksamhetsplan 2015

o  Forfattarférbundets rekommendationer

«  Biblioteksplan for folkbiblioteken i Uppsala kommun

§ 5 Overgripande inriktning
e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet som kulturndmnden ansvarar for
vicker deras intresse och engagemang for aktuella samhéllsfragor.
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e  Alla kulturndmndens verksamheter och de som fér stod &r tillgédngliga for ménniskor med

funktionsnedsittningar.

e Besokare och boende i kommunen upplever att kulturinstitutionerna och evenemangen
erbjuder en trygg och siker miljo.

e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet (som kulturndmnden ansvarar for)
dr angelédget och berdr dem.

e Min och kvinnor som bor i kommunen 4r ndjda med kulturutbudet

e Den metod Uppsala kommun implementerat f6r jamstdlldhetsintegrering ska anvéndas i
alla kulturndmndens uppdragsverksamheter och finnas tillgénglig f6r foreningar och andra
kulturaktorer.

e Kulturskapare far skilig erséttning for utfort arbete.

e Alla kulturférvaltningens verksamheter ska aktivt motverka bruket av alkohol och droger 1
sina miljoer dér barn och unga vistas.

e Beakta att Uppsala kommun &r finskt forvaltningsomrade.

e FErbjuda ett jimstéllt kulturutbud som ger kvinnor och mén samma mojligheter
att ta del av de verksamheter kulturndmnden ansvarar for.

e [enlighet med kommunens barn- och ungdomspolitiska program verka for att barn och
unga véxer upp under likvirdiga villkor och har tillgang till en bra och likvirdig
kulturverksamhet.

e Verka for internationella och interkulturella utbyten med sérskilt fokus pa
Uppsala som en del av den Europeiska Unionen.

e Folja Uppsala kommuns kommunikationspolicy.

e Folja Uppsala kommuns sékerhetspolicy och lagen om skydd mot olyckor.

e Dokumentera i enlighet med géllande lagstiftning: Offentlighets- och sekretesslagen
(OSL) och forvaltningslagen (FL).

e Folja gillande bevarande- och gallringsbeslut. Arkivvard och forvaring i 6vrigt ska ske
enligt kommunens arkivreglemente med tillimpningsforeskrifter.

" § 6 Uppdrag 2015

6.1 Mal och inriktning

Biblioteksservice ska tillhandahallas genom bibliotek i Almunge, Bjorklinge, Bélinge,
Eriksberg, Gottsunda, Grénby, Salabacke, Stenhagen, Storvreta, Sdvja, Vattholma, Vinge
samt vid Stadsbiblioteket i centrala Uppsala. Biblioteksservice ska dven erbjudas genom
uppsokande biblioteksverksamhet sdsom biblioteksbussverksamhet, uppstkande verksamhet
inom #ldreomsorgsboenden, Boken kommer samt via talboksutlaning och bibliotekets webb.

Barn och unga ér prioriterade malgrupper for biblioteksverksamhet.




6.2 Mal ur Biblioteksplan
—————————e—Biblioteken ska-vara-sprak--och ldsutvecklingscentra-och-stddja sckande efter kunskap ———————— |

och bildning fér medborgare i alla aldrar. Lust till ldsning och ldrande ska oka.

e Biblioteken ska vara tillgéngliga och vilkomnande for alla medborgare i Uppsala
kommun och upplevas som angelédgna. |

o Lampligt placerade bibliotek ska vara kulturcentra for medborgare i Uppsala kommun.

e Biblioteken ska stodja och bidra till en livaktig demokrati.

e Biblioteken i Uppsala kommun har en tydlig lokal forankring i det omgivande
sambhiillet. i

e Biblioteken har en vél utvecklad marknadsforing.

6.3 Verksamheten ska 2015

e tillhandahalla bibliotek som r attraktiva métesplatser for alla aldrar.

e genomfora insatser for ldslust och stod for ldsutveckling for alla aldrar. Sarskilt viktigt dr
insatser for barn och unga pa fritid samt ett vél fungerande samarbete med forskola och
skola. Fortsétta bedriva arbete inom Litterdra rum med synliggorande av forfattare med
anknytning till Uppsala.

e anpassas efter det omgivande och nérliggande samhéllets behov. Biblioteken kan
profileras efter invinarnas behov men likstilld kvalitet vad géller information,
marknadsforing, bemotande, kompetens och avgifter ska erbjudas vid alla
biblioteksenheter.

e erbjuda ett mediebestand som priglas av kvalitet, allsidighet och god tillgdng oavsett
medieformat.

e skapa intressevickande sammanhang som underléttar ménniskors kunskapsinhdmtning.

e spegla aktuella samhallsfragor bland annat genom att tillhandahalla ytor for utstallmngar
och vara arenor for debatt, dialog och bildningsverksambhet.

e Oka digital delaktighet och bidra till integration och inkludering genom att visa hur
informationsteknik kan anvindas for kunskapsinhdmtning, larande och delaktighet.

e systematiskt inhdmta synpunkter fran brukare i alla aldrar.

e ha ett mangfaldsperspektiv pa verksamheten som avspeglar sig i urval av medier och i
verksamhet for alla &ldrar.

e erbjuda uppsokande biblioteksverksamhet vid asylboenden i Uppsala kommun.

o fortsitta utveckla samverkan i kulturhusen i Gottsunda, Stenhagen och Sévja och ta aktiv
del i samarbete med interna och externa parter och aktorer i respektive ndromrade.

e soka samarbete med andra aktorer sdsom foreningar, museer, studieférbund,
fritidsverksamheter, BVC, skola, forskola, vuxenutbildning, fria kulturlivet samt
néringslivet.

e ge ekonomiskt bidrag till bibliotekens vianforeningar samt bistd dessa med rdd och stod.
e erbjuda programverksamhet for barn och unga utan avgifter. Aven program utan avgifter
for vuxna ska erbjudas. Avgifter far tas ut for viss del av programverksamheten som .

vénder sig till vuxna.

e halla biblioteken 6ppna med minst samma antal 6ppethallandetimmar som under 2014.

o ecfterstriva utokat oppethallande under kvillar och helger utan att minska 6ppethallandet
under dagtid.




e sommarOppethallande ska erbjudas vid Stadsbiblioteket samt vid ytterligare tre bibliotek |

med hénsyn tagen till geografi-och kommuninvanarnas behov: Pa-Gvriga biblioteksenheter ————— |
ska korta sommarstdngningar efterstrévas.
e undersoka mdjligheterna att utoka Sppettiderna inom Bibliotek Uppsala genom sa kallad
Mer6ppen biblioteksservice. |
e kommunicera alla forslag till fordndringar av avgifter med uppdragsgivaren innan |
eventuella fordndringar genomfors.
e med stod av avdelningen for strategi och omviérld ansvara for revideringen av
biblioteksplanen i samarbete med andra berérda forvaltningar.

§ 7 Uppfoljning och utvirdering

Dialog ska foras regelbundet mellan avdelning for strategi & omvérld och Bibliotek Uppsala.
En muntlig avstdmning av verksamheten ska ske per augusti 2015. Eventuella avvikelser
gentemot gillande uppdrag ska dé rapporteras. Senast 15 december 2015 ska en skriftlig
kommentar om hur uppdraget har genomforts och uppfyllts ldmnas samt féljande uppgifter
redovisas (konsuppdelad dér sa dr mojligt):

Antal besok totalt och per enhet inklusive webb och uppsdkande verksambhet.
Antal lan totalt och per enhet med sérredovisning barn/vuxen.

Antal besok och 1an under bibliotekens sommardppethéllande.

Antal deltagare i satsningar for 6kad digital delaktighet.

Antal program totalt och per enhet, sidrredovisning av barn/vuxen.

Antal utstédllningar totalt och per enhet, sidrredovisning barn/vuxen.

Antal 6ppethallandetimmar totalt per &r.

Antal 6ppethéllandetimmar per enhet och 4r.

N - T I N S

Totalt antal 1an per invanare i aldern 0-14 &r.

oy
o

. Redovisa sikerhetsplan.

—
-y

. Redovisa synpunkter fran brukare.

. Redovisa arbetet med jéimstéilldhetsintegrering (inklusive konsuppdelad statistik dér sa &r
mojligt).

[y
[\

§ 8 Ersiittning
Erséttning for uppdraget regleras i kulturndamndens budget. Ersittning for ar 2015 &r 80 659
tkr varav 100 tkr dr avsedda for bibliotekens vénforeningar.
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Handldggare Datum Diarienummer
Pia Soras Staflin 2015-05-04 KTN-2015-0341
Kulturndmnden

Uppdrag om konst- och museiverksamhet inom ramen for
Uppsala konstmuseum 2015

§ 1 Uppdrag .
Uppsala konstmuseum &tar sig att bedriva konst- och museiverksamhet vid Uppsala
konstmuseum i 6verensstimmelse med detta uppdrag.

§ 2 Avtalstid
Avtalet géller fran 2015-04-01 till 2015-12-31. |

§ 3 Syfte

Museets huvuduppgift &r att samla, varda och tillgéngliggtra konst genom att arbeta med
museets samlingar och erbjuda angeldgen utstéllnings- och konstpedagogisk verksamhet av
hog kvalitet till Uppsalas invanare och andra besdkare. Museet ska med fokus pa bildkonst,
arkitektur och design fungera som ett kunskapsnav for allménheten i Uppsala.

§ 4 Styrning

. Inriktning, Verksamhet, Ekonomi (IVE) 2015 — 2018

. Uppsala kommuns kulturpolitiska program

. Kulturndgmndens verksamhetsplan 2015

. MU-avtalen (ramavtal fér konstnérers medverkan och ersittning vid utstillning)
. International Council of Museums (ICOM) code of ethics for museums

§ 5 Overgripande inriktning ' |
e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet som kulturnimnden ansvarar f6r ‘
vicker deras intresse och engagemang for aktuella samhéllsfragor.
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e Alla kulturndimndens verksamheter och de som far stod &r tillgidngliga for manniskor med
funktionsnedsittningar. '

e Besokare och boende i kommunen upplever att kulturinstitutionerna och evenemangen
erbjuder en trygg och séker miljo.

e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet (som kulturnimnden ansvarar fr)
dr angeldget och beror dem.

e Min och kvinnor som bor i kommunen &dr ndjda med kulturutbudet _

e Den metod Uppsala kommun implementerat for jimstélldhetsintegrering ska anvindas i
alla kulturndmndens uppdragsverksamheter och finnas tillgédnglig for féreningar och andra
kulturaktdrer.

e Kulturskapare far skilig ersittning for utfort arbete.

e Alla kulturforvaltningens verksamheter ska aktivt motverka bruket av alkohol och droger i
sina miljoer dédr barn och unga vistas.

e Beakta att Uppsala kommun &r finskt forvaltningsomrade.

e Erbjuda ett jamstéllt kulturutbud som ger kvinnor och min samma mojligheter
att ta del av de verksamheter kulturnimnden ansvarar for.

e Ienlighet med kommunens barn- och ungdomspolitiska program verka for att barn och
unga vixer upp under likvérdiga villkor och har tillgang till en bra och likvirdig.
kulturverksamhet.

e Verka for internationella och interkulturella utbyten med sérskilt fokus pa
Uppsala som en del av den Europeiska Unionen.

e Folja Uppsala kommuns kommunikationspolicy.

e Folja Uppsala kommuns sikerhetspolicy och lagen om skydd mot olyckor.

e Dokumentera i enlighet med géllande lagstiftning: Offentlighets- och sekretesslagen
(OSL)-och forvaltningslagen (FL). ' ,

e Folja gillande bevarande- och gallringsbeslut. Arkivvérd och forvaring i ovrigt ska ske
enligt kommunens arkivreglemente med tillimpningsforeskrifter.

§ 6 Uppdrag 2015

6.1 Mal och inriktning

Museets huvuduppgift ar att samla, varda och tillgéngliggora konst genom att arbeta med
museets samlingar och erbjuda angeldgen utstidllnings- och konstpedagogisk verksamhet av
hog kvalitet till Uppsalas samtliga invanare och andra besokare.

Uppsala konstmuseum ska fungera som ett kunskapsnav inom bildkonstomridet och erbjuda
alla invanare i Uppsala utstéllningar och 6vrig programverksamhet som presenterar,
diskuterar och problematiserar sivil #ldre som samtida uttryck inom omrédena bildkonst,

arkitektur och design.




) ) - |
Museet har ett sdrskilt ansvar att lyfta fram och synliggora den regionala (upplidndska) ‘
konsten och Uppsala universitets konststudiesamling. Pedagogisk verksamhet f6r barn och |
unga &r ett prioriterat omrade.

6.2 Verksamheten ska 2015

priglas av att den dr publik, samhéllsengagerad och konstnérligt djérv. 1
vara en arena for debatt, dialog och bildningsverksamhet inom konstomradet. | |
erbjuda alla bestkare nycklar till forstéelse och dkad upplevelse av utstéllningarna.
erbjuda allménheten en informativ och attraktiv motesplats.
arbeta med konstpedagogisk verksamhet som riktar sig till forskolan, grundskolan och
gymnasieskolan med s#rskilt fokus pé skolor i stadens ytteromrdden samt erbjuda
program och pedagogik som sérskilt riktar sig till barn, ungdomar och unga vuxna pa ‘
deras fritid.
e erbjuda allménheten slottsvisningar.
e striva efter att #ven bedriva verksamhet pa platser utanfor museibyggnaden for att oka
tillgangligheten till och kdinnedomen om museets verksamhet.
e kunna presentera en langsiktig plan for utstéllningar och pedagogisk verksamhet.
e understka mojligheterna att utveckla utstillningar ytterligare som linkar samman konst
och vetenskap.
e Dbetala ersittningar till konstnérer och samarbetspartners som motsvarar intentionerna i
MU-avtalen. '
e aktivt samverka med relevanta parter pa lokal, regional, nationell och internationell niva.
e forvirva for museet angeldgna konstverk till Uppsala kommuns konstsamling och
undersdka samordningsvinster tillsammans med kulturkontoret i hanteringen av Uppsala
kommuns konstsamlings olika delar.
e utoka museets lokaler for att utveckla programverksamhet och inrymma ett cafe i
samarbete med en upphandlad entreprendr.
e efterstriva att 6ka verksamhetens intékter.
e erbjuda ett profilerat och aktuellt utbud i museishopen.
e inhimta medborgarnas synpunkter pa verksamheten med sirskilt fokus pa barn och unga ‘
och viga in deras 6nskemal i den fortsatta verksamheten. \
e undersdka mojligheten att anstélla person/er inom arbetsmarknadsprojektet {
E |
\
|
[
\

Kulturarvslyftet eller i form av att erbjuda praktikplatser.

§ 7 Uppfoljning och utvirdering

Dialog ska foras regelbundet mellan avdelning for strategi & omvérld och Uppsala
konstmuseum. En muntlig avstimning av verksamheten ska ske per augusti 2015. Eventuella
avvikelser gentemot gillande uppdrag ska dé rapporteras. Senast 15 december 2015 ska en
skriftlig kommentar om hur uppdraget har genomf6rts och uppfyllts ldimnas samt foljande
uppgifter redovisas:
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14.
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16.
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18.

19
20.
21.

Oppethéllande, antal dagar

Oppethéllande, antal timmar

Besoksstatistik for hela éret totalt, dels enligt besoksriknare, dels enligt manuell rdkning
Besoksstatistik per manad

Antal barn som bestkt museet inom forskolans f('jrsorg under hela édret

Antal elever i forskoleklass- arskurs 6 som besokt museet pa skoltid under hela aret
Antal elever i arskurs 7-9 som bestkt museet pé skoltid under hela aret

Antal gymnasieelever som besokt museet pa skoltid under hela aret

Vilka forskolor som besokt verksamheten under aret

. Vilka grundskolor som bestkt verksamheten under dret
. Vilka gymnasieskolor som besokt verksamheten under aret

. Sérskilda program/ aktiviteter for barn och unga utanfor skoltid med statistik for

deltagande

Sérskilda program/ aktiviteter for vuxna med statistik for deltagande
Antal besokare pa vernissager

Antal besokare under Kulturnatten

Antal besokare under julmarknaden

Antal slottsvisningar inklusive bestkare under hela aret med perioden juni-augusti
sdrredovisad

Konstink6p/konstforvarv som skett under aret med angivande av konstndr, titel, teknik,
pris och inkdpsstille.

Redovisning av sikerhetsplan

Besoksundersokningar

Arbetet med jimstélldhetsintegrering inklusive konsuppdelad statistik avseende utstéllare, -

inkopta verk samt 6ver besokare under tre begransade och dterkommande perioder per &r.

§ 8 Ersittning
Erséttning for uppdraget regleras i kulturndimndens budget. Ersittning f6r 2015 &r 9 831 tkr
varay 100 tkr dr avsedda for utkad programverksambhet.
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Handldggare ' Datum Diarienummer
Annika Stromberg 3 2015-05-07 = KTN-2015-0342
Kulturngmnden

Uppdrag om Kultur i vird och omsorg 2015

§ 1 Uppdrag
Kultur i vard och omsorg ska bedrivas i 6verensstimmelse med detta uppdrag.

§ 2 Uppdragstid
Uppdraget géller fran 2015-04-01 till 2015-12-31.

§ 3 Syfte

Att bereda tillgang till kultur av hog kvalitet for de personer som behover sérskilda
forutséttningar for att kunna at del av kultur. Kultur i vard och omsorg ska bidra till att
ménniskor som bor i sérskilda boenden, vardboenden eller pa annat sitt &r brukare inom
dldreomsorg och psykiatri samt vuxna med funktionsnedséttningar inom gruppbostider eller
daglig verksamhet far uppleva kultur, mar battre och kénner sig delaktiga i
samhéllsutvecklingen.

§ 4 Styrning
e Inriktning, Verksamhet, Ekonomi (IVE) 2015 — 2018

e Uppsala kommuns kulturpolitiska program
e Kulturndmndens verksamhetsplan 2015

§ 5 Overgripande inriktning

e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet som kulturndmnden ansvarar for
vicker deras intresse och engagemang for aktuella samhallsfragor.

e Alla kulturndmndens verksamheter och de som far stod ér tillgdngliga for ménniskor med
funktionsnedséttningar.
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Besokare och boende i kommunen upplever att kulturinstitutionerna och evenemangen
erbjuder en trygg och séker miljo. ’

Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet (som kulturndmnden ansvarar for)
dr angeldget och berdr dem.

Min och kvinnor som bor i kommunen 4r n6jda med kulturutbudet

Den metod Uppsala kommun implementerat for jimstilldhetsintegrering ska anvéndas i
alla kulturndmndens uppdragsverksamheter och finnas tillginglig for féreningar och andra
kulturaktdrer.

Kulturskapare fér skilig ersittning for utfort arbete.

Alla kulturforvaltningens verksamheter ska aktivt motverka bruket av alkohol och droger i
sina miljoer ddr barn och unga vistas. ’
Beakta att Uppsala kommun &r finskt forvaltningsomrade.

Erbjuda ett jamstallt kulturutbud som ger kvinnor och mén samma mojligheter

att ta del av de verksamheter kulturndmnden ansvarar for.

I enlighet med kommunens barn- och ungdomspolitiska program verka for att barn och
unga vixer upp under likvirdiga villkor och har tillging till en bra och likvirdig
kulturverksambhet.

Verka for internationella och interkulturella utbyten med sérskilt fokus pa

Uppsala som en del av den Europeiska Unionen.

Folja Uppsala kommuns kommunikationspolicy.

Folja Uppsala kommuns sikerhetspolicy och lagen om skydd mot olyckor.
Dokumentera i enlighet med géllande lagstiftning: Offentlighets- och sekretesslagen
(OSL) och forvaltningslagen (FL). -

Folja gillande bevarande- och gallringsbeslut. Arkivvard och forvaring i 6vrigt ska ske
enligt kommunens arkivreglemente med tillimpningsforeskrifter.

§ 6 Uppdrag 2015

6.1 Mal och inriktning

Verksamheten ska erbjuda boende i Uppsala kommun med psykiska och intellektuella
funktionsnedsittningar samt #ldre tillgang till kultur av hog kvalitet. Verksamheten ska bidra
till ett hdlsosammare liv for malgrupperna och bidra till 6kad kunskap om betydelsen av
tillgang till kultur for ménniskors vélbefinnande.

6.2 Verksamheten ska 2015

e nd minst samma antal personer som 2014 inom angivna mélgrupper.

e inhdmta anvidndarnas synpunkter pa verksamheten och utbudet samt beakta deras
onskemadl och synpunkter.




e utveckla arbetet och kontakten med kulturombuden.

e samarbeta med vardgivare och vard- och omsorgspersonal i kommunen oavsett
vardgivare.

e ansvara for att i samarbete med kulturlivet arrangera Kulturveckan for malgruppen.

e erbjuda Minneslador.

e samarbeta med kulturinstitutioner, studieforbund och andra aktorer inom
kulturomradet.

e ansvara for att sékerhetsaspekter beaktas vid arrangemang.

§ 7 Uppfoljning och utvirdering

Dialog ska foras regelbundet mellan avdelning for strategi & omvérld och Kultur i vard och
omsorg. En muntlig avstdmning av verksamheten ska ske per augusti 2015. Eventuella
avvikelser gentemot géllande uppdrag ska da rapporteras. Senast 15 december 2015 ska en
skriftlig kommentar om hur uppdraget har genomforts och uppfyllts 1imnas samt f6ljande
uppgifter redovisas:

e utbudet av program och arrangemang for malgrupperna.
arbetet med kulturombuden.

Antal kulturombud.

samverkan.

rapport fran genomford kulturvecka.
arbetet med jamstélldhetsintegrering.
antal genomforda program totalt.

antal genomftrda program per malgrupp.
antal deltagare totalt.

antal deltagare per malgrupp.

kostnad for utbud per malgrupp.

§ 8 Ersiittning
Ersittning for uppdraget regleras i kulturndmndens budget. Erséttning f6r 2015 &dr 1 446 tkr.
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Handléggare Datum Diarienummer
Pia Soras Staflin 2015-05-04 KTN-2015-0343
Kulturndmnden

Uppdrag om naturvigledning och museiverksamhet inom ramen
for Biotopia 2015

§ 1 Uppdrag '
Biotopia atar sig att bedriva verksamhet i Gverensstimmelse med detta uppdrag.

§ 2 Uppdragstid
Uppdraget giller fran 2015-04-01 till 2015-12-31.

§ 3 Syfte

Biotopia ska fungera som en resurs for, och ett komplement till, biologi- och
naturdmnesomradena inom skolans samtliga nivaer med sérskilt fokus pa ekologiska
sammanhang och hallbar utveckling. Verksamheten ska fungera som ett nav f6r information
och kunskap inom kompetensomradet med vigvisare ut i den uppléndska naturen.

§ 4 Styrning

e Inriktning, Verksamhet, Ekonomi (IVE) 2015 — 2018
e Uppsala kommuns kulturpolitiska program

e Kulturndmndens verksamhetssplan 2015

e Tillampliga delar i géllande kommunal skolplan

§ 5 Overgripande inriktning

e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet som kulturndmnden ansvarar for
vicker deras intresse och engagemang for aktuella samhéllsfragor.

e Alla kulturnimndens verksamheter och de som far stod ér tillgdngliga for manniskor med
funktionsnedsittningar.

Postadress: Uppsala kommun, kulturforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véixel)
E-post: kulturforvaltningen @uppsala.se
' www.uppsala.se



e Besokare och boende i kommunen upplever att kulturinstitutionerna och evenemangen
erbjuder en trygg och sdker miljo.

e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet (som kulturndmnden ansvarar for)
dr angelaget och berdr dem.

e Min och kvinnor som bor i kommunen &r ndjda med kulturutbudet

e Den metod Uppsala kommun implementerat for jamstélldhetsintegrering ska anvéndas i
alla kulturndmndens uppdragsverksamheter och finnas tillgédnglig for foreningar och andra
kulturaktorer.

e Kulturskapare far skilig erséttning for utfort arbete.

e Alla kulturforvaltningens verksamheter ska aktivt motverka bruket av alkohol och droger i
sina miljoer ddr barn och unga vistas.

e Beakta att Uppsala kommun dr finskt forvaltningsomrade.

e Erbjuda ett jamstéllt kulturutbud som ger kvinnor och mén samma md&jligheter
att ta del av de verksamheter kulturndmnden ansvarar for.

e Tenlighet med kommunens barn- och ungdomspolitiska program verka for att barn och
unga vixer upp under likvirdiga villkor och har tillgang till en bra och likvérdig
kulturverksamhet.

e Verka for internationella och interkulturella utbyten med sirskilt fokus pa
Uppsala som en del av den Europeiska Unionen.

e Folja Uppsala kommuns kommunikationspolicy.

e Folja Uppsala kommuns sidkerhetspolicy och lagen om skydd mot olyckor.

e Dokumentera i enlighet med géllande lagstiftning: Offentlighets- och sekretesslagen
(OSL) och forvaltningslagen (FL).

e Folja gillande bevarande- och gallringsbeslut. Arkivvard och forvaring i 6vrigt ska ske
enligt kommunens arkivreglemente med tillimpningsforeskrifter.

§ 6 Uppdrag 2015

6.1 Mal och inriktning

Verksamheten vid Biotopia ska erbjuda alla kommuninvénare viigledning inom natur- och
biologiomradet med sirskilt fokus pa ekologiska sammanhang och héllbar utveckling.
Biotopia ska fungera som en resurs for, och ett komplement till for-, grund- och
gymnasieskolans verksamhet och undervisning inom det naturvetenskapliga omrédet.
Verksambheten ska fungera som ett nav for information och kunskap inom kompetensomréadet
och erbjuda en arena for moten mellan forskning, allménhet och skola och fungera som en
végvisare ut i den uppldndska naturen.

Biotopia ska:

e vara en vilkdnd och angeldgen verksamhet 1 Uppsala kommun.




e vara tillgédngligt och vilkomnande for alla medborgare i kommunen samt lokalt och
regionalt forankrad i det omgivande samhillet.

e verka aktivt for att synliggora Uppsala kommuns héllbarhetspolicy.

o skapa forstaelse for villkor och sammanhang i naturen och dérigenom léngsiktigt verka for
ansvarsfullt resursutnyttjande, hallbar tillviaxt och en positiv klimatutveckling.

e varaen del i den grund som lédggs till ett livsldngt ldirande genom kunskap och hallbar
utveckling i en lustfylld och trygg larmiljo. (Ur: Kommunala skolplanen 2008-2009,
Vision). _

e tillvarata, varda, forvalta, utvidga och levandegora museets samlingar och kulturhistoriska
vérden.

e Sirskilt viktiga samarbetsparter dr Sveriges Lantbruksuniversitet och Uppsala universitet
med dess institutioner.

6.2 Verksamheten ska 2015

e Bibehalla kvaliteten pa museets verksamhet.

e Prioritera den oppna programverksamheten med sérskild inriktning pé aldersgruppen 7-12
ar.

e Varda, bruka och uppdatera miljon i Biotopia och Vasaparken samt tillgdngliggora det
kulturarv som det gamla Biologiska museet utgor i sin kontext.

e Fortsitta att utveckla och férdjupa samarbetet med andra aktGrer inom natur- och
museiomradet.

e Undersoka majligheterna till mobil verksamhet i samarbete med andra aktorer samt
filialverksamhet i andra stadsdelar.

e Bibehalla uppdragsverksamheten.

§ 7 Uppfoljning och utvirdering

Dialog ska foras regelbundet mellan avdelning for strategi & omvirld och Biotopia. En
muntlig avstimning av verksamheten ska ske per augusti 2015. Eventuella avvikelser
gentemot géllande uppdrag ska da rapporteras. Senast 15 december 2015 ska en skriftlig
kommentar om hur uppdraget har genomforts och uppfyllts limnas samt f6ljande uppgifter

redovisas:

Oppethallande, antal dagar for allménheten och for skolan
Oppethéllande, antal timmar for allménheten och for skolan
Besoksstatistik for hela aret enligt bestksraknare
Besoksstatistik for perioden juni, juli, augusti

Antal besokare per dag

Antal forskolebarn under hela éret

Antal skolbarn i grundskola 1-6, under hela aret

Antal skolbarn i grundskola arskurs 7-9, under hela aret
Antal gymnasieelever under hela aret

Antal grupper/klasser
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11. Forskolor som bestkt verksamheten

12.  Skolor som bestkt verksamheten

13.  Gymnasieskolor som besokt verksamheten

14.  Antal besokare under kulturnatten

15. Konsuppdelad bestksstatistik under tre representativa perioder

§ 8 Ersittning

Erséttning for uppdraget regleras i kulturnimndens budget. Ersittning for 2015 &r totalt 6 330
tkr.
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Handldggare Datum Diarienummer
Pia Soras Staflin 2015-05-04 KTN-2015-0344
Kulturndmnden

Uppdrag om scenkonstverksamhet inom ramen for Reginateatern
2015

§ 1 Uppdrag .
Reginateatern atar sig att bedriva verksamhet i 6verensstimmelse med detta uppdrag.

§ 2 Uppdragstid
Uppdraget géller fran 2015-04-01 till 2015-12-31.

§ 3 Syfte

Att erbjuda alla kommuninvanare ett brett utbud av teater, dans och musik. Reginateatern ska
vara Uppsalas gistspelsscen under professionell ledning for lokala, nationella och inter-
nationella grupper, sévél professionella som amat6rer liksom etablerade och oetablerade

scenkonstnérer.

§ 4 Styrning

e Inriktning, Verksamhet, Ekonomi (IVE) 2015 — 2018
e Uppsala kommuns kulturpolitiska program

e Kulturndmndens verksamhetsplan 2015

§ 5 Overgripande inriktning |
e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet som kulturndmnden ansvarar for
vicker deras intresse och engagemang for aktuella samhéllsfragor.

Postadress: Uppsala kommun, kulturforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: kulturforvaltningen @uppsala.se
www.uppsala.se



e Alla kulturnimndens verksamheter och de som far stod é&r tillgéngliga for manniskor med
funktionsnedsittningar.

e Besokare och boende i kommunen upplever att kulturinstitutionerna och evenemangen
erbjuder en trygg och siker miljo.

e Boende i Uppsala kommun upplever att kulturutbudet (som kulturndmnden ansvarar for)
dr angelédget och beror dem.

e Min och kvinnor som bor i kommunen &r ndjda med kulturutbudet

e Den metod Uppsala kommun implementerat for jimstilldhetsintegrering ska anvéndas i
alla kulturndmndens uppdragsverksamheter och finnas tillgénglig for foreningar och andra
kulturaktdrer.

e Kulturskapare far skilig ersittning for utfort arbete.

e Alla kulturforvaltningens verksamheter ska aktivt motverka bruket av alkohol och droger i
sina miljoer ddr barn och unga vistas.

e Beakta att Uppsala kommun &r finskt férvaltningsomrade.

e Erbjuda ett jamstéllt kulturutbud som ger kvinnor och mén samma mojligheter
att ta del av de verksamheter kulturndmnden ansvarar for.

e Ienlighet med kommunens barn- och ungdomspolitiska program verka for att barn och
unga vixer upp under likvirdiga villkor och har tillgang till en bra och likvardig
kulturverksamhet.

e Verka for internationella och interkulturella utbyten med sérskilt fokus pa
Uppsala som en del av den Europeiska Unionen.

e Folja Uppsala kommuns kommunikationspolicy.

e Folja Uppsala kommuns sidkerhetspolicy och lagen om skydd mot olyckor.

e Dokumentera i enlighet med géllande lagstiftning: Offentlighets- och sekretesslagen
(OSL) och forvaltningslagen (FL).

e Folja gillande bevarande- och gallringsbeslut. Arkivvard och forvaring i vrigt ska ske
enligt kommunens arkivreglemente med tillimpningsforeskrifter.

§ 6 Uppdrag 2015

6.1 Mal och inriktning

Verksambheten ska spegla den lokala, nationella och internationella scenkonsten, hélla hog
kvalitet och bidra till att bredda utbudet av evenemang i Uppsala. Den publika malgruppen
ska vara bade uppsalabor och bestkare, med sérskild tonvikt pa unga. Information och
marknadsforing ska vara en viktig del av teaterns arbete.

6.2 Verksamheten ska 2015
e Bedriva gistspelsverksamhet som erbjuder ett brett och varierat utbud av scenkonst.




e Presentera ett genomarbetat program infor varje sdsong.
e Ge minst 200 fi)'reé,t‘eillningar pa Reginateatefn.
e Bedriva kaféverksamhet med program i litet format som komplement till salongen.

e Aktivt samarbeta med Uppsalas professionella kulturskapare och vara en resurs for det
lokala kulturlivet.

e Fortsitta att utveckla internationella samarbeten.

e Vara en scen for levande poesi och en érena for det fria ordet.

e Arrangera Poetry Slam.

e Utveckla verksamheten for att 6ka unga ménniskors litteratur- och scenkonstintresse.
e Samverka med skolor och folkhdgskolor med teaterinriktning.

e Inhimta medborgarnas synpunkter pd verksamheten och om mojligt beakta dessa
synpunkter.

§ 7 Uppfoljning och utvirdering

Dialog ska foras regelbundet mellan avdelning for strategi & omvérld och Regina. En muntlig
avstdmning av verksamheten ska ske per augusti 2015. Eventuella avvikelser gentemot
gillande uppdrag ska dé rapporteras. Senast 15 december 2015 ska en skriftlig kommentar om
hur uppdraget har genomforts och uppfyllts ldmnas samt foljande uppgifter redovisas:

e Antal forestdllningar i salongen

e Antal forestdllningar i kaféet

e Antal bestkare, varav hur manga under 26 ar

e Antal gistspel med lokala konstnérer

e Antal nationella gistspel

e Antal internationella géstspel

e Samarbeten med skolor/utbildningar med teaterinriktning
e Redovisning av sdkerhetsplan

e Besoksundersokningar

e Arbetet med jaimstdlldhetsintegrering

§ 8 Ersiittning -

Ersittning for uppdraget regleras i kulturndmndens budget. Erséttning for 2015 dr 3 798 tkr.
Avtalsersittningen inkluderar medel for att kvalitetssidkra verksamheten med 500 tkr, for att
utveckla det internationella samarbetet med 100 tkr samt for 100 tkr for festivalen Ordsprak.
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