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Kommunstyrelsen
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Datum:
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§ 186

Foraldraledighet for kommunalrad samt val
av ersattare

KSN-2020-01957

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

1.

att dndra tjanstgoringsgraden for Tobias Smedberg (V) som kommunalrad till
0 procent av heltid under tiden den 1 september 2020 till och med den 28
februari 2021,

att Hanna Victoria Morck (V) ska utses tillkommunalrad med en
tjianstgoringsgrad om 80 procent av heltid under tiden den 1 september 2020
tilloch med den 28 februari 2021,

att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 entlediga
Tobias Smedberg (V) fran hans uppdrag som ordinarie ledamot i
krisledningsnamnden samt som ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus AB,
att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 valja
Hanna Victoria Moérck (V) som ordinarie ledamot i krisledningsnamnden samt
som ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus AB samt darefter entlediga henne
fran de angivna uppdragen, samt

att fran och med den 29 februari 2021 valja Tobias Smedberg (V) till ordinarie
ledamot i krisledningsnamnden samt till ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus
AB, tills nytt val sker efter nasta allmanna val.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del

6.

att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 entlediga
Tobias Smedberg (V) fran hans uppdrag som ordinarie ledamot i
kommunstyrelsens arbetsutskott, i kommunstyrelsens mark- och
exploateringsutskott, i Fairtrade City, i landsbygdsberedningen samt i
brottsforebyggande radet, samt

att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 valja
Hanna Victoria Morck (V) till ordinarie ledamot i kommunstyrelsens
arbetsutskott, i kommunstyrelsens mark- och exploateringsutskott, i Fairtrade
City, i landsbygdsberedningen samt i brottsforebyggande radet.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Yrkande

Jonas Segersam (KD) yrkar bifall foreliggande forslag.

Beslutsgang

Ordférande staller foreliggande forslag mot avslag och finner att kommunstyrelsen
bifaller detsamma.

Sammanfattning

Tobias Smedberg (V) har anmalt att han 6nskar vara foraldraledig fran sina uppdrag
som kommunalrad pa 80%, som ordinarie ledamot i krisledningsnamnden samt som
ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus AB under tiden den 1 september 2020 till och
med den 28 februari 2021. Han kommer att kvarsta som ordinarie ledamot i
kommunstyrelsen och som ordinarie ledamot i aldrenamnden. Hanna Victoria Morck
(V) foreslas ersatta Tobias Smedberg (V), under hans foraldraledighet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 4 juni 2020

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmaktiges valberedning Datum:

Protokoll
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§21

Foraldraledighet for kommunalrad samt val
av ersattare

KSN-2020-01957

Beslut
Kommunfullméaktiges valberedning foreslar kommunfullméaktige besluta

1. attbeslutaienlighet med kommunstyrelsens forslag.

Sammanfattning

Kommunfullmaktiges valberedning har tagit del av arendet och staller sig bakom
kommunstyrelsens forslag till beslut.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till kommunstyrelsen 2020-06-04 KSN-2020-01957

Handlaggare:
Lena Grapp

Fordldraledighet for kommunalrad samt val
av ersattare

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

1

att dndra tjanstgoringsgraden for Tobias Smedberg (V) som kommunalrad till
0 procent av heltid under tiden den 1 september 2020 till och med den 28
februari 2021,

att Hanna Victoria Mérck (V) ska utses till kommunalrad med en
tjanstgoringsgrad om 80 procent av heltid under tiden den 1 september 2020
till och med den 28 februari 2021,

att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 entlediga
Tobias Smedberg (V) frdn hans uppdrag som ordinarie ledamot i
krisledningsnamnden samt som ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus AB,
att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 valja
Hanna Victoria Morck (V) som ordinarie ledamot i krisledningsnamnden samt
som ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus AB samt darefter entlediga henne
fran de angivna uppdragen, samt

att fran och med den 29 februari 2021 vélja Tobias Smedberg (V) till ordinarie
ledamot i krisledningsnamnden samt till ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus
AB, tills nytt val sker efter nasta allmanna val.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del

1

att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 entlediga
Tobias Smedberg (V) fran hans uppdrag som ordinarie ledamot i
kommunstyrelsens arbetsutskott, i kommunstyrelsens mark- och
exploateringsutskott, i Fairtrade City samt i landsbygdsberedningen, samt

att for tiden den 1 september 2020 till och med den 28 februari 2021 valja
Hanna Victoria Moérck (V) till ordinarie ledamot i kommunstyrelsens
arbetsutskott, i kommunstyrelsens mark- och exploateringsutskott, i Fairtrade
City samti landsbygdsberedningen.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala

Besoksadress: Stationsgatan 12
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Arendet

Tobias Smedberg (V) har anmalt att han 6nskar vara foraldraledig fran sina uppdrag
som kommunalrad pa 80%, som ordinarie ledamot i krisledningsnamnden samt som
ordinarie ledamot i Uppsala Stadshus AB under tiden den 1 september 2020 till och
med den 28 februari 2021. Han kommer att kvarsta som ordinarie ledamot i
kommunstyrelsen och som ordinarie ledamot i dldrenamnden. Hanna Victoria Morck
(V) foreslas ersatta Tobias Smedberg (V), under hans foraldraledighet.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret.

Foredragning

Kommunfullmaktige far bestamma att kommunalrdd for sina uppdrag ska fa
ekonomiska férmaner och andra formaner som svarar mot de l6ne- och
anstallningsvillkor som géller for dem som ar anstallda hos kommunen. Enligt samma
lagrum far fullmaktige bestdmma hur erséattare ska utses for fortroendevald som
beviljas ledighet.

Kommunalradens foraldraledighet regleras i Regler for ekonomiska ersattningar till
fortroendevalda i Uppsala kommun mandatperioden 2019-2022 § 44. Reglerna
hanvisar till kollektivavtalet Allmanna bestammelser § 29, enligt vilken en arbetstagare
som vill utnyttja sin ratt att vara foraldraledig enligt foraldraledighetslagen (ForL) ska
anmala detta till arbetsgivaren minst 3 manader fore ledighetens borjan. Anmalan kan
goras senare om arbetstagaren har sarskilda skal.

Det endast mojligt att vara foréldraledig fran uppdrag som kommunalrad, det arinte
mojligt att vara foréldraledig fran andra uppdrag. Det foreslas darfor att Tobias
Smedberg IV) under den tid han ar foraldraledig som kommunalrad entledigas fran
ovriga uppdrag under samma tid samt att Hanna Victoria Morck (V) valjs till ledamot i
de aktuella uppdragen under samma tid.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i drendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 4 juni 2020

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor
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